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INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
8 8 8
LINEA 9 9 9 DEPENDENCIA
EsTRATEGICA | B PROGRAMA g | sueerocRaua | 2 META PRODUCTO PARA EL CUATRIENIO ESPERADO AL EERCONSAITE
° ° ° NomBRE INDICADOR | LNEABASE | v iZaR LA CODIGO SSEPPI DE COSTOMOTAEDER IcLD. Regalias D EL i SGP Educacion Pro Desarrollo Credito Interno Otros.
2om VIGENCIA 2013 Regalias
" S o 1on del servici
ESTRATEGIC | [Brechasen | [Accesoal en 278 esablcimionios ecucatios 105100 oo o rniios v certiatonpra el
Sistema 10% |principales problemas que afectan el acceso y la 0| 76(2012-068000-0001 nicip P 311927 571 630.00 311927 571 630.00} X
A HUMANO Y Acceso y Educativo ermanencia de los estudiantes. educativos sostenimiento de la cobertura educativa Secretaria de
SOCIAL Permanencia P B identificados. en el Departamento de Santander Educacion/
Lider de
Cobertura
Line Disminucionde | ysoas0 a1 persone Oocem s Dt Doseme
ESTRATEGIC Brechas en Sistema J0%|Incrementar la matricula de preescolar en 1.000|\. 4o inos matriculad 12 432| 250[2013-068000-0050 las Instituciones Educativas de los 1192 892 436.00) 844,070 277.00 348 822 150,00| YecTetaria de
A HUMANO Y Acceso y " cupos escolares en el cuatrienio. o ) Educacion/Lid
L Educativo municipios no certificados del
SOCIAL Permanencia er de
Departamento de Santander
Cobertura
LINEA Disminucién de Acceso al
ESTRATEGIC Brechas en Sistema 10%|Mantener la matricula de 78.093 estudiantes en|N° de estudiantes 78 093] 78093 2149 260 672.00 2 149260 672.00) Secretaria de
A HUMANO Y Acceso y - basica primaria, en el cuatrienio. matriculados. i i
Educativo Educacion/Lid
SOCIAL er de
Cobertura
LINEA Disminucion de Acceso al Secretaria de
ESTRATEGIC en Sistema 10% fa matricula de educacion basical\. 4o aiimnos matricd 57640 250 Educacion/Lid
A HUMANO Y Acceso y Educativo secundaria en 1.000 cupos escolares, en el cuatrienio. d
SOCIAL Permanencia er de
Cobertura
LINEA Disminucion de Acceso al Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Sistema 20% la matricula en ed| media en 2.000\No ge giumnos matricy 22373 500 Educacion/Lid
A HUMANO Y Acceso y Educativo cupos escolares en el cuatrienio. d
SOCIAL Permanencia er de
Cobertura
LINEA Disminucion de Acceso al Ampliacion de cobertura y permanencia
ESTRATEGIC Brechas en Sistema 10%|ncrementar la matricula de_ poblacion vulnerable, . g gmnog matricy 7306 200(2012-068000-0003 de la poblacion vulnerable y dispersa en Secretaria de
A HUMANO Y Acceso y " victima y diversa en 800 estudiantes, en el cuatrienio. o N .
N Educativo el municipio de Lebrija Santander. Educacion/
SOCIAL Permanencia P
Lider de
Cobertura
LINEA Disminucién de Acceso al AAmpliacién de cobertura con
ESTRATEGIC Brechas en sistemn 13| merementar la matricula de la poblacién joven y adutalN° de alumnos 11826 25002012-068000.0006 metodologia SAT para los jévenes y 430045000000 2300450 000.00 Secretaria de
A HUMANO Y Acceso y " en 1.000 estudiantes, en el cuatrienio. matriculados. adultos en zonas rurales de los Educacion/
: Educativo . "
SOCIAL Permanencia municipios no certificados de Santander Lider de
Cobertura
LINEA Disminucion de Acceso al Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en y . . . "
A HUMANO Y Acceso y z:’s:ir:ﬁsvo 10% |Alfabetizar 7.000 personas iletradas, en el cuatrienio. |N° de personas matric 9 352 1750 Efiucaclon/
SOCIAL Permanencia Lider de
Cobertura
LiINEA Disminucién de Permanencia en Beneficiar con enfoque diferencial a 150.000 subsidio para transporte escolar rural en
ESTRATEGIC Brechas en el Sistema J0%|estudiantes de los grados 0°a 112, con algln servicio|N° ~ de _estudiantes 0 37500(2012-00468-0030 todo el departamento Santander centro 4014 000 000.00 4014 000 000.00| >CTet2ri2 de
A HUMANO Y Acceso y Educativo io de la canasta escolar, (alimentacion y[beneficiados. oriente. Educacion/
SOCIAL Permanencia transporte escolar) durante el cuatrienio. : Despacho del
Secretario
LINEA ) Disminucién de Permanencia en Benef_lc\ar con enfoque diferencial a ) 150.00_0 ) Fortalecimiento de permanenvcm Fscular Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en " estudiantes de los grados 0° a 117, con algln servicio|N° de  estudiantes de los estudiantes en los municipios no )
el Sistema i y 0| 37500 " 4926 055 464.00| 4926 055 464.00| Educacion/
A HUMANO Y Acceso y - complementario de la canasta escolar, (alimentacion y|beneficiados. certificados en el departamento de Lider d
SOCIAL Permanencia escolar) durante el cuatrienio. Santander. ider de
Cobertura
Implementacién programa de seguridad
LINEA Disminucién de " Beneficiar con enfoque diferencial a 150.000] alimentaria y nutricional para escolares
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en estudiantes de los grados 0° a 112, con algtin servicio|N°  de  estudiantes, de 5 a 16 afios de nlas instituciones
i M . e N 37500(2012-00005-0015 1071 108 006.00 1071 108 006.00 N
A HUMANO Y Acceso y Zld::';‘r’za io de la canasta escolar, (alimentacion(beneficiados. educativas oficiales de los 82 municipios Secretaria de
SOCIAL Permanencia y transporte escolar) durante el cuatrienio. no certificados del Departamento de Educacion/
Santander. Despacho del
Secretario
Mejoramiento y permanencia de la
LINEA Disminucién de " Beneficiar con enfoque diferencial a 150.000] cobertura y calidad educativa mediante
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en estudiantes de los grados 0° a 112, con algtin servicio|N°  de  estudiantes, alimentacion escolar a estudiantes
i M . e N 37500(2013-068000-0140 483 175 820.00 483 175 820.00 N
A HUMANO Y Acceso y Zld::';‘r’za io de la canasta escolar, (alimentacion|beneficiados. SISBEN 1y 2 de las Instituciones Secretaria de
SOCIAL Permanencia y transporte escolar) durante el cuatrienio. Educativas del municipio de Sabana de Educacion/
Torres Santander. Despacho del
Secretario
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INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
LINEA 8 8 8 DEPENDENCIA
estRATEGICA | 3 PROGRAMA 3 3 META PRODUCTO PARA EL CUATRIENIO neasse |EsPERADOAL cosr0TOTAL DEL R S rONGAEE
© © © NOMBRE INDICADOR = FINALIZAR LA CODIGO SSEPPI PROYECTO DE INVERSION IcLD Regalias istema General de SGP Educacion Pro Desarrollo Credito Interno Otros.
1 VIGENGIA 2013 PROYECTO Regalias
i P, Al | de ali tacié
LINEA Disminucién de Beneficiar con enfoque diferencial a 150.000 e:’;“’:rap:::E:um;met:s'fi::&'z:mes
. ! \ Lo i (i )
ESTRATEGIC Brechas en estudiantes de los grados 0% a 11%, con algin serviciolN®  de _ estudiantes 37500(2013-068000-0209 Educativas Nuestra Sefiora de La Pazy 468 560 647.00 468 560 647.00 )
A HUMANO Y Acceso y io de la canasta escolar, Camilo torres del municipio de San Secretaria de
SOCIAL Permanencia y transporte escolar) durante el cuatrienio. . . P Educacion/
vicente de Chucuri Santander
Despacho del
Secretario
Implementacién programa de seguridad
LINEA Disminucion de Beneficiar con enfoque diferencial a 150.000 alimentaria y nutricional para escolares
ESTRATEGIC Brechas en estudiantes de los grados 0° a 112, con algln servicio|N° de  estudiantes para escolares de 5 a 16 afios de
: - ° 37500(2013-00468-0013 5000 000 000.00| 5000 000 000.00 )
A HUMANO Y Acceso y complementario de la canasta escolar, (alimentacion|beneficiados. instituciones educativas oficiales de los Secretaria de
SOCIAL Permanencia y transporte escolar) durante el cuatrienio. 82 municipios no certificados del Educacion/
Departamento de Santander. Despacho del
Secretario
LiINEA Disminucion de Mejoramiento de los ambientes de
ESTRATEGIC Brechas en N° de estudiantes 2013-00468-0006 aprendizaje para la internacinalizacién y Secretaria de
A HUMANO Y Acceso y beneficiados. bilinguismo en el Departamento de Educacion/
SOCIAL Permanencia Santander Despacho del
Secretario
LINEA Disminucién de Beneficiar con enfoque diferencial a 150.000 Fortalecimiento de la permanencia
ESTRATEGIC Brechas en estudiantes de los grados 07a 117 con algin servicio|N*  de _ estudiantes 2013-00468-0012 escolar en los municipios no certificados 4926 055 464.00) 4926 055 464.00) Secretaria de
A HUMANO Y Acceso y complementario de la canasta escolar, (alimentacion y|beneficiados. en el Departamento de Santander Educacion/
SOCIAL Permanencia escolar) durante el cuatrienio. Despacho del
Secretario
p R Implementacié inistro diario d
LINEA Disminucién de Beneficiar con enfoque diferencial a 150.000 u"n‘: ::i: Zﬁ';:;‘;::lg e':cz“’ar; e
. ! \ Lo ad (i )
iﬂ_m:ﬁg's :::ec‘;:f’s en estudiantes de °§eg:2‘;sn:s‘: ;;C")I‘::" algin servicioN® ~ de _ estudiantes 2013-068000-0262 los 82 municipios no certificados Todo 1775149 095.00 1775149 095.00
y o © an, | elDepartamento, Santander, Centro
SOCIAL Permanencia y transporte escolar) durante el cuatrienio. oriente
i
LINEA Disminucion de . - SECTEtaTe e
- Elaborar el mapa de factores de riesgo de la|N°de municipios con Educacion/Lid
ESTRATEGIC Brechas en "
A HUMANG ¥ Aceose y 0%|infraestructura escolar y los planes de educacién en|mapa de factores de 16 17 er de
. en 66 municipios. riesgo elaborado. Cobertura
Disminucién de Apoyar 128 _establecimienios _educativos _con| o Dotacion de material didactico para T
Brechas en dotaciones: laboratorios, material didéctico interactivo, 1012.068000.0306 fomentar Cultura Civica y de $10000000.00 510000 000.00] 225
Acceso y lequipos de apoyo pedagégico innovador, material de educativos dotados. Participacién Ciudadana en las IE y CE del : " |Lider de
lectura y consulta, mobiliario y s para los i Departamento de Santander. Cobertura
- ] otacion de material en estimulacion
LINEA Disminucién de Apoyar 128 es\a.b\eclmlem.os e'dn{catlvos con sensorial para las instituciones .
ESTRATEGIC Brechas en : material diddctico interactivo, N® de educativas que prestan atencion a la Secretaria de
AHUMANG Y Acoesy equipos de apoyo pedagogico innovador, material de|establecimientos 2012-068000-0325 i 204,000 000.00 204 000 000.00(Edycacion/
SOCIAL Permanchia lectura y consulta, mobiliario y computadores para los|educativos dotados. 150 2 P ifiados del Depart " Z Lider de
° certifiados del Departamento de
niveles de preescolar a media. cobertura
LINEA Disminucién de Apoyar 128 es‘a.b‘ec""'f”‘."f p de.d:fca“":’s ool B Dotacién de mobiliario escolar y equipo
ESTRATEGIC Brechas en ? matenal ddactico interacivo, © audiovisual para centros educativos de Secretaria de
A HUMANO Y Acceso equipos de apoyo pedagdgico innovador, material de|establecimientos 2012-068000-0032 s municioios no certificados del 5 620 174 640.00) 5620174 640001 7% 2
SOCIAL P y o lectura y consulta, mobiliario y computadores para los|educativos dotados. Dot P! o e Santond ke ucacion/
ermanencia niveles de preescolar a media. epartamento de Santander Lider de
Cobertura
LINEA Disminucién de Apoyar 128 establecimientos educativos  con Adquisicion de equipo de apoyo
ESTRATEGIC Brechas on ios, material diddctico interactivo,|N° de pedagdgico innovador para los centros secretaria de
A HUMANO Y Acceso equipos de apoyo pedagdgico innovador, material de|establecimientos 2012-068000-0376 educativos de os 82 municipios no 5620 174 640.00) 2583 059 000.00 5620174 640,00\ %
SoOIAL poceso ia lectura y consulta, mobiliario y computadores para los|educativos dotados. certificados del Departamento de Educacion/
niveles de preescolar a media. Santander Uider de
Cobertura
P PR V Adecuacion Talleres, Secretara ae
LINEA Disminucién de ° . .
ESTRATEGIC Brechas en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| gstgzlecwm\emos Administracion, Biblioteca, Aulas, Educacion/
AHUMANO Y Acceso 0% |proyectos de construccion, remodelacion, ampliacion y{ /2 100 562012-068000-0147 Porteriay Urbanismo del Insituto 2088 576 384.00 2088 576 384.00) Despacho del
SOCIAL Permanencia decuacion de fa infraestructura fisica. beneficiados Técnico Industrial Monsefio Carlos Ardila Secretarioy
- Garcia ltis del municipio del Socorro, inanci
o Secretaria de
LINEA Disminucién de . . ° Construccion cerramiento y obras .
ESTRATEGIC Brechas en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| ,:s(:slec\m\en\os uecon €€ ar‘a la :esla en Educacion/
proyectos de construccion, ion, ion y| 2012-068000-0162 a8 parafa p 405829389274 4058293 892.74/ Despacho del
A HUMANO Y Acceso y " i6n de Ia infraestructura fisica. marcha de la ciudadela educativa S )
SOCIAL - Bicentenario municipio de Piedecuesta. ecretario y
Financiera
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META PRODUCTO PARA EL CUATRIENIO

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
ESPERADO AL
NOMBRE INDICADOR L'"EZQSASE FINALIZAR LA CODIGO SSEPPI DE COSTOMOTAEDER IcLD. Regalias s""?z;ﬁ;ﬁ”' &b SGP Educacion Pro Desarrollo Credito Interno Otros.

VIGENCIA 2013

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

Secretaria de

'EISNTE; ATEGIC ;':;'::Z:’" de Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con|™ ‘dsl ’ Adecuacion del Colegio Integrado Liano Educacion/
A HUMANO Y Accesoy el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y|SStapecimientos 2012-068000-0163 Grande sede G Escuela Rural Palogordo 129900 000.00) 129900 000.00) Despacho del
i d ion de la infraestructura fisica. y | i ir6 N
SOCIAL Permanencia ! uetura fisi beneficiados. del municipio de San Juan de Girn Secretarioy
Financiera
LINEA Disminucién d e toyad on aul Secretaria de
ESTRATEGIC BrI:cmh:]:te::" © Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con|". (dsl - mzf:é’:z"t:bylizl:z:ac::;::a anel Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y|eSia0iecimientos 2012-068000-0238 matice, vea 103 064 189.25 92967 291.00 10096 898.25 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - " ion de Ia infraestructura fisica. Colegio Alberto Santos Buitrago en la S )
SOCIAL Permanencia B beneficiados. Vereda Morros municipio del Socorro. ?Cfel‘aflo Y
Financiera
LINEA Disminucion d Secretaria de
ESTRATEGIC Brostomen Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos conl™ (o Adecuacion polideportivo en el Centro Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y|SStapecimientos 2012-068000-0217 Educativo Pueblo viejo sede A municipio 8183 957.00 8183 957.00 Despacho del
A HUMANO ¥ Acceso y i e ion de la infraestructura fisica. de Coromoro. S )
SOCIAL Permanencia B g ‘ecrel.jarlo y
Financiera
LINEA Disminucion d Secretaria de
ESTRATEGIC BrI:cmh:]:te::" © en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| N (dsl nt Construccién aula nueva y bateria Educacion/
AHUMANG Y coeso y el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y|eSia0ecimientos 2012-068000-0190 sanitaria en la Escuela de la vereda I 3838417.00 3838417.00 Despacho del
i e ion de la infraestructura fisica. y | i 3 i
SOCIAL Permanencia ! uctura fisi beneficiados. Hoyo del municipio de Cabrera Secretarioy
Financiera
LINEA Disminucién d Ne d Mejoramiento de las bateri it Secretaria de
isminucion de 5 o ejoramiento de las baterias sanitarias .
- Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con N ) Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en " o - . |establecimientos de la Escuela Urbana Santa Teresita
el Sistema proyectos de construccion, remodelacion, ampliacion y 2012-068000-0251 R oo 12 645 941.00 12 645 941.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - " ion de Ia infraestructura fisica. educativos seccién primaria sede 1 del municipio de N
SOCIAL Permanencia B beneficiados. Santa Barbara. Sfecret.arlo y
Financiera
LINEA Disminucion di Ne d Secretaria de
isminucion de 5 N L ° . . i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con N Mejoramiento baterias sanitarias del Educacion/
A HUMANO Y Acceso y el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2012-068000-0370 Colegio Luis A. Calvo sede A del 60 706 100.00| 60 706 100.00 Despacho del
SOCIAL Permanencia Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. beneficiados. municipio de Gambita Sfecre(.arlo y
Financiera
LINEA Disminucion di Ne d Secretaria de
isminucion de 5 N L ° o - I i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con N /Ampliacion y mejoramiento Institucion Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2013-068000-0061 Educativa La Palma Sede 1 Municipio de 129999 996.31 129999 996.31 Despacho del
AHUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. educativos (Gambita Departamento de Santander Secretar
SOCIAL Permanencia . beneficiados. P ecretario y
Financiera
LINEA Disminucion di Ne d Secretaria de
isminucion de 5 N L ° ” . i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con N Construccién de cubierta de la cancha Educacion/
A HUMANO Y Acceso y el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2013-068000-0060 multiple del Colegio Integrado Roel y 199 960 471.24 199 960 471.24 Despacho del
SOCIAL Permanencia Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. beneficiados. Velasco del Municipio de la Aguada Sfecret.arlo y
Financiera
LINEA Disminucién d N° d Adecuacion y Mejoramiento del Col Secretaria de
isminucion de 5 . . ° lecuacién y Mejoramiento del Colegio .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con N Integrado M‘;n‘a Auxiliadora del 8 Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2013-068000-0040 . - 284934 060.45, 284934 060.45, Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educativo R foouacion do In mirasstrctura fisica educativos Municipio de San Joaquin Departamento ¢
SOCIAL Permanencia B beneficiados. de Santander. Sfecret.arlo y
Financiera
i i6 i | Secretaria de
LINEA Disminucion de . ) o N° do Construccién cerramineto perimetral del .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con Colegio Integrado Nuestra Sefiora de la Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2013-068000-0063 Paz sector Tienda Nueva del Municipio 356 108 837.21 356 108 837.21 Despacho del
AHUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. educativos de Betulia del Departamento de s )
SOCIAL Permanencia . beneficiados. P ecretario y
Santander Financiera
LINEA Disminucion di Ne d Secretaria de
isminucion de 5 . . ° i i
ESTRATEGIC has en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con N Construccién cubierta polideportivo Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2013-068000-0032 Escuela Industrial del Municipio de Oiba 307 744 840.00 307 744 840.00 Despacho del
AHUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. educativos Departamento de Santander s )
SOCIAL Permanencia . beneficiados. P ecretario y

Financiera
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INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
8 8 8
LINEA o o o DEPENDENCIA
ESTRATEGICA g PROGRAMA g SUBPROGRAMA g META PRODUCTO PARA EL CUATRIENIO ESPERADO AL RESPONSABLE
° ° ° NomBRE INDICADOR | LNEABASE | i iZaR LA CODIGO SSEPPI DE COSTOMOTAEDER IcLD Regalias D EL i SGP Educacion Pro Desarrollo Credito Interno Otros.
2011 Regalias
VIGENCIA 2013
LINEA Dlsminuclén d e Construccin cublerta canch Secretaria de
iIsminucion de i . et ° onstruccion cubierta cancha .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Bonoficar a 178 establecimientoseducativos con{C S0 o multuncionl para el Colegio San Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, iony 2013-068000-0053 pe N 200 000 000.00 200000 000.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y " " i6n de Ia infraestructura fisica. Carlos del municipio de San Gil S )
SOCIAL Permanencia y beneficiados. Santander ecretario y
Financiera
LINEA Dlsminuclén d e Secretaria de
Isminucion de i . et ° .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientoseducathos conlo o8 o Mantenimiento escuelas rurales del Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2013-068000-0054 o 199 905 612.60 199 905 612.60) Despacho del
A HUMANO Y Acceso y " " ion de Ia infraestructura fisica. Municipio de Aratoca S )
SOCIAL Permanencia . beneficiados. ecretario y
Financiera
LINEA Disminucion d Ne d Mej to de la planta fisica de | Secretaria de
Isminucion de i . et ° lejoramiento de la planta fisica de las .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientoseducatios conl o cB o Ecuelas altl, vered Gattaly Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, iony 2013-068000-0077 sverecasaita ve 200 000 001.00 200000 001.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y " " i6n de Ia infraestructura fisica. Oratorio, vereda Cuchiquira Municipio S )
SOCIAL Permanencia B beneficiados. de Mogotes Santander ?C’el?V'O Y
Financiera
LiNEA Disminucion d Ne d Construccis to para el colegi Secretaria de
Isminucion de i . et ° onstruccion cerramiento para el colegio| .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos_educathos conl o cB o Nuestra Sefors de Las Mercedesy of - Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, iony 2013-068000-0072 " > Me ve 223395 546.00 223395 546.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y " " i6n de Ia infraestructura fisica. Colegio Llanadas Municipio de Lebrija S )
SOCIAL Permanencia y beneficiados. Santander ecretario y
Financiera
o . Construccién De polideportivos en la Secretaria de
LINEA Disminucién de " . . Ne de v polideportiv .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con tabl nt escuela El Conchal y escuela rural Educacion/
AHUMANG Y Acovso el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y|Stapecimientos 2013-068000-0078 Chuspas Sede C de la Institucién 191 044 529.00) 191 044 529.00) Despacho del
i e ion de la infraestructura fisica. y i i i
SOCIAL Permanancia i uctura fisi penoicindos. educativa Vanegas del Municipio de Secretario y
Lebrija Santander Financiera
LINEA Dlsminuclén d e Secretaria de
Isminucion de i . et ° .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos_educatios conl o cB o Mantenimiento Instituto Agropecuario Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2013-068000-0076 . 8 . P 299 444 607.14 299 444 607.14 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - " ion de Ia infraestructura fisica. Sede A Municipio de Guavaté Santander S )
SOCIAL Permanencia . beneficiados. ecretario y
Financiera
LINEA Dlsminuclén d ei todel sl Secretaria de
Isminucion de i . et ° lejoramiento de las escuelas .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educalivos _con ,:s(:slec\m\emos Regaderay Escuela ETabacal de s Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, iony| 2013-068000-0082 gaderoy 118 694 725.13] 118 694 725.13] Despacho del
A HUMANO Y Acceso y " " i6n de Ia infraestructura fisica. veredas El Regadero y Tabacal del S )
SOCIAL Permanencia B beneficiados. Municipio de Los Santos Santander ?C’el?V'O Y
Financiera
LINEA Dlsminuclén d Secretaria de
ESTRATEGIC Br:::'r‘::::" © Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con|™ ‘dsl " Construccion del aula multiple para el Educacion/
A HUMANO Y coeso y el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y|Staplecimientos 2011-068000-0517 instituto técnico Aquileo parra del 20 000 000.00 20 000 000.00 Despacho del
i e ion de la infraestructura fisica. y icipi i i
SOCIAL Py i i uctura fisi penoicinos. Municipio de Barichara Santander Secretario y
Financiera
o Construccién primera fase Colegio Secretaria de
LiNEA Disminucién de ) ) . N° de iR Primera ase Coree! }
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| tabl nt Integrado Alfonso Gémez Gomez Sede 2 Educacion/
A HUMANO Y coeso y el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y|SStapecimientos 2012-068000-0296 Escuela urbana José Antonio Galan 545 684 249.00 545 684 249.00 Despacho del
i e ion de la infraestructura fisica. y icipi It} i
SOCIAL Py i i uctura fisi enoicinos. Municipio de Galn, Departamento de Secretario y
Santander Financiera
LINEA Dlsminuclén d e Secretaria de
iIsminucion de i . et ° .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Berefciar a 178 establecimiertos educatios conli e Mantenimiento de las escuelas rurales Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, iony 2013-068000-0084 ene : 150 000 000.00) 150 000 000.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y " " i6n de Ia infraestructura fisica. en el muncicipio de Enciso Santander S )
SOCIAL Permanencia . beneficiados. ecretario y

Financiera
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coDIGO

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
LINEA 8 8 8 DEPENDENCIA
ESTRATEGICA | 8 PROGRAMA g | sueprocRamA [ o META PRODUCTO PARA EL CUATRIENIO nenesse | EsPERADOAL 0STOTOTAL DEL . oot FEESoNEiEe
© © © NOMBRE INDICADOR = FINALIZAR LA CODIGO SSEPPI PROYECTO DE INVERSION IcLD Regalias etemeConoale SGP Educacion Pro Desarrollo Credito Interno Otros.
1 PROYECTO Regalias
VIGENCIA 2013
LINEA Disminucién di Ne d Secretaria de
isminucion de 5 . . ° ” . i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con N Construccién de cubierta de la cancha Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2013-068000-0086 miiltiple del Colegio Integrado Ezequiel 199 960 471.24 199 960 471.24 Despacho del
A HUMANO ¥ Accesoy Educativo adecuacion de la infraestructura fisica educativos Floridn municipio de Florién Santander. Secretari
SOCIAL Permanencia . beneficiados. P! . ecretario y
Financiera
LINEA Disminucién di Ne d Secretaria de
isminucion de 5 . o ° i i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con N Construccién de aulas Colegio Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2013-068000-0090 Departamental Eliseo Pinilla Rueda del 799 984 904.00 799 984 904.00 Despacho del
A HUMANO ¥ Accesoy Educativo adecuacion de la infraestructura fisica educativos Municipio de Villanueva -| FASE Secretari
SOCIAL Permanencia . beneficiados. P ecretario y
Financiera
LiNEA Dlsminucion d e c:nstrusgiéz chwert: p‘ohdepa;l/nvm yd ‘ secretaria de
isminucion de 5 . . ° adecuacion de las instalaciones fisica del .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con N Colegio Departamental Integrado Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2013-068000-0089 N . 750 000 000.00| 750 000 000.00| Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. educativos Sagrado Corazon de JesUs Sede A S )
SOCIAL Permanencia B beneficiados. Municipio de Albania Departamento de fecret.arlo y
Santander Financiera
LINEA Disminucion d N° d - del Secretaria e
isminucion de . . . ° de e las N
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con diferentes escuye\as del Centro Educativo Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2013-068000-0100 . 299 997 781.00 299 997 781.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. educativos Morario y Escuela Urbana Manuela ¢
SOCIAL Permanencia - beneficiados. Beltran del municipio de Guapota. Secretario y
LINEA Disminucion d N° d TSEReE e
isminucion de 5 ° s X i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| estazlecwmwenlos Construccion cubierta de polideportivo Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacién y| 2013-068000-0097 Colegio Lianadas del municipio de Lebrija 220000 000.00 220000 000.00 Despacho del
AHUMANO Y Acceso y i il ion de la infraestructura fisica. educativos Santander S N
SOCIAL Permanencia B beneficiados. ‘ecre(‘ano y
- struccion auT T TSeaetia e
LINEA Disminucion de B . - N° de Construccion aula maxima y bateria .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con sanitaria del Colegio Integrado Educacion/
A HUMANO Y Acceso y el Sistema proyectos de construccion, ion, 10N Y| o ducativos 2013-068000-0099 Agropecuario de Santa Rita del Opon 209 957 097.00 209 957 097.00 Despacho del
i i6 laint isica. y i - .
SOCIAL Permanencia Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. beneficiados. sede A del municipio de El Guacamayo Sfecre(.arlo y
LINEA Disminucion d N° d TSEaet e
isminucion de 5 ° . N
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| estazlecwmwenlos Construccion cubierta polideportivo de Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, remodelacion, ampliacion y 2013-068000-0105 la Institucién Educativa El Morro, sede A 199 999 963.12 199999 963.12 Despacho del
A HUMANO ¥ Acceso y i e ion de la infraestructura fisica. educativos Valle de San José de Santander. S )
SOCIAL Permanencia : beneficiados. . ‘ecre(‘ano y
- Struccion TSeGetia e
LINEA Disminucién de . . o N° de Con truccidr cubierta pouuepovmvoy i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con bateria sanitaria del Instituto Técnico Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2013-068000-0109 Isaias Ardila planta lll y planta Il 299992 957.00 299992 957.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica educativos municipio de Mogotes del i
SOCIAL Permanencia . beneficiados. P " Secretario y
Departamento de Santander, inanci
LiINEA Disminucién de N° d Seastiiae
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| estazlecwmwenlos Construccion cubierta de polideportivo Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, remodelacion, ampliacién y| 2013-068000-0113 Colegio Portugal del Municipio de Lebrija 201 565 505.00 12947 912.00 188 617 593.00| Despacho del
A HUMANO Y Acceso y i decuacién de la infraestructura fisica. educativos Santander S i
SOCIAL Permanencia : beneficiados. ‘ecre(‘ano y
- TSeaetiE e
LINEA Disminucién de " . . ° " it . i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con - de Mantenimiento y Adecuacién del Colegio. Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2013-068000-0124 [Juan XXIl Sede A del Municipio de 299 947 450.00 14786 141.90 285 161 308.10| Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica educativos Macaravita Santander. i
SOCIAL Permanencia B beneficiados. . Sfecre(.arlo y
LINEA Disminucién d Secretaria de
ESTRATEGIC Brostomen Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos conl™ (o Adecuacion del Insituto Isidoro Miranda Educacion/
AHUMANG Y coeso y el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y|eSia0ecimientos 2013-068000-0103 Morantes del municipio de San José de 286 983 697.00) 286 983 697.00) Despacho del
i e ion de la infraestructura fisica. y i i
SOCIAL Permanencia beneficiados. Miranda Santander Secretarioy
Financiera
o i i Secretaria de
LINEA Disminucion de . ) . N° de Mantenimiento de la infraestructura :
: Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con fisica del Colegio Integrado Lorenzo de Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en " e i . |establecimientos .
el Sistema proyectos de construccién, remodelacion, ampliacién y| 2013-068000-0129 Salazar en la zona de atencién preescolar! 199 998 007.83 199 998 007.83 Despacho del
AHUMANO Y Acceso y i decuacion de la infraestructura fisica educativos basica primaria del municipio de Jestis S )
SOCIAL Permanencia - beneficiados. Y basica p! P! ecretario y
Maria Santander. Financiera
o Secretaria de
LINEA Disminucién de " . . N° de Mantenimiento y adecuacién de la )
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con cubierta del Colegio Integrado General Educacion/
AHUMANOY | [accesoy o Sistema provectos de consirceign, emodolacion, Ylcducatios possosmoo001zs L oo el municii de 10000000000 10000000000 Despacho el
SOCIAL Permanencia B beneficiados. Simacota Santander sede primaria. S?CTEI_EFIO Y
Financiera
LINEA Disminucién d N° d Mantenimient i6n Col Secretaria de
isminucion de . . . o antenimiento y reparacion Colegio N
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Benefciar a 178 establecimientos educativos conlo Sl oo Instiuto Téenico Agrcoa Nuestra Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, remodelacion, ampliacion y 2013-068000-0139 - . 349 997 697.00 349997 697.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - " i6n de Ia infraestructura fisica. educativos Sefiora del Socorro Sede del municipio N
SOCIAL Permanencia B beneficiados. de Guaca Santander Secretario y

Financiera
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LINEA
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coDIGO

PROGRAMA

coDIGO

SUBPROGRAMA

coDIGO
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INDICADOR DE PRODUCTO
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2011
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VIGENCIA 2013

CODIGO SSEPPI

DE

COSTO TOTAL DEL

IcLD

Regalias

Sistema General de e .

Pro Desarrollo

Credito Interno

Otros

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

Secretaria de

LINEA Disminucién de " . . N° de Mejoramiento de la cancha multimple .
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con|o gy 16 simientos de a Institucion Educativa Islanda Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, remodelacion, ampliacién y 2013-068000-0165 N . 406 292 116.00 406 292 116.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - " i6n de Ia infraestructura fisica. educativos Vereda Islanda, municipio de El Carmen N
SOCIAL Permanencia B beneficiados. de Chucuri Santander S‘ecre(‘arlo y
Financiera
LINEA d o Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en e Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| N° de Mantenimiento y adecuacion de las Educacion/
AHUMANO Y Acceso el Sistema proyectos de construccion, ion, 0N Y| o ducativos 2013-068000-0176 Escuelas Jaboncillo y la Capilla Municipio 187 627 675.00 187 627 675.00 Despacho del
sociaL P i Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. e . de Matanza Departamento de Santander, Secretrioy
Financiera
o Secretaria de
LINEA Disminucién di " . L ° 6 i i
ESTRATEGIC B:_s;:;‘::c;:" © Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| . o0 Sﬁ:i‘nr::jc;::al:i;?::::: 2%’17;:% Educacion/
A HUMANO Y Acceso y el Slsle.ma zgoeyceucalz;:z;ml:s‘:':acgz;hcmra P ), Y| educativos 2013-068000-0146 Silvano Velasco del municipio de 207 000 000.00 207 000 000.00 Despach.o del
SOCIAL Permanencia B beneficiados. Bolivar Santander Secretario y
Financiera
LiINEA de N° de Construccion restaurante escolar Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| cop Lo o escuela rural Santa Martha Sede | del Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0185 Centro Educativo El Tobal Vereda 139 977 413.00 139 977 413.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - i » educativos N . N
B d ion de la infraestructura fisica. N Bavega municpio de Carcasi Secretario y
SOCIAL Permanencia beneficiados. s d ¢ 2
antander Financiera
o Secretaria de
LINEA Disminucién di " . . ° : . i
ESTRATEGIC B:_s;:;‘::ce':" © Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con - de Mejoramiento del Centro Educativo Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, ion, ion y| 2013-068000-0187 Jurado Escuela Rural Jurado sede A 167 274 682.00 167 274 682.00 Despacho del
AHUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infrastructura fisica educativos del municipio de Cerrito Santander i
SOCIAL Permanencia B beneficiados. P : Secretario y
Financiera
LINEA de Ne de Construccion siete (7) aulas y una (1) Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con establecimientos bateria sanitaria para el Colegio Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0188 Integrado del Carare municipio de 800 430 497.00 800 430 497.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - i » educativos N
B d ion de la infraestructura fisica. N Cimitarra Departamento de Secretario y
SOCIAL Permanencia beneficiados.
Santander. Financiera
il isminucio Construccion aula, sala de informatical Secretaria de
LINEA Di d " . . ° - T :
ESTRATEGIC B:_s;:;‘::ce':" © Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| . o0 y bateria sanitaria Institucion Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2013-068000-0160 Educativa San Fernando del 328 462 195.00 328 462 195.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - o " educativos co 5
" Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. y Municipio de Cimitarra Departamento Secretario y
SOCIAL Permanencia
De Santander Financiera
LINEA de e d c i ) ] ! Secretaria de
A Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con N onstruccion cgrramlen(o penmg“a Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en " " Y .~ |establecimientos len mamposteria para la Institucion
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0175 " 122016 310.00 122016 310.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y " " i6n de Ia infraestructura fisica. Educativa Las Vueltas Sede A del )
SOCIAL Permanencia B beneficiados. municipio de Curiti Santander. Secretario y
Financiera
LiNEA Disminucion de e d Mantenimiento de la infraestruct Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| . o, ”:‘Saeg;“:gmom;Fara‘:c'iz‘zz 'S“ecr;’;:o Educacion/
A HUMANO Y Acceso y ZIdS|sl'e.ma 2;?5‘22;:zg?:s‘;;:acgzxcmra fisioa. " "Y|educativos 2013-068000-0206 |\ oz Sde D municipio San Juan 209690 747.00 209 690 747.00 Despach.o del
SOCIAL Permanencia ueativo - beneficiados. Girén Santander Secretario y
Financiera
LiNEA de e d Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| esta:lecwm\enlos Educacion/
A HUMANO Y Accesoy el Sistema pLoyec&o_i sz :Tans‘r\‘r'::::rnu;eur;oﬁzleon ampliacion y|C g O 2013-068000-0208 | Mantenimiento del Colegio Integrado | 359 869 822.00 359 869 822.00 Despacho del
SOCIAL Permanencia ) beneficiados. Llanogrande Sede A municipio San Secretario y
Juan Girén Santander Financiera
o Secretaria de
LINEA Disminucién de N . . N° de Mejoramiento y adecuacion Escuela i
- Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en . " . » Rural La Aguirre sede D de la
A HUMANO Y Acceso y ZIdS|sl'e.ma 2;?5‘22;:zg?:s‘;;:acgzxcmra fisioa. " "Y|educativos 2013-068000-0161 ¢4t cion educativa Lianadas del §  160084949.00 $ 160094 949.00 Despach.o del
SOCIAL Permanencia ucativo ) beneficiados. municipio de Lebrija Santander Secretario y
Financiera
LiINEA de Ne de Mejoramiento y adecuacion Escuela Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| cop Lo o Rural Palonegro Sede G del Colegio Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0163 Integrado Nuestra Sefiora de las $ 159 076 006.00 $ 159076 006.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - i » educativos L N N
. il ion de la infraestructura fisica. y del municipio de Lebrija Secretario y
SOCIAL Permanencia beneficiados. S d ¢ 2
antander Financiera
o Secretaria de
LINEA Disminucién di " . . ° . . " i
ESTRATEGIC B:_s;:;‘::ce':" © Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con - de Construccion Institucién Educativa Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, iony 2013-068000-0207 Vanegas Escuela Rural Vanegas $ 250 000 000.00 $ 250 000 000.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educati adecuacién de la infraestructura fisica. educativos Sede A del municipio de Lebria i
SOCIAL Permanencia ueativo ) beneficiados. P I Secretario y
Financiera
LiNEA de e d Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con estazlecwmwenlos Mejoramiento del Instituto Técnico Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0132 José Rueda del municipio Palmar 849 994 113.82 849 994 113.82 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y i d ion de la infraestructura fisica. educativos Santander Centro Oriente i
SOCIAL Permanencia B beneficiados. 5?Cf€l§f'° Y
Financiera
o Secretaria de
LINEA Disminucién di " . . ° . " i
ESTRATEGIC B:_s;:;‘::ce':" © Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con - de Mantenimiento Instituto del Oriente Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2013-068000-0157 Municipio de Piedecuesta 70036 177.05 70036 177.05 Despacho del
A HUMANO ¥ Acceso y Educati adecuacion de la infraesructura fisica educativos Departamento de Santander i
SOCIAL Permanencia ueativo ) beneficiados. P Secretario y
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Secretaria de

i Disminucion de Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| . 0 Construccién de 4 unidades sanitarias, Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2013-068000-0169 en el Colegio Pedro Santos Sede Ay 114 278 668.00 114 278 668.00 Despacho del
AHUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica educativos B en el Municipio Pinchote Santander Secretari
SOCIAL Permanencia B beneficiados. fecre .arlo y
Financiera
LINEA d . Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en © Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con ':S[gzlemm‘enms Construccion cerramiento Colegio Educacion/
A HUMANO Y Acceso y el Sistema proyectos de construccion, remodelacion, ampliacion y educativos 2013-068000-0196 Integrado Pedro Santos Sede B 91 333 966.32 91 333 966.32 Despacho del
SOCIAL Permanencia on de la infraestructura fisica. beneficiados. Municipio de Pinchote Santander secretarioy
Financiera
LINEA Disminucion d N° d Mei ientyo del Auditorio del Secretaria de
isminucién de N N - ° de lejoramientyo del Auditorio del :
- Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con " : Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en " 2 e » Instituto Técnico Industrial Francisco
A HUMANO Y Acceso y ZIdS|sl'e.ma p;oyectoisl dzc?n?;;:acgz:x;c(ura fisica, " "Y|educativos 2013-068000-0156 |46 payia Santander del Municipio 629309 431.78 629 309 431.78 Despach.o del
SOCIAL Permanencia ucative adecuacion defa ; beneficiados. Puente Nacional Santander Secretario y
Financiera
LINEA de Ne de Mejoramiento de polideportivo y Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con establecimientos construccion de bateria sanitaria en la Educacion/
AHUMANO Y Accesoy el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacién y| o > 2013-068000-0164  |Escuela San Pedro Sede G del 185 967 493.00 185 967 493.00 Despacho del
SOCIAL Permanencia 6n de la infraestructura fisica. beneficiados. Colegio Versalles del municipio de Secretarioy
San Gil Financiera
LINEA Disminucion di N d Const 6n de aul \ Secretaria de
isminucién de N N - ° de onstruccion de aulas para prescolar .
- Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con : " Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en . " . » y bateria sanitaria para la sede A del
A HUMANO Y Acceso y ZIdSISI'EIma zgoeyceucalzi;:zg?:s‘;;:acgz;hcmra P ), 1Y|educativos 2013-068000-0162 Colegio Versalles del municipio de 280 719 389.00 280 719 389.00 Despachf) del
SOCIAL Permanencia ueativo - beneficiados. San Gil Santander Secretario y
Financiera
LINEA d N d Const de aul ‘ Secretaria de
e " " . ° de onstruccion de aulas para prescolar 3
. en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con pecion Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en " " Y .~ |establecimientos y bateria sanitaria para la sede A del
A HUMANO Y Acceso y el Slslt_ama p:qoyecmisZ:T:?:&::::R}gﬁ;:‘:ﬁ:?:mm ampliacién y educativos 2013-068000-0133 Colegio Chapala del municipio de San 335 467 133.00 335 467 133.00 Despach‘o del
SOCIAL Permanencia ) beneficiados. Gil Santander Secretario y
Financiera
LINEA Disminucion d N° d Secretaria de
ESTRATEGIC Brachoean Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con|\. o Ampliacion del Colegio San Carlos tducaiony
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2012-068000-0224 del municipio de San Gil 157 762 221.47 157 762 221.47 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica educativos Departamento de Santander Secretar
SOCIAL Permanencia B beneficiados. fecre .arlo y
Financiera
LINEA de e de Mantenimiento y mejoramiento de la Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| cop Lo o infraestructura de la sedes rurales del Educacion/
AHUMANO Y Acceso el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| o > 2013-068000-0192  |Instituto Agricola Rafael Ortiz 197 649 420.00 197 649 420.00 Despacho del
SOCIAL Parmanenc i decuacion de la infraestructura fisica. beneficiados. Gonzélez del municipio de Santa Secretarioy
ermanencta : Barbara Departamento de Santander T
LINEA Disminucion di N d Const 6n del laboratorio de fisi Secretaria de
isminucion de ° de onstruccion del laboratorio de fisica i
- Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con . H Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en . " . » y quimica del Colegio Agroindustrial
A HUMANO Y Acceso y ZIdSIs'«?ma zs’eycﬁzi) gz gﬂlzs‘;;\:;g:;bcmra P ) 1Y|educativos 2013-068000-0101 4 15 02 Levo municipio de 50 000 000.00 50 000 000.00 Despach_o del
SOCIAL Permanencia ucativo g beneficiados. Simacota Santander Secretario y
Financiera
il Construccién de dos aulas con Secretaria de
LINEA de " . . N° de i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| establecimientos. estructura para segundo piso en el Educacion/
AHUMANO Y Acceso el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| o > 2013-068000-0159 | Colegio Luis Carlos Galan Sarmiento 239 999 999.39 239 999 999.39 Despacho del
SoCIAL P y . i e ion de la infraestructura fisica. beneficiados corregimiento Vado Real municipio de Secretario y
ermanencta : Suaita Departamento de Santander. T
LINEA Disminucion d Ne d Mei iento del Centro Cultural Secretaria de
isminucion de I . L ° de lejoramiento el entro ultural i
- Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con . Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en . " . » Lucas Caballero perteneciente al
A HUMANO Y Acceso y ZIdS|sl'e.ma p;oyectoisl dzcolns:'uccm‘n, tura fisica. N "Yleducativos 2013-068000-0189 Colegio Integrado Lucas Caballero 315878 552.70 315878 552.70 Despach.o del
SOCIAL Permanencia ucativo adecuacion de fa inraestructura fisica. beneficiados. del municipio de Suaita Santander Secretario y
Financiera
LINEA d . Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en E Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| ':S[gzlemm‘enms Mantenimiento y adecuacién del Educacion/
AHUMANO Y Acceso el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacién y| o > 2013-068000-0080  |Colegio  Lucas  Caballero  del| 230 938 857.12 230 938 857.12 Despacho del
SOCIAL Permanencia i decuacion de fa infraestructura fisica. beneficiados. municipio de Suaita Santander Secretario y
Financiera
LINEA Disminucion d Ne d Mantenimient d i6n del Secretaria de
isminucion de I . L ° de lantenimiento 'y adecuacion el i
- Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con - = Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en . " . » Colegio Integrado Camacho Carrefo
A HUMANO Y Acceso y ZIdSISI'EIma zgoeyceucalzi;:zg?:s‘;;:acgz;hcmra P ), 1Y|educativos 2013-068000-0147 Sede B municipio de Surata 10 485 019.68 10 485 019.68 Despachf) del
SOCIAL Permanencia ucativo g beneficiados. Departamento de Santander ifécret_arlo y
inanciera
- Mantenimiento y_adecuacion de 1a] Secretaria de
NEA d . o cion ¢ ‘
H A E Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| N° de infraestructura del Colegio 'Tecmco Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en el Sistema royectos de construccion, remodelacion, ampiiacion y|2St2lecimientos 2013-068000-0141  [Adropecuario  Conceniracién  de) ;44 g0 ggg,00 100 000 000.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - p" ¥ ionde la mlraesm;ctura fisica. N P Y educativos Desarrollo  Rural-Seccién  Primaria| h h s P N
SOCIAL Permanencia : beneficiados. Sede B del municipio del Valle de San ‘ecrel‘arlo y
lnes Financiera
LINEA Disminucion d N° d Secretaria de
ESTRATEGIC Brachoean Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con|\. o Mantenimiento y Adecuacion del tducaion
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2013-068000-0234 Colegio Insittuto  Agricola  del 226 880 765.48 226 880 765.48 Despacho del
AHUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica educativos Municipio de Charta Santander Secretar
SOCIAL Permanencia B beneficiados. ecretario y

Financiera
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CoDIGO

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
LINEA 8 8 8 DEPENDENCIA
ESTRATEGICA | 8 PROGRAMA g | sueprocRamA [ o META PRODUCTO PARA EL CUATRIENIO nenesse | EsPERADOAL 0STOTOTAL DEL . oo RESeONSASTE
© © © NOMBRE INDICADOR = FINALIZAR LA CODIGO SSEPPI PROYECTO DE INVERSION IcLD Regalias etemeConsrale SGP Educacion Pro Desarrollo Credito Interno Otros.
1 PROYECTO Regalias
VIGENCIA 2013
o Secretaria de
LINEA Disminucién de " . . ° . i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con - de Mantenimiento  general de las| Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2013-068000-0362 escuelas del municipio de Cabrera 183 761 132.00 183 761 132.00| Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica educativos Santander |
SOCIAL Permanencia . beneficiados. Secretario y
Financiera
LINEA de N d Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educafivos _con esta:lecwm\enlos Construccion del restaurante escolar| Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0305 400 000 000.00 400 000 000.00; Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - o 16n de la infraestructura fisica educativos del Colegio Integrado Puerto Parra S )
SOCIAL Permanencia : beneficiados. ‘ecre(‘ano y
Financiera
i eminteié Secretaria d
LINEA Disminucién de P " N - N° de Construccién cubierta Polideportivo e;’e aria de
ESTRATEGIC Brechas en ermanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con Institucion Educativa San José del Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, iony 2013-068000-0259 : 296 442 319.32 296 442 319.32 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educati adecuacion de la infraestructura fisica. educativos Motoso Vereda Motoso del municipio Secretari
SOCIAL Permanencia ucativo . beneficiados. de Girén Santander ecretarioy
Financiera
LINEA de N d Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con estazlecwmwenlos Construccién  salones  bachillerato Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0266  |sede A Colegio Angulo municipio de| 290 215 086.00) 290 215 086.00 Despacho del
A HUMANO ¥ Acceso y i d ion de la infraestructura fisica. educativos Giron Departamento de Santander i
SOCIAL Permanencia - beneficiados. P Secretario y
Financiera
o Secretaria de
LINEA Disminucién de " . . N° de 5 5 i
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con Construccién y adecuacion aulas | Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2013-068000-0304 baterias sanitarias Colegio Facundo 942 989 458.00] 942 989 458.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educat adecuacion de la infraestructura fisica educativos Navas sede Dfase | Giron Santander |
SOCIAL Permanencia ucativo . beneficiados. Secretario y
Financiera
LINEA de Ne d Meijorami del polid del Secretaria de
. ia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| . Co ejoramiento del  polideportivo ~del Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en " " Y .~ |establecimientos Colegio Integrado Llano Grande sede
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0272 e o 46 200 376.58, 46 200 376.58 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y " o 16n de la infraestructura fisica educativos | municipio de San Juan de Girén )
SOCIAL Permanencia B beneficiados. Santander Secretario y
Financiera
i eminteit . . Secretaria de
LINEA Disminucién de P N . . N° de Mejoramiento de las sedes Ay Q del Ed ion/
ESTRATEGIC Brechas en ‘ermanencia en Beneficiar a 178 es\ﬁb\eclmlen(os _gduca\\vos _con) Instituto Técnico Agropecuario  del ucacion,
A HUMANO Y Acceso y ZIdSISI'EIma zgoeyceucatziz:zg?:s‘;;:acgz;bcmra P ), 1Y|educativos 2013-068000-0340 Municipio de Santa Helena del Opon| 500 000 000.00] 500 000 000.00 Despach.o del
SOCIAL Permanencia ucativo . beneficiados. Santander. Secretarioy
Financiera
LINEA de N d Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con estazlecwmwenlos Construccién de cinco aulas, baterias Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0220 |sanitarias y un alula maltiple Colegio) 522 185 160.00) 522 185 160.00 Despacho del
A HUMANO ¥ Acceso y i d ion de la infraestructura fisica. educativos Integrado del municipio de Cabrera i
SOCIAL Permanencia - beneficiados. 9 P! Secretario y
Financiera
o 6 Secretaria de
LiNEA Disminucion de ! ) - N° de Construccion de aula y obras !
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con complementarias de la Sede H, Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y| 2013-068000-0227 Escuela Rural Santa Claradel Colegio 125 872 616.87| 125872 616.88; Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - o " educativos 5 L )
SOCIAL P " Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. beneficiados Florentino Gonzélez del municipio de Secretario y
ermanencia ) coromoro Santander Financiera
LiNEA e e B - . Secretaria de
. Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| o0 onstruccion minicancha Educacion/
ESTRATEGIC Brechas en " " Y .~ |establecimientos multifuncional en el Colegio Portugal
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0213 " 98 958 858.58 98 958 858.58, Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - o 16n de la infraestructura fisica educativos sedse L vereda San Joaquin del )
SOCIAL Permanencia B beneficiados. municipio de Lebrija Santander Secretario y
Financiera
i ji i 6 Secretaria de
LiNEA Disminucion de ! ) - N° de Mejoramiento y  dotacién  del !
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con restaurante  escolar del  colegio Educacion/
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y 2012-068000-0289 Departamental la Inmaculada 44 280 596.00 44 280 596.00 Despacho del
A HUMANO Y Acceso y Educat adecuacion de la infraestructura fisica educativos Concepcion del municipio de Palmas, i
SOCIAL Permanencia ucativo . beneficiados. P P Secretario y
del Socorro Financiera
LiNEA e e Veiorami o Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con esta:lecwm\enlos ejoramiento en g‘ aud\tori‘; ;a:‘ Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| 2012-068000-0148 . Pl A 1202 070 566.00 1202 070 566.00| Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - o 16n de la infraestructura fisica educativos Colegio San José de Guanenta del )
SOCIAL Permanencia B beneficiados. municipio de San Gil Santander Secretario y
Financiera
o Secretaria de
LINEA Disminucién de P N . . N° de Ampliacion, mejoramiento y| £d jon/
ESTRATEGIC Brechas en ermanencia en Beneficiar a 178 es\ﬁb\eclmlen(os _gduca\\vos _con| adecuacion del Colegio Municipal ucacion,
A HUMANO Y Acceso y ZIdSISI'EIma zgoeyceucatziz:zg?:s‘;;:acgz;bcmra P ), 1Y|educativos 2013-068000-0214 Carlos Vicente Rey Sede A de 350 122 521.00] 350 122 521.00 Despach.o del
SOCIAL Permanencia ucative : beneficiados. Piedecuesta Santander. Secretarioy
Financiera
LiNEA e e B o Sede A K Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con esta:lecwm\emos a;:j::;g:nau\: Ze cr;\::‘(ra::: ey‘ Educacion/
el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| 2013-068000-0226 . p 100 000 000.00 45097 268.46 54 902 731.54] Despacho del
A HUMANO Y Acceso y - o 16n de la infraestructura fisica educativos Colegio La Llanita del municipio de )
SOCIAL Permanencia ) beneficiados. Simacota Santander Secretario y
Financiera
LINEA Disminucion de 5 N - N° de
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con CONSTRUCCION COLEGIO CAMILO TORRES DEL]
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y IMUNICIPIO DE EL PLAYON DEPARTAMENTO DE| 1700 000 000.00] 1700 000 000.00|
A HUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de Ia infraestructura fisica educalivos sANTANDER
SOCIAL Permanencia B beneficiados.
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coDIGO

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
LINEA 8 8 8 DEPENDENCIA
ESTRATEGICA | 8 PROGRAMA g | sueprocRamaA [ o META PRODUCTO PARA EL CUATRIENIO nenesse | EsPERADOAL 0STOTOTAL DEL . conorata FEESoNEiEe
© © © NOMBRE INDICADOR o FINALIZAR LA CODIGO SSEPPI DE IcLD Regalias ""';‘ eneral de SGP Educacion Pro Desarrollo Credito Interno Otros.
VIGENCIA 2013 =
LINEA Disminucion de 5 N . N° de )
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con CONSTRUCCION CUBIERTA COLISEO  COLEGIO]
el Sistema proyectos de construccion, ion, iony 2013-068000-0345 INTEGRADO DON BOSCO EN EL MUNICIPIO DE LA| 388 760 989.00 388 760 989.00
A HUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de la infraestructura fisica. educalivos SELLEZA DEPARTAMENTO DE SANTANDER
SOCIAL Permanencia B beneficiados.
LINEA de . ) - N° de
ESTRATEGIC Brechas en Femlmnencls en Beneficiar a 178 esl_ap\ecnmlentos _?ducalwos con| - ctablecimientos MEJORAMIENTO DEL COLEGIO MAIPORE DEL|
el Sistema proyectos de construccion, remodelacion, ampliacion y IMUNICIPIO DE BUCARAMANGA DEPARTAMENTO 57 029 756.00 57 029 756.00!
AHUMANO Y Accesoy i e ion de la infraestructura fisica. educativos DE SANTANDER
SOCIAL Permanencia B beneficiados.
LINEA Disminucion de 5 N o N° de
- Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con MEJORAMIENTO PLANTA FISCIA COLEGIO FRAY|
ESTRATEGIC Brechas en " ” it i
A HUMANO Y Accesoy el Sistema proyectos de construccion, 1, Y| cqucativos JOSE DE LAS CASAS DEL MUNICIPIO DE SAN 724 311 270.00 724 311 270.00
i i6 i |ANDRES DEPARTAMENTO DE SANTANDER
SOCIAL Permanencia adecuacion de la infraestructura fisica. beneficiados.
LINEA de . ) - N° de
- Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con ADECUACION COLEGIO SAN BENITO DE PALERMO|
ESTRATEGIC Brechas en el Sistema D de construccién, remodelacién, ampliacion y|CS20iecimientos 2013-068000-0372  |EN EL MUNIGPIO DE SAN BENITO 500 000 000.00 500 000 000.00!
A HUMANO ¥ Acceso y i d ion de la infraestructura fisica. educativos DEPARTAMENTO DE SANTANDER
SOCIAL Permanencia B beneficiados.
LINEA Disminucion de 5 N L N° de )
ESTRATEGIC Brechas en en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con CONSTRUCCION DE LA SEDE B DEL COLEGIO LUZ]
el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y DE LA ESPERANZA EN EL MUNICIPIO DE TONA| 500 000 000.00 500 000 000.00
A HUMANO Y Acceso y Educativo adecuacion de Ia infraestructura fisica educativos OEPARTAVENTO DE SANTANDER
SOCIAL Permanencia B beneficiados.
LINEA de Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| . 5% MEIORAMIENTO DEL COLEGIO INTEGRADO. LA
ESTRATEGIC Brechas en " o i . |establecimientos GRANJA Y COLEGIO BERNORAMA SEDES A DEL|
A HUMANO Y Acceso y el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| educativos 2013-068000-0310 MUNICIPIO DE SUCRE DEPARTAMENTO DE| 189 132 267.35 189 132 267.35;
SOCIAL Permanencia i d i6n de la infraestrucura fisica. beneficiados. SANTANDER
LINEA Disminucion de 5 N L N° de )
ESTRATEGIC Brechas en Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con CONSTRUCCION RSTAURANTE ESCOLAR ESCUELAJ
el Sistema proyectos de construccion, ion, iony 2013-068000-0299 [SANTA ANA DE FLOREZ SEDE A DEL MUNICIPIO DE| 250 000 000.00 250 000 000.00
A HUMANO Y Acceso y Educati adecuacion de la infraestructura fisica. educativos SIMACOTA SANTANDER
SOCIAL Permanencia ucativo B beneficiados.
LINEA de Permanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con| . 3% MEIORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL
ESTRATEGIC Brechas en " o i . |establecimientos INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL SALESIANO SAN
A HUMANO Y Accesoy el Sistema proyectos de construccién, remodelacién, ampliacion y| o > JUA BOSCO MUNICIIG, DE CONTRATAGION 200 000 000.00 200 000 000.00
SOCIAL Permanencia i d 6n de la infraestrucura fisica. beneficiados. SANTANDER
LINEA Disminucién de P N . . N° de Construccion  polideportivo ~ Centro
ESTRATEGIC Brechas en 'ermanencia en Beneficiar a 178 establecimientos educativos con Educativo Las Vueltas sede | veredal
A HUMANO Y Acceso y el Sistema proyectos de construccion, ion, ion y educativos 2012-068000-0270 Irape municipio de Curiti 69 006 327.71 69 006 327.71
SOCIAL Permanencia Educativo adecuacion de la infraesiructura fisica. beneficiados. Departamento de Santander.
LINEA de . ) - N° de
ESTRATEGIC Brechas en Femlmnencls en Beneficiar a 178 esl_ap\ecnmnentos _?ducalwos 0on| - ctablecimientos MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS|
el Sistema proyectos de construccion, remodelacion, ampliacion y 2013-068000-0327 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS| 2958 000 000.00 2958 000 000.00!
A HUMANO ¥ Acceso y i d i6n de la infraestructura fisica. educativos NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAEMNTO
SOCIAL Permanencia B beneficiados.
LINEA Disminucion de . Acompanar 82_ mm:ncip_\os en I_al realizacion  de| i
- Permanencia en jornadas de ubicacion, identificacion y registro de|, . L Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en " i N N? de municipios ) .
el Sistema 10%|poblacion escolar por fuera del sistema educativo, - 0| 21 188 617 593.00|Educacion/Lid
A HUMANO Y Acceso y . L A | acompanados.
SOCIAL Permanencia 1 de cupos y definicion de estrategias para la| er de
ampliacion o continuidad de la oferta. Cobertura
Apoyo pedagogico a la permanencia e
e rtcic|  [oomoeon® | fumaeaon| /00 20 cssbemiorc b a ey .
el Sistema 10%| Stk discapaci on recu! u! " |establecimientos 65 5/2012-068000-0019 ! ¢ a 802 292 000.00 802 292 000.00| Educacion/
A HUMANO Y Acceso y Educativo técnicos, pedagogicos y tecnolégicos para fortalecer| o3 " R T L educativas de establecimientos dors dol
SOCIAL Permanencia los procesos de inclusién educativa. oy B educativos de municipios no certificados Lideres de los
de Santander. macroprocesol
s
il isminucié Secretaria de
LINEA Disminucién de Fortalecimiento Apgyar 150 experiencias de modek'Js educativos| N de experiencias de d )
ESTRATEGIC Brechas en de la Educacion| 100%|e*bles  con  dotacion, formacion  docente,| o0 S E o - Educacion/
A HUMANO Y Acceso y Rural mejoramiento de infraestructura en el marco del flexibles apoyadas. Lideres de
SOCIAL Permanencia Proyecto de Educacién Rural. el B Calidad y
Cobertura
LINEA Disminucién de Educacion Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Inicial de Identificar y registrar el 100% de nifos atendidos en|, . N . p
A HUMANO Y Acceso y Calidad Para la 30% Primera Infancia y asegurar su tréansito al preescolar. % de nifios identficada 0 100% Edi;cmon/“d
SOCIAL Permanencia Primera Infancia er ée
Cobertura
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coDIGO

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
LINEA 8 8 8 DEPENDENCIA
EsTRATEGICA | B PROGRAMA 3 | suseroGRAMA | 2 META PRODUCTO PARA EL CUATRIENIO nea aace | ESPERADO AL COSTO TOTAL BEL . oo RESeONSASTE
© © © NOMBRE INDICADOR = FINALIZAR LA CODIGO SSEPPI DE IcLD Regalias etemeConsrale SGP Educacion Pro Desarrollo Credito Interno Otros.
1 Regalias
VIGENCIA 2013
LINEA | de i ante el Ministerio de Educacién Nacional|N° de ambientes Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en 20% (MEN) la construccion de 6 ambientes educativos|educativos o 2 Educacion/Lid
A HUMANO Y Acceso y Calidad Para la especializados para la atencién integral de Primera|especializados p
SOCIAL Permanencia Primera Infancia Infancia. construidos. er de
Cobertura

LINEA Disminucion de Educacion Vincular 8 escuelas. normales superiores  a la|

- . construccion de  lineamientos pedagégicos de|N° de escuelas
ESTRATEGIC Brechas en Inicial de i ; . A . Secretaria de
AHUMANG Y n Calidad Para | 20%|educacién inicial y a la de males superiores 0 3 iria de
SOCIAL Pcceso y Fa_' a Ia'ra a de formacion de agentes educativos y disefios,|vinculadas. Educacion/Lid

ermanencia rimera Infancia validacion y pilotaje del sistema de aseguramiento. er de
Cobertura
LINEA Disminucion de Educacién " . N . .

. . Articular en 82 municipios no certificados las|N° de municipios con! Secretaria de
ESTRATEGIC Brechas en Inicial de 30%|experiencias de atencion de Primera Infancia con el|experiencias 0 82 Educacion/Lid
A HUMANO Y Acceso y Calidad Para la ni"\f’e oroesootar . n?cula it )

SOCIAL Permanencia Primera Infancia ) . er de
Cobertura
T 7 docentes en el desarrollo
LINEA | Calidad y Transformacion Vincular a 1.682 docentes, d\recslvos, docentes B de esfrategwas pedagoglc?s‘para la Secretaria de
ESTRATEGIC Pertinencia ara la Calidad 33% maestros tutores a la Estrategia de Formacion|N® de  docentes! o 2013-068000-0128 ensefianza de las mateméticas en 58000 000.00 58 000 000.00) £d )
A HUMANO Y " para la { Siuada e incorporarios en las  Estrategias|vinculados. establecimientos educativos no - - ducacion/
SOCIAL Pedagé enel Aula. certificados del Departamento de Lider de
Calidad
Adquisicion de material didactico para
estateGic| | Celdady Transtormacion | | e . Eetatoga de FormadouNt do  doconies maones semus afztsd o
Pertinencia para la Calidad | 33% ! 9 ! 0 2013-068000-0313 o ) ) ) 58 000 000.00 58000 000.00
A HUMANO Y " " Situada e incorporarlos en las  Estrategias|vinculados. 500 municipios de Confines, Chima, Galan,
SOCIAL P 6 enel Aula. Palmar y Suaita del Departamento de
Santander.
Capacitacion en desarrollo humano y
0 " .. |
estateGic| | Celdady Transtormacion | | s . Eetatoga de FormadouNt do  doconies recvondocnte e o maiones
A HUMANO Y Pertinencia para la Calidad | 33%|qy 200 ¢ incorporarios  en  las  Estrategias|vinculados. 0 2013-068000-0280 educativas en los 82 municipios no 58000 000.00 5800000000
SOCIAL P 6 enel Aula. certificados del Departamento de
Santander Centro Oriente.
CAPACITACION EN VALORES
i o PARA LOS ESTUDIANTES DE
LINEA " " " . . . IN de
ESTRATEGIC Calidad y Transformacion Acompaiar y mejorar los ambientes de aprendizaje| establecimientos. LAS INSTITUCIONES
A HUMANO Y Perline.ncis para Is.calidsd 33%|en ,50 oo 'd' qu A den bfjo logro, de bajo 0| 17, 2013-068000-0440 EDUCATIVAS OFICIALES DEL 50 000 000.00 50 000 000.00 Secrela‘ria de
sociAL sequn resutados de fas Pruebas Saber 5%, 9°y 1. |2 B0 0 L MUNICIPIO DE BARICHARA DEL Educacion/
DEPARTAMENTO DE Lider de
SANTANDER Calidad
) % de estudiantes que,
LINEA Calidad y Transformacion Mejorar resultados en un 25% de los estudiantes|mejoran los Secretaria de
ESTRATEGIC Pertinencia ara la Calidad 33% evaluados en Pruebas Saber 2012, comparados con|resultados de  las o o £d i6n/
A HUMANO Y ; P " los resultados de las Pruebas Saber 3° y 5% en la|Pruebas Saber 3° y oucacion,
SOCIAL aplicacién 2014. 50, en la aplcacion Lider de
2014, Calidad
B Vincular 151.000 estudiantes y docentes a la
LINEA Calidad y implementacién del Plan Nacional de Lectura y Implementacién de talleres para la Secretaria de
ESTRATEGIC " A Calidad para la Escritura, al  Concurso Nacional de Cuento y/o a las|N® de estudiantes y| realizacion del 1er concurso "
A HUMANO Y :ZL"C':"’:;'“ Equidad 20%| ostrategias adoptadas por la Secretarfa de Educacién|docentes vinculados. 0 4100012013-068000-0065 departamental de cuento "Nifios y 5432000000 5432000000 Educacion/
SOCIAL para el fortalecimiento de la competencia J6venes le cuentan a Santander” Lider de
comunicativa, Calidad
LINEA F icar en 45 ducativos el

) ] > : ; Sl Secretaria d
ESTRATEGIC Csllldad y Calidad para la (PEI) para I§ al_encnon educativa pe_rtmenle a_polblacwon N de ecref a‘na e
AHUMANG Y Pertinencia Equidad 20%|diversa  (étnicos, 0s,  indigena que| 5 15| Educacion/
SociAL Educativa quida discapacitados, poblacién vulnerable y victimas dellresignifican su PEI Lider de

conflicto armado). Calidad
LINEA Calidad Reactivar fortalecer la Comisién omisién Secretaria de
ESTRATEGIC idad y Calidad para la var y . womision ¥ .
AHUMANG Y Pertinencia Equidad 20%|Departamental de Asuntos Etnicos al Departamento|vinculada y| 0 1 Educacion/
i de Santander. fortalecida. i
SOCIAL Educativa : Lider de
Calidad
LINEA ) Calidad y Orientar y asistir 278 establecimientos educativos en|N® de Secretaria de
ESTRATEGIC . o Calidad para la la ejecucion y evaluacion de las rutas de mejoramiento|establecimientos :
Pertinencia N 20% . . 0| 76/ Educacion/
A HUMANO Y Educativa Equidad institucional y en el desarrollo de trabajo con padres|educativos orientados )
SOCIAL de famila. y asistidos. Lider de
Calidad
APROVECHAMIENTO DEL TEMPO
LINEA Calidad y Apoyar a 50 establecimientos educativos en laf\, de ESCOLAR EN LAS JORNADAS Secretaria de
ESTRATEGIC . o Calidad para la tacion de ias de uso 6gico del COMPLEMENTARIAS DE LAS 3
A HUMANO Y ::L"C'::‘:s Equidad 20%|tiempo  escolar (jornadas  complementarias y zzzacl:isgz‘z"fsa dos 0 15[2013-068000-0151 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL 59 900 000.00Educacion/
SOCIAL extendidas). poyados. MUNICIPIO DE CURITI EN EL Lider de
DEPARTAMENTO NE SANTANDER Calidad
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INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
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1 Regalias
VIGENCIA 2013
LINEA Capacitar 1.556 directivos docentes y docentes en la|
- Calidad y " formulacién de Planes de Mejoramiento Institucional|N® de directivos Secretaria de
ESTRATEGIC . - Aseguramiento " = 3
Pertinencia " 20%|(PMI) y de aula, asi como en el disefio de pruebas de|docentes y docentes 0| 520 Educacion/
A HUMANO Y " de la Calidad i oo " "
SOCIAL Educativa evaluacion del aprendizaje por competencias para el|capacitados. Lider de
mejoramiento de la calidad. Calidad
LINEA Calidad y Apoyar a 278 establecimientos educativos en| Ne de Capacitacién a Docentes, en
ESTRATEGIC " : Aseguramiento acciones de mejoramiento de la gestion académica Estrategias Ludo-pedagdgicas para .
A HUMANO Y ::"'"‘i."“a de Ia Calidad 40%| onmarcadas en el PMI y en el Plan de Apoyo al ez‘ab'fc‘m‘e"'°5 ’ 0 76|2013-068000-0404 la Promocién de la Lectura y la 58150 00000 58150 000.00 Secretaria de
SOCIAL ucativa Mejoramiento Educativo (PAM). educativos apoyados. Escritura Creativa, a través de Educacion/
experiencias educativas exitosas: Lider de
Santander, palabra, gente y memoria. Calidad
LINEA " - i
- Calidad y . Asesorar y 100 practicas inr o |N° de experiencias| Secretaria de
ESTRATEGIC " o PO . .
A HUMANO Y Pertinencia de la Calidad 20¢ iencias significativas en el Sistema Y| 0| 33] Educacion/
SOCIAL Educativa @ la Calidal Nacional de Experiencias Significativas. acompanadas. Lider de
Calidad
LiNEA Calidad y Realizar 332 foros y asambleas educativas a nivel
ESTRATEGIC . o Aseguramiento 5 N° de foros | APOYO AL FORO EDUCATIVO 2013 )
AHUMANO Y :zrnnernc:a de Ia Calldad 20% ;“ua::'cew:"a;' provincial y departamental, durante el 0 83(2013-068000-0375 \GESTION EDUGATIVA PARA LA 125 000 000.00 125000 000.00 Secretaria de
SOCIAL ucativa vatieno. CONSTRUCCION DE LA POLITICA Educacion/
DE EDUCACION MEDIA” EN EL Lider de
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Calidad
CAPACITACION E
IMPLEMENTACION DEL
LINEA . " U Ne de equipos PROYECTO PEDAGOGICO
EstRATEGIG || 0L, Formacion para |1 s o mplemeniacion oo los proyecios"SU1LCTERS Y 50 @ TANSVERSAL EDUCACION
A HUMANO Y ! la Ci i ) P Proyectos| mesas intersectoriales, PARA EL EJERCICIO DE LOS
SOCIAL Educativa apoyados. DERECHOS HUMANOS” EN )
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS Secre(a‘na de
DE MUNICIPIOS NO Educacion/
CERTIFICADOS DE SANTANDER- Lider de
PRIMERA FASE 1 Calidad
LINEA Calidad Formar y acompafiar a 516 docentes para elN° de  docentes Secretaria de
ESTRATEGIC idad y Formacién para y P > para !
A HUMANO Y Pertinencia \a Ciudadani 40%|desarrollo de ciudadanas, y| 0| 172 Educacion/
SOCIAL Educativa a Cludadania y la construccion de ambientes democréticos. acompanados. Lider de
Calidad
) Formular, concertar e implementar al 100% el Plan|
LINEA " Departamental de Formacién Docente que incluya .
ESTRATEGIC Sr"'i‘:;:c"is Formacién 100%|ProgTamas que respondan a necesidades del contextol,, o 2% :“rew_"a /de
AHUMANO Y Educati Docente escolar, con enfoque diferencial y étnico cultural,|”” oucacion,
SOCIAL ucativa criterios de calidad y mayores posibilidades de acceso Lider de
al personal docente. Calidad
LINEA Vincular a 1.260 docentes de A
. Calidad y basica y media a de de docentes de Secretaria de
ESTRATEGIC " o : s :
A HUMANO Y Pertinencia 50%[o virtual para el desarrollo de competencias yleducacion basicay 240 500 Educacion/
Educativa estrategias pedagdgicas para el dominio del idioma|media vinculados. Lider de
SOCIAL p e
ingles. Calidad
. X Dotacién de un texto guia para docentes
IEISNTE:ATE'QC Calidad y szrlarna 3r0.000 es;ud:nle?rdla‘a ;Lreesco\ar.‘bnaswcai N° de estudiantes de e preescolar a 5 de las Instituciones )
Pertinencia Bilingiiismo 50| e en procesos de desarrolio de compelencia enl, i, | megia 20 000 10000|2012-068000-0316 Educativas no licenciados en el area de 316 800 000.00) 316 800 000.00| SeCTetaria de
A HUMANO Y " idioma inglés, con apoyo de medios y tecnologias de| ; o ) Educacion/
SOCIAL Educativa informacién y comunicacion vinculados. inglés de los municipios no certificados
| del Departamento de Santander. Lider de
Calidad
LINEA " Vincular a 30.000 estudiantes de preescolar, basica y|, , " Mejoramiento de los ambientes de
ESTRATEGIC Calidad y media en procesos de desarrollo de competencia en N° de estudiantes de aprendizaje para la internacinalizacién y
Pertinencia " P . bésica y media 2013-00468-0006 . 8331727 600.00| 8331727 600.00|
A HUMANO Y Educati idioma inglés, con apoyo de medios y tecnologias de| vinculados bilinguismo en el Departamento de
SOCIAL eativa informacién y comunicacién. " Santander
) Orlentar y acompanar 252 instituciones de educacion TDENTIFICACION DET POTENCIAT
LINEA . " " media en la resignificacion del PEI para la articulacion|, VOCACIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE .
ESTRATEGIC :esrltﬁ::cyia Alra"é:ff:::ri‘oie 100%|0¢ 2 oferta con la educacion superior, el SENA, gdffagzﬂlﬁfizgzzgi 0 76| 2013-068000-0460  |EDUCACION MEDIA DE LAS 50000000000 500000000.00 :am'”a/de
A HUMANO Y i Media educacion para el trabajo y desarrollo humano el " SOk INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS . . ducaciony
SOCIAL tacion  de of P MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL Lider de
xperiencias de emorendimiento. DEPARTAMENTQ DE SANTANDER Calidad
LINEA - _ ) % Secretaria de
" Fortalecimiento Disefiar, adoptar e implementar al 100% una % de estructura ‘
ESTRATEGIC " - organizacional Educacion/
de la Gestion del 10%|estructura organizacional adecuada para el desarrollo| .=~ 0% 25%
AHUMANO Y Sector Educativo de 7 procesos con sus respectivos subprocesos. disenada, adoptada e Gerente de
SOCIAL B implementada. Modernizacié
n
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INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
LINEA 8 8 8 DEPENDENCIA
ESTRATEGICA | 8 PROGRAMA g | sueprocRamA [ o META PRODUCTO PARA EL CUATRIENIO nenesse | EsPERADOAL 0STOTOTAL DEL . conorata FEESoNEiEe
© © © NOMBRE INDICADOR = FINALIZAR LA CODIGO SSEPPI DE IcLD Regalias etemeConsrale SGP Educacion Pro Desarrollo Credito Interno Otros.
1 Regalias
VIGENCIA 2013
LINEA - % de avance en la Secretaria de
- Fortalecimiento " P, 5 i
ESTRATEGIC " Formular e implementar en un 100% la politica publica|formulacién e o Educacion /
de la Gestion del 10%) . N . 0% 25% P
A HUMANO Y " educativa en Santander. implementacion de la Lideres
Sector Educativo " .
SOCIAL politica publica. macroproceso)
s
LINEA - ~ . Secretaria de
- Fortalecimiento Disefar e implementar al 100% el Programa de|% estado de avance y
ESTRATEGIC " s Educacion /
A HUMANO Y de la Gestion del 10%|Bienestar y Seguridad Social, de acuerdo con la|en el disefio e 0% 25% Lider d
Sector Educativo retroalimentacion efectuada por el MEN. implementacion. lder de
SOCIAL Talento
Humano
LINEA Fortalecimiento Gesh_onar 5 convenios o ahanz'as de_ coo_peracwén con|N° de convenios o Secre(a.rla de
ESTRATEGIC " gremios, cajas de ur ONGiall de Educacion /
de la Gestion del 10%) 0| 2] P
A HUMANO Y Sector Educativo y/o ofras para el de 1 Lideres
SOCIAL cobertura, la calidad y la gestion educativa. gestionados. macroproceso|
s
LINEA - Ejercer, en 278 establecimientos educativos, control I de Secretaria de
- Fortalecimiento o o establecimientos i
ESTRATEGIC " focalizado a procesos de la gestion escolar, Educacion /
de la Gestion del 10%) - -~ . '|educativos con control 0 76 )
A HUMANO Y " relacionados con la calidad, cobertura y eficiencia, Lideres
SOCIAL Sector Educativo durante el cuatrienio a
. de gestion. macroproceso
s
Atender, legalizar y registrar el 100% de solicitudes de|
i i i Secretaria d
LINEA - Fortalecimiento mOd"‘caf:'o." de la ofgna Y rjovedades d.e los % de solicitudes ecre a.rla N
ESTRATEGIC " establecimientos educativos oficiales, no oficiales, . o Educacion/
de la Gestion del 10%) it N 0% 25% B
A HUMANO Y " formales y de educacién para el trabajo y el desarrollo ILider de
Sector Educativo > Y °¢ ¢ y registradas.
SOCIAL humano; asi como las quejas y reclamos en la| Inspeccion y
prestacion del servicio educativo. Vigilancia
N° de " i Té N i iad
LINEA ol Asistencia Técnica a la Administracién y Secretaria de
ESTRATEGIC Fortalecimiento Realizar, en 278 establecimientos s de los recursos de gratuidad e
A HUMANO Y de la Gestion del 10%|seguimiento y control sobre el subproceso segu\m\en\:L;ncon\ro\ 0| 76|2012-068000-0256 asignados a las instituciones educativas 56 549 060.00 56 549 060.00|Lideres de
SOCIAL Sector Educativo saneamiento contable. I saneamiento del nicleo provincial de Mares del Financi?fa e
contable. Departamento de Santander. Inspeccién y
Vigilancia
i Secretaria d
LINEA | Fortalecimiento Apoyar_, en 278 establecimientos gduf:alwos, \Va ofertal Ne de ecref a.rla e
ESTRATEGIC " educativa organizada, el estudio técnico de calculo de Educacion /
A HUMANO Y de la Gestion del 10% la planta docente y directivo docente, y el registro y la establecimientos 0 278 Lider d
Sector Educativo p h Y a4 9istro Y o ducativos apoyados. \der de
SOCIAL actualizacion en el sistema humano. Talento
Humano
Realizar, en 278 establecimientos educativos, |\, o
i imi Secretaria de
LINEA | Fortalecimiento seguimiento y control al cumplimiento de la Jornaqa establecimientos. !
ESTRATEGIC " laboral, de la jornada escolar, a la asignacion| Educacion /
de la Gestion del 10% . ) - _|educativos con 0| 278 P
A HUMANO Y " y al proceso de de 10| Lider de
Sector Educativo . seguimiento y control
SOCIAL e ingreso de los resultados en los sistemas def "t >0 Talento
informacioén previstos. : Humano
P . - Ne de Secretaria de
LINEA | Fortalecimiento Asistir, capacitar y ha_cgr segmmnentq. con apoyo'del establecimientos. Educacion/
ESTRATEGIC " MEN, a 278 establecimientos educativos en gestion y : .
de la Gestion del 10%) o i - educativos  asistidos, 0 76 Lideres de
A HUMANO Y " administracién de los Fondos de Servicios Educativos| " " :
Sector Educativo oA y con Financiera e
SOCIAL y rendicion de cuentas. er
seguimiento. Inspeccion y
Vigilancia
LINEA | Apoyo y Apoyar al 100% de los Centros Regionales de Secretaria de
ESTRATEGIC Articulacion a la 40 Educacion Superior (CERES) en sus procesos de| 9% de CERES apoyadd 0% 25% Educacion/
A HUMANO Y Educacién articulacion de la Educacién Media con la Educacion| POy ? Udor
SOCIAL Superior Superior. i gr e
Calidad
LiNEA Apoyo y i‘;m”:’laes‘ E"T"S"ec;;‘"i”nc'::;:e '?in:r"zeymuc:‘f;éog Fortalecimiento Tecnolgico de la secretri g
ESTRATEGIC Articulacion a la " p A > - <|N° de instituciones Biblioteca Virtual de las Unidades ecretaria de
AHUMANO Y Educacién SMLV a partir del afio 2012, y cofinanciar a las tres| v ™on0 iac 2013-068000-0233 Teenolégicas de Santander Sede 1000000000.00[ 1000 000 000.00| Educacion/
N universidades  oficiales que funcionan en el ) Di ho del
SOCIAL Superior departament Bucaramanga y Piedecuesta espacho del
epartamento Secretario
LINEA Apoyo y Sostener el aporte finandiero a la UIS y UNIPAZ o Apoyo a los procesos de investigacién en
ESTRATEGIC Articulacion a la inoluir a as UTS con un aporte financiero de 3.5001, g jngtityiones el desarrollo del proceso misional de Secretaria de
e SMLV a partir del afio 2012, y cofinanciar a las tres| . 2] 3(2012-068000-0218 i N " 1050 660 000.00| 1050 660 000.00| .
A HUMANO Y Educacion . plblicas apoyadas formacién de Instituto Universitario de la Educacion/
SOCIAL I N universidades ~ oficiales que funcionan en el paz UNIPAZ B, b 2 Santand
uperior departamento az arrancabermeja Santander. Despacho del
Secretario
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INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2012
LINEA 8 8 8 DEPENDENCIA
EsTRATEGICA | B PROGRAMA g | sueerocRaua | 2 META PRODUCTO PARA EL CUATRIENIO e oase | ESPERADO AL COSTOTOTAL BEL R EERCONSAITE
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2011 Regalias
VIGENCIA 2013
1 Sostener el aporte financiero a la UIS y UNIPAZ e
LINEA Apoyo N " .
ESTRATEGIC Aeaiona la inclu a las UTS con un aporte financiero de 3.500f, o o Dotacisn de Equipos para as Unidades secretaria de
o SMLV a partir del afio 2012, y cofinanciar a las tres| . 2013-068000-0003 Tecnoldgicas de Santander en 612 886 050.00 612 886 050.00 )
A HUMANO Y Educacion : pulblicas apoyadas Educacion/
SOCIAL S N universidades  oficiales que funcionan en el Bucaramanga
uperior departamento Despacho del
Secretario
LINEA Apoyo y Sostener el aporte financiero a la UIS y UNIPAZ e| Fortalecimiento de los procesos de
ESTRATEGIC Articulacion a la incluir a las UTS con un aporte financiero de 3.500 N° de instituciones docencia, investigacion y proyeccion Secretaria de
e 'SMLV a partir del afio 2012, y cofinanciar a las tres| . 2013-068000-0015 social para el aseguramiento de la 625 063 950.00 625 063 950.00| N
A HUMANO Y Educacion : pulblicas apoyadas h Py Educacion/
SOCIAL Superi universidades  oficiales que funcionan en el calidad en las unidades tecnologicas de
uperior departamento Santander Bucaramanga. Despacho del
Secretario
LINEA Apoyo y Sostener el aporte financiero a la UIS y UNIPAZ e| Apoyo para el fortalecimiento de la
ESTRATEGIC incluir a las UTS con un aporte financiero de 3.500 N° de instituciones educacion superior en el Instituto Secretaria de
SMLV a partir del afio 2012, y cofinanciar a las tres| . 2012-068000-0037 Universitario de la Paz UNIPAZ del 4244 400.00| 4244 400.00) )
A HUMANO Y Educacion : pulblicas apoyadas . ) Educacion/
SOCIAL I N universidades ~ oficiales que funcionan en el municipio de Barrancabermeja
uperior departamento Santander Despacho del
Secretario
LINEA Apoyo y 60% |Sostener el aporte financiero a la UIS y UNIPAZ e Apoyo para el fortalecimiento de la
ESTRATEGIC Articulacion a la incluir a las UTS con un aporte financiero de 3.500 N° de instituciones educacion superior en el Instituto Secretaria de
o SMLV a partir del afio 2012, y cofinanciar a las tres| . 2013-068000-0016 Universitario de la Paz UNIPAZ del 825 300 000.00 825 300 000.00 )
A HUMANO Y Educacion : pulblicas apoyadas . ) Educacion/
SOCIAL I N universidades ~ oficiales que funcionan en el municipio de Barrancabermeja
uperior departamento Santander Despacho del
Secretario
LINEA Apoyo y Sostener el aporte financiero a Ia_ UIS y UNIPAZ e Apoyo a la educacién superior y
ESTRATEGIC Articulacion a la inoluir a as UTS con un aporte financiero de 3.5001, g jngityciones disminucion de su desercidn estudiantil Secretaria de
o SMLV a partir del afio 2012, y cofinanciar a las tres| . 2012-068000-0212 . . 2947 500 000.00 2947 500 000.00 )
A HUMANO Y Educacion . plblicas apoyadas en las sedes regionales de la Universidad Educacion/
N universidades ~ oficiales que funcionan en el 3
SOCIAL Superior departamento Industrial de Santander Despacho del
Secretario
LiNEA Apoyoy [Sostener el aporte financiero a la UIS y UNIPAZ ¢ Construccion, ampliacion y secretaria de
ESTRATEGIC Articula incluir a las UTS con un aporte financiero de 3.500\\. g6 jngityciones modernizacién de la planta fisica de la Educacion/
SMLV a partir del afio 2012, y cofinanciar a las tres| . 12013-068000-0047 2678 000 000.00| 2 678 000 000.00 ucacion,
A HUMANO Y Educacion " plblicas apoyadas sede UIS Socorrro Fase Il Campus D ho del
N universidades  oficiales que funcionan en el . espacho del
SOCIAL Superior dopartamento Bicentenario Carrera 8 No.6-04 Secretario
i Sostener el aporte financiero a la UIS y UNIPAZ e| Adquisicion, suministro e instalacion de X
LINEA Apoyo
ESTRATEGIC Afﬁ;"ayciéna a inclui a las UTS con un aporte financiero de 3.500f, o o equipos para el mejoramiento de la Secretaria de
i SMLV a partir del afio 2012, y cofinanciar a las tres| . 2012-068000-0392 infraestructura tecnoldgica de la 11560 680 000.00| 11 560 680 000.00 Educacion/
A HUMANO Y Educacién ] publicas apoyadas raesTt ’ Despacho del
SOCIAL Superior universidades  oficiales que funcionan en el Universidad Insdustrial de Santander ¢
departamento Fasel Secretario
LINEA Apoyo y Sostener el aporte financiero a la UIS y UNIPAZ e Fortalecimiento de un centro de
ESTRATEGIC Articulacion a la incluir a las UTS con un aporte financiero de 3.500 N° de instituciones documentacion e informacion S taria d
= SMLV a partir del afio 2012, y cofinanciar a las tres| ", 2012-068000-0385 institucional del Instituto Universitario 500 000 000.00 500 000 000.00 ecretaria de
A HUMANO Y Educacion . publicas apoyadas . Educacion/
SOCIAL S N universidades  oficiales que funcionan en el de la Paz- UNIPAZ -Barrancabermeja
uperior departamento Santander Despacho del
Secretario
LINEA i .
ESTRATEGIC Deporte Construir y poner en operacién desde lo mglodo\oglco Centro construido y en
. 5%|y estructural el Centro de Alto Rendimiento para| . 0| 0.1
A HUMANO Y Asociado Santander. operacion.
SOCIAL .
ESTRATEGIC Deporte 108 Mantener y apoyar a 240 deportistas del Programa|N® de deportistas 240 60|
A HUMANO Y Asociado Elite y Destacados. apoyados.
sncial
LINEA
ESTRATEGIC Deporte 5 Incentivar econémica y socialmente a 100 deportistas|N® de  deportistas! o 70|
A HUMANO Y Asociado y entrenadores. incentivados.
SOCIAL
. Apoyo para realizacién y/o participacién
IéISNTEI:ATEGIC Deporte Participar y/o realizar 200 4 eporty C:r:‘i;“sene: ese‘\lle:ws dep:r!iv‘os :gti:"a“e;z ‘
por 100 articipar 'y, 12 rlamenes - depor d au 0 50[2013-068000-0268 internacionales a las ligas de karate do, 200 241 730.00 200 241 730.00]
A HUMANO Y Asociado nacionales o internacionales. se participa ylo se lacionac X
vela, lidesir, lisandeliv y futbol de salén
SOCIAL realiza.
de Departamento de Santander 2013
LINEA N° de certamenes! Apoyo a la realizacion del segundo
- . . N | de i .
ESTRATEGIC Depo.rle 110% Par!\clpar ylo reahz_ar 200 certamenes deportivos| depomvos_ en los que o 2013-068000-0359 mundial de fatbol de fa"’" femenino a 199 990 000.00 199 990 000.00
A HUMANO Y Asociado nacionales o internacionales. se participa y/o se realizarse en el municipio de
SOCIAL realiza. Barrancabermeja Santander 2013,
LINEA Mantener la participacion de 427 deportistas en XIX
ESTRATEGIC Deporte 20%{Jtogos. Naclonales y I Paralimpicos Nacionaies| . ¢ deportstas 427, a7
A HUMANO Y Asociado et v P apoyados.
SOCIAL )
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2011
VIGENCIA 2013
LINEA Apoyar la preparacién deportiva de 800 deportistas,
ESTRATEGIC Deporte 10%|O" enfoque diferencial étnico-cultural, para la|N°® de deportistas 1 463 ol
A HUMANO Y Asociado participacion en los XX Juegos Deportivos Nacionales|apoyados.
SOCIAL y en los IV Juegos Nacionales Paralimpicos.
LINEA
ESTRATEGIC | |Deporte x{Setama Doparamenal o Deports con_ anoaue]" 06 PErSonas 4189 o
A HUMANO Y Asociado oroncialy e ool P Y| capacitadas.
SOCIAL Y :
LINEA | Realizar y ejecutar 6 Alianzas Publico-Privadas, Ne de alianzas
ESTRATEGIC Deporte nacionales e internacionales, que propicien el
5 5 " . realizadas y| 1 0
A HUMANO Y Asociado desarrollo y consolidacién del proceso integral del siecutadas
SOCIAL Sistema Departamental del Deporte. ) -
LINEA . o
ESTRATEGIC Deporte ) ) . Ne de eventos Apoyo para a realizacion de los I Juegos
N 5%|Realizar 3 juegos depar 0| 0(2013-068000-0342 Paralimpicos en el Departamento de 139 391 336.00 139 391 336.00
AHUMANO Y Asociado realizados. Santander 2013
SOCIAL )
LINEA Ci n n funcionamiento un ob: ttori
ESTRATEGIC Deporte rear y poner en funcionamiento un observalorio yiqpenatorig creado y
: 5%|centro de investigacion departamental para el deporte, . 0| 0
A HUMANO Y Asociado o . gy en funcionamiento.
la recreacion, la educacion fisica y la actividad fisica.
SOCIAL
CINER
ESTRATEGIC Deporte . " Mundial de Hockey
A HUMANO Y Asociado 5%|Apoyar la realizacion del mundial de Hockey en linea. apoyado. 0| 1
sncial
LINEA . Apoyo a equipos profesionales para la
- Apoyar 4 equipos profesionales que representen a|N°® de equipos . L
ESTRATEGIC Deporte NO APLICA s%[Santander en eventos deportivos nacionales y/o|profesionales o 1|2013-068000-0267 particpacion en eventos deportivos en 4000000000 40000000.00 INDER
A HUMANO Y Asociado internacionales. apovados. representacién del Departamento de
SOCIAL . poyados. Santander 2013
LINEA
ESTRATEGIC Deporte 5% Realizar una dotacion anual de implementos,|N® de dotaciones o 1
A HUMANO Y Asociado instrumentos y/o equipos deportivos. realizadas.
SOCIAL
LINEA . Deporte Beneficiar con seguridad social a 60 deportistas del[N2 de deportistas
ESTRATEGIC Asociado %|orograma élite y destacado. beneficiados. 0 0
AHUMANO Y Prog Y : :
LINEA - . o toni . ”
ESTRATEGIC Deporte Apoyar la creacién y/o renovacién de 60 escuelas de|N° de escuelas de Apoyo técnico en implementacion
A HUMANO Y Estudiantil y 20%|formacion deportiva para atender a nifos y jovenes|formacion deportiva 140 15/2013-068000-0360 deportiva a las escuelas de formacion 79 200 000.00 79 200 000.00
SOCIAL Formativo con enfoque diferencial etnocultural. apoyadas. deportiva vigentes de santander 2013,
LINEA ipacio fi
) Deporte Mantener la participacién cada afio de 181.250[ (o (oo
ESTRATEGIC A estudiantes en los juegos escolares e intercolegiados, -
Estudiantil y 30%; . PR : deportistas 131 250 131250
A HUMANO Y F i desde la fase intramural, en los ambitos municipal y mantenidos
SOCIAL ormativo departamental, con miras a la participacién nacional. "
LINEA : N " :
. Deporte Participar cada afio con 300 estudiantes deportistas|N® de estudiantes
ESTRATEGIC o " " "
A HUMANO Y Estudiantil y 25%|en eventos del sector educativo en los niveles zonal,[deportistas 0| 300
i ional ional. i 3
SOCIAL Formativo nacional e internacional participantes.
Deporte
ESTRATEGIC A . . N° de Juegos
A HUMANO Y Estudla.ntll y 15%|Realizar 3 Juegos Juveniles Departamentales. Juveniles realizados. 0| 0
Formativo
LINEA
- Deporte Capacitar a 900 profesionales y/o docentes de los|N° de pr
ESTRATEGIC A PR
A HUMANO Y Estudiantil y 10%|programas de educacion fisica en los niveles de|y/o docentes; 0 0|
SOCIAL Formativo preescolar, primaria y secundaria. capacitados.
LINEA Realzar 57 FeSIvaes HeCreanaonos e 10S ambio
ESTRATEGIC| |Deporte Socialy sokfsoparamentl. y . rospeciva uion 8 el esiades p 2
A HUMANO Y Comunitario P P Y Su respedt realizados.
nacional e internacional; asi como, apoyar los
SOCIAL A dal D
LINEA
" y . " Ne© de entes
ESTRATEGIC Deporte Social y 50% Capacitar en recreacion comunitaria a 30 entes deportivos o 10
A HUMANO Y Comunitario deportivos municipales. ca"ac“a .
SOCIAL P :
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