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SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

 

El Despacho de Educación presenta un balance sobre lo ejecutado en el sector, 

durante el primer año de gestión, del gobierno departamental que preside el 

Doctor Richard Aguilar Villa. 

El sector educativo, en el marco del Plan de Desarrollo “Santander en Serio, el 

Gobierno de la Gente” se propuso como objetivo primordial, garantizar a los niños, 

niñas, adolescentes y jóvenes santandereanos, condiciones adecuadas para 
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disfrutar el Derecho a una Educación de Calidad, para contribuir a la construcción 

de una comunidad educativa más justa y  democrática, pacífica, segura, incluyente 

y equitativa, en la que todos los escolares disfruten de manera gratuita y efectiva, 

del goce de un ambiente de aprendizaje respetuoso de los derechos, la diversidad 

y el pluralismo. 

Para cumplir con esta prioridad gubernamental, la Secretaría de Educación 

construye un plan de desarrollo que impulsa el cierre de brechas, mediante el 

mejoramiento de las condiciones de accesibilidad (derecho a la enseñanza), 

adaptabilidad (derecho a la permanencia) y aceptabilidad (derecho a la calidad), 

todo esto soportado en un proceso de modernización de la secretaría de 

educación y la instauración de una cultura de innovación y tecnología. 

 

PROGRAMAS SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL 

• DISMINUCIÓN DE BRECHAS EN ACCESO Y PERMANENCIA: Facilitar el 

acceso y la permanencia escolar a los diferentes grupos de población que 

demandan el servicio educativo, en los municipios no certificados del 

departamento.. 

• CALIDAD Y PERTINENCIA EDUCATIVA: Desarrollar, estrategias de apoyo 

técnico administrativo y pedagógico,  orientadas a la creación de ambientes 

escolares propicios para el mejoramiento del proceso enseñanza 

aprendizaje, el desempeño de los docentes y los niveles de competencia 

académica de los estudiantes.  

• FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DEL SECTOR EDUCATIVO: 

Propiciar la creación y fortalecimiento de las condiciones organizativas, 
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técnicas y tecnológicas, requeridas para lograr eficiencia, eficacia y 

efectividad en la atención a los usuarios del sector educativo.  

• APOYO Y ARTICULACION CON LA EDUCACION SUPERIOR: Gestionar 

recursos para las instituciones educativas superiores oficiales y articular 

acciones de cooperación con universidades oficiales y privada.  

 

INFORME DE GESTIÓN VIGENCIA 2012 

PROYECTO MODERNIZACION MEN 

• A. GESTION ESTRATEGICA  

 

ESTADO DEL PROYECTO MODERNIZACION EN LA SED 

En el marco de la política de fortalecer la gestión del sector educativo diseñada 

por el  MINISTERIO DE EDUCACION, se ha venido trabajando a través del 
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proyecto de modernización que busca garantizar que las Secretarias de educación 

cuente con lo necesario para organizar y hacer más eficaz la administración del 

sector educativo, para lo cual se ha adelantado: 

•  Organización de los diferentes grupos de trabajo para permitir que la 

Secretaría de Educación desarrolle sus responsabilidades de conformidad 

con los procesos y procedimientos definidos por el MEN. 

• Conformación del Comité Directivo cuyo objetivo primordial es efectuar 

control y seguimiento a la Gestión Educativa. 

•  Con el acompañamiento del MEN se viene revisando la propuesta de 

planta  necesaria para desarrollar los procesos estructurados por el 

Ministerio para todas las secretarias de Educación a nivel Nacional.  

 

PROYECTO MODERNIZACION MEN 

OBJETIVOS DEL PROYECTO 

1. Apoyo a las instituciones educativas a su cargo. 

2.  Modernizar las herramientas actuales, con el fin de optimizar la utilización 

de los recursos de las Secretarías de Educación, buscando mejorar sus 

indicadores de cobertura y calidad. 

3. Implementar estructuras organizacionales acorde con la misión de las 

Secretarías de Educación de manera que se amplíe la capacidad de apoyo 

a las instituciones educativas a su cargo. 

4. Promover un cambio de mentalidad y actitud en la Secretaría de Educación, 

con el fin de responder a nuevos retos. 
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ESTADO DEL PROYECTO MODERNIZACION EN LA SED 

• Con el fin de garantizar la sostenibilidad y el mejoramiento continuo de los 

procesos implementados en la secretaria de Educación, el INCONTEC  

otorgó la certificación de calidad a los procesos de COBERTURA 

EDUCATIVA, TALENTO HUMANO Y ATENCION AL CIUDADANO. 

•  La secretaria de Educación cuenta con los siguientes sistemas de 

información desarrollados por el MEN, dentro del proyecto de 

modernización: 

  Software de Recursos Humanos: cuenta con información en línea de la 

historia laboral, salarial, pagos realizados, ubicación, resultados de su 

desempeño, y de los tramites prestacionales del docente. 

 Software de matrícula SIMAT: información de  matrícula de estudiantes por 

Establecimiento educativo. 

 Software calidad Educativa SIGCE: información de los Planes de 

mejoramiento Institucional PMI y los planes de Apoyo al Mejoramiento  

PAM.  

 Se encuentra en proceso de implementación el software de Gestión 

Financiera, que permitirá el control y seguimiento de los recursos del SGP.  

Se requiere del apoyo de la administración central para la articulación del 

sistema financiero con el modulo que integre la información presupuestal, 

de tesoreria y contabilidad de la SED.    

ACCIONES  ADELANTADAS EQUIPO DE PLANEAMIENTO EDUCATIVO 
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 Construcción Plan de Desarrollo Sectorial SANTANDER EN SERIO, El       

Gobierno de la Gente, 2012-2015. 

 Formulación Plan Indicativo del Sector Educación. 

 Elaboración Plan de Acción de la Secretaría de Educación. 

 Diligenciamiento del Plan Operativo Anual de Inversiones –POAI. 

 Definición de funciones específicas para nueva estructura de la SED. 

 Distribución de la planta de cargos docentes, directivos docentes y 

administrativos para la prestación del servicio educativo en los municipios 

no certificados. 

• Elaboración del Plan de Acción del Programa Educación en Emergencia. 

• Pilotaje del Plan de Infraestructura escolar, Municipio de Lebrija. 

 Provisión de cargos docentes de Básica Primaria en el departamento de 

Santander, para el uso de listas departamentales y nacionales de elegibles 

expedidas por la Comisión Nacional del Servicio Civil. 

  Apoyo pedagógico a la permanencia e inclusión educativa con calidad para 

estudiantes con necesidades educativas especiales de establecimientos 

educativos de municipios no certificados de Santander. “En Santander la 

Inclusión hace la diferencia”. 

 Apoyo y seguimiento sectorial e intersectorial al programa ONDAS de 

COLCIENCIAS (Semillero de Investigadores).   

 Orientaciones educativas a las Alcaldías municipales sobre los  Planes de 

acción y propuestas de capacitación  del talento humano –CONPES 152,   
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para la atención integral a la Primera infancia – “Estrategia de cero a 

siempre”   

 Apoyo técnico y pedagógico a los planes, programas y proyectos 

sectoriales e intersectoriales en la atención educativa a poblaciones 

específicas: Victimas, discapacidades, etnia, población vulnerable,  infancia 

y adolescencia. 

  Articulación y seguimiento a los programas desarrollados por las cajas de 

compensación CAJASAN Y COMFENALCO: jornada escolar 

complementaria.   

 

ACCIONES ADELANTADAS POR EL EQUIPO DE COBERTURA 

• Estrategias de Acceso y Permanencia: 

  - Apoyo para el transporte escolar rural en el Departamento de Santander.  

Estudiantes beneficiados 23.011.  Valor  $4.014.000.000   

  - Apoyo a la Seguridad Alimentaria y Nutricional Escolar en el Departamento de 

Santander.  Estudiantes beneficiados 150.000.  Valor $3.318.000.000 

  - Dotación de laboratorios, material didáctico interactivo, equipos de apoyo 

pedagógico innovador,  material de lectura y consulta, mobiliario y computadores.     

$3.411.649.232. 

  -  Atención a población dispersa, mediante metodologías flexibles. 

  - Atención a población vulnerable, mediante Banco de Oferentes. 
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• Definición y divulgación de lineamientos: capacitación en el proceso de 

cobertura y manejo del sistema de Matrícula SIMAT a Directivos Docentes y 

Administrativos de los 82 Municipios no certificados. 

• Auditorías periódicas de seguimiento al proceso de cobertura, 

verificación de la evolución de la matrícula en el Departamento de 

Santander. 

 

MATRICULA 2012 

MATRICULA   VALIDADA POR EL MEN  - 2012, 153.391 ALUMNOS 

PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA JOVENES Y ADULTOS 

(Transición) (1º a 5º) (6º a 9º) 

(10º a 

11º) (Normales) 

Primaria Secundaria Media 

Ciclos 

21-22 

Ciclos 23-

24 

Ciclos 

25-26 

13.645 68.546 47.907 16.514 303 1.801 3.155 1.520 

13.645 68.546 47.907 16.817 6.476 

 

 

CONTRATOS PRESTACION SERVICIO EDUCATIVO  2012.  SGP 

- ATENCIÓN EDUCATIVA A POBLACIÓN ESCOLAR DE 5 A 17 AÑOS:  

ICPROC: Para atender 3.168 estudiantes por valor de $4.160.952.000. 

Fuente: SIMAT 
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- ATENCION EDUCATIVA A POBLACION JOVEN Y ADULTA, 

METODOLOGIA SAT: 

IDEAR: Para 2.193 estudiantes de la provincia Guanentina y comunera, por 

$1.473.696.000 

 ITAEC : Para 1.149 estudiantes de la provincia García Rovira, por $772.128.000 

  EL CAMINO: Para 954 estudiantes provincia Vélez, por $641.088.000 

 ICPROC: Para 677 estudiantes provincia Mares y soto, por $454.944.000. 

- ATENCION EDUCATIVA A POBLACION VULNERABLE – LEBRIJA 

NUEVOS HORIZONTES: para 143 estudiantes población  por $155.233.000 

ADMINISTRACIÓN PLANTA 

CARGO  APROBADA MEN  
CARGOS 

OCUPADOS  

DIRECTORES DE 

NUCLEO  

52  38  

RECTORES  162  159  

COORDINADORES  213  213  

DIRECTORES 

RURALES  

117  117  
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ACCIONES ADELANTADAS  EQUIPO INSPECCION  Y  VIGILANCIA 

DOCENTES  7157  7153  

SUPERVISORES  16  11  

ADMINISTRATIVOS  944  944  

TOTAL  8661  8635  
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AVANCES CALIDAD EDUCATIVA 

 

 Capacitación Maestro Digital: 7.050 docente y directivo. 

 Capacitación en temáticas: 200 docentes. 

 Orientación Ruta  de Mejoramiento Institucional: 278 E.E. 

 Creación y orientación de ruta de construcción del plan de estudios: 278 

E.E. 

 Vinculación, capacitación de 26 tutores, Programa Todos a Aprender. 

 Acompañamiento a 73 I. E. en desarrollo de competencias de Matemáticas 

y  Lengua Castellana. 
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RECURSOS EDUCACION SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES Y  

OTROS RECURSOS VIGENCIA 2012 

 

 

EJECUCION  ENERO  1º  A  31 DE DICIEMBRE DE 2012 
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PRESUPUESTO APROBADO VIGENCIA  2012 RECURSOS ADMON. 

CENTRAL 

 

CONTINUACIÓN PRESUPUESTO APROBADO VIGENCIA 2012 - RECURSOS 

ADMON. CENTRAL 
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CONTINUACIÓN PRESUPUESTO APROBADO VIGENCIA 2012 - RECURSOS 

ADMON. CENTRAL 
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RELACIÓN PROYECTOS 2012 
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INFORME DE CONTRATACIÓN 2012 
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1 

Grupo Administración del Talento Humano 
 

Desarrolla las Políticas de Administración y Gestión del Talento Humano que 

permiten ser soporte para la ejecución y el servicio institucional. 

 

 

 PLANTA GLOBAL DE LA GOBERNACIÓN DE SANTANDER: 

 

1. se profirieron los actos administrativos de nombramiento de cinco (05) elegibles de 

las listas en firme de la convocatoria 001 de 2005, que la anterior administración se 

negó a dar cumplimiento. 

 

2. se profirieron Treinta y ocho (38) nombramientos  en periodo de prueba dando 

cumplimento a  quince (15) listas de elegibles de la convocatoria 001 de 2005, 

puestas en firme en la actual vigencia. 
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3. Se dio cumplimiento al reintegro y liquidación de la sentencia judicial del Tribunal 

Administrativo de junio 24 de 2011 de la Señora María Lupe Jaimes Rueda, en el 

empleo de Secretario Grado 15 que se encontraba en vacancia definitiva el 02 de  

mayo de 2012. 

 

4. Se dio cumplimento al reintegro y liquidación de la sentencia judicial en segunda 

instancia del Tribunal Administrativo de Santander  en sentencia de fecha ocho (08) 

de agosto de 2011 de la Señora Sandra Patricia Rodríguez Jiménez, en el empleo 

de Profesional Universitario, grado 11 creándose el empleo.  

 

  PLANTA GLOBAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO: 

 

1. Se realizo el traslado del personal (5 funcionarios) de la división de apoyo 

administrativo a la Coordinación de Administración de Personal del Departamento, 

junto con el archivo de las historias laborales de los funcionarios activos de la 

Secretaria de Salud; en el mes de Abril de 2012.  

 

2. En la actualidad se están manejando los procesos de manejo de las novedades de 

la planta de personal, elaboración de nómina, custodia y archivo de las historias 

laborales y programa de bienestar social y salud ocupación de los funcionarios de la 

secretaria de salud. 

 

3. Se dio cumplimiento a (19) listas de elegibles para proveer 12 cargos de la planta, 

en el marco de la convocatoria 001 de 2005; en la actual vigencia. 

 

4. Se depuro, organizo, folio y sistematizo (265) historias laborales de la planta de 

Salud; según normas de organización de archivos. 
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5. Se dio cumplimiento al reintegro y liquidación de la sentencia judicial del tribunal 

administrativo de Agosto 19 de 2011, de la señora LEONOR GUTIERREZ CEPEDA, 

mediante la creación del empleo Auxiliar administrativo Grado 5, el 19 de junio de 

2012. 

 

6. Se dio respuesta y cumplimiento a (3) tres tutelas relacionadas con la convocatoria 

001 de 2005. 

 

7. Se atendió solicitud de conciliación extra judicial de Angélica Patricia Becerra 

Rondón. 

 

 PLANTA SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DE LA GOBERNACIÓN 

DE SANTANDER: 

 

1. Se profirió 192 nombramientos en periodo de prueba en las instituciones educativas 

de los municipios no certificados; dando cumplimiento a 16 listas de elegibles de la 

convocatoria 001 de 2005, de los cuales tomaron posesión 184. 

 

2. Con carácter de encargo se profirieron 11 actos administrativos, dando 

cumplimiento a lo establecido en el artículo 24 de la Ley 909 de 2004. 

 

3. Con carácter de provisionalidad ingresaron 54 en las instituciones educativas de los 

municipios no certificados, y con carácter de ordinario (libre nombramiento y 

remoción) 3. 

 

4. Se dio cumplimiento al reintegro y liquidación de la sentencia judicial del Tribunal 

Administrativo de Enero 18 de 2012, de el señor ELFRIDE RAVELO CRESPO, en el 

empleo Profesional Universitario Grado 15, de la planta del sistema general de 

participaciones, el cual se encontraba en vacancia definitiva, el 09 de Abril  de 2012. 

 



 
 

91 

 

 

 

 TUTELAS: 

 

1. Durante el primer semestre del 2012, se presentaron (52) tutelas, a raíz de las 

situaciones administrativas presentadas en la planta de personal y la convocatoria 

001 de 2005 de las cuales (48) fallaron a favor de la Entidad. 

 

2. En el segundo semestre de 2012, se presentaron (38) tutelas, a raíz a raíz de las 

situaciones administrativas presentadas en la planta de personal y la convocatoria 

001 de 2005 de las cuales (37) fallaron a favor de la Entidad. 

 

 SALUD OCUPACIONAL: 

 

1. Durante el primer semestre del año 2012 se realizaron actividades de promoción y 

prevención de la salud a todos los funcionarios de la Administración Departamental. 

 

MES DIA ACTIVIDAD 

ENERO 

1-31 REALIZACIÓN DE EXÁMENES DE INGRESO 

1-31 

CAPACITACIONES PERMANENTES  EN CUIDADO DE 

ESPALDA, PAUSAS ACTIVAS, RIESGO CARDIOVASCULAR, 

BRIGADA DE EMERGENCIA 

1-31 PROGRAMACIÓN CON LABORATORIOS 

FEBRERO 

1-29 REALIZACIÓN DE EXÁMENES DE INGRESO 

1-29 

CAPACITACIONES PERMANENTES  EN CUIDADO DE 

ESPALDA, PAUSAS ACTIVAS, RIESGO CARDIOVASCULAR, 

BRIGADA DE EMERGENCIA 

1 TOMA DE PERFILES LIPIDICOS 

2 TOMA DE CITOLOGÍAS 
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7 TOMA DE ELECTROCARDIOGRAMAS  

7-8 SPA - DISTRINATURALES 

14-15 EVALUACIÓN ODONTOLÓGICA - FAMISANAR 

28 JORNADA DE RELAJACIÓN JUST 

29 EVALUACIÓN DE OPTOMETRÍA - VISIÓN PUNTUAL 

MARZO 

1-31 REALIZACIÓN DE EXÁMENES DE INGRESO 

1-31 

CAPACITACIONES PERMANENTES  EN CUIDADO DE 

ESPALDA, PAUSAS ACTIVAS, RIESGO CARDIOVASCULAR, 

BRIGADA DE EMERGENCIA 

7 JORNADA DE RELAJACIÓN JUST 

9 EVALUACIÓN CON NUTRICIONISTA 

14 TOMA DE CITOLOGÍAS 

23 JORNADA DE PREVENCIÓN DE OSTEOPOROSIS 

27 TOMA DE GLUCOMETRIAS 

ABRIL 

1-30 REALIZACIÓN DE EXÁMENES DE INGRESO 

1-30 

CAPACITACIONES PERMANENTES  EN CUIDADO DE 

ESPALDA, PAUSAS ACTIVAS, RIESGO CARDIOVASCULAR, 

BRIGADA DE EMERGENCIA 

4 TOMA DE PERFILES LIPIDICOS 

10 TOMA DE ELECTROCARDIOGRAMAS  

11-12 SPA - DISTRINATURALES 

27 JORNADA DE RELAJACIÓN JUST 

30 TOMA DE GLUCOMETRIAS 

MAYO 1-31 REALIZACIÓN DE EXÁMENES DE INGRESO 
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1-31 

CAPACITACIONES PERMANENTES  EN CUIDADO DE 

ESPALDA, PAUSAS ACTIVAS, RIESGO CARDIOVASCULAR, 

BRIGADA DE EMERGENCIA 

9 EXÁMENES DE SENO Y PLANIFICACIÓN FAMILIAR 

10 SPA - DISTRINATURALES 

16 TAMIZAJE RIESGO CARDIOVASCULAR 

18 SPA DE PIERNAS Y ANÁLISIS DE PIEL 

23 TOMA DE PERFILES LIPIDICOS 

29 TOMA DE GLUCOMETRIAS 

29 TOMA DE CITOLOGÍAS 

JUNIO 

1-30 REALIZACIÓN DE EXÁMENES DE INGRESO 

1-30 

CAPACITACIONES PERMANENTES  EN CUIDADO DE 

ESPALDA, PAUSAS ACTIVAS, RIESGO CARDIOVASCULAR, 

BRIGADA DE EMERGENCIA 

5-6 SPA - DISTRINATURALES 

7-21 EVALUACIÓN CON NUTRICIONISTA 

20 JORNADA DE RELAJACIÓN JUST 

26 TOMA DE GLUCOMETRIAS 

28 EXÁMENES DE SENO Y PLANIFICACIÓN FAMILIAR 

 

ACTIVIDAD OBJETIVO 
POBLACION 

INTEVENIDA 

CAPACITACION EN 

SUSTANCIAS QUIMICAS 

Capacitar a funcionarios en el manejo adecuado 

de sustancias químicas. 77 

CAPACITACION RIESGO 

PSICOSOCIAL 

Brindar asesoría a funcionarios que de acuerdo a 

su labor se encuentran expuestos a factores de 200 
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riesgo. 

CAPACITACION HIGIENE 

AUDITIVA 

Orientar a los funcionarios acerca del cuidado e 

higiene de sus oídos con el fin de mantenerlos 

sanos y evitar futuras patologías. 24 

CAPACITACION FATIGA 

VISUAL Prevenir alteraciones de la agudeza visual 149 

CAPACITACION Y 

SEGUIMIENTO A RIESGO 

CARDIO VASCULAR 

Orientar a los funcionarios sobre las diversas 

actividades de promoción, prevención, estilos de 

vida saludables, de igual modo realizar un 

diagnostico temprano de la HTA. 390 

CAPACITACION DE 

PAUSAS ACTIVAS 

Promover como habito diario, la realización de 

ejercicios para prevenir la aparición de 

sintomatología de espasmos musculares. 269 

CAPACITACION SOBRE 

RIESGOS PROFESIONALES 

Realizar re inducción sobre los riesgos propios e 

inherentes a las actividades que a diario realizan 

dichos funcionarios. 278 

CAPACITACION PLAN DE 

EMERGENCIA 

Socializar a  los funcionarios y entidades externas 

los planes con que cuenta la Gobernación sobre 

cómo debemos responder ante una situación de 

emergencia. 25 

CAPACITACION 

BRIGADISTAS 

Capacitar a los funcionarios de la entidad en 

evacuación, primeros auxilios, control de 

incendios, traslado de heridos. 44 

CAPACITACION EN 

HIGIENE BUCAL 

Mantener la intensidad, el tono y timbre de la voz 

en condiciones normarles, permitiendo 

comunicarnos con los demás en forma clara. 64 

CAPACITACION MANEJO Y 

CONTROL DEL ESTRESS 

Reflexionar sobre los métodos de control actuales 

para minimizar el estrés. Dar a conocer ejercicios 

para su manejo. 237 

INSPECCIONES PUESTOS 

DE TRABAJO 

Evaluar los puestos de trabajo de los funcionarios 

y  emitir conceptos técnicos, con el fin de mejorar 

la productividad laboral y disminuir la morbilidad 

por patologías derivadas de estos hallazgos. 14 
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DOTACIÓN DE 

ELEMENTOS DE 

PROTECCION PERSONAL 

Dotar de elementos de protección personal a los 

funcionarios que manejan los archivos de la 

Gobernación de Santander. 20 

INDUCCIONES/REINDUCCI

ONES/EGRESOS 

Brindar a los funcionarios nuevos, capacitación en 

riesgos profesionales, valoración médica, 

psicológica y de fisioterapeuta. 235 

DOTACIÓN DE 

BOTIQUINES 

 

Responder en forma adecuada ante una 

emergencia. 3 

 

SEMANA DE SALUD 

OCUPACINAL  

ANTIGENO PROSTATICO 

EXAMEN DE OSTEOPOROSIS 

PAUSAS ACTIVAS 

CUIDADOS DE LA PIEL 

JORNADA VISUAL  

RIESGO CARDIOVASCULAR 

PREVENCION CANCER DE SENO 

EXAMEN GASTRICO 

TERAPIA RELAJACION 

PAUSAS ACTIVAS 

PREVENCION CANCER DE CERVIX 

 GLUCOMETRIAS 

CAPACITACION 

PREVENCION DEL RIESGO 

(BRIGADISTAS DE 

EMERGENICAS) 

Promover un servicio de alta eficiencia y calidad 

que permita mejorar y mantener la salud integral 

de los funcionarios de la Gobernación de 

Santander. 

684 

VACUNACION FIEBRE 

AMARILLA 
Prevenir de manera adecuada enfermedades 

mediante una vacunación oportuna. 22 

DONACION DE SANGRE 
Crear en los funcionarios hábitos de donar sangre 

periódicamente y con ello salvar vidas. 70 

VALORACION 

NUTRICIONAL 

Concientizar  a los funcionarios acerca del 

sobrepeso con el fin de evitar futuras 

enfermedades cardiovasculares. 120 
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TERAPIA DE RELAJACION 

Y ANTIESTRESS 

Brindar espacios de relajación y anti estrés a los 

funcionarios. 151 

PREVENCION CANCER DE 

SENO 

Detectar tempranamente cáncer de mama en las 

funcionarias 160 

CITOLOGIAS 
Detectar tempranamente cáncer de cuello uterino 

en las funcionarias 40 

GLUCOMETRIAS 
Realizar tamizaje a en busca de casos nuevos de 

diabetes  brindar asesoría y control. 150 

 

 

 

PERFIL LIPIDICO 

Realizar tamizaje a en busca de casos nuevos de 

dislipidemia (colesterol, triglicéridos) y brindar 

asesoría. 120 

JORNADA DE 

OSTEOPOROSIS 

Detectar tempranamente la aparición de 

osteoporosis en los funcionarios. 109 

SEGUIMIENTOS A 

FUNCIONARIOS 

HIPERTENSOS 

Seguimiento a los pacientes hipertensos y tamizaje 

para detectar nuevos casos,  

 así mismo, recomendaciones de estilo de vida 

saludable. 1580 

FISIOTERAPIA 

Tomar conciencia sobre buenas medidas de 

higiene postural y cuidado de espalda. Prevenir 

espasmos musculares. 420 

ANTIGENO PROSTATICO 
Detectar tempranamente  la aparición de cáncer 

prostático e los funcionarios. 60 

EXAMEN GASTRICO 

Detectar la bacteria causante de la gastritis, y 

concientizar a los funcionarios sobre buenos 

hábitos alimenticios. 20 

SALUD ORAL 
Promover buenos hábitos de higiene oral en los 

funcionarios. 30 

 

ACTIVIDAD OBJETIVO INVERSION 2011-2012 

ASISTENCIA MEDICA DE 

EMERGENCIA “AME” 

Brindar servicio de asistencia médica 

a los funcionarios, contratistas y 

visitantes que se encuentren en el 

edificio (Edificio amarillo, Secretaria 

de Salud, Casa de Participación, 

Fondo de Pensiones, Laboratorio  

$ 45.000.000 
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Departamental de Salud Pública)  

SUMINISTRO DE 

ELEMENTOS DE 

PROTECCION PERSONAL 

PARA FUNCIONARIOS 

Dar cumplimiento a  Ley 9 de 1979 en 

su art. 122 , al igual que el Decreto 

2400 de 1979 en sus artículos 176 y 

177 Equipos de elemento y 

protección personal. 

$ 30.000.000 

 

 BIENESTAR SOCIAL: 

1. Se unifico el programa de bienestar social de la planta global del Departamento, 

con el que existía en la planta de la Secretaria de Salud. 

 

2. Se elaboró el Programa de bienestar social para los funcionarios de la 

Administración Departamental  el cual tiene como objetivo la inter-relación del 

funcionario con las áreas importantes de su entorno familiar, laboral y social; 

dinamizando y agregando valor a la calidad de vida. 

 

Acciones Puntuales realizadas en el primer semestre del 2012: 

 

• CELEBRACION EUCARISTICA E IZADAS DE BANDERA MENSUALES. 

• CELEBRACION DE FECHAS ESPECIALES 

• DIA DE LA SECRETARIA. 

• DIA DE LA MUJER. 

• DIA DE LA MADRE Y DEL PADRE. 

• DIA DEL CONDUCTOR. 

• SEMANA DE SALUD OCUPACIONAL Y BIENESTAR SOCIAL LABORAL. 

• REACTIVACION DEL COMITÉ INTERDISCIPLINARIO DE DEPORTES. 

 

3. El Departamento de Santander celebró convenio de asociación no. 01040 del 2 de 

Agosto de 2012 con nuestra Caja Santandereana de Subsidio Familiar 

“CAJASAN”, cuyo objeto del presente convenio de asociación es “AUNAR 

ESFUERZOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR 
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SOCIAL, LABORAL, ESTIMULOS Y EL RECONOCIMIENTO DE INCENTIVOS 

INSTITUCIONALES AL BUEN DESEMPEÑO EN NIVELES DE EXCELENCIA 

PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL”; 

donde se han desarrollado las siguientes actividades dentro del marco del 

convenio: 

 Día del conductor: Organizar y desarrollar jornadas lúdicas, recreativas y culturales, 

dirigidas a los conductores de la Administración Departamental. Celebración de las 

fechas especiales que resalten la labor desempeñada por los conductores en los 

diferentes escenarios de la administración. Desarrollar jornadas de esparcimiento y 

recreación en exaltación y reconocimiento de los conductores de la Administración  

Departamental. 

 

 Fortalecimiento y clima laboral para 100 funcionarios de la administración 

departamental. 

 

 Semana de Saludo Ocupacional. 

 

INTEGRACION HIJOS DE FUNCIONARIOS GOBERNACIO DE SANTANDER: 

 

Esta actividad se desarrolló el día miércoles 12 de diciembre de 2012, integración para los 

hijos de los funcionarios de la Administración Departamental y padres de familia; se 

desarrolló en el Salón principal del Club Campestre. 

 

 A las 3:30 pm. Se dio inicio  a la actividad programada que contempló lo siguiente: 

 Juegos para los niños a cargo del personal del área de recreación. 

 Show infantil  de Claun y Magia a cargo de Mundo Claun. 

 Los niños fueron los verdaderos protagonistas, interactuando con los personajes. 

 

A las 5:00 pm entrega de regalos a los niños asistentes, actividad coordinada por el 

personal del Grupo Administración de Personal – Bienestar Social Laboral de la  
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Gobernación. Para la entrega de regalos se dispuso 4 puntos de acuerdo al número de 

tarjetas, éstos son: Punto 1: Del Nº 1 al 64; Punto 2: Del 65 al 118; Punto 3: Del 119 al 

172; y Punto 4: del 172 en adelante.   

 

 

 

 

 

CELEBRACION DECEMBRINA FUNCIONRIOS GOBERNACION DE SANTANDER: 

 

Integración de Fin de año para los funcionario(a)s de la Administración Departamental, se 

desarrolló en el Club Campestre el día jueves 20 de diciembre de 2012. 

 

A cada uno de los funcionarios se les entregó una tarjeta de invitación marcada 

individualmente que se requirió a la entrada del salón, donde se dispuso una urna para 

desprender el numero con la identificación para el control y participación de las 

actividades. 

 

Se les brindó a todos los asistentes el menú seleccionado para esta actividad, cuyo fin es 

brindar un espacio de esparcimiento e integración. 
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A partir de la 1:30 pm se presenta show musical – orquesta- La Selecta; a las 4:30 a 5:30 

el show recreativo de zanqueros; sobre las 6:00 p.m. se dispuso de un refrigerio a cada 

uno de los participantes y  de 7:00 a 8:00  grupo vallenato, el evento transcurrió sin 

novedades, de acuerdo a lo programado. 8:00 pm fin de las actividades,  

 

 

NOVENAS NAVIDEÑAS POR DEPENDENCIAS: 

 

De acuerdo a la circular Nº 0041-12 del 26 de noviembre de 2012, dirigida a secretarios 

de despacho, asesores, coordinadores de grupo, gerentes institutos descentralizados y 

demás funcionarios de la Administración Departamental, donde se presenta la 

programación de la novenas navideñas, a partir del 12 al 21 de diciembre/12,  en el 

horario de 7:15 a.m. en el Patio de Banderas del Palacio Amarillo, la programación es la 

siguiente: 

 

FECHA DEPENDENCIA 

Miércoles 12 de 

diciembre/12 

Despacho Señor Gobernador (Privada, 

Protocolo, Control Interno, Control 

Disciplinario, Oficina de Gestión de 

Calidad, Oficina Asesora Jurídica) y 

Despacho Gestora Social. 

Jueves 13 de diciembre/12 
Secretaría de Desarrollo Social e 

Idesan. 

Viernes 14 de 

diciembre/12 

Secretaría General y Secretaría de 

Hacienda. 

Lunes 17 de diciembre/12 
Secretaría de Planeación y Secretaria 

de las TIC. 

Martes 18 de diciembre/12 
Secretaría de Agricultura, Secretaria 

del Interior Contraloría Departamental 
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Miércoles 19 de 

diciembre/12 

Secretaría de Transporte e 

Infraestructura Vial y Asamblea. 

Jueves 20 de diciembre/12 Secretaría de Educación y Lotería 

Viernes 21 de 

diciembre/12 

Secretaria de Salud Departamental – 

Indersantander. 

 

Se entregaron refrigerios a los  funcionarios participantes durante toda la programación,  

 

AREA DEPORTIVA Y RECREATIVA: 

 

COMPARSA Y/O TAMBORAS: Dos Recreadores de Cajasan visitaron las instalaciones 

de la Administración Departamental y de la Secretaria de Salud para invitar y motivar a los 

funcionarios de participar del Festival Recreodeportivo y del Torneo de Futbolito. 

 

El Festival Recreodeportivo se realizó el sábado 15 de diciembre/12, en las instalaciones 

de Cajasan - Campo Alegre, vía a piedecuesta, en el horario comprendido de 8:00 a 5:00 

p.m. 

 

Se ubicaron Buses para transportar los funcionarios, en los siguientes puntos: Cajasan de 

la Puerta del Sol, Puente de Provenza, Papi Quiero Piña, Parque de los Niños y 

Gobernación de Santander. 

 

Una vez compartido el refrigerio, El recreador de Cajasan con micrófono organizó los 

puntos de encuentro por juego, siendo los siguientes: 

 

 Minitejo. 

 Tenis de Mesa. 

 Billar. 

 Bolo criollo. 

 Rana. 
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 Paintball. 

 Recreocomando – desafío. 

 Parques. 

 Dominó. 

 Ajedrez 

 Bailoton. 

 

Los funcionarios inscritos previamente participaron de los juegos.  

 

A cada uno de los funcionarios inscritos se les entregó una camiseta de color blanco 

tipo polo, con el logo institucional bordado, empacada individual y debidamente 

marcada con el nombre del funcionario y la talla respectiva.  

  

TORNEO DE FUTBOLITO: 

 

El Comité Interdisciplinario de deportes de la Administración Departamental en 

coordinación con  cada uno de los delegados de las diferentes secretarias y/u oficinas 

asesoras, se les dio a conocer la planilla de inscripción para el respectivo diligenciamiento 

de la misma y las reglas de juego. 

 

Previamente inscritos se conformaron los siguientes grupos: 

 

GRUPO A:  

 Secretaria de Hacienda. 

 Secretaria de Salud. 

 Oficina de Prensa. 

 Secretaria de Agricultura. 

 Secretaria TIC. 

 Secretaria de Educación. 
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 Secretaria de Transporte con P.D.A. 

 

GRUPO B:  

 Secretaria de Salud – ETV. 

 Despacho Gobernador. 

 Secretaria de Transporte. 

 Secretaria General. 

 Oficina Jurídica. 

 Asamblea Departamental. 

 

A cada uno de los delegados se les entregó el reglamento del torneo de futbolito y la 

programación de inicio de juego. 

 

La premiación en vales de mercancía para reclamar en Cajasan, fue de la siguiente 

manera: 

Campeón: Secretaria de Hacienda por ($600.000). 

Subcampeón: Asamblea Departamental ($400.000). 

Tercer puesto: Secretaria de Educación ($200.000). 

Goleador: Aldemar Sarmiento Gómez – Secretaria de Educación ($100.000) 

Valla menos Vencida: Asamblea Departamental ($100.000). 

Madrinas: Secretaria de las TIC, Transporte y Hacienda. ($100.000) a cada una. 

 

 

AREA EMPRESARIAL: 

 

QUINTA FERIA DEL EMPRENDIMIENTO: 

 

Esta actividad se desarrolló del 25 al 31 de Octubre de 2012, organizada con el apoyo de 

la Caja Santandereana de Subsidio Familiar CAJASAN inicio el 25 de octubre con un acto 

de inauguración en el Auditorio Augusto Espinosa Valderrama de la Gobernación. 



 
 

104 

 

 

 

A continuación se describen las actividades ejecutadas durante la semana de la feria: 

Etapa preoperativa 

PLANEACIÓN DEL EVENTO: En coordinación con el Grupo Administración de Personal 

de la Gobernación de Santander se realizó y aprobó la organización y programación del 

evento.  

 

El día viernes 19 de octubre una reunión con los expositores para hacer entrega de las 

normas de cumplimiento postuladas para el éxito del evento. Así mismo se presentó la 

disposición de los diferentes stands, los cuales fueron ubicados en el primer piso, patio de 

banderas y pasillo de la secretaria de Educación. 

 

PUBLICIDAD: En coordinación con el Grupo Administración de Personal de la 

Gobernación de Santander se aprobó el diseño de la publicidad para el evento en este se 

utilizaron: pendones, afiches, plegables, tarjetas de invitación con la descripción de la 

feria, 100 suvenir, 100 certificados, 180 escarapelas. 

Octubre 25 de 2012 

 

ACTO DE INAUGURACIÓN (A partir de las 2:00 p.m.): Para el acto de inauguración 

llevado a cabo en el Auditorio Augusto Espinosa Valderrama   

 

A cada uno de los expositores de la Feria, funcionarios invitados se les diò a conocer la 

reseña histórica del empresario Mario Hernández, de su vida y su quehacer como 

empresario y se terminó con su video, motivando a los participantes a continuar con la 

búsqueda del espíritu emprendedor. 
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CAPACITACIÓN EN CAJAS MOÑOS Y EMPAQUES (25 de Octubre/12): para los 

diferentes participantes y expositores de la feria se preparó un taller de Cajas moños y 

empaques a cada participante se entregó el kit de materiales necesario para el desarrollo 

del taller. 

 

  

 

Octubre 26 de 2012 

CAPACITACIÓN EN DECORACION NAVIDEÑA: para los diferentes participantes y 

expositores de la feria se preparó un taller de Arreglos navideños,  se entregó el kit de 

materiales necesario para el desarrollo del taller. 
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Octubre 29 de 2012: CAPACITACIÓN DE BISUTERIA: para los diferentes participantes y 

expositores de la feria se preparó un taller de Bisutería a cada participante se entregó el 

kit de materiales necesario para el desarrollo del taller. 

 

 

 

 

 

ORGANIZACIÓN DE STANDS: Teniendo en cuenta la disposición organizada por el 

Grupo Administración de Personal y CAJASAN se hizo la adecuación de 76 mesas con 

dos sillas distribuidas de manera uniforme en  los patios principales de la Gobernación. 

 

Para la decoración se definió en coordinación con la Oficina de Administración de 

Personal el tema Halloween aprovechando que la fecha es próxima a esta celebración. 
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Octubre 27 de 2012 

 

INSTALACIÓN DE LOS EXPOSITORES y APERTURA DE LA MUESTRA 

EMPRESARIAL: se inician actividades a las 6:30 a.m. dando ingreso a los expositores, 

asignando el stand correspondiente a cada uno de los participantes y a las 8:00 a.m. se 

da apertura a la muestra empresarial. 

NUMERO DE EXPOSITORES: 76 personas. 

Octubre 28 de 2012 

 

 

INSTALACIÓN DE LOS EXPOSITORES y APERTURA DE LA EXPOSICIÓN: se inician 

actividades a las 6:30 a.m. dando ingreso a los expositores, asignando el stand 

correspondiente a cada uno de los participantes y a las 8:00 a.m. se da continuidad a la 

muestra empresarial. 
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ACTIVIDAD DE ENTRETENIMIENTO PARA NIÑOS: Se presentaron tres artistas de circo 

desde las 4:00 p.m. hasta las 5:00 p.m. en esta actividad los artistas entretenían a los 

niños el show del Chavo. Se hizo entrega de  crispeta y calabaza con dulces - bombas a 

los niños. 

 

  

 

 

 

CLAUSURA: para el evento de clausura se brindó una copa de vino a cada uno de los 

participantes. Adicionalmente se hace entrega de un suvenir para cada expositor. Durante 

el acto se contó con la presencia del Secretario General, Dr. Jairo Jaimes Yañez, la 

Coordinadora de Administración de Personal, y representación de CAJASAN. 
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Con el acto de clausura se da por finalizada la Quinta Feria de Emprendimiento de la 

Gobernación de Santander.  

 

  

 

 

AREA PRE-PENSIONADOS: 

 

PASADIA DE UN DIA DE HOTEL MUNDO GUARIGUA: 

 

Se realizó  el día 28 de agosto/12, reunión con los funcionarios pre-pensionados para 

darles a conocer el programa que se llevará a cabo en el presente año. 

 

La primera actividad que se ejecutó fue el compartir de un día en el Hotel Mundo 

Guarigua – San Gil. A todos los convocados pre-pensionados de la Administración 

Departamental, Sistema General de Participación y Secretaria de Salud. Se les informó 

que había transporte disponible ubicado a las 6:00 a.m. del día 14 de septiembre/12 en 

Cajasan de la Puerta del Sol. 

 

Una vez dispuesto los buses (2) nos dirigimos al recorrido designado  y nos dirigimos al 

Auditorio del Hotel Mundo Guarigia donde se les ofreció una capacitación  de 
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Prestaciones Sociales con dos expertas en el tema,  cada uno de los  funcionarios pre-

pensionados participantes diligenciaron un formato de datos básicos de estudio historia 

laboral, para conocer cada caso.  

 

Una vez compartido el almuerzo, se dispusieron a la integración con los recreadores 

encargados de la actividad. A las 5:00 p.m. fue el feliz regreso. 

 

PASADIA PARQUE NACIONAL DEL CHICAMOCHA: 

 

Previa reunión con los funcionarios pre-pensionados de la Administración Departamental, 

Sistema General de Participación y Secretaria de Educación, se les informó que la 

segunda actividad se desarrollaría el día 5 de octubre/12.  

 

También se contó con el transporte disponible a las 6:00 a.m. en Cajasan de la Puerta del 

Sol. A las 6.45 a.m. nos dirigimos al Parque Nacional del Chicamocha sobre las 8:30 a.m.  

y nos dirigimos a un taller de capacitación – segunda parte de la actividad 1. El grupo de 

asistentes – funcionarios pre-pensionados – manifestaron su satisfacción a las actividades 

y capacitaciones contempladas en este programa. 

 

La coordinación de personal hizo gestión para el teleférico y algunos pre-pensionados 

hicieron uso de este medio de transporte turístico, disfrutando del paisaje del bello cañón 

del chicamocha y el resto del grupo se les brindó actividades de recreación. 

A las 6:00 p.m. se realizó el feliz regreso. Estas actividades cumplieron a satisfacción de 

acuerdo a los parámetros establecidos en el Convenio de Asociación. 

 

AREA ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTO DE INCENTIVOS INSTITUCIONALES AL 

BUEN DESEMPEÑO EN NIVELES DE EXCELENCIA: 

 



 
 

111 

 

 

De acuerdo a la Resolución Nº 011383 del 1 de agosto de 2012, por el cual se reglamenta 

la elección de los mejores funcionarios y mejor grupo de trabajo de la Gobernación de 

Santander. 

 

La Coordinación de Personal elaboró la Circular Nº 030 del 19 de septiembre/12,  dirigida 

a los secretarios de despacho, asesores, coordinadores de grupo de demás funcionarios 

de la Administración Departamental, dando a conocer los parámetros para la presentación 

de las propuestas para la elección mejor grupo de trabajo. 

 

El acto de reconocimiento y exaltación de funcionarios se realizó en el Auditorio Augusto 

Espinosa Valderrama, el día 29 de noviembre/12 a las 2:30 p.m; con la presencia del 

Señor Gobernador, Secretario General y todos los funcionarios de la Administración 

Departamental. 

 

De acuerdo a los parámetros dados por la comisión de Personal, se exaltaron los 

siguientes funcionarios de la Administración Departamental y de la Secretaria de Salud 

Departamental: 

 Dos (2) funcionarios por nivel Profesional. 

 Dos (2) funcionarios por nivel Técnico. 

 Dos (2) funcionarios por nivel Asistencial. 

 El mejor del Mejor funcionario de la administración Departamental. 

 Primer y segundo  puesto de Grupos de Trabajo. 

 Se exaltaron a los funcionarios con 20, 25, 30, 35, 40 y más antiguo al servicio de 

la Administración Departamental. 

 

Se llevó a cabo en las instalaciones de la Gobernación de Santander, la entrega de vales 

de mercancía para utilizar en los Supermercados de Cajasan para los funcionarios de la 

Administración Departamental.  

 

CAPACITACIONES  -  PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION - PIC 
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1. Se elaboró el Plan Institucional de Capacitación – PIC de la Gobernación de 

Santander, el cual se encuentra enfocado a fortalecer el desarrollo de 

competencias de los servidores públicos, como fundamento para el buen gobierno 

en la gestión pública; esto enmarcado dentro de la calidad, mejora continua y 

competencias laborales, que respondan a las necesidades, requerimiento y 

características del desarrollo departamental. 

 

A la fecha se han realizado las siguientes capacitaciones: 

 

TEMA FECHA 

INDUCCION 1 DE FEBRERO/12 

SERVICIO AL CLIENTE 1 Y 2 DE FEBRERO/12 

LEGISLACION EN DERECHOS HUMANOS Y DIH, CONVENIOS, 

PROTOCOLOS, MECANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES 

DE PROTECCION 

D 23 DE FEBRERO AL 

16 DE MARZO/12 

INDUCCION SELECCIÓN INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y 

MUNICIPIO – EMPLEO CELADOR – CONVOCATORIA  001/05 
10 DE ABRIL/12 

GESTION DEL TALENTO HUMANO POR COMPETENCIAS 

LABORALES, HERRAMIENTAS PARA LA MODERNIZACION DEL 

ESTADO Y BUEN GOBIERNO. 

DEL 27 DE ABRIL A 21 

DE DICIEMBRE/12 

INDUCCION POSESIONADOS ANTES DEL 3 DE MAYO 3 DE MAYO/12 

INDUCCION POLITICAS DE CALIDAD, OBJETIVOS DE CALDIAD Y 

REQUISITOS DEL SISTEMA. 
17 DE MAYO 

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS – MANEJO DE LA 

METODOLOGIA GENERAL AJUSTADA M.G.A. PARA REGALIAS 
24 Y 25 DE MAYO/12 

CERTIFICADOS ELECTRONICOS EXPEDIDOS POR LA CAMARA DE 

COMERCIO 
6 DE JUNIO/12 

VIGENCIAS FUTURAS, MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO Y 

DEIDA PUBLICA 
20 DE JUNIO/12 

DIPLOMADO EN HIGUIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 
DEL 29 DE JUNIO AL 19 

DE OCTUBRE/12 
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TEMA FECHA 

EJE TEMATICO DE INDUCCION PARA FUNCIONARIOS QUE 

INGRESARON A LA ADMINISTARCION DEPARTAMENTAL EN 

EL MES DE JUNIO. 

3 julio/12 

LEY 1437 DEL 18 DE ENERO DE 2011 CODIGO DE 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO 

CONTENSIOSO ADMINISTRATIVO. 

1 de agosto/12 

JORNADA DE CAPACITACION SERVICIO AL CIUDADANO 

 
8  de agosto/12 

JORNADA DE CAPACITACION EVALUACION DE 

DESEMPEÑO 
9 de agosto/12 

JORNADA DE CAPACITACION GESTION DOCUMENTAL 

 
16 de agosto/12 

CAPACITACIONES EVALUACION DE DESEMPEÑO PARA 

LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA DE SALUD 

 

8.9 Y 13 de 

agosto/12 

ELABORACION Y EVALUACION DE PROYECTOS – 

METODOLOGIA M.G.A. 

29 de Agosto y 5 

de septiembre/12 

INDUCION NUEVOS FUNCIONARIOS QUE INGRESAN A LA 

ADMINISTRACION DPTAL. 

11 De 

Septiembre/12 

CONTRATACION ESTATAL. 

 

12 de 

Septiembre/12 

FORMULACION DE PROYECTOS EN METODOLOGIA 

MARCO LOGICO, METODOLOGIA GENERAL AJUSTADA 

M.G.A Y SU APLICACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS 

12 De 

Septiembre/12 

TRAMITES Y SERVICIOS SUIT- DAFP EN SINERGIA CON 

DELEGADOS DEL TERRITORIO GEL PARA SANTANDER 

17 Y 21 de 

Septiembre/12 

SERVICIOS VIRTUALES PARA LA TOMA DE DESICIONES 25 de 
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septiembre/12 

EDUCACION FINANCIERA: TALLER DE FINANZAS 
2,3 Y 4 De 

octubre/12 

INDUCCION NUEVOS FUNCIONARIOS DE LA 

ADMINISTARCION DEPARTAMENTAL 

2,3 y 4 De 

Octubre/12 

EJE TEMATICO DE INDUCCION PARA FUNCIONARIOS QUE 

INGRESARON A LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL. 

 

3 De Octubre/12 

ACTIVIDAD PROGRAMADA  DE PRE- PENSIONADOS 

(PRESTACIONES SOCIALES) 
5 de Octubre/12 

NUEVO MANUAL DE CONTRATACION. 

 
10 De Octubre/12 

MARCO NORMATIVO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y 

GESTION DE EMPLEO PUBLICO SIGEP 
26 de octubre/12 

ASOCIACIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS. 

 
1 de noviembre/12 

ACTUACION REGIMEN JURIDICO DE ENTIDADES 

TERRITORIALES – PLANEACION DE LA CONTRATACION 

ESTATAL – MODIFICACIONES DEL REGIMEN DE LA 

COANTATACION. 

9 de noviembre/12 

SOCIALIZACION DE RESULTADOS DE LA PRIMERA FASE 

DEL PROYECTO – LEVANTAMIENTO Y ANALISIS DE LA 

LINEA BASE CULTURA DE LA LEGALIDAD 

13 de 

Noviembre/12 

PLANES DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONALES Y POR 

PROCESOS  

19 de 

Noviembre/12 

SISTEMA DE CONTROL INTERNO “MECI” Y PLANES DE 

MEJORAMIENTO. 

21,22 Y 23 De 

Noviembre/12 

PROYECTO SUIT (DAFP) 
26 de 

noviembre/12 
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LEY ANTITRAMITE 
29  de 

Noviembre/12 

 

 

 INSTALACIONES FISICAS: Se adecuaron las instalaciones físicas de la 

oficina de personal para recibir y ubicar al personal de la Secretaria de 

Salud y para una mejor organización y funcionalidad de la oficina. 

 

2 

Grupo de Recursos Físicos 

Coordinar y ejecutar de acuerdo con el programa anual de compras, la adquisición 

de bienes y servicios, así como el de generar estrategias para el almacenamiento, 

conservación y despacho de los mismo. 

Organizar y controlar el sistema de inventarios de la Gobernación. 

Evaluar periódicamente el funcionamiento de la estructura organizacional del 

Departamento, proponiendo los ajustes necesarios para mejorar la gestión 

administrativa y adaptarla a la normatividad vigente e innovaciones tecnológicas. 

 

Durante la vigencia 2012,  la  oficina de Recursos Físicos recibió  791 solicitudes de 

servicio, provenientes de las diferentes dependencias pertenecientes a la Administración 

Departamental,  además se atendieron necesidades de  la Asamblea Departamental y la 
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Contraloría General de Santander, solucionándose  los requerimientos aproximadamente 

en un 98%  a entera satisfacción. 

 

Se dio manejo al suministro de insumos de aseo y cafetería, de acuerdo a las 

necesidades de cada cafetería ubicada en cada piso del edificio, igualmente se surtió de 

lo necesario a las dependencias externas tales como, Casa de Participación, Fondo de 

Pensiones Territorial de Santander,  Oficina de  Vivienda, Secretaria TICS,  Casa de 

Trabajo del  Señor Gobernador y Casa Santander en Bogotá, llevando el trámite hasta el 

término de elaboración de informe de supervisión y pago al contratista, actualmente el 

contrato cuenta con un saldo aproximado de Diez millones de pesos, y la oficina de 

contratación de la Secretaría General  estudia la posibilidad e realizar un adicional en 

valor y plazo, para poder cubrir las necesidades de los primeros meses del próximo año. 

 

Se coordinó y supervisó el contrato de Recarga de Tintas y tonner para las  impresoras y 

fotocopiadoras de la Administración Departamental,   con el objeto de suministrar de 

manera oportuna  a las dependencias los cartuchos necesarios para el normal 

funcionamiento de la misma.  Igualmente a través  de la dependencia se ejerce la  

Supervisión Financiera del contrato de Vigilancia de la Administración central, con la 

empresa SANTAFEREÑA. 

 

Igualmente se supervisan y controlan los Contratos de Seguros que ampara los diferentes 

riesgos de la Administración Departamental,  pólizas que  están vigentes desde el 03 de 

septiembre de 2012 y hasta el 03 de septiembre de 2013. 

 

Se han cancelado oportunamente los servicios públicos de energía, agua, telefonía fija y 

móvil, internet, módems inalámbricos, televisión, gas, tanto de la Gobernación de 

Santander y Casa de Santander, se solicitó al Asesor de la firma Telebucaramanga en 

varias ocasiones se estudie la posibilidad de disminuir el valor del servicio de llamadas a 

celular para que hablen con todas las compañías y disminuir el costo y así mismo se 

solicitó al Grupo de Informática en donde se encuentra la plataforma de los teléfonos IP el 
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listado de las extensiones para saber que funcionarios cuenta con el servicio de larga 

distancia  y celular. 

 

Se diligenciaron y tramitaron durante el año 2012 y lo transcurrido de 2013, las Solicitudes 

de Certificados de Disponibilidad Presupuestal, para  realizar los contratos de 

funcionamiento y pagos de servicios públicos de la Administración Departamental. 

 

Se realizaron los contratos adicionales así:  : adicional no 1 al contrato 1017 de 2011 

“mantenimiento preventivo y correctivo de las ups del edificio de la gobernación de 

santander ; adicional no 1 al contrato 445 de 2012 “suministro de combustible, lubricante, 

aditivos y filtros varios  para los diferentes vehiculos y motocicletas de propiedad y al 

servicio del departamento de Santander” adicional no 1 al contrato 341 de 2011 

“mantenimiento y arreglo para máquinas de escribir, fotocopiadoras, reloj de 

correspondencia, calculadoras, protectores de cheques  y otros equipos para los 

diferentes grupos de trabajo de la gobernación de santander. adicional no 2 al contrato 

1538 de 2011 “suministro de fotocopias para los diferentes grupos de trabajo de la 

administración departamental, adicional no 1 al contrato 2185/2011 reparaciones locativas 

inmuebles de propiedad y a cargo del departamento de santander por la ola invernal”. 

 

Como actividad relevante y propia de este grupo, se publicó en la página Web de la 

Gobernación de Santander el PLAN DE COMPRAS de toda la entidad y se solicito a 

todas las secretarias de acuerdo a los proyectos y al Plan de Desarrollo  para poder 

efectuar las modificaciones y se subió nuevamente el 29 de octubre de 2012. 

 

El día 29 de enero de 2013,  fue publicado en el SECOP   el Plan Anual de Compras de la 

Gobernación de Santander. 

 

Por disposición del despacho a su cargo, se manejó y legalizaron  de las Caja Menores de 

la Secretaria General, Despacho del Gobernador y Casa de Santander. 
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Se manejó de forma controlada y eficiente el suministro de combustible a los diferentes 

vehículos de la Administración Departamental a través del contrato de gasolina existente 

igualmente se manejó la ambientación musical a través de MUSICAR y el suministro y 

reparación de Aires Acondicionados con la empresa FRIOCOL. 

 

AREA DE VEHICULOS 

 

Teniendo en cuenta la necesidad de organizar la información existente, se realizó la  

Identificación de los vehículos y motocicletas de propiedad de la Administración 

Departamental. 

 

Igualmente a través de la profesional del área, se participó en  reuniones con la Secretaría 

de Hacienda, en el proyecto de las ordenanzas 025 y 027 en la que se concedieron 

beneficios tributarios a los contribuyentes. 

 

Se gestionó ante Sistemas y Computadores para que hicieran la entrega de los paz y 

salvos  tanto al Departamento como a la Secretaría de Salud correspondiente a vehículos 

y motos  exentos del pago de impuestos, según ordenanzas 025 y 027 del 3 de agosto de 

2012,   de igual forma se hizo gestión ante  los  municipios de los paz y salvos para efecto 

de legalización y traspaso de los vehículos los cuales se les hizo entrega a través de 

contrato de donación.  Se legalizaron los vehículos que tenían traspaso pero no estaban 

radicados en la base de datos del outsourcing Sistemas y Computadores firma que 

administra la base de datos del Departamento permitiendo esto verificar de las hojas de 

vida existentes de los vehículos entregados mediante contrato de comodato a los 

diferentes municipios 

 

Se informó de manera oportuna a los responsables de la Coordinación, sobre el 

vencimiento de los diferentes comodatos que se tienen para efecto de la actualización de 

los mismos, caso específico con la Asamblea Departamental y la Lotería de Santander. 
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Se tramitó el traspaso y pago de impuestos municipales para el vehículo de propiedad 

CWB 938 de propiedad de la Administración Departamental, diligencias realizadas en la 

Dirección de Tránsito de Bucaramanga.  

 

Se solicitó el ajuste de 23 vehículos que en la base de datos del Departamento aparecían 

a nombre de la Asamblea, siendo realmente el propietario la Administración 

Departamental. Se realizó la entrega de  paz y salvos al IDESAN  de los dos vehículos 

dados en préstamo  a la Administración. 

Se requirió al Banco Popular- El Martillo para que se hiciera entrega de un informe de los 

5 años de las ventas que se dieron a través de este medio, sobre la base que en LA 

Coordinación no se encontró archivo alguno que sustentara la venta de los bienes  para 

efectos de las bajas de la base de datos del Departamento.       

Se hicieron los trámites de traspaso y cancelación de matrícula de  tres (3)  motocicletas 

de placas GKY05A,  GKY06A,  GKY07A,  que estaban en poder del Das en liquidación. 

 

AREA  BIENES MUEBLES  

 ORGANIZACIÓN ARCHIVO DE DOCUMENTOS 

 

Actualización de la Tabla de Retención Documental del Grupo de Administración de 

Recursos Físicos, en donde se evaluó nuevos tiempos de retención documental, se 

crearon Subseries de documentos que permita una mejor clasificación de los 

documentos. 

 

Posteriormente se organizaron los documentos, de acuerdo con la normas de 

organización de archivos y por las diferentes Series Documentales, utilizando las 

carpetas y las cajas que se utilizan para esta clase de archivo.  Esto ha permito que los 

documentos se ubiquen por los diferentes procesos que maneja el Grupo de Trabajo. 
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Así mismo se ha hecho transferencia para el Archivo Central de 53 cajas de 

documentos relacionados con el Área de Almacén y 16 cajas de documentos 

relacionados con el Área de Inmuebles. Estos documentos estarán bajo custodia del 

Grupo de Administración de Documentos mientras el tiempo de retención establecido 

en la Tabla. 

 

Se ha realizado eliminación de documentos que se encontraban con duplicidad en lo 

relacionado con contratos, obligaciones contraídas. 

 

 DEPURACION Y CONCILIACION CONTABLE 

 

En coordinación con el Grupo de Contabilidad de la Secretaría de Hacienda se ha 

venido realizando la depuración y conciliación de las cifras en lo relacionados con 

Activos Fijos – Propiedad, Planta y Equipo de la Administración Central, para lo cual se 

han realizado notas contables de ajuste de cifras y cuentas contables. 

 

Así mismo se han implementado controles al interior del grupo que permitan verificar la 

clasificación de los registros contables de los bienes que conlleve a que la información 

financiera tenga las características de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad. 

 

 

 REVISION DE LA INFORMACION DE ACTIVOS FIJOS 

 

Se ha realizado revisión de los bienes de Inventarios y sus responsables para lo cual 

se elaboró Contrato de Comodato con la Contraloría Departamental.  Se ha realizado 

actualización de la información en el Sistema de Información de Activos Fijos, registro 

de traslado, reintegro de bienes. 

 

 

AREA DE INVENTARIOS 
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 Actualización del Sistema de inventarios Activos fijos basados en las actas de 

traslado y reintegro presentadas por los funcionarios y aplicación de las solicitudes 

del área contable y jurídico para contribuir en la depuración del sistema. 

 Ingresos mensuales de los elementos devolutivos y de consumo controlado 

adquiridos por el Departamento para su administración. 

 Expedición de Paz y salvos a los funcionarios retirados después de haber 

legalizado su respectivo inventario. 

 Actualización y organización del archivo físico de cada uno de los funcionarios de 

la administración. 

 Cumplimiento en la supervisión del contrato de arrendamiento de la Sede Social 

de la Contraloría. 

 Cumplimiento en la supervisión del contrato de arrendamiento del Centro Poli 

funcional de Espectáculos – Plaza de Toros, en donde se realizó el recibo del 

inmueble al ser entregada por el arrendatario. 

 Se realizó y aplicó en el sistema el comodato con la Contraloría Departamental de 

todos los muebles que tienen bajo su custodia en sus instalaciones. 

 

AREA DE INMUEBLES 

 

Se realizó un diagnóstico preliminar de la información del inventario de recursos físicos y 

Sistema de Inventario de Activos Fijos SIA, determinando que la misma no se encontraba 

unificada, generando de esta manera, que no se tenga claro cuáles son los predios 

propiedad del Departamento de Santander, ante esta situación se ofició a todos los 

círculos registrales del Departamento de Santander, para tener los folios de matrícula 

inmobiliaria y tener la identificación del inmueble, linderos, así como clara la propiedad del 

predio, Igualmente se oficio al Instituto Geográfico Agustín Codazzi IGAC, para que se 

expidiera un listado de inmuebles propiedad del Departamento y que contenga el código 

catastral, avalúos, áreas de terreno y edificación, matrícula inmobiliaria obteniendo del  

Instituto Geográfico Agustín Codazzi IGAC dos listados: El TIPO 1 (UNO) que refleja 353 
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reportes y en el TIPO 2 (DOS) 406, también se ha recibido de manera gradual los folios 

de matrícula inmobiliaria de los círculos registrales pudiéndose consolidar la información 

actualizada que nos ha permitido claramente identificar los predios que son propiedad del 

Departamento y cuales han dejado de serlo. 

 

Se realizó un cruce de información con la reportada por el IGAC – SIA – INVENTARIO DE 

RECURSOS FÍSICOS arrojando lo siguiente: 

Se evidenció claramente cuales predios ya no son de nuestra propiedad y se requiere 

hacer el respectivo reporte para ser excluido tanto del IGAC como del SIA, igualmente se 

tiene identificado cuales predios según folio de matrícula inmobiliaria están a favor del 

Departamento pero en el IGAC no, por lo que se requiere solicitar a las diferentes 

seccionales del IGAC el cambio de propietario, una vez se responda la petición que se les 

elevó, sobre la documentación y procedimiento que debe seguirse para dicho cambio. 

 

Así mismo dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 273 de2009 del 30 de Diciembre 

de 2009  “Por el cual se expide el Manual para el Manejo Administrativo de los Bienes, 

Propiedad, Planta y Equipo del Departamento de Santander y se derogan los Decretos 

323 de 1997 y 292 de 2004”  en su artículo 12 Grupo III – Inmuebles establece que los 

bienes inmuebles inventariados serán identificados con su número catastral, folio de 

matricula inmobiliaria y número de escritura. Los inventarios de bienes inmuebles se 

valorizarán conforme al avalúo catastral establecido por el Instituto Geográfico Agustín 

Codazzi, por el precio de compra o por el avalúo comercial cuando se dispongan para 

venta o enajenación. En ningún caso el valor de los bienes inmuebles del Departamento 

puede ser inferior al avalúo catastral.  

 

Se brindó asesoría jurídica a la Corporación Parque Nacional del Chicamocha – 

PANACHI respecto a la Ordenanza No. 033 de 2012 y se concluyó que requiere ser 

ajustada para excluir la anotación No. 9 – Matrícula 319-13822 que hará parte del 

proyecto ACUAPARQUE, y la anotación No. 10 porque el predio identificado con la 
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Matrícula 314-5380 no es propiedad del Departamento de Santander; deben incluirse dos 

predios que corresponden a las matrículas 314-42037 y 314-24031.  

 

SEGUIMIENTO A CONTRATOS COMODATO INMUEBLES PROPIEDAD DEL 

DEPARTAMENTO 

 

Granja Vivero ubicada en el Municipio de Barrancabermeja, entregado a la Fundación 

Amor y Alegría a través del Contrato No. 626 de julio 16 de 2010.  

 

Edificio Calle 37 No. 9-31 de Bucaramanga, entregado al Sindicato Nacional de 

Servidores Públicos del Estado Colombiano – Sintraestatales Subdirectiva Seccional 

Bucaramanga, través de contrato No. 2.249 de diciembre 13 de 2011. 

 

Edificio Carrera 11 No. 43-49 de Bucaramanga, entregado al Instituto de Rehabilitación 

Infantil Santa Teresita – IRIS, a través de contrato No. 1996 de noviembre 11 de 2011. 

 

Casa de la Carrera 21 No. 31-19 de Bucaramanga, entregado al Centro de Desarrollo 

Productivo de las Confecciones, a través de contrato No. 0003 de enero 3 de 2011. 

 

Carrera 21 No. 67-110 de Bucaramanga, entregado a la Junta de Acción Comunal del 

barrio La Victoria, a través de contrato No. 908 de agosto 3 de 2010. 

Carrera 15 No. 45-82 y Carrera 14B No. 45-83 de Bucaramanga, entregado a la 

Asociación de Juntas Administradoras Locales ASOMIJALCO y la Asociación de Ediles 

ASOEDILES, a través de contrato No. 2511 de diciembre 30 de 2011. 

 

La Granja de Cimitarra, entregada al Municipio de Cimitarra a través del Contrato No. 

2510 de diciembre 30 de 2011. 

 



 
 

124 

 

 

Casa Calle 6 No. 6-54 ubicado en el municipio de Piedecuesta, entregado a la Fundación 

Hogares Claret – Centro de Reeducación de Adictos, a través de contrato No. 2509 de 

diciembre 30 de 2011. 

 

Granja - Vivero Los Cauchos ubicada en el municipio de Piedecuesta, entregada a 

Federación Nacional de Productores de Tabaco - FEDETABACO a través del Contrato 

No. 2668 de diciembre 20 de 2007.(próximo a vencer) 

 

Granja Vereda Guatiguará ubicada en el municipio de Piedecuesta, entregada a la 

Universidad Cooperativa de Colombia a través del Contrato No. 1145 de septiembre 8 de 

2009. 

Lote Carrera 10 No. 11-95 ubicado en el municipio de San Gil, entregado al Instituto de 

Cultura de San Gil, a través de contrato No. 0002 de enero 3 de 2011. 

 

COMODATOS REALIZADOS VIGENCIA 2012 

 

Inmueble ubicado en la calle 41 N. 9-65 de Bucaramanga, entregado a Fundación Hogar 

Jesús de Nazaret, a  través del contrato de comodato 0802 Junio 27 de 2012.   

Lote numero 1 Bodega (antigua licorera de Santander) entregado a DEFENSA CIVIL 

COLOMBIANA a través de contrato de comodato 1032 de Agosto 1 de 2012. 

 

UNIDAD MÓVIL de placas OCH 187, marca JAC, modelo 2010 entregado a las 

UNIDADES TECNOLÓGICAS DE SANTANDER- UTS, mediante contrato de comodato 

1303 SEPTIEMBRE 06 DE 2012. 

 

DOS AULAS MOVILES DOTADAS PARA TIC, DE PLACAS OHK – 911 Y OHK – 912 DE 

LA CALERA, Marca HYUNDAI, COLOR BLANCO entregadas al servicio nacional de 

aprendizaje SENA, mediante contrato de comodato 1737 de 15 de Noviembre de 2012. 

 

SEGUIMIENTO A CONTRATOS ARRENDAMIENTO 
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En la Antigua Licorera de Santander, existen varios espacios los cuales fueron 

arrendados a diferentes empresas como se relacionan a continuación: 

 

Corporación Educativa, Social y Comunicaciones Prensa Libre, mediante contrato de 

arrendamiento No. 65 de enero 26 de 2006, por el término de diez (10) años. 

 

Fundación Cardiovascular del Oriente Colombiano, mediante contrato de arrendamiento 

No. 249 de noviembre 22 de 2005, por el término de diez (10) años.  

 

Lavandería Industrial de Colombia – LINCO S.A., mediante contrato de arrendamiento No. 

719 de mayo 9 de 2007, por el término de diez (10) años. 

 

Televisión Regional del Oriente Limitada - TRO, mediante contrato de arrendamiento No. 

450 de octubre 6 de 2005, por el término de diez (10) años. 

 

Corporación educativa, social y de comunicaciones PRENSA LIBRE, mediante contrato 

de arrendamiento N. 065 de 26 de Enero 2006, por el término de diez (10) años.  

 

El Centro Polifuncional de Espectáculos ubicado en el Municipio de Girón, se encuentra 

arrendado a la empresa COLTAURO para 2 fechas específicas. 

 

Contrato de Arrendamiento para ubicar funcionarios de la administración departamental, 

celebrado entre el Departamento de Santander y la Cooperativa de Vivienda de la 

Contraloría de Santander y entidades oficiales COAVICONSA LTDA, a través de contrato 

de arrendamiento 01044 de Octubre 04 de 2012.  

 

LEGALIZACION DE PREDIOS 
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Según información suministrada por antiguos funcionarios, en el año 2009 se legalizaron y 

titularizaron doscientas cuarenta y dos viviendas de interés social en el Municipio de 

Barrancabermeja que comprendió los barrios Altos del Campestre y Jerusalén; y a la 

fecha no se tiene claridad sobre los predios pendientes por legalizar; con relación se 

realizó visita a la ciudad de Barrancabermeja con el fin de establecer con EDUBA las 

actividades conducentes a dar por finalizado el proceso de titulación y de esta manera 

sanear de los inventarios del departamento dichos inmuebles. 

 

De igual manera y con relación a lo interior la oficina de inmuebles ha venido realizando 

las resoluciones a fin de aclarar y ratificar la propiedad de los inmuebles donados en las 

administraciones anteriores y que por diferentes motivos no habían sido debidamente 

registradas.  

 

AREA ALMACEN  

 

 Se recibieron todos los elementos producto de las compras realizadas por la 

Administración Departamental. 

 Se recibieron, clasificaron y despacharon de acuerdo a existencias los pedidos 

solicitados por las Secretarias y dependencias de la Administración 

Departamental. 

 Se recibieron los tóneres y cartuchos vacios de las impresoras y fotocopiadoras de 

las diferentes dependencias, se enviaron o llevaron a recargar. Los cuales una vez 

recibidos ya recargados se distribuyeron nuevamente a las dependencias que los 

requirieron. 

 Se recibió y coordino la entrega de elementos de aseo y cafetería a las diferentes 

dependencias. 

 Se grabaron en el sistema SIA todas las entradas y salidas de elementos recibidos 

y/o entregados. 

 Se realizó Informe general de consumo por elemento en la Gobernación de 

Santander. 
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 Se realizó Informe de consumo de elementos por centro de costo y dependencia 

 Se realizó Informe pormenorizado de consumo por cada elemento en cada 

dependencia. 

 Se recibieron dos camionetas Toyota HILUX para el despacho del gobernador, se 

realizó el respectivo inventario y se ingresaron al sistema, se entregaron a los 

conductores asignados con sus respectivas actas de entrega  e inventario. 

 Se recibieron las 2 aulas móviles que tenía el SENA en convenio con la 

GOBERNACION, se mantuvieron en custodia y se entregaron nuevamente al 

SENA a raíz del nuevo convenio. 

 Se recibieron y tienen en custodia las muestras solicitadas a los proponentes del 

proceso contractual de objeto: “SUMINISTRAR MUEBLES, ENSERES, EQUIPOS 

DE OFICINA Y TECNOLOGICOS, CORTINAS, PERSIANAS, BAJANTES, 

GALERIA EN MADERA, COBERTURA DE VENTANERIA Y MANTENIMIENTO, 

REPARACION DE LAS MISMAS, PARA LOS DIFERENTES GRUPOS DE 

TRABAJO DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL”. 

 Se realizó recorrido por las diferentes dependencias para ubicar los aires 

acondicionados comprados el año 2011 y que no fueron incluidos en los 

inventarios.  

 Se realizaron algunas adecuaciones y redistribución del espacio físico de la 

bodega o almacén (organización de elementos y/o artículos, tapada de huecos por 

donde pasaban ductos de aire acondicionado, etc.).  Esta pendiente reubicar y 

asegurar los estantes en las paredes (con el fin de evitar accidentes), tarea que se 

realizara entre el 19 y 30 de noviembre de 2012. 

 Se solicitó a la Secretaria General autorización para dar de baja elementos  y/o 

artículos existentes en bodega y que por su obsolescencia ya no se usan o son 

inservibles.  
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AREA DE PLANTA FISICA 

La oficina de Recursos Físicos realizo adecuaciones a las dependencias que se 

relacionan a continuación: 

 Oficina de Control Disciplinario 

 Oficina de Calidad 

 Oficina Atención a la Comunidad 

 Oficinas de la Secretaria de Agricultura, carrera 25 con calle 35. 

 Secretaría del Interior 

 Oficina Despacho del Señor Gobernador 

 Oficina Administrativa de la Secretaría de Educación 

 Oficina Grupo Administración de Personal 

 Oficina Desarrollo Social 

 Secretaría de Planeación 

 Oficina Jurídica 

 Evacuación de muebles  inservibles  del edificio de la Carrera 24 con calle 34. 

 

A través de funcionarios del Grupo de Recursos Físicos, se  brindó apoyo y 

acompañamiento para  los proyectos que se relacionan a continuación: 

 

Montaje proyecto de “Remodelación y adecuación de las oficinas de tesorería de la 

Gobernación de Santander”, que  lo conforman los siguientes proyectos: Arquitectónico 

(Obra Civil), Proyecto de Instalaciones Eléctricas y Comunicaciones, Proyecto de 

Mobiliario de Oficina y Equipos de Aires Acondicionados.  

 

Montaje proyecto de “Remodelación y adecuación de las oficinas de la Secretaria de 

Agricultura de la Gobernación de Santander”, que  lo conforman los siguientes 

proyectos: Arquitectónico (Obra Civil), Proyecto de Instalaciones Eléctricas y 

Comunicaciones, Proyecto de Mobiliario de Oficina y Equipos de Aires Acondicionados. 
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Montaje proyecto de “Remodelación y adecuación de las oficinas de Salud 

Ocupacional de la Gobernación de Santander”, que  lo conforman los siguientes 

proyectos: Arquitectónico (Obra Civil), Proyecto de Instalaciones Eléctricas y 

Comunicaciones, Proyecto de Mobiliario de Oficina y Equipos de Aires Acondicionados. 

 

Montaje proyecto de “Adecuación de parqueadero ubicado en el lote de antigua 

cárcel de mujeres de la Gobernación de Santander”, que  lo conforman los siguientes 

proyectos: Arquitectónico (Obra Civil), Proyecto Estructural (Diseño Estructural y 

Memorias de Calculo). 

 

A través de la dependencia se adelantó apoyo en el planteamiento de proyectos de 

inversión en la MGA de la Secretaria General, así: 

 

NOMBRE DEL PROYECTO ESTADO DEL PROYECTO 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA GESTIÓN Y 

EL DESARROLLO DE LA ADMINISTRACIÓN 

DEPARTAMENTAL 

Ejecución 

DIAGNOSTICO PARA LA MODERNIZACION DE LA 

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA DEL 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

Ejecución 

ACTUALIZACION DE EL CÁLCULO ACTUARIAL DE LOS 

FUNCIONARIOS ACTIVOS, PENSIONADOS Y RETIRADOS 

DE LA ADMINISTRACION CENTRAL, INSTITUTOS 

DESCENTRALIZADOS, SECTOR SALUD Y EDUCACION. 

Revisión 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CON ENFOQUE DEL 

DESEMPEÑO INTEGRAL 
Revisión 

MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN DEL PALACIO AMARILLO 

EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER 
Ejecución 

FORTALECIMIENTO INTEGRAL INSTITUCIONAL A TRAVÉS 

D LA PROMOCIÓN DE SECTORES ESPECÍFICOS EN 

MEDIOS AUDIOVISUALES Y ESCRITOS EN EL 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER. 

Revisión 

MEJORAMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA Ejecución 
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GOBERNACION DE SANTANDER 

Proyecto Fondo de Vivienda Pendiente por realizar 

 

En cuanto a la elaboración de procedimientos para dar cumplimiento a la norma del 

Sistema de Control de Calidad, se elaboraron 5 procedimientos pertenecientes al proceso 

de Gestión de Recursos Físicos, 2 de estos ya tienen flujograma y están listos para ser 

parametrizados. 

 

 

3 

Grupo Administración de Documentos 
 

Coordinar las acciones conducentes para garantizar la adecuada administración de 

los documentos públicos. 

 

INFORME   DE GESTION GRUPO ADMINISTRACION DE DE DOCUMENTOS 

2012 - 2013 

 

Inscripción del PROYECTO ACTUALIZACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 

DOCUMENTAL E IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION EN EL 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER, RADICADO BAJO EL No SSEPI 2012-068000-

0043, se ejecutaron las siguientes actividades que comprometido la totalidad de los 

recursos asignados para el año 2012 así 
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Prestar servicios para la operación del sistema de Gestión de 

procesos y documentos SIGESPRO (FOREST) para la 

recepción, digitalización y reparto de documentos en la 

Ventanilla Única del Departamento de Santander” por 6 meses

$ 178.054.980 

Organización, Consulta y Conservación de los Archivos de 

Gestión Especializados de la Administración Departamental”” 

por 6 meses

$ 450.000.000 

“Digitalización de archivos de Gestión” $ 130.000.000 
“Apoyo logístico en el seminario anual de Gestión y muestra

documental” $ 37.500.000 

TOTAL $ 795.554.980 

OBJETO VALOR

 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO 

VENTANILLA UNICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

Prestación de Servicios para la operación del Sistema de Gestión de procesos y 

documentos SIGESPRO (FOREST) para la recepción, digitalización y reparto de 

documentos en la Ventanilla Única del Departamento. 

Las cantidades de  documentos radicados y digitalizados por el aplicativo (Forest) son: 

 Año 2010 radicaciones 102.909 documentos digitalizados  con un volumen de 50 

Gigas 

 Año 2011 radicaciones 192.608 documentos digitalizados  con un volumen de 113 

Gigas 

 Año 2012 radicaciones 73.187 documentos digitalizados a la fecha  con un 

volumen de 45 Gigas 

 Año 2012 Digitalización (SIA)  3447 procesos el volumen no se tiene información  

 Soporte técnico y Capacitación a funcionarios año 2012 un promedio de 350 

funcionarios 

El aplicativo (Forest) salió a producción el 10 de marzo de 2010 a la fecha,  la ventanilla 

atiende a usuarios externos como internos para la radicación de documentos y correos 

certificados  de correspondencia como son: 4/72, servientrega, rapidísimo, envía, 
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coldelivery , expres,  ath  y otros. En las instalaciones de la Gobernación como en la 

Secretaría de Salud, y  también se presta el servicio de (SIA) digitalización de contratos 

contractuales para el pago de de los contratistas,  una de las funciones principales de la 

Ventanilla es la orientación e información al ciudadano de los documentos radicados por 

ellos. 

Se presta el servicio de capacitaciones y soporte técnico a los funcionarios de la 

Gobernación para el manejo del aplicativo, solucionar problemas de manejo, redireccionar 

documentos, hojas de ruta de cada proceso. 

La Secretaria General gestiono la Descentralización de la Ventanilla Única, ubicada en las 

instalaciones de la  Gobernación de Santander,  con destino a  los consejos comunales 

para que todos los ciudadanos de los municipios puedan radicar y digitalizar todas sus 

solicitudes, proyectos, peticiones, quejas y reclamos para las diferentes Dependencias del 

Departamento en tiempo real dándole al usuario un numero de radicado con fecha y hora 

para así poder hacer un seguimiento a sus peticiones sin necesidad de desplazarse a la 

Gobernación de Santander ahorrándoles tiempo y dinero.   

CONSEJO COMUNAL SOCORRO 1 de Diciembre de 2012 
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Se radican y digitalizan 60 documentos dirigidos a las diferentes Secretarias del 

Departamento un horario 1 p.m hasta las 6 p.m 

 

 

 

 

 

 

Se radican 9 PQR a usuarios discapacitados e iletrados, se tomo registros fotográficos de 

usuarios y se sube al sistema para evidenciar su problemática. 
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CONSEJO COMUNAL SANGIL 2 de Diciembre de 2012 

La Ventanilla Única se instala diagonal a la Alcaldía Municipal de Sangil: 

 

 

 

 

 

 

 

Se radican y digitalizan 127 documentos dirigidos a las diferentes Secretarias del 

Departamento un horario 7:30 p.m hasta las 1 p.m 
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Se radican 19 PQR a usuarios discapacitados e iletrados, se tomó registros fotográficos 

de usuarios y se sube al sistema para evidenciar su problemática. 

 

 

 

 

 

 

 

 

SERVICIO PROFESIONAL Y DE APOYO PARA ORGANIZACIÓN, CONSULTA Y 

CONSERVACIÓN DE LOS ARCHIVOS DEPARTAMENTALES POR SEIS MESES 

ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO DENOMINADO ACTUALIZACION DEL 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DOCUMENTAL E IMPLEMENTACION DE 

TECNOLOGIAS DE INFORMACION EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” 
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En cada una de las oficinas productoras de documentos se han organizado archivos de 

gestión,  se han realizado trasferencias documentales y  se han administrado archivos 

mediantes control de préstamos de documentos 

Se ha fortalecido la gestión documental con el desarrollo del proceso de implementación 

de tablas de retención  documental y en general en la organización en conjunto de todos 

los documentos de las oficinas asignadas al desarrollo de las labores. 

ESTADISTICAS GENERALES DE LOS ARCHIVOS DE GESTION ORGANIZADOS 

DEPENDENCIA SERIES

VIGENCIAS 

ORGANIZADAS

No DE 

CAJAS

TOTAL MTS 

LINEALES 

ORGANIZAD

OS

PRESUPUESTO DE APOYO 2010, 2011 102 25,50

BANCO DE PROYECTOS PROYECTOS 2012 285,75 71,44

BANCO DE PROYECTOS CERTIFICACIONES 2004 A 2009 13 3,25

SECRETARIA DE SALUD TUTELAS 2011 9 2,25

SECRETARIA DE SALUD DERECHOS DE PETICION 2001 1 0,25

GRUPO ADMINISTRACION DE 

PERSONAL DOCUMENTOS DE APOYO 2011 2 0,50

SECRETARIA DE SALUD - GRUPO 

APOYO ADMINISTRATIVO 

INSTITUCIONAL HISTORIAS LABORALES 46 11,50

SECRETARIA GENERAL DOCUMENTOS DE APOYO 2002 A 2009 25 6,25

SECRETARIA GENERAL TUTELAS Y CONTRATOS 2010 A 2012 180 45,00

SECRETARIA DEL INTERIOR

ACCIONES, CIRCULARES, DERECHOS 

DE PETICION, INFORMES 2004 A 2010 70 17,50

DESPACHO DEL GOBERNADOR

ACTAS, CIRCULARES, DECRETOS, 

RESOLUCIONES 1999 A 2012 122 30,50

GRUPO CONTABILIDAD CONCILIACIONES BANCARIAS 2004 - 2009 96 24,00

SECRETARIA DE HACIENDA DOCUMENTOS DE APOYO 8 2,00

GRUPO DE TESORERIA COMPROBANTES DE EGRESO 2011 149 37,25

GRUPO DE TESORERIA NOMINAS 1996-1996 117 29,25

SECRETARIA DE TRANSPORTE

CONVENIOS, CONTRATOS, 

ESTUDIOS VIALES 100 25,00

GRUPO DE AGUAS Y SANEMIENTO 

BASICO PROYECTOS 2005 - 2010 20 5,00

GRUPO GESTION DE RIESGO

TUTELAS, ACCIONES, 

CIRCULARES,DERECHOS DE 

PETICION, INFORMES 22 5,50

SECRETARIA DE DESARROLLO 2010 - 2011 198 49,50

GRUPO PERSONERIAS JURIDICAS 2010 - 2011 175 43,75

GRUPO DE CONTRATACION CONTRATOS 2009 300 75,00

OFICINA ASESORA JURIDICA - 

DESPACHO

DOCUMENTOS DE APOYO, 

DERECHOS DE PETICION Y 

CONCEPTOS JURIDICOS 2010 130 32,50

GRUPO ADMINISTRACION DE 

PERSONAL - HISTORIAS LABORALES HISTORIAS LABORALES 32 8,00

GRUPO DE INFORMATICA Y SISTEMAS INFORMES, PROGRAMAS 21 5,25

GRUPO ADMINISTRACION DE 

RECURSOS FISICOS

EXPEDIENTES DE VEHICULOS, 

INVENTARIOS 210 52,50

SECRETARIA DE EDUCACION DOCUMENTOS DE APOYO 2006-2008 359 89,75

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES

EXPEDIENTES E HISTORIAS 

LABORALES 80 20,00

INFRAESTRUCTURA VIAL: Grupo de 

Proyectos Especiales

CONTRATOS, CONVENIOS Y 

PROYECTOS 2008 40 10,00

CONTROL INTERNO VARIOS 2011 33 8,25

TOTAL 736,44  
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LIMPIEZA DE ARCHIVOS 

Con el fin de mejorar el ambiente de trabajo y estado de los documentos que reposan en 

el archivo central del departamento de Santander se iniciaron labores de gestión 

documental y limpieza de archivos. En cuyas funciones se encuentran la clasificación, 

organización y mantenimiento del medio de conservación de los documentos. El proceso 

de limpieza se inicia con la extracción del polvo mediante una aspiradora, se toma el libro 

o la caja y se limpia minuciosamente en su interior con una brocha, en su exterior se 

remueve la suciedad acumulada en la pasta de los libros y en las cajas que conservan 

dichos documentos, este proceso se realiza con una bayetilla y un paño absorbente 

humedecido en agua mezclada con biovarsol, acto seguido se organiza los documentos 

dentro de su medio de conservación en los estantes dispuestos para ubicación. 

Actividades de Limpieza y desinfección de archivos  
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ORGANIZACIÓN DE ARCHIVOS DE GESTION 
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ORGANIZACIÓN DEL III SEMINARIO DEPARTAMENTAL DE ARCHIVO Y PRIMERA 

MUESTRA DOCUMENTAL HISTORICA  Y  ELABORACION DE LA GUIA PRÁCTICA 

DE MANEJO DE ARCHIVO 2012 
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DIGITALIZACION DE ARCHIVOS 

 

Mediante la ejecución del contrato de Prestación de Servicios 1571 de 2012, cuyo 

objeto es la “…Digitalización de archivos de gestión enmarcado dentro del proyecto 

denominado: Actualización del sistema integrado de gestión documental e 

implementación de tecnologías de la información en el Departamento de Santander.”  

Se realizaron las siguientes acciones: 

Se intervinieron los expedientes correspondientes a las oficinas del fondo de pensiones 

de Santander y los expedientes de contratación que se encuentran en el archivo central 

que aún no habían sido digitalizados porque no se habían transferido al mismo, o que 

fueron modificados por sustracción o incorporación de tipologías en los procesos de 
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auditoría aplicados a los mismos. Igualmente se dio apoyo a la Tesorería del 

Departamentos con la digitalización de algunos documentos 

De este material digitalizable se han completado las siguientes cantidades a la fecha: 

Imágenes Fondo de Pensiones:        67.162 

Imágenes Contratación Archivo:     478.421 

Imágenes Historias Laborales:          178.417 

Total:                                                     724.000 

Previo al inicio de actividades se consideran las series documentales descritas en las 

Tablas de Retención Documental, a fin de establecer el nivel de prioridad, teniendo en 

cuenta factores como la consulta y los valores primarios que dieron lugar a establecer 

este procedimiento de digitalización. 

Técnica que permite la reproducción de información que se encuentra de manera 

analógica en otra, que solo puede ser leída o interpretada por computador.  Convertir los 

documentos a formato electrónico para que puedan ser almacenados en una base de 

datos o en cualquier tipo de almacenamiento ya sea óptico o magnético.  Este proceso de 

digitalización se llevó  a cabo cumpliendo lo estipulado en la Circular 005 de Septiembre 

11 de 2012, expedida por el Archivo General de la Nación.  Este tipo de transformación 

permite tener los datos almacenados y ordenados, permitiendo así la fácil consulta de los 

mismos ahorrando tiempo y dinero. 
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 Eliminamos  grapas, clips,  elementos que impidieran  el correcto escaneado. 

       

Se  Rectifica la foliación debido a  que se está alimentado el expediente del contrato 

   

 

 Realizamos  separadores de documentos para garantizar la completitud de los 

mismos durante el escaneo de legajos. 
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ACTIVIDADES DEL GRUPO DE TRABAJO ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS 

Que proyectos se realizaron y cual le falto. 

 Apoyo Profesional a las actividades del Consejo Departamental de Archivo, 

Comité Evaluador y Comité de Archivo 

 Se han realizado  

o 1 reunión del Consejo Departamental de Archivo. 

o 5 reuniones del comité Evaluador de Documentos 

o 5 reuniones del Comité de Archivo 

 Aprobación de la Tabla de Retención Documental de la Universidad de la Paz 

de Barrancabermeja. 

 Evaluación y devolución de 15 TRD correspondientes a diferentes entidades 

territoriales del Departamento. 
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 Organización, Consulta y conservación de archivos de gestión especializados 

correspondientes a 15 oficinas productoras de documentos 

 Actividades de limpieza y desinfección de archivos del archivo central y de la 

secretaría de salud departamental  

 Actividades de Planeación del Tercer Seminario Departamental de Archivo y 

primera muestra archivística del Departamento los días 25 y 26 de octubre de 

2012. 

 Diseño del  Manual de Gestión Documental 

 Trabajar junto con la oficina de calidad en la actualización de los procesos, 

procedimientos y riesgos tanto del Proceso de Gestión Documental como del 

Proceso de Peticiones Quejas y Reclamos. 

 Administración, Custodia y consulta de los documentos que reposan en el 

archivo del Departamento. 

 Recepción de 20 transferencias primarias al archivo central  

 Recepción de 10 transferencias de documentos para eliminación  

 1266 certificados elaborados de tiempos de servicios y salarios en formatos 

clebp para solicitud de pensión  

 Expedición de 850 certificados de notas y estudios de entidades educativas 

liquidadas cuyos documentos reposan en el archivo central. 

 Publicación de actos administrativos y contratos en la Gaceta Departamental 

 Recepción y administración de la correspondencia por medio del software 

forest de la ventanilla única. A la fecha van 77.788 radicaciones externas  

 Acopio y envío de correspondencia de las diferentes dependencias de la 

Administración, a la fecha en el año van 59.350 envíos 

 

 EQUIPO DE TRABAJO – ARCHIVO CENTRAL 

 FUNCIONARIOS 
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 USUARIOS 

  

  

 

LOGROS A NIVEL NACIONAL. 

 

RELIZACION DEL III SEMINARIO DEPARTAMENTAL DE ARCHIVO Y PRIEMRA 

MUESTRA DOCUMENTAL HISTORICA con la participación de 300 funcionarios de 

diferentes entidades departamentales y municipales  
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RELIZACION DEL SEMINARIO DOCUMENTO ELECTRONICO EN LA INICIATIVA 

CERO PAPEL CON EL APOYO DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION, con la 

participación de 260 personas interesadas en el tema 

 

INDICADOR DEL 100% EN GESTION DOCUEMNTAL EL IGA 2012 

 

 

PERSPECTIVAS PARA EL 2013. 

a. Continuar con el proyecto de modernización del archivo central del Departamento, 

mediante la ejecución del proyecto inscrito en el 2012 Mediante el cumplimiento de 

las siguientes metas: 

 Continuar con procesos de organización de fondos acumulados, 

digitalización y microfilmación de archivos históricos. 

 Rescatar el archivo histórico del Departamento, que actualmente se 

encuentra en la escuela de Historia de la UIS. 
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 Sostenibilidad y apoyo a los procesos de organización de archivos de 

gestión 

 Sostenibildad y operación de los procesos adelantados en la ventanilla 

única 

 Migración de datos electrónicos al sistema de almacenamiento masivo 

 Conectividad con la red nacional de archivos. 

 

b. Inscribir y ejecutar un proyecto tendiente a la construcción y dotación del Archivo 

General del Departamento, como un centro cultural que preste servicios a los 

diferentes municipios. 

 Este sería un macroproyecto para el Departamento algo similar y 

guardando las proporciones al Archivo General de la Nación. Lo anterior de 

conformidad con el Acuerdo 049 y 050 del AGN y los estudios técnicos que 

se realicen 

 Este proyecto le interesaría al AGN y dará el apoyo técnico necesario. 

 Para ello se pueden buscar recursos provenientes de la telefonía celular 

teniendo en cuenta que los archivos son patrimonio documental de 

conformidad con el documento CONPES 3255 DE 2003.  O por medio de 

un proyecto de Asociación Público Privada 

 

c. Realizar actividades tendientes a la “Recuperación del Patrimonio Documental del 

Departamento de Santander” 

 Este puede ser un proyecto conjunto de la Secretaría General y la 

Secretaría de Desarrollo, este proyecto permitirá, apoyar  la Gestión 

Documental de los Archivos Históricos en los Entes Territoriales del 

Departamento de Santander 

 

PARA EL  AÑO 2013 SE ACTUALIZO ANTE LA SECRETARIA DE PLANEACIÓN LOS 

RECURSOS TENIENDO EN CUENTA LAS SIGUIENTES NECESIDADES  
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UNIDAD CANTIDAD

VALOR 

UNITARIO 2013

estuidos

Elaboración y presentación para 

aprobación por parte del AGN de la 

Tablas de Valoración Docuemnetal UNIDAD 1                  58.000       58.000         

Organización de 500 mts lineales de 

fondos acumulados de documentos

MTS 

LINEALES 500             700             140.000      

Digitalización de 5 millones de folios 

de documentos del archivo central FOLIOS 5.000.000 0,18            250.000      

Limpieza, desinfección y 

mantenimiento del archivo central y 

especializados

MTS 

LINEALES 800             300             80.000         

528.000      

Operación del sistema de Gestión de 

Procesos y Documentos Sigespro 

(FOREST) para la recepción, 

Digitalización y Reparto de 

docuemntos en la ventanilla unica de 

correspondencia del Departamento UNIDAD 3,47            381.036     381.036      

Servicio de soporte técnico 

mantenimiento y actualización del 

licenciamiento del producto FOREST 

sobre el cual esta implementado el 

Sistema de Gestión de procesos y 

Documentos SIGESPRO. UNIDAD 3                  65.000       65.000         

Organización y adecuación de 

instrumentos de consulta de 

documentos digitales UNIDAD 3                  25.000       25.000         

471.036      

Apoyar el desarrollo de un

Diplomado de Gestión Documental

dirigido a funcionarios de las

entidades territoriales de Santander UNIDAD 3                  100.000     100.000      

Realizar un seminario anual de

Gestión y muestra documental UNIDAD 4                  69.600       69.600         

Apoyar actividades de organización y

ditalizacion de los entes territoriales

de Santander UNIDAD 10                100.000     400.000      

569.600      

Organización, consulta y

conservación de los archivos de

gestión especializados de la

Adminustración Departamental (22

archivos de gestion a intervenir por

año) UNIDAD 42                78.150       937.800      

Digitalización de Archivos de Gestión

(4 millones de folios a digitalizar) FOLIOS 4.000.000 0,18            200.000      

Apoyo a la gestión documental de la

Secretaría de Salud 

MTS 

LINEALES 500             700             100.000      

1.237.800   
Realizar interventoría por

medio de convenios

interadministrativos o

contratos de prestación

de servicios

especializados.

Interventoría a contratos que lo 

requieran UNIDAD 3                  50.000       50.000         

SUBTOTAL 2.856.436  

Organización y

Digitalización de los

Archivos de Gestión de

las dependencias de la

Administración 

Departamental, a través

de la aplicación de las

Tablas de Retención

Documental

Dar capacitación,  

asesoría, 

acompañamiento y  

apoyo técnico a las 

entidades territoriales del 

orden departamental en la 

aplicación de la Ley 

General de Archivo.

Proyecto: ACTUALIZACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DOCUMENTAL E IMPLEMENTACION DE 

NUEVAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

Organización, limpieza,

desinfección y

digitalización del archivo

central, mediante la

aplicación de la tablas de

valoración documental.

Actualización del

sistema de Gestión

Electrónica de

Documentos.

cifras en millones de 

pesos
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De los recursos solicitados se asignaron ochocientos millones de pesos que se 

distribuyeron en los siguientes contratos 

VALOR PROYECTO 

2013       800.000.000,00      

    No de meses VALOR TOTAL 

FOREST OPERACIÓN 

MENSUAL         31.753.138,00  6        190.518.828,00  

FOREST 

MANTENIMIENTO 

MENSUAL           5.416.666,67  12          65.000.000,00  

ARCHIVOS DE 

GESTION  MAS 

LIMPIEZA MAS 

SALUD MENSUAL         90.746.861,00  6        544.481.166,00  

             799.999.994,00  

Las siguientes son las necesidades pendientes de contratación para el 2013 con recursos 

de funcionamiento 

PROYECCION APROXIMADA 2013

 $                                                                             100.000.000,00 

 $                                                                             600.000.000,00 

 $                                                                               58.900.000,00 

 $                                                                               58.000.000,00 

 $                                                                               58.000.000,00 

 $                                                                               58.900.000,00 

 $                                                                             100.000.000,00 

 $                                                                               58.900.000,00 

 $                                                                             377.580.000,00 

 $                                                                         1.470.280.000,00 

GRUPO ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

NECESIDADES 2012

RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO

RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO

OBJETO

DIGITALIZACION DE ARCHIVOS 

TOTAL FUNCIONAMIENTO

APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL DE LA

ASAMBLEA

APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL EN LA

SECRETARIA DE SALUD

ARRENDAMIENTO ESPECIALIZADO DE CUSTODIA

DE ARCHIVOS

ENVIO DE CORRESPONDENCIA

PUBLICACIONES EN GACETA

ELABORACION DE TABLAS DE VALORACION

DOCUMENTAL

ACTUALIZACION DE TABLAS DE RETENCION

DOCUMENTAL

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA LA DEPURACION Y ORGANIZACIÓN, DE LOS

ARCHIVOS CORRESPONDIENTES A FONDOS 
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NECESIDADES DE CONTRATOS DE PERSONAL (CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)

No PERFIL FUNCION PRINCIPAL

1 Profesional en Archivística,

Ingeniería Industrial y/o

Ingeniería de sistemas

Organización e identificación de documentos, recepción

y administración de los inventarios documentales de las

oficinas gestoras, coordinar préstamos de documentos y

el respectivo control, administración y asesoría en la

implementación de nuevas tecnologías y en la correcta

migración de datos de archivos digitalizados.

1 Profesional en Archivística,

Ingeniería Industrial y/o

Ingeniería de sistemas y/o en

áreas administración

Revisión y evaluación de tablas de retención documental

a ser aprobadas por el Consejo Departamental de

Archivo, apoyo a actividades del comité de archivo,

comité evaluador de documentos y consejo

departamental de archivo. Proyectar respuestas a

derechos de petición, tutelas y requerimientos judiciales 

1 Abogado Dar soporte jurídico a los procesos contractuales,

solicitudes administrativas y actividades de los comités

de archivo en el Grupo Administración de Documentos

de la Secretaría General • Apoyar los requerimientos de

juzgados y entes de control relacionados con diferentes

actuaciones administrativas cuyos soportes

documentales se encuentran en el Archivo General del

Departamento.

• Proyectar respuestas de derechos de petición y tutelas 4 Auxiliares de Archivo Buscar y certificar tiempos de servicio y de estudio

solicitados ante el Grupo Administración de Personal,

Buscar documentos solicitados y llevar el control y

organización del archivo central, Proyectar respuestas a

los diferentes requerimientos.

4 Auxiliares de archivo Recibir y proyectar respuesta a los diferentes

requerimientos de las entidades liquidadas, administrar y

mantener organizados los archivos de hospitales

liquidados que se encuentran en las instalaciones de la

antigua licorera de Santander, Buscar y certificar

tiempos de servicio .de entidades liquidadas  
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4 

Grupo Fondo Territorial de Pensiones 
 

Coordinar el reconocimiento de las pensiones y pasivos pensionales de los 

servidores públicos del Departamento en cualquiera de las modificaciones que 

señale la ley. 

 

Al inicio de la vigencia se encontró que el proceso de Cuotas Partes por Cobrar  hacía 

aproximadamente dos (2) años se encontraba inactivo, así mismo  la parte Jurídica del 

Fondo presentaba acumulación y congestión de procesos y trámites sin surtir, por cuanto 

sólo había un Abogado a cargo de estas actividades, igualmente se presentaban algunas 

dificultades operativas con la Fiduciaria Bogotá S.A.    

 

 Las acciones de ejecución más importantes realizadas este año son las siguientes: 

 

            Proceso de Cobro Persuasivo de Cuotas Partes Pensionales 

 

1. Organización, revisión, coordinación y trámite del procedimiento de Cobro de 

Cuotas Partes que ha permitido reiniciar el cobro las mismas  a las entidades que 

le adeudan al Departamento de Santander, a la fecha se ha presentado cobro a 62 

entidades por valor de $8.207.146.417,25 de las cuales $4.858.847.150,11 

corresponde a valor nominal de cuotas y 3.348.299.267,14 a intereses.         
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No obstante lo anterior los deudores han solicitado a esta dependencia que se  

aplique la prescripción y la rebaja de intereses. 

 

2. Se cumplió con las metas asignadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público en el programa PASIVOCOL, presentando la información ante el centro de 

acopio para obtener el aval del cálculo Actuarial del Ente Central.  EN la vigencia 

del 2013 se dará continuidad a la recopilación de la información de las Historias 

Labores del sector Salud y Educación para alcanzar el aval del cálculo actuarial 

ante el Ministerio  de Hacienda y Crédito Público a través del programa 

PASIVOCOL. 

 

3. Se logró  que el Ministerio de Hacienda y Crédito Público girará a las cuentas del 

Departamento que Administra la Fiduciaria Popular,  la suma de $82.921.145.148, 

discriminados asì: $80.017.315.611, para la cuenta de reserva activos y 

$2.903.829.537 para la de reserva pensionados, por concepto de la actualización 

Financiera del Convenio 326 de 1999 y la recuperación de los recursos que el 

Departamento había girado para el cumplimiento del referido convenio. 

 

 Proyectos realizados : 

 

Se tramitó ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Público el pago el pago de ochenta y 

cinco (85) bonos pensionales  con recursos del FONPET por valor de $9.186.709.000,00. 

   

Se dio inicio al proyecto de Digitalización de  cinco mil (5.000)  expedientes que reposan 

en el archivo del Fondo de Pensiones,  alcanzando un 18% de avance a 31 de diciembre 

de 2012.. 

 

A través de los profesionales asignados al área jurídica de la dependencia, se logró 

descongestionar los procesos represados, de conformidad a la normativa y leyes 

vigentes. 
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 Auxilios Funerarios: 

 

Se realizó el pago de ciento cuarenta y nueve (149) auxilios funerarios 

 

 

 Cuotas Partes Por pagar : 

 

En cumplimiento a las obligaciones del Departamento se efectuó el pago de cuotas partes 

adeudadas por un valor total de $6.647.763.862,80, correspondiendo del mismo a cuotas 

de Hospitales liquidados el valor de $277.048.919,79. 

 

 Nóminas de Pensionados: 

 

RESUMEN GENERAL - Año  2012 

 
Nomina Total Cancelado a Dic/12 

No. 

Pensionados 

Administración central 43.255.583.065,00 2.878,00 

E.L.S. 2.941.109.527,00 228,00 

F.E.D. 17.369.500.055,00 991,00 

Convenio 326/99 9.501.927.546,00 589,00 

Hospitales liquidados   10.295.478.837,00 613,00 

Total Año 2012 83.363.599.030,00 5.299,00 

 

 

De acuerdo a la visita realizada en la ciudad de Bogotá, a las oficinas del ISS en 

liquidación, durante los días 31 de enero y febrero 1 de 2013, se depuraron diez (10) 

procesos de  cobro coactivo, cuatro  (4) de bonos pensionales, con el fin de levantar las 

medidas de embargo, quedando pendiente por revisar y verificar cruce de cuentas con el 

ISS. 
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5 

Grupo de Cesantías 
 

Coordinar el reconocimiento y pago de las cesantías parciales y definitivas de los 

servidores públicos del Departamento. 

 

 

DIAGNOSTICO DEL GRUPO AL INICIAR ESTA ADMINISTRACION 

 

Esta Dependencia al iniciar la Administración actual NO tenía ningún tema ni trámite 

pendiente por realizar. 

 

1. ACIONES DE EJECUCION REALIZADAS ESTE AÑO 

 

 Se han tramitado y reconocido Cesantías parciales y/o definitivas a NOVENTA Y 

OCHO (98) funcionarios de la planta central con régimen de retroactividad, por 

valor de: $1.114.090.262=. 

 Se han tramitado y reconocido Cesantías parciales y/o definitivas a TRECE (13) 

funcionarios del Sistema general de Participación (Administrativos de Educación) 

con régimen de retroactividad, por valor de: $284.708.200=. 

 Se han expedido durante la vigencia de 2012: Un mil ciento veinte (1.120) 

certificaciones de cesantías canceladas por el I.P.S.S. liquidado, requisito para 

tramitar cesantías parciales o definitivas de exafiliados a dicha Entidad. 
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 Se actualizó y migró información de los afiliados activos al software del Grupo 

Administración de Personal (Nómina), para obtener información en red y ya se 

realizaron los ajustes requeridos. 

 

NOTA: Es de aclarar que las actividades de FONCESAN se han cumplido dando 

cumplimiento a la normatividad vigente. 

 

Para el año 2013, se espera NO dejar ningún tema ni trámite pendiente por realizar. 

 

6 
Grupo de Pasaportes 

Ejecutar las políticas trazadas por el Ministerio de Relaciones Exteriores en 

materias de expedición de pasaportes. 

 

 Diagnóstico: 

 

Se cuenta con unas oficinas ubicadas en el Centro de Atención al ciudadano, con 

espacios que permiten una buena atención al usuario. 

 Las acciones más importantes del 2012: 

 

1. La asignación de personal como apoyo al Grupo de Trabajo. 

 

2. La aprobación de la Ordenanza número 025 del 2012 mediante la cual se 

permite el cobro de la Estampilla Departamental por un valor de $59.070 

correspondiente al trámite de pasaporte. 
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3. Adquisición y puesta en funcionamiento de los dos kit para captura de datos 

para pasaportes de lectura mecánica (2). 

 

4. Se disminuyeron las colas y se agilizaron los procesos de atención masiva al 

usuario.  

 

5. Se disminuyó el tiempo de entrega de pasaportes que paso de 10 a 3 días. 

 

6. Se dio cumplimiento al Plan de Mejoramiento con el Ministerio de Relaciones 

Exteriores y la Oficina de Control Interno, lo cual mereció felicitaciones para el 

Grupo de Trabajo. 

 

 Proyectos realizados:  

 

1. Se inició el proceso de citas por Internet. 

 

2. Se disminuyeron ostensiblemente los tiempos de respuesta para los servicios 

que presta este grupo de trabajo, en un 70%. 

3. Se contaba con un inventario en el sistema del Ministerio de Relaciones 

Exteriores de 25.000 pasaportes, con el levantamiento del inventario físico 

real; la remisión de la información a la Oficina de Sistemas del Ministerio de 

Relaciones Exteriores, logro bajar más de 24.000 pasaportes, permitiendo a la 

fecha 23 de enero tener un inventario real de 801 pasaporte. 

 

4. Agilidad y prestación del servicio reduciendo el tiempo de asignación de las 

citas que actualmente es de 8 días hábiles. (  Al iniciar la administración eran 

45 días hábiles). 
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5. Con la aplicación de la ordenanza a partir del 9 de agosto y hasta diciembre 

del 2012  se ha logrado un recaudo para el Departamento por la suma de 

$689.032.700, a la nación se ha girado $1.165.428.000  y al Fondo Rotatorio 

del Ministerio $2.750.709.200. 

 

 Logros a nivel nacional:  

 

1. Se mejoró la imagen de la prestación del servicio a nivel nacional. 

 

2. Difusión por medios de comunicación televisivo y escrito sobre los requisitos, 

tiempo de respuesta, dirección y teléfonos de la oficina.  

 

3. Se recibió la visita del Ministerio de Relaciones Exteriores, encontrando de 

conformidad a las normas vigentes el funcionamiento de la seccional. 

 

 Perspectivas para el 2013: 

 

1. Lograr la adecuación de las instalaciones locativas con puestos de trabajo y la 

dotación de equipos para cada uno de los funcionarios adscritos al grupo y 

contar con un espacio para el archivo centralizado. 

 

2. Contar con dos proyectores con el fin de informar al usuario la gestión que 

realiza la Administración Departamental y los servicios que se prestan, 

teniendo en cuenta que se atiende un promedio diario de 180 a 200 personas. 

 

Anexos fotográficos 
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FIESTA DE LOS NIÑOS 

   

FIESTA DE LOS FUNCIONARIOS 
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TALLERES SEMANA DE SALUD OCUPACIONAL Y BIENESTAR SOCIAL LABORAL 

 

 

FESTIVAL RECREO DEPORTIVO 
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TORNEO DE FUTBOLITO 

  

 

CLAUSURA FERIA DEL EMPRENDIMIENTO 

 

      

Anexos Plan Operativo Anual de Inversión 

 

Fortalecer de forma 
integral en un 70% el 
desempeño, la 
formación y el 
bienestar social de los 
funcionarios de la 

Nº de funcionarios 
beneficiados/ total de 

funcionarios x100. 

2012-
068000-
0314 

FORTALECIMIENTO DEL 
BIENESTAR SOCIAL LABORAL 
DE LOS FUNCIONARIOS DE 
LA ADMINISTRACION 
CENTRAL DEL 
DEPARTAMENTO DE 

Fortalecer de forma integral en un 
70% el desempeño, la formación y 
el bienestar social de los 
funcionarios de la Administración 
Departamental 
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Administración 
Departamental. 

SANTANDER 

  

MEJORAMIENTO DE LA 

CALIDAD DE VIDA LABORAL 
DE LOS SERVIDORES 
PUBLICOS DE LA 
ADMINISTRACION 
DEPARTAMENTAL DE 

SANTANDER 

Fortalecer de forma integral en un 
70% el desempeño, la formación y 
el bienestar social de los 
funcionarios de la Administración 
Departamental 

Modernizar la 
estructura 
administrativa del 
departamento en un 
30%, que permita 
ofrecer servicios más 
eficientes acordes con 
las normas vigentes, 
en términos de calidad, 
eficiencia y efectividad  
teniendo en cuenta el 
equilibrio salarial. 

% de avance en la 
modernización 
administrativa 

2012-
068000-
0132 

DIAGNOSTICO PARA LA 
MODERNIZACION DE LA 

ESTRUCTURA 
ORGANIZACIONAL 
ADMINISTRATIVA DEL 
DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER 

Modernizar la Estructura 
administrativa del Departamento 

en un 30%, que permita ofrecer 
servicios más eficientes acordes 
con las normas vigentes en 
términos de calidad, eficiencia y 
efectividad teniendo en cuenta el 

equilibrio salarial. 

Garantizar en un 60% 
el control documental y 
de registros de la 
Administración 
Departamental, según 
la Ley 594 de 2000. 

Nº de documentos 
digitalizados/total de 
documentos generados. 

2012-
068000-
0043 

ACTUALIZACION DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE 
GESTION DOCUMENTAL E 

IMPLEMENTACION DE 
TECNOLOGIAS DE 
INFORMACION EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER 

GARANTIZAR EN UN 90% EL 
CONTROL DOCUMENTAL Y DE 

REGISTROS DE LA 
ADMINISTRACION 
DEPARTAMENTAL, SEGÚN LA LEY 
594/2000 

Implementar, mejorar, 
mantener y modernizar 
en un 60% lo 
relacionado con: 
inventarios, bienes 
muebles e inmuebles, 
planta física, dotación 
y equipos de la 
Administración 
Departamental. 

% de avance en la 
implementación 
mejoramiento, 
mantenimiento y 
modernización de la 
Administración 

2012-
068000-
0060 

MEJORAMIENTO DE LA 
IMAGEN DEL PALACIO 
AMARILLO EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER 

IMPLEMENTAR, MEJORAR, 
MANTENER Y MODERNIZAR EN UN 
60% LO RELACIONADO CON: 
INVENTARIOS, BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES, PLANTA FÍSICA, 
DOTACIÓN Y EQUIPOS DE LA 
ADMINISTRACIÓN 
DEPARTAMENTAL.  

  

MEJORAMIENTO DEL 
PARQUE AUTOMOTOR DE 
LA GOBERNACION DE 
SANTANDER 

IMPLEMENTAR, MEJORAR, 
MANTENER Y MODERNIZAR EN UN 
60% LO RELACIONADO CON: 
INVENTARIOS, BIENES MUEBLES E 
INMUEBLES, PLANTA FÍSICA, 
DOTACIÓN Y EQUIPOS DE LA 
ADMINISTRACIÓN 
DEPARTAMENTAL.  

  

REMODELACION Y 
ADECUACION DE LAS 

OFICINAS DE SALUD 
OCUPACIONAL, 
CONTADORA, SECRETARIA 
GENERAL 

IMPLEMENTAR, MEJORAR, 
MANTENER Y MODERNIZAR EN UN 
60% LO RELACIONADO CON: 

INVENTARIOS, BIENES MUEBLES E 
INMUEBLES, PLANTA FÍSICA, 
DOTACIÓN Y EQUIPOS DE LA 
ADMINISTRACIÓN 
DEPARTAMENTAL.  
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2012-
068000-
0271 

REMODELACION Y 
ADECUACION DE LAS 
OFICINAS DE LA SECRETARIA 
DE AGRICULTURA DE LA 
GOBERNACION DE 
SANTANDER. 

Implementar, mejorar, mantener y 
modernizar en un 60% lo 
relacionado con: inventarios, 
bienes muebles e inmuebles, 
planta física, dotación y equipos de 
la Administración Departamental.  

2012-
068000-
0272 

REMODELACION Y 
ADECUACION DE LAS 
OFICINAS DE LA TESORERIA 
DE LA GOBERNACION DE 
SANTANDER 

Implementar, mejorar, mantener y 
modernizar en un 60% lo 
relacionado con: inventarios, 
bienes muebles e inmuebles, 
planta física, dotación y equipos de 

la Administración Departamental.  

Apoyar la gestión de la 
Administración 
Departamental 
mediante el 
fortalecimiento en un 
50% de los procesos 
técnicos, tecnológicos, 
precontractuales, 
contractuales, 
administrativos y de 
seguimiento. 

%  de procesos de 
apoyados 

2012- 
068000 - 
0038 

FORTALECIMIENTO DE LOS 
PROCESOS DE APOYO, 
SEGUIMIENTO Y 
CUMPLIMIENTO EN LA 
ASAMBLEA 
DEPARTAMENTAL DE 
SANTANDER 

APOYAR LA GESTIÓN DE LA 
ADMINISTRACIÓN 
DEPARTAMENTAL MEDIANTE EL 
FORTALECIMIENTO EN UN 50% DE 
LOS PROCESOS TÉCNICOS, 
TECNOLÓGICOS, 
PRECONTRACTUALES, 
CONTRACTUALES, 
ADMINISTRATIVOS Y DE 
SEGUIMIENTO. 

2012-

068000-
0024 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL PARA LA 

GESTIÓN Y EL DESARROLLO 
DE LA ADMINISTRACIÓN 
DEPARTAMENTAL 

APOYAR LA GESTIÓN DE LA 
ADMINISTRACIÓN 
DEPARTAMENTAL MEDIANTE EL 
FORTALECIMIENTO EN UN 50% DE 

LOS PROCESOS TÉCNICOS, 
TECNOLÓGICOS, 
PRECONTRACTUALES, 
CONTRACTUALES, 
ADMINISTRATIVOS Y DE 
SEGUIMIENTO. 

Sostener en un 100% 
la certificación e 
implementar 2 nuevas 
normas para el 
Sistema Integrado de 
Gestión de la Calidad 
del Departamento de 
Santander.  

% estado de avance en 
la certificación 

  

CAPACITACION 
IMPLEMENTACION Y 
SOSTENIMIENTO DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE 
GESTION PARA LA 

GOBERNACION DE 
SANTANDER 

Sostener en un 100% la 
certificación e implementar 2 
nuevas normas para el Sistema 
Integrado de Gestión de la 
Calidad del Departamento de 
Santander.  

Fortalecer en un 50% 
el servicio que presta 
la Administración a los 
ciudadanos del 
Departamento de 
Santander.  

% estado de avance. 

2013-
068000-
0001 

ACTUALIZACION DEL 
CALCULO ACTUARIAL DE LOS 
FUNCIONARIOS ACTIVOS 

PENSIONADOS Y RETIRADOS 
DE LA ADMINISTRACION 
CENTRAL, INSTITUTOS 
DESCENTRALIZADOS, 
SECTOR SALUD Y 

EDUCACION 

ACTUALIZAR EN UN 40% EL 
CALCULO ACTUARIAL DE LOS 

FUNCIONARIOS ACTIVOS 
PENSIONADOS Y RETIRADOS DE LA 
ADMINISTRACION CENTRAL, 
INSTITUTOS DESCENTRALIZADOS, 
SECTOR SALUD Y EDUCACION 

  

MEJORAMIENTO DE LA 
IMAGEN INSTITUCIONAL 
PARA LA PRESTACION DEL 

SERVICIO  LOS CIUDADANOS 
DEL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER 

ACTUALIZAR EN UN 40% EL 
CALCULO ACTUARIAL DE LOS 
FUNCIONARIOS ACTIVOS 
PENSIONADOS Y RETIRADOS DE LA 
ADMINISTRACION CENTRAL, 
INSTITUTOS DESCENTRALIZADOS, 
SECTOR SALUD Y EDUCACION 
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SECRETARIA DE LAS TIC´s 

 

La Secretaría de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones – SETIC, fue 

creada mediante ordenanza número 019 del 29 de mayo de 2012, decreto No. 139 de 

Mayo 30 de 2012, para fortalecer la estructura organizacional de la GOBERNACION DE 

SANTANDER. Está conformada por dos grupos de trabajo claramente definidos como 

son: el del ECOSISTEMA DIGITAL Y CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN y el 

GRUPO DE INFORMÁTICA. 

Su norte está fijado desde la concepción del Plan de Desarrollo, en 3 Líneas Estratégicas: 

Santander Conectado, Santander con Ciencia, Tecnología e Innovación y  Santander 

Buen Gobierno. En tal sentido, a la luz de la ley 1341 del 30 de Julio del 2009 por la cual 

se definen los principios y conceptos sobre la sociedad de la información y la organización 

de las tecnologías de la información y las comunicaciones - TIC, la Gobernación de 

Santander, diseña, adopta y promueve las políticas, planes, programas y proyectos del 

sector. 

La tecnología está direccionando a una ruptura con la forma de entregar los contenidos y 

en consecuencia, esto ha afectado la condición de interactuar de las personas con este 

tipo de herramientas, donde la Internet está definida como el elemento clave. En su 

fortalecimiento, el estado, consecuente de su progresivo reto por proteger las industrias 

establecidas y las entrantes en este proceso, además de incentivar su desarrollo, e 

impulsar a las entidades del gobierno y algunos proveedores de las redes a adaptarse e 

incluirse en lo que se ha denominado ecosistema digital. La Secretaria de Tecnologías de 

la Información y las Comunicaciones de Santander, estimula los cuatro componentes del 

Ecosistema Digital mediante la expansión de la infraestructura, la creación de nuevos 

servicios a precios más bajos, la promoción del desarrollo de aplicaciones y contenidos 
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digitales y el impulso a la apropiación tecnológica por parte de éstos. Así, crea un círculo 

virtuoso en el que existe más demanda de los usuarios, más aplicaciones para éstos, más 

y mejores servicios a precios más económicos, en una infraestructura moderna, en 

nuestro Departamento. 

El proyecto de licitación del MINTIC concedió a la unión temporal fibra óptica Colombia  

(AZTECA COMUNICACIONES COLOMBIA y TOTAL PLAY) para realizar la conectividad 

en todo el país y luego de su canalización a través de la SETIC se logró la asignación de 

fibra óptica para la extensión de los 1400 Km necesarios para el Departamento de 

Santander. A continuación se presenta el calendario de los municipios del departamento y 

su estado de conexión: 

 Octubre 2012: Albania, Chipatá, El peñón, Florian, Gambita, Guavatá, Jesús 

María, La Belleza, Suaita, Sucre, Puente Nacional, Vélez, Capitanejo, Cerrito, 

Galán, Los Santos, Macaravita, Pinchote, Santa Barbara, Barichara, Curiti, El 

Playón, Málaga, Rionegro, Villanueva. 

 Noviembre 2012: Betulia, Ocamonte, Tona, Vetas, San Vicente de Chucuri y 

Zapatoca. 

La cobertura de Fibra óptica por Provincias en el Departamento de Santander, se muestra 

a continuación: 
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De acuerdo con el proyecto de conectividad, la proyección a diciembre de 2012 de 

cobertura de fibra óptica en el Departamento de Santander, será: 

 

 

 

 

 

 

El número de sedes educativas conectadas a la autopista del conocimiento, es 

actualmente muy bajo en Santander, lo cual ocasiona una problemática a nivel educativo, 

ocasionado por el mínimo presupuesto asignado por el gobierno nacional. Sin embargo, la 

Secretaria de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, se ha esforzado por 

gestionar ante los ministerios para solventar esta deficiencia. Cabe mencionar, que 

existen rubros destinados por el Departamento para complementar esta ayuda, con la 

limitante que estos recursos están afectados por el Fondo de Regalías, el cual no ha sido 

posible su desembolso a la fecha. A continuación, se observa un resumen de la 

conectividad en dichas instituciones: 

CONECTIVIDAD Instituciones Porcentaje 

TOTAL DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL 

DEPARTAMENTO 
2402 100% 

3,45% 4,60% 5,75%

3,45%

7%

11,49%
64,37%

PROVINCIA COMUNERA

PROVINCIA DE GARCIA-
ROVIRA

PROVINCIA DE
GUANENTA

PROVINCIA DE MARES

PROVINCIA DE SOTO

PROVINCIA DE VELEZ

SIN CONECTIVIDAD
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INSTITUCIONES CON CONTRATO GENESYS DATA 228 9,49% 

INSTITUCIONES CON CONTRATO UNE - MEDIA 

COMMERCE - UNION TEMPORAL 188 7,83% 

INSTITUCIONES NUEVO CONTRATO - SEGUNDA 

ETAPA 321 13.37% 

TOTAL INSTITUCIONES EDUCATICAS CONECTADAS 737 30,69% 

 

Los puntos vive digital son espacios que garantiza el acceso a las Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones, mediante un modelo de servicios sostenible que 

permite integrar a la  comunidad en escenarios de acceso, capacitación, entretenimiento y 

otras alternativas de servicios TIC en un mismo lugar, con el fin de contribuir al desarrollo 

social y económico de la población y al mejoramiento de la calidad de vida de cada 

santanderano. En la Etapa semilla de este programa, se gestionaron para Santander, seis 

(6) puntos vive digital con una inversión de 4800 millones de pesos aproximadamente, los 

cuales fueron asignados de la siguiente forma: 

MUNICIPIO UBICACIÓN – PVD ESTADO 

BUCARAMANGA Colegio INEM En operación 

GIRON Biblioteca Virtual En operación 

FLORIDABLANCA Casa de la Cultura - Piedra del Sol 

A la espera de 

Inauguración 

(Compromiso para 

octubre 2012) 

PIEDECUESTA Biblioteca pública A la espera de 

Inauguración 
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(Compromiso para 

octubre 2012). 

BARRANCABERMEJA Concentración La Victoria 

En proceso de 

selección  del nuevo 

sitio (Especificaciones 

técnicas del 

operador). 

SAN GIL Casa de la Cultura 

En proceso de 

selección y 

adecuación del nuevo 

sitio (Daños en la 

edificación producto 

del invierno). 

 

En lo referente a la Etapa uno (1) de las nuevas convocatorias del Ministerio TIC, fueron 

realizadas dos reuniones de socialización para la aplicación a dicho programa, con la 

participación masiva de los alcaldes y representantes de los diferentes municipios del 

departamento. La primera fue realizada el día 2 de septiembre del 2012, durante la 

inauguración del Punto Vive Digital de Bucaramanga y la segunda se realizó el día 14 de 

septiembre de 2012 en el auditorio del edificio del IDESAN. 

Como resultado de lo anterior, se presentaron a la convocatoria 37 municipios del 

departamento y se solicitaron por parte de estos 52 Puntos Vive Digital, los cuales se 

encuentran a la espera de ser adjudicados por el MINTC, así:
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MUNICIPIO PVD solicitados 

Bucaramanga 8 

 Barbosa 3 

Barichara 1 

Cerrito  1 

Charalá 1 

Chima 1 

Confines 1 

Contratación 1 

Coromoro 1 

El Carmen de Chucurí 3 

Encino 1 

Floridablanca 1 

Guapotá 2 

Gámbita 2 

Güepsa 2 

La Paz 1 

Landázuri 1 

Mogotes 1 

Ocamonte 1 

Oiba 1 

Palmar 1 

Palmas del Socorro 1 

Piedecuesta 1 

http://es.wikipedia.org/wiki/Barbosa_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Barichara_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Cerrito_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Charal%C3%A1_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Chima
http://es.wikipedia.org/wiki/Confines_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Contrataci%C3%B3n_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Coromoro_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/El_Carmen_de_Chucur%C3%AD
http://es.wikipedia.org/wiki/Encino_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Guapot%C3%A1
http://es.wikipedia.org/wiki/Gambita_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/G%C3%BCepsa_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/La_Paz_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Land%C3%A1zuri_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Mogotes_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Ocamonte_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Oiba_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Palmar_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Palmas_del_Socorro_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Pinchote_(Santander)
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MUNICIPIO PVD solicitados 

Puente Nacional 1 

Piedecuesta 1 

   Puente Nacional 1 

Puerto Parra 1 

Rionegro 1 

Sabana de Torres  1 

San Vicente Chucurí 1 

Santa Helena del Opón 1 

Simacota 1 

Socorro 1 

Suaita 1 

Suratá 1 

Valle de San José 1 

Villanueva 1 

Vélez 2 

Zapatoca 1 

 

Programa COMPUTADORES PARA EDUCAR, cuyo objetivo es brindar acceso a las TIC 

en  instituciones educativas públicas del país, mediante el reacondicionamiento, ensamble 

y mantenimiento de equipos promoviendo su uso,  aprovechamiento y realización de 

estrategias de acompañamiento educativo y apropiación de TIC. 

Para la implementación de este programa en el departamento, está pendiente la 

aprobación del proyecto “Nativos Digitales” por un valor de $16.082.034.476, de los 

cuales para el primer año se invertirán $7.665.610.476, para el segundo año 

http://es.wikipedia.org/wiki/Puente_Nacional_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Pinchote_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Puente_Nacional_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Puerto_Parra_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Rionegro_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Sabana_de_Torres_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/San_Vicente_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Santa_Helena_del_Op%C3%B3n_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Simacota_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Socorro_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Suaita_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Surat%C3%A1_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Valle_de_San_Jos%C3%A9_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Villanueva_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/V%C3%A9lez_(Santander)
http://es.wikipedia.org/wiki/Zapatoca_(Santander)
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$6.032.508.000 y para el tercer año $2.383.916.000; con este proyecto se espera cumplir 

la meta de 12 alumnos por computador. Se han realizado socializaciones acerca del 

programa y se ha brindado información acerca del mismo y su proceso de 

implementación. 

Se realizará un evento de entrega masiva de computadores por parte del MINTIC, el día 

sábado 20 de octubre del presente (tentativamente se llevará a cabo en la plaza cívica 

Luis Carlos Galán Sarmiento), que contará con la presencia del Sr. Ministro TIC y las 

autoridades, tanto departamental, como municipal. Dentro de este evento se entregará la 

cantidad de 1000 computadores a las instituciones educativas del departamento. 

Se renovaron dos convenios con las entidades interesadas en administrar las aulas 

móviles, el primero celebrado entre la Gobernación de Santander y las Unidades 

Tecnológicas de Santander – UTS (firmado el 26 de marzo de 2012). El segundo está en 

revisión en la Oficina Jurídica del Departamento,  el cual se renovará con el Servicio 

Nacional de Aprendizaje - SENA, actualmente se encuentra en proceso de comodato.  

Los usuarios hacen uso de las aplicaciones e, indirectamente, de los servicios e 

infraestructura para consumir y producir información digital. Los usuarios en este 

ecosistema somos todos los que usamos Internet, telefonía celular o cualquier otro medio 

de comunicación digital. Igualmente, las aplicaciones hacen uso de estos servicios para 

interactuar con el usuario final. Estas aplicaciones pueden ser, por ejemplo, los portales   

de redes sociales o de sitios de noticias para el servicio de Internet, los sistemas de 

menús telefónicos cuando se llama a un banco por el servicio de telefonía móvil, o la 

banca móvil para el servicio de SMS. 

Tiene por objeto contribuir a la construcción de un Estado más eficiente, más transparente 

y participativo, que preste mejores servicios mediante el aprovechamiento de las 

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC). 

Los avances logrados en este programa son representativos para nuestro Departamento, 

iniciando con el diseño y soporte técnico de la página de la gobernación de Santander, 

donde la responsabilidad y políticas de publicar las informaciones, está bajo 
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responsabilidad de Prensa, cumpliendo con los lineamientos del Gobierno Nacional para 

este programa, incluyendo la divulgación y publicación de noticias, servicios, 

transacciones y la implementación administrativamente de la estrategia cero papel.   

A continuación se presenta un comparativo de la evolución del cumplimiento de la 

estrategia de Gobierno en Línea, resaltando la gestión de la SETIC, en el aumento del 

porcentaje en cada una de las fases de este programa. Liderando así, a nivel 

Departamental este proyecto tan importante para la transparencia de la Administración. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Índice Comparativo de Gobierno En Línea: Fases De Información, 
Interacción Y Transacción.  Departamento de Santander - Marzo De 2012 – 

Julio 2012 

 

Es una iniciativa diseñada desde Ministerio de Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones (MinTIC) y su plan Vive Digital para promover y potenciar la creación de 

negocios a partir del uso de las TIC, poniendo especial interés en el desarrollo de 

aplicaciones móviles, software y contenidos.  

La gestión de la SETIC consistió en brindar apoyo al Ministerio de las Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones (MinTIC) y su plan Vive Digital para promover y 

potenciar la creación de negocios a partir del uso de las TIC, poniendo especial interés en 

el desarrollo de aplicaciones móviles, software y contenidos.  
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La gestión de la SETIC consistió en brindar apoyo al Ministerio de las Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones – MinTIC, en la convocatoria del lanzamiento del 

programa nacional de emprendimiento para el desarrollo y aprendizaje de aplicaciones 

móviles APPS.CO, realizado el día 20 de septiembre de 2012, en las instalaciones de 

Comfenalco sede administrativa, donde se tuvo una asistencia masiva de cerca de 600 

emprendedores del sector TIC del Departamento. 

Este programa tiene como propósito, formar y certificar en competencias TIC a 

funcionarios y docentes públicos de todo el país para que puedan utilizarlas de forma 

productiva y para impulsar la competitividad y productividad del Gobierno y la calidad de 

la Educación en todos sus niveles y ámbitos. 

Con este programa liderado por el Departamento de Santander a nivel nacional, se 

percibe primero el compromiso de los servidores públicos y docentes en el conocimiento e 

importancia de las TIC para el desarrollo de nuestra región, se espera que las personas 

vinculadas a este proyecto, adquieren las capacidades para generar nuevas aplicaciones 

y contenidos digitales, que pueden ser utilizados en escuelas, alcaldías, hospitales y en 

las diferentes entidades del estado. La gestión y apoyo a este programa por parte de la 

SETIC, se evidencia los siguientes datos: 

 

Santander es el número “UNO A NIVEL NACIONAL” Con 8.007 Ciudadanos Digitales. 

CIUDADANIA DIGITAL- 

Datos a 5 de octubre de 2012 

Tipo de ciudadano Número 

Servidores públicos 908 

Docentes 7.099 

Total Ciudadanos Digitales 8.007 
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Se realizó la reestructuración del Sistema Departamental de Ciencia, Tecnología e 

Innovación y puesta en marcha del CODECTI (Comité Departamental de Ciencia, 

Tecnología e Innovación) contemplada en la ordenanza Número 028 del 2012, aprobada 

por la Honorable Asamblea Departamental. Esta nueva ordenanza, estipuló el cambio de 

denominación de CODECyT a CODECTI y la definición de nueva membrecía, 

principalmente. 

Adicionalmente, dentro de las actividades del grupo de CTeI (Ciencia, Tecnología e 

Innovación), están la Planeación, convocatoria  y desarrollo de 5 reuniones para la 

consolidación de las políticas y lineamientos Departamentales en este sector, así como la 

presentación de proyectos con destino al Fondo de Ciencia, Tecnología e Innovación – 

FCT eI del Sistema General de Regalías-l SGR y la consecución de concepto favorable 

para 13 proyectos presentados por parte del Departamento al FCTeI del SGR; que incluye 

la estructuración, revisión técnica y apoyo en la consolidación de 13 proyectos y la 

radicación de 13 proyectos en Secretaría Técnica del OCAD del FCTeI del SGR, en 

COLCIENCIAS. 

Respuesta permanente a solicitudes y listado   

PROYECTOS 

MACROPROYECTO APLICACIÓN DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN PARA UNA 

MINERIA AURÍFERA PRODUCTIVA Y AMBIENTALMENTE REPONSABLE EN COLOMBIA. 

 Valor Total: 21.459.063.190   -    FCT e I del SGR: 7.000.000.000 

PROGRAMA DEPARTAMENTAL DE FORMACION, RETENCION Y ESTIMULO DEL TALENTO 

HUMANO A NIVEL DE MAESTRIA Y DOCTORADO.  

 Valor Total:  7.000.000.000   -    FCT e I del SGR: 7.000.000.000 

PROGRAMA DEPARTAMENTAL PARA LA FORMACION CIENTIFICO- TECNOLOGICA EN LA 

POBLACION INFANTIL Y JUVENIL DE SANTANDER (ONDAS).  

Valor Total: 4.999.969.283  -      FCT e I del SGR: 4.999.969.283 
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PROGRAMA AEDES  - ABORDANDO AREAS ENDEMICAS DE DENGUE PARA LA 

DISMINUCION DE SU IMPACTO EN LA SOCIEDAD. 

 Valor Total: 36.071.769.800   -    FCT e I del SGR: 4.400.000.000 

APOYO PARA LA CREACION DE UN CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO 

TECNOLOGICO PARA EL SECTOR AVICOLA CENIAVICOLA PIEDECUESTA SANTANDER  

Valor Total:  3.825.940.346   -    FCT e I del SGR: 2.636.740.34 

 IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA ESALUD REGIONAL PARA SANTANDER Y 

BOYACÁ. 

Valor Total: 99.075.000.000   -    FCT e I del SGR: 20.000.000.000 

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA EN EL 

PARQUE TECNOLÓGICO DE GUATIGUARÁ. 

 Valor Total: 39.247.015.000   -    FCT e I del SGR: 19.500.000.000 

FORTALECIMIENTO DEL CONOCIMIENTO, INNOVACIÓN Y CAPACIDAD TECNOLÓGICA EN   

LA COMUNIDAD EDUCATIVA Y GENERAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. 

 Valor Total:  12.825.604.801   -    FCT e I del SGR: 12.825.604.801 

INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION EN CACAOS ESPECIALES BAJO 

SISTEMAS AGROFORESTALES.  

Valor Total:  21.061.400.000   -    FCT e I del SGR: 5.000.000.000 

PROGRAMA DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD PARA LA DETENCIÓN Y CONTROL DE 

LA HIPERTENSIÓN ARTERIAL EN 40 COMUNIDADES DEL DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER 

Valor Total: 3.755.139.730   -   FCT e I del SGR:  2.742.744.800 

ESTUDIO PARA DETERMINAR LA PREVALENCIA DE MIOPÍA Y SU ASOCIACIÓN CON 

INFLUENCIAS MEDIOAMBIENTALES EN POBLACIÓN URBANA Y RURAL DEL 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER. 



 
 

 
 

 
177 

Valor Total: 698.267.000   -  FCT e I del SGR: 573.357.000 

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DEL OBSERVATORIO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E 

INNOVACIÓN PARA EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. 

Valor Total: 1.998.000  -  FCT e I del SGR: 1.998.000   

IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE AUTOMATIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 

GANADERAS PARA MEJORAR LA COMPETITIVIDAD DEL SECTOR EN TODO EL 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER, CENTRO ORIENTE 

Valor Total:  5.1363841.688   -   FCT e I del SGR: 4.300.000.000 

 

Otras actividades de apoyo en formulación y gestión de otros proyectos 

 IV Semana de la Ciencia, la Tecnología e Innovación, organizada por UNIRED. 

 Diseño formulación del Plan Estratégico de Ciencia, Tecnología e Innovación para 

el Departamento de Santander. 

 Formulación del proyecto para el Congreso CISC – Congreso Iberoamericano de 

Sistemas de Conocimiento. 

 Estudio y gestión con dependencias de Gobierno en Línea del MINTIC para 

posible adaptación y desarrollo del Programa MuNet e-Gobierno de la OEA. 

 Gestión de Convenios con la Universidad Autónoma de Bucaramanga, 

Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnología, Universidad de Manizales. 

 

En el mes de julio del 2012 se implementó el proceso de soporte técnico en la 

Gobernación de Santander para realizar un control sobre las solicitudes recibidas por la 

Secretaría TIC – SETIC en su Grupo de Informática, para de esta manera llevar una 

estadística del trabajo de apoyo realizado. 

Según las solicitudes sean abiertas: (corresponde al número de solicitudes recibidas y 

registradas en la durante el periodo de Julio  - Septiembre) o cerradas: Esta cifra 
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corresponde al número de solicitudes solucionadas y registradas en el soporte técnico 

durante el periodo de Julio  - Septiembre. 

Mes ABIERTAS CERRADAS 
ABIERTAS-

CERRADAS 

JULIO 1153 1076 77 

AGOSTO 988 1053 -65 

SEPTIEMBRE 1234 1210 24 

Total 3375 3339 36 

 

 

A continuación se observa la relación de solicitudes recibidas por dependencia durante el 

periodo comprendido entre el 1° de julio de 2012 y el 30 de septiembre del 2012. 

USUARIO FINAL – SOLICITANTE CANTIDAD DE 

SOLICITUDES 

EDUCACION 486 

HACIENDA 421 

SECRETARIA GENERAL 323 

JURIDICA 272 
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PLANEACION 250 

DESPACHO GOBERNADOR 169 

SECRETARIA DEL INTERIOR 147 

DESARROLLO SOCIAL 119 

TRANSPORTE 118 

TESORERIA 112 

CONTROL INTERNO 91 

ARCHIVO DEL DPTO 66 

PRENSA 59 

PRESUPUESTO 58 

RECURSOS FISICOS 54 

SECREARIA TIC 54 

PASAPORTES 51 

ASAMBLEA 49 

PDA AGUAS 48 

EDIFICIO EBRO 45 

AGRICULTURA 35 

PERSONAL 32 

DESPACHO PRIMERA DAMA 32 

CONTROL DISCIPLINARIO 27 

CALIDAD 26 

RENTAS 26 

OFICINA COMUNITARIA  22 
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CASA DE PARTICIPACION 20 

FOREST 19 

RED UNIDOS 18 

SECRETARIA DE SALUD 18 

INFRAESTRUCTURA 15 

OFICINA PAN 13 

SALUD OCUPACIONAL 13 

COBRO COACTIVO 11 

CONTRALORIA 10 

OFICINA DE PAZ 9 

PROTOCOLO 6 

SIA 6 

Datacenter 6 

AGUAS 4 

DESASTRES 3 

GOBIERNO 3 

OFICINA DE VICTIMAS 3 

PMU 3 

Grupo de Habitabilidad 2 

ADMINISTRADOR DE DOCUMENTOS 1 

TOTAL 3.375 

 

Solicitudes por Dependencia 



 
 

 
 

 
181 

El tiempo de atención corresponde a la media del tiempo transcurrido entre el momento 

del registro de la solicitud en soporte técnico y el momento en que el usuario es atendido 

por el personal del Grupo de informática. 

MES ABIERTAS 
TIEMPO DE 

ATENCION  HH:MM 

JULIO 1.153 10:42 

AGOSTO 988 2:32 

SEPTIEMBRE 1.234 3:40 

Total 3.375 5:38 

 

 

Durante los el periodo comprendido entre el 1° de junio de 2012 y el 30 de septiembre de 

2012 se realizaron tareas alternas a las solicitudes de servicio recibidas en el soporte 

técnico, así: 

Realización del Inventario total de equipos de la Gobernación de Santander 

a 31 de Julio de 2012.  
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Inventario de Equipos de Cómputo por Dependencia 

 

 Adición de las 100 estaciones de trabajo de Educación que se encontraban fuera 

de dominio, en el dominio gobsan.local entregando los siguientes de servicios: 

o Directivas de seguridad de dominio 

o Carpetas publica compartida Educación 

o Carpeta personal unidad T: con 2 GB de capacidad en el servidor de 

archivos 

o Correo electrónico institucional. 

 Conectividad de dependencias externas a la red interna por medio de Fibra Óptica: 

o Secretaria TIC IDESAN. 

o Casa de Participación. 

o Agricultura 

 Se realiza la unificación de servidores en la SAN de la gobernación 

 Se realiza la configuración de servidores para el manejo de Infraestructura y 

servicios 

o Controlador de Dominio Adicional Windows 2008 Enterprice. 

o Servidor de Archivos. 

o Servidores de base de datos, internet y SIA. 

o Servidor MOODLE educación. 

o Servidor de copias de seguridad diarias 
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o Se adiciona a la Granja el servidor DELL de complemento de 

Infraestructura. 

OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN COMITÉS, JUNTAS Y FOROS DE 

IMPACTO PARA EL DEPARTAMENTO 

FECHA DE PARTICIPACION ACTIVIDAD / EVENTO 

Junio 1 de 2012 Participación en inauguración de aulas de tecnología 

dotadas de computadores para la institución educativa 

colegio del comercio en Piedecuesta. 

Junio 25 de 2012 Participación en taller de apropiación de TIC en el 

Magdalena Medio – Barrancabermeja. 

Julio 2 de 2012 Desayuno de presentación de SETIC al Ministro de las 

TIC. 

Julio 3 de 2012 Participación en comité consultivo mundial del 

Espectro de radiofrecuencia y radiodifusión. 

Julio 5 de 2012 Inauguración Punto Vive Digital – Bucaramanga. 

Julio 26 de 2012 Firma del Pacto de Teletrabajo. 

Julio 27 de 2012 Gestión para realización del evento de rendición de 

cuentas de TIC nacional desde Bucaramanga. 

Julio 30 de 2012 Participación del evento de las Asociación ANDES 

dentro del marco de implementación del Programa 

COMPUTADORES PARA EDUCAR. 

Agosto 13 de 2012 Primer foro de Gobierno en línea con líderes GEL del 

Área Metropolitana. 

Agosto 29 de 2012 1er - Comité CODECTI. 
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Septiembre 2 de 2012 Inauguración Punto Vive Digital – Bucaramanga. 

Septiembre 5, 6 y 7 Ponente en el Congreso Internacional de TIC – 

ANDICOM. 

Septiembre 26 de 2012 Desayuno - Presentación del Programa 

TELETRABAJO a empresarios, entidades 

gubernamentales y universitarias de la Región.  

 
INVERSIONES Y PRESUPUESTO APROBADO 

 

LINEA ESTRATEGICA: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 

VALOR PRESUPUESTADO: $54.540.000 

INVERSIONES REALIZADAS 

PROGRAMA PROYECTO INVERSION 

DEPARTAMENTAL 

PROMOCIÓN, 

MONITOREO Y 

DIVULGACIÓN DE 

LA CIENCIA, 

TECNOLOGÍA E 

INNOVACIÓN 

FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE 

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA 

EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

 

$24.540.000 

 

APOYO A LA REALIZACION DE LA IV SEMANA 

NACIONAL DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y 

LA INNOVACION EN SANTANDER 

 

$15.000.000 

 

PORCENTAJE DE EJECUCION: 78,23% 
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LINEA ESTRATEGICA: SANTANDER CONECTADO 

VALOR PRESUPUESTADO: $1.149.460.000 

INVERSIONES REALIZADAS 

PROGRAMA PROYECTO INVERSION 

DEPARTAMENTAL 

SANTANDEREANOS 

EN TIC 

DIFUSION Y PROMOCION DEL USO DE LAS 

TIC EN LA COMUNIDAD DEL 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER  

$230.960.000 

 

APLICACIÓN DEL USO DE LAS TIC EN LAS 

MUJERES CON UNIDADES DE NEGOCIOS 

PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL EN 

EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.  

$114.500.000 

 

GOBIERNO EN TIC 

ACTUALIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA 

TECNOLOGICA QUE MEJORE LAS 

POLITICAS DE CALIDAD EN LA 

INFORMACION EN LA GOBERNACION DE 

SANTANDER 

$550.000.000 

PORCENTAJE DE EJECUCION: 78% 

 

RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTAL SETIC 

PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
I.C.L.D. 1.200.000.000 

PRESUPUESTO TOTAL EJECUTADO 935.000.000 

PENDIENTE POR 

EJECUTAR (En proceso 

IMPLEMENTACION DE UNA RED VIRTUAL 

DE NEGOCIOS EN EL DEPARTAMENTO DE 

265.000.000 



 
 

 
 

 
186 

de contratación) 

 

SANTANDER  

 

CONGRESO IBEROAMERICANO DE 

CIENCIA Y TECNOLOGIA 

 

PROYECTOS FORMULADOS PARA PRESENTACIÓN AL OCAD  REGIONAL 2012 

No PROYECTOS 

1 

Implementación de la red de conectividad digital para las instituciones educativas 

públicas y las entidades administrativas con acceso a puntos de telepresencia en los 

municipios del Departamento de Santander. 

 Valor Total: 2.000.000.000 – REGALIAS DIRECTAS    

LINEA ESTRATEGICA: SANTANDER CONECTADO.  

2 

Implementación del proyecto Departamental de internacionalización y Bilinguismo 

“Santander le Habla al Mundo”. 

 Valor Total: 1.700.000.000 – REGALIAS DIRECTAS   Y OTRAS FUENTES: 300.000.000 

LINEA ESTRATEGICA: SANTANDER HUMANO Y SOCIAL, SANTANDER CONECTADO.  

3 

Santander Vive Digital. 

 Valor Total: 1.251.651.000 – REGALIAS DIRECTAS    

LINEA ESTRATEGICA: SANTANDER CONECTADO.  
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PROYECTOS FORMULADOS PARA PRESENTACIÓN AL OCAD  REGIONAL 2013 

 

No PROYECTOS 

1 

APROVECHAMIENTO Y ACCESO DE LAS TIC AL DESARROLLO SOSTENIBLE 

DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. 

Valor Total: 4.500.000.000 – REGALIAS DIRECTAS    

LINEA ESTRATEGICA: SANTANDER COMPETITTIVO Y GLOBAL y SANTANDER 

CONECTADO.  

2 

“PUNTOS DE ACCESO TIC PARA LA GENTE (CENTROS DE ACCESO 

COMUNITARIO A INTERNET - CACI Y PUNTOS DE ACCESO DIGITAL - PAD)” con 

el cual se busca beneficiar los centros poblados de más de 100 habitantes y a la 

población ciudadana de estratos 1 y 2 del departamento. 

 Valor Total: 3.000.000.000 – REGALIAS DIRECTAS    

LINEA ESTRATEGICA: SANTANDER CONECTADO.  

3 

PORTAL INTERACTIVO DE TURISMO, TRANSPORTE Y PATRIMONIO 

CULTURAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, KIOSCOS PARA LA 

GENTE. 

 Valor Total: 7.000.000.000 – REGALIAS DIRECTAS    

LINEA ESTRATEGICA: SANTANDER CONECTADO.  
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SECRETARIA DE HACIENDA 

 

Se han colocado las mejores tasas de interés generando un incremento en los 

rendimientos de operaciones financieras de $14.211 millones con corte a 31 de 

diciembre de 2012. 

Se han recibido por concepto de reintegros de rendimientos financieros y menor valor 

ejecutados de contratos o convenios la suma total de $3.532 millones  a 31 de diciembre 

de 2012 (De los cuales fueron adicionados durante la vigencia 2012,  $2.394 millones). 

Se efectuaron pagos a diciembre 31 de 2012 según ejecución presupuestal por valor de 

$593.403 millones del valor total de obligaciones contraídas ($688.773 millones) 

equivalente al 86,15%; quedando pendiente por pagar a 31 de diciembre de 2012 la suma 

de $95.370 millones equivalente al 13,85% del total de obligaciones contraídas o cuentas 

por pagar de la vigencia 2012. 

Se pagaron $12.844 millones a diciembre de 2012 por concepto de sentencias y 

conciliaciones. 

En relación a las cuentas por pagar constituidas a 31 de diciembre de 2011 

(Administración central y salud) por valor de $48.976 millones a 31 de octubre de 2012, se 

canceló un total de $48.946 millones, el valor restante o sea $30 millones fueron 

reducidos por la Administración central mediante Resolución No. 021523 del 21 de 

diciembre de 2012, por lo anterior se informa que la reserva de caja se pagó en un 100%. 
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A Diciembre 31 de 2012 se tiene un valor total embargado en las cuentas bancarias de 

$15.885 millones.  Embargos que han sido remitidos para el respectivo trámite a la 

Oficina Jurídica del Departamento. 

Se han rendido cuatro (4) informes al Departamento Nacional de Planeación – Regalías 

Circular Externa 003/2008, nueve (9) informes Circular 001/2009, FSCV- 21 y 

rendimientos financieros e Inversiones de Excedentes De Liquidez; cuatro (4) informes del 

FUT; cuatro (4) informes al Banco de la República; se han presentado doce (12) 

declaraciones de Retefuente a la DIAN y doce (12) declaraciones de ICA ante la Alcaldía 

Municipal de Bucaramanga y se ha procesado la rendición anual de cuentas en el SIA de 

la Contraloría General de Santander (1).  Para un total de 46 informes en la vigencia 

2012. 

Se han efectuado los traslados de ley de las diferentes rentas de acuerdo a las 

certificaciones y registros de ingresos allegados a la fecha en esta coordinación, 

quedando pendiente de trasladar lo correspondiente al mes de diciembre de 2012  que se 

efectúan en el mes siguiente. 

Se ha dado continuidad a la depuración de partidas pendientes de registro o modificación 

de acuerdo a la conciliaciones bancarias, en especial las cuentas reportadas en los 

planes de mejoramiento suscritos por la Contraloría General de Santander y se 

cancelaron 34 cuentas bancarias. 

Se ha participado en las mesas de trabajo de calidad en la revisión de los procedimientos 

de la gestión financiera. 

PROCESOS  RECIBIDOS PARA COBRO COACTIVO 

ESPECIALIDAD CANTIDAD VALOR 

IMPUESTO DE VEHICULOS 35.145 $ 27.953.604.767 
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IMPUESTO CONSUMO AL LICOR 11 SIN CALCULAR 

CUOTAS PARTES PENSIONALES 7 $ 2.578.402.711 

VALORIZACION 1.022 SIN CALCULAR 

MULTAS DISCIPLINARIAS 16 $ 91.959.092 

FRAUDE A LAS RENTAS 

DEPARTAMENTALES 
147 $ 714.070.594 

ESPECIAL CAVA AÑEJA 1 $ 4.468.851.445 

ACUERDOS DE PAGO 7 SIN CALCULAR 

TOTAL 36.348 $ 35.833.481.870  

 

Se inicia la gestión haciendo una revisión de los expedientes y se identifica una cartera de 

$ 36.137 millones lográndose depurar a $ 28.245 millones, con una recuperación de un $ 

1.800 millones  y una depuración de $ 3.532 millones y el excedente corresponde a 

impuesto de vehículos (sanción e intereses) dejados de recibir por el Departamento por 

beneficio de la ordenanza 027 de 2012 que corresponde a $ 3.379 millones (A 30 de 

septiembre de 2012). 

IMPUESTO DE VEHICULOS 

A 31 de Diciembre ya se ha logrado bajar el número de expedientes  a 18.960  por una 

cuantía de  $ 15.441 millones (valor que no incluye sanción e intereses). 
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Los procesos que se encontraban a 31 de diciembre de 2012 en su mayoría están con 

mandamiento de pagos proferidos y notificados, respecto de los cuales se emitieron 

además medidas de embargos a las entidades bancarias. 

Se realizó un trabajo de actualización de aproximadamente 3.089 placas donde el 

resultado fue un 80% positivo. 

IMPUESTO 

VEHICULOS 
RECAUDO CIERRE TOTAL 

ENERO $ 24.146.748 $ 128.911.000  $ 153.057.748,00 

FEBRERO $ 19.533.896 $ 129.367.000 $ 148.900.896,00 

MARZO $ 14.777.467 $ 0 $ 14.777.467,00 

ABRIL $ 15.936.480 $ 33.005.000 $ 48.941.480,00 

MAYO $ 13.976.032 $ 32.648.000 $ 46.624.032,00 

JUNIO $ 144.862.688 $ 425.079.000 $ 569.941.688,00 

JULIO $ 7.834.204 $ 237.974.000 $ 245.808.204,00 

AGOSTO $ 269.819.010 $ 259.604.000 $ 529.423.010,00 

SEPTIEMBRE $ 52.567.924 $ 745.069.560 $ 797.637.484,00 

OCTUBRE $ 72.533.816 $ 178.636.000,00 $ 251.169.916,00 

NOVIEMBRE $ 28.467.000 $ 47.233.000,00 $ 75.700.000,00 
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DICIEMBRE $ 29.542.342 $ 64.903.000,00 $ 94.445.342,00 

TOTALES $ 693.992.607,00 $ 2.282.429.560 $ 2.976.427.167 

 

 

 

 

SECRETARIA DEL INTERIOR 

 

 

 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER  $ 1.102.696.735 

Se suscribe acuerdo de pago Nº 017526  Recaudo por $ 529.529.690  

MUNICIPIO DE BARICHARA $ 112.014.371 

Embargo de cuentas bancarias 

MUNICIPIO DE CEPITA $ 173.471.087 

Se suscribe acuerdo de pago Nº 0368 

MUNICIPIO DE CHARALA $ 151.212.682 

Se suscribe acuerdo de pago Nº 0365 
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MUNICIPIO DE SUCRE $ 56.051.555 

Se suscribe acuerdo de pago Nº 0366  

MUNICIPIO DE CHARTA $ 235.145.868 

Se suscribe acuerdo de pago Nº 0367 

ISS - Se remite a la Jurídica del Departamento, por liquidación del ISS, se interrumpe 

prescripción  

 

 

VALORIZACION 

PROCESOS EN COBRO COACTIVO POR VALORIZACION 

No. 

ASIGNADOS 

VALOR 

ASIGNADOS 

No. 

CERRADOS 

No. 

CERRADOS 

POR PAGO 

VALOR 

CERRADOS 

POR PAGO 

No. 

CERRADOS 

POR OTRA 

NOVEDAD 

VALOR 

CERRADOS POR 

OTRA NOVEDAD 

No. 

ACTIVOS 
VALOR 

299 $ 647.823.431 72 65 $181.727.834 7 $ 25.140.082 193 $ 423.743.507 

 

ESTADO DE PROCESOS ACTIVOS EN COBRO COACTIVO POR 

VALORIZACION 

TOTAL 

CON 

MANDAMIENTO 

DE PAGO 

NOTIFICADOS 

NOTIFICADOS A 

PRESCRIBIR EN 

SEIS MESES 

POR 

NOTIFICAR 

POR NOTIFICAR 

CON RIESGO DE 

PRESCRIPCIÓN 

CON 

ACUERDO 

DE PAGO 

CON 

EMBARGO 

SIN 

BIENES 

193 193 193 0 0 0 28 30 0 
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MULTAS & DISCIPLINARIOS 

 

PROCESOS EN COBRO COACTIVO POR CONSUMO DE LICOR 

No. 

ASIGNADOS 

VALOR 

ASIGNADOS 

No. 

CERRADOS 

No. 

CERRADOS 

POR PAGO 

VALOR 

CERRADOS 

POR PAGO 

No. 

CERRADOS 

POR OTRA 

NOVEDAD 

VALOR 

CERRADOS 

POR OTRA 

NOVEDAD 

No. 

ACTIVOS 
VALOR 

17 $95.893.946 02 02 $ 8.871.307 0 $ 0 16 $ 87.022.639 

 

ESTADO DE PROCESOS ACTIVOS EN COBRO COACTIVO POR CONSUMO DE LICOR 

TOTAL 

CON 

MANDAMIENTO 

DE PAGO 

NOTIFICADO 

NOTIFICADOS 

A PRESCRIBIR 

EN SEIS 

MESES 

POR 

NOTIFICAR 

POR NOTIFICAR 

CON RIESGO DE 

PRESCRIPCIÓN 

CON ACUERDO 

DE PAGO 

  

CON 

EMBARGO 

SIN 

BIENES 

16 16 16 1 0 0 
  

1 X  $ 1.200.000 

14 

Recaudo por  

$ 37.032.313  

1 

 

ESTAMPILLAS 

MUNICIPIO DE CONCEPCION  $ 4.880.194 

Se profirió mandamiento de pago - Se notificó al representante legal (Alcalde) 

Anexa soportes de pago - Para auto de cierre y terminación 

 MUNICIPIO DE BARBOSA $ 121.369.145 

Se profirió mandamiento de pago - Se envió citación para notificación   
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FRAUDE A LAS RENTAS DEPARTAMENTALES  

PROCESOS EN COBRO COACTIVO POR CONSUMO DE LICOR 

No. 

ASIGNADO

S 

VALOR 

ASIGNADOS 

No. 

CERRADOS 

No. 

CERRADOS 

POR PAGO 

VALOR 

CERRADOS 

POR PAGO 

No. CERRADOS 

POR OTRA 

NOVEDAD 

VALOR 

CERRADOS 

POR OTRA 

NOVEDAD 

No. 

ACTIVOS 
VALOR 

147 $723.327.780 13 4 $ 8.786.584 9 $ 18.207.400 134 $ 442.655.933 

 

ESTADO DE PROCESOS ACTIVOS EN COBRO COACTIVO POR CONSUMO DE LICOR 

TOTAL 

CON 

MANDAMIENTO 

DE PAGO 

NOTIFICADOS 

NOTIFICADOS 

A PRESCRIBIR 

EN SEIS MESES 

POR 

NOTIFICAR 

POR NOTIFICAR 

CON RIESGO DE 

PRESCRIPCIÓN 

CON 

ACUERDO 

DE PAGO 

CON 

EMBARGO 

SIN 

BIENES 

136 126 104 18 0 0 4 66 70 

 

GESTIÓN DE INGRESOS 

 

MUNICIPIO DE PUERTO WILCHES - $ 6.329.223.800 

Se profirió mandamiento de pago - Se notificó por conducta concluyente 

Solicitan audiencia de conciliación de acuerdo a la normatividad - (Ley 1551 de 2012)  
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Recuperación 

de cartera 
Para el 2012 se recuperararon más de $8.000 millones, realizando los 

embargos bancarios, estrategias de publicidad y ordenanzas de 

beneficios.  

Proceso de  

Recaudo 
Esta renta está completamente sistematizada, se hace la liquidación 

sugerida para que los contribuyentes no cometan errores y así evitar 

incurrir en el pago de sanciones, igualmente evitar el fraude. 

Programa de 

Fiscalización  
Se realizan cruces de datos con las direcciones de tránsito de los 

diferentes municipios mensualmente, igualmente se realizan cruces con 

la base de datos del RUNT.  Se les entrega a los contribuyentes la 

autoliquidación del impuesto.  Se hace un cruce diario de la base de 

datos con el fin de detectar irregularidades y automáticamente el 

sistema genera las acciones del proceso tributario. 

Estrategias  Se inició el pago del impuesto vía web, por medio del sistema PSE. 

Campaña de publicidad para lograr un incremento en el recaudo y 

evitando la evasión. 

Implementación de notificación de la Ley anti tramites. Se hicieron más 

de 110 operativos para emplazar a contribuyentes deudores. 

 

IMPUESTO DE REGISTRO Y ANOTACION 

 

Evasores y 

morosos  
NA: Los evasores de este impuesto, al tener la necesidad de registrar el 

acto pagarán unos intereses moratorios, según la ley.  Puede existir una 

posible elusión que se controla con visitas de fiscalización. 
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Proceso de  

Recaudo 
Esta renta está completamente sistematizada, se hace la liquidación para 

que los contribuyentes no cometan errores y así evitar el pago de sanciones 

e intereses moratorios.  No tiene costo alguno para el Departamento ya que 

el valor por cada proceso de sistematización lo cancela el contribuyente.  

Por tal motivo el costo beneficio es del 100% 

Programa 

de 

Fiscalización  

Se hacen visitas periódicas a las Oficinas de Registro de Instrumentos 

Públicos de los municipios para validar la información recibida e 

irregularidades detectadas tanto en liquidación como en devolución. 

Estrategias  Se podrá hacer el pago del impuesto vía web, para facilitar el pago desde el 

lugar de trámite, es decir Cámara de Comercio, Notarias, etc. esto 

adoptando el sistema PSE. 

 

SOBRETASA A LA GASOLINA MOTOR 

 

 

Programa de 

Fiscalización  

Se creó la base de datos del 100% de las estaciones de combustible quienes están 

obligadas a reportar la compra de combustible a los mayoristas y la venta a los 

particulares para poder cruzar la información con la suministrada en las 

declaraciones de los mayoristas.  

Estrategias  Fijar guías para el transporte de gasolina y acpm en el Departamento para ejercer 

mayor control a la movilización de la misma, inclusive por parte de la Policía 

Nacional. 
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SOBRETASA AL ACPM 

 

Programa de 

Fiscalización  

Se creó la base de datos del 100% de las estaciones de combustible quienes están 

obligadas a reportar la compra de combustible a los mayoristas y la venta a los 

particulares para poder cruzar la información con la suministrada en las declaraciones 

de los mayoristas. Aunque el Ministerio de Transporte no permite la acepta la 

fiscalización por parte de las entidades territoriales. 

Estrategias  Fijar guías para el transporte de gasolina y ACPM en el Departamento para ejercer el 

control a la movilización de la misma. 

 

IMPUESTO AL CONSUMO DE LICORES, VINOS Y APERITIVOS Y SIMILARES DE 

ORIGEN NACIONAL 

 

El impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares nacionales, es un renta 

que a través del tiempo presenta diferentes fluctuaciones debido al comportamiento y 

hábitos de consumo de la población santandereana, cada vigencia tiene un movimiento 

ascendente registrando el mayor recaudo en los tres últimos meses de cada año y 

realizando una inflexión en el mes de enero de cada periodo. 
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IMPUESTO AL CONSUMO DE LICORES, VINOS Y APERITIVOS DE ORIGEN 

EXTRANJERO 

 

En el gráfico se observa el impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares 

extranjeros en el cual los mayores ingresos al igual que en los licores nacionales se 

registran en el último trimestre del cada año, y  con inflexión en el primer mes de cada 

vigencia. 

 

IMPUESTOS AL CONSUMO DE CIGARRILLOS Y TABACO DE ORIGEN NACIONAL  
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El Comportamiento de esta renta tiene similitud con la de tabaco extranjero, presentando 

un decrecimiento continuo desde el año 2005 a la fecha.  Presenta recaudos más 

elevados en el tercer trimestre de cada vigencia. Los mayores ingresos se presentaron en 

el año 2005 con un total de 12.078 millones, decreciendo paulatinamente durante todas 

las vigencias posteriores en un promedio del 16%. 

IMPUESTOS AL CONSUMO DE CIGARRILLOS Y TABACO DE ORIGEN 

EXTRANJERO 

 

 

Con un pico mayor en el año 2005, presenta un decrecimiento acelerado y contante para 

las siguientes vigencias debido al incremento del valor del impuesto y a las restricciones 

legales y campañas publicitarias que se han generado alrededor del consumo de tabaco y 

sus implicaciones para la salud. 

 

IMPUESTO AL CONSUMO DE CERVEZAS, SIFONES Y REFAJOS DE ORIGEN 

NACIONAL Y EXTRANJERO. 

 



 
 

 
 

 
201 

Este impuesto es el que más aporta al total de los ingresos tributaros.  Se puede observar 

que esta renta mantiene una tendencia regular. Varía significativamente de acuerdo a la 

temporada invernal.  Durante los meses de lluvia disminuye el consumo de cerveza. 

DERECHOS DE EXPLOTACION DEL MONOPOLIO DE LICORES 

 

En la gráfica se observa que en cada vigencia fiscal, hay un movimiento ascendente que 

empieza a partir de marzo registrando su punto máximo de recaudo en el mes de 

diciembre de cada año, luego del máximo la renta sufre una inflexión en el primer 

trimestre del siguiente año llegando a un punto que no registra ingresos por el concepto 

de derechos de explotación.  Todo se debe al comportamiento de los cumplimientos de 

metas por parte de los distribuidores de licores. 

Programa 

de 

Fiscalización  

Se hacen visitas periódicas a las empresas obligadas a declarar para verificar la 

información y mensualmente se realiza el proceso de fiscalización revisando el 

100% de las declaraciones de los contribuyentes a fin de abrir los procesos a que 

haya lugar. (Causación vs declaración y pago). 

Estrategias  Se podrá hacer la liquidación y pago del impuesto vía web, para facilitar el trámite 

a todos los contribuyentes de productos nacionales, esto adoptando el sistema 

PSE. 

Se realizaron más de 100 operativos que permitieron la incautación de 188.281 

unidades de diferentes productos, y 83.104 unidades de productos secos. 
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IMPUESTO AL DEGUELLO DE GANADO MENOR 

 

El impuesto de degüello de ganado mayor ha tenido un crecimiento sostenido, teniendo 

un pico en el año 2009 y un decrecimiento a partir de esa fecha por el cierre del mercado 

venezolano. 

ESTAMPILLAS PRO HOSPITALES UNIVERSITARIOS 

 

La estampilla Pro-hospitales en los últimos dos años no ha superado el recaudo mensual 

de los 2.500.000 millones y se constituye, con el 24% de participación sobre el total de las 

estampillas, como una de las más significativas. Los principales agentes retenedores de 

esta renta son el Departamento de Santander, los Municipios, las respectivas entidades 

descentralizadas, la Electrificadora, entre otros.  En el  año 2012 el comportamiento de 

esta renta fue regular. 
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ESTAMPILLAS PRO UIS 

 

 

La estampilla Pro-UIS a finales del año 2007 y mitad del año 2008, no se recaudó, debido 

a que superó el monto del recaudo indicado por Ley, se encontraba suspendida 

estampilla, que no estaba vigente la ley que le daba su fundamento legal a este recaudo, 

y solo  a partir de entrada en vigencia de la Ley 1216 de 2008, se inicia de nuevo el 

respectivo recaudo, se reactiva  nuevamente la estampilla mediante ordenanza 014 de 

2008. Es la tercera en importancia con el 18% del recaudo del total de las estampillas y 

sus principales agentes recaudadores son el Departamento de Santander, los Municipios, 

las respectivas entidades descentralizadas, la Electrificadora, la UIS, entre otros. 

ESTAMPILLAS PRO DESARROLLO 

 

La estampilla Pro-desarrollo, que es la más significativa con el 31% de participación 

dentro del total del recaudo de estampillas,   ha venido en un movimiento regular 

ascendente en donde pese a las oscilaciones que esta renta tiene al final de cada 

vigencia se registran aumentos significativos con respecto al año anterior.  En el 2012 

presentó un comportamiento regular al igual que todas las estampillas. 



 
 

 
 

 
204 

 

ESTAMPILLAS PRO ELECTRIFICACION RURAL 

 

Como podemos observar, la tendencia de este impuesto en los últimos años va en 

aumento pero para la vigencia 2012 presentó un decrecimiento por la disminución en la 

contratación. 

ESTAMPILLAS PRO CULTURA 

 

La tendencia de este impuesto en los últimos años fluctúa, pero en los últimos tres años 

venia en ascenso aunque presento descenso para la vigencia 2012.  Su recaudo depende 

en gran medida de la actividad del Departamento y sus Institutos Descentralizados. 
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ESTAMPILLAS PRO ANCIANO PRO ADULTO MAYOR 

 

 

Esta estampilla se inició a partir del 10 de Agosto de 2009, en este año se recaudó 587 

millones, presentó ascenso y ese es su comportamiento normal. Este recaudo está 

completamente ligado a la contratación estatal. 

 

ESTAPILLAS FONDO DEPARTAMENTAL DE REFORESTACION 

 

 

 

La estampilla Pro-Reforestación, que es las menos significativa con el 3% de participación 

dentro del total del recaudo de estampillas, ha venido en un recaudo ascendente. 
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INFORME DE PRESUPUESTO. DISTRIBUCION  PRESUPUESTO GENERAL 
DEL DEPARTAMENTO A DICIEMBRE 31 DE 2012. 

 

CONCEPTO  

 Apropiación  

 Adiciones   Creditos  

 Contra-  

 Reduccion  

 Apropiación  

 Inicial   Créditos   Definitiva  

ADMINISTRACION 

CENTRAL 
     555.519.703.230    654.613.977.458   382.456.913.783 

     

385.685.467.096  

    

87.608.771.984  
1.119.296.355.391 

SALUD      147.725.034.789    193.609.491.842   176.150.306.711 
      

172.921.753.399  

    

33.137.752.245 
   311.425.327.698  

EDUCACION      315.396.010.003     15.381.681.893   234.545.068.262 
      

234.545.068.262  

      

7.994.160.360  
   322.783.531.536  

TOTAL GENERAL   1.018.640.748.022   863.605.151.193   793.152.288.756 
      

793.152.288.757  

  

128.740.684.589  

 

1.753.505.214.625  
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COMPORTAMIENTO PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS DEL 

DEPARTAMENTO A DICIEMBRE 31 DE 2012. 

 

CONCEPTO DEL INGRESO  

 Apropiación   Total   % 

 Definitiva  Recaudado   Recaudo  

ADMINISTRACION CENTRAL    1.119.296.355.391       1.061.824.372.496 94,87% 

SALUD      311.425.327.698          308.883.951.370  99,18% 

EDUCACION       322.783.531.536         323.176.219.893  100,12% 

TOTAL GENERAL DE INGRESOS 1.753.505.214.626 1.693.884.543.760 96,60% 
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COMPORTAMIENTO PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL DEPARTAMENTO 

A DICIEMBRE 31 DE 2012. 

 

CONCEPTO DEL GASTO 

 Apropiación   Total   % 

 Definitiva  Ejecución   Ejecución  

ADMINISTRACION CENTRAL    1.119.296.355.391,18  882.130.223.924 78,81% 

SALUD      311.425.327.698,82  249.624.179.276 80,16% 

EDUCACION       322.783.531.536,00  308.750.908.708 95,65% 

TOTAL GENERAL DE GASTOS  1.753.505.214.626 1.440.505.311.908 82,15% 
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RESUMEN GENERAL INGRESOS VIGENCIA 2012 

Rubr

o Nombre Ppto Definitivo Ppto Recaudado Ing Por Recaudar % Ejec 

02 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 

TESORERIA 
1.430.721.683.090,81 1.290.473.667.943,00 140.248.015.147,81 90,20% 

0202 
INGRESOS TRIBUTARIOS 

APROBADOS 
395.991.826.269,98 409.228.146.785,33 - 103,34% 

0203 
INGRESOS  NO TRIBUTARIOS 

APROBADOS (DB) 
188.074.346.021,02 171.670.145.264,71 16.404.200.756,31 91,28% 

0204 
TRANSFERENCIAS Y APORTES 

APROBADOS (DB) 
199.691.980.051,00 91.976.591.139,57 107.715.388.911,43 46,06% 

0207 
RECURSOS DE CAPITAL APROBADOS 

(DB) 
646.963.530.748,81 617.598.784.753,39 29.364.745.995,42 95,46% 
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COMPARATIVO RECAUDO INGRESOS VIGENCIA 2011 – 2012 

2011 2012 2011-2012

Rubro Nombre

Ppto Recaudado Ppto Recaudado  ANALISIS 

HORIZONTAL  

0
CUENTAS DE PLANEACION Y 

PRESUPUESTO

1.339.487.615.186,52 1.290.473.667.943,00 -3,66%

02 PRESUPUESTO DE INGRESOS Y TESORERIA
1.339.487.615.186,52 1.290.473.667.943,00 -3,66%

0202 INGRESOS TRIBUTARIOS APROBADOS 409.300.417.891,62    409.228.146.785,33    -0,02%

020267 Estampillas para el desarrollo territorial 133.153.697.323,33    100.802.062.084,00    -24,30%

0203
INGRESOS  NO TRIBUTARIOS APROBADOS 

(DB)

271.674.495.793,02    171.670.145.264,71    -36,81%

0204
TRANSFERENCIAS Y APORTES APROBADOS 

(DB)

108.264.843.794,87    91.976.591.139,57      -15,04%

0207 RECURSOS DE CAPITAL APROBADOS (DB) 550.247.857.707,01    617.598.784.753,39    12,24%  

 

COMPORTAMIENTO DE GASTOS VIGENCIA 2012 (SIN FONDO EDUCATIVO)  
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COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS DE INVERSION POR SECRETARIAS  

VIGENCIA 2012 (SIN FONDO EDUCATIVO)  

 P. DEFINITIVO  P. EJECUTADO  SALDO POR EJECUTAR % EJECUCION 

AGRICULTURA                   7.462.535.815                 4.375.564.534                  3.086.971.281 58,63%

DESARROLLO                 28.606.900.290               15.124.213.252                13.482.687.039 52,87%

EDUCACION ADM. CENTRAL                 41.718.886.765               21.465.466.738                20.253.420.027 51,45%

GENERAL                 11.999.634.269               10.387.236.316                  1.612.397.953 86,56%

HACIENDA                   7.669.026.983                 2.251.924.400                  5.417.102.583 29,36%

INTERIOR                 13.805.696.115                 7.281.146.398                  6.524.549.717 52,74%

PLANEACION                   3.850.000.000                 1.266.345.150                  2.583.654.850 32,89%

SETIC                   1.200.000.000                    912.444.688                     287.555.312 76,04%

TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA               145.586.856.947               56.407.797.959                89.179.058.988 38,75%

SALUD               184.680.292.221             131.899.203.021                52.781.089.200 71,42%

SUBTOTAL INVERSION          446.579.829.404,37        251.371.342.455,82         195.208.486.948,55 55,07%

 SECRETARIA  

 INVERSION VIGENCIA 2012 

 

COMPORTAMIENTO DE GASTOS INVERSION POR SECRETARIAS VIGENCIA 2012 

(SIN FONDO EDUCATIVO)  
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COMPORTAMIENTO DE INGRESOS REGALIAS VIGENCIA 2012 

Recurso  Ppto Definitivo   Ppto Recaudado  % Recaudo 

 Asignaciones Directas (SGR)  68.638.378.190,61   78.965.963.485,05  115,05% 

Fondo de Compensación Regional    7.619.144.521,00                           -    0,00% 

Fondo de Desarrollo Regional  22.098.000.000,00                           -    0,00% 

Fortalecimiento de la Secretaria de Planeación       125.000.000,00        125.000.000,00  100,00% 

Fortalecimiento de las OCAD Regional Centro Oriente       200.000.000,00        200.000.000,00  100,00% 

Total general  98.680.522.711,61   79.290.963.485,05  80,35% 
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COMPORTAMIENTO DE GASTOS REGALIAS VIGENCIA 2012  

Recurso 
 Presupuesto 

Definitivo  

 Presupuesto 

Ejecutado  

 Saldos x 

Ejecutar  

 % 

Ejecución 

 

Asignaciones Directas (SGR) 

 

68.638.378.190,61  

 

59.810.713.276,61  

   

8.827.664.914,00  

 

87,14% 

 

Fondo de Compensación Regional 

   

7.619.144.521,00  

   

2.619.144.521,00  

   

5.000.000.000,00  

 

34,38% 

 

Fondo de Desarrollo Regional 

 

22.098.000.000,00  

 

22.098.000.000,00  
                         -    

 

100,00% 

  

Fortalecimiento de la Secretaria de Planeacion 

      

125.000.000,00  

        

33.251.620,00  

        

91.748.380,00  

 

26,60% 

 

Fortalecimiento OCAD Regional Centro Oriente 

      

200.000.000,00  

        

55.500.000,00  

      

144.500.000,00  

 

,75% 

Total general 
 

98.680.522.711,61  

 

84.616.609.417,61  

 

14.063.913.294,00  

 

85,75% 

 

 



 
 

 
 

 
214 

 

INFORME ADMINISTRATIVO 

CONCEPTO  

2012 

TOTAL  PRIMER 

SEMESTRE 

SEGUNDO 

SEMESTRE  

CERTIFICADOS DE DISPONIBIILIDAD PRESUPUESTAL (CDP)  5.801 4.448 10.249 

REGISTROS PRESUPUESTALES (RP)  6.803 5.801 12.604 

OBLIGACIONES CONTRAIDAS  4.133 14.001 18.134 
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AJUSTES A CDP 650 1128 1.778 

AJUSTE A RP 438 787 1225 

AJUSTES A OBLIGACIONES CONTRAIDAS 12 23 35 

ACTAS DEL CONSEJO DE POLITICA FISCAL (CONFIS)  8 10 18 

 

ESTADO DE LA DEUDA BANCARIA – PLAN VIAL 

CONSOLIDADO DE PAGO DE INTERESES  POR BANCOS  

2010-2012 

BANCO V/DESEMBOLSO TOTAL INTERESES PAGADOS PREPAGO A CAPITAL  

DAVIVIENDA  $                   50.000.000.000,00   $                       8.670.988.009,46   $            50.000.000.000,00  

BBVA  $                   40.000.000.000,00   $                       5.303.400.000,00    

BOGOTA  $                   70.000.000.000,00   $                       6.104.332.713,60   $              8.000.000.000,00  

HELM BANK  $                   20.000.000.000,00   $                       2.694.858.499,99    

OCCIDENTE  $                   15.000.000.000,00   $                         931.655.658,00    

TOTAL  $         195.000.000.000,00   $             23.705.234.881,05   $    58.000.000.000,00  

    

  

PREPAGO  $    58.000.000.000,00  

  

INTERESES  $    23.705.234.881,05  

  

INTERESES + ABONO CAPITAL  $   81.705.234.881,05  

NOTA:    SALDO   $  137.000.000.000,00  

Pendiente por desembolsar a 31 de dic/2012 

    $  15.000.000.000,00 
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SECRETARIA DE PLANEACIÓN  

 
INFORME DE GESTION ENERO A DICIEMBRE DE 2012. 

 

I. EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS VIGENCIA 2012: 
 

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PLANIFICACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN: 

 

Meta: Realizar 3 evaluaciones anuales sobre el Estado de avance del cumplimiento 

de metas del Plan de Desarrollo Departamental. 

 
Se ha realizado un informe preliminar sobre seguimiento al Plan de desarrollo 
encontrando como conclusión. 

 

 Un nivel de avance financiero con respecto al año 2012 de 58.23%  

 Nivel de avance de metas con respecto al año 2012  del 58.83% 

 Nivel de avance de inversión con respecto al año 2012 de 601.855.84 millones de 
pesos.  

 Un nivel de avance financiero con respecto al cuatrienio 2012-2015 de 13.22%  

 Nivel de avance de metas con respecto al cuatrienio 2012-2015 del 22.68% 

 Nivel de avance de inversión con respecto al cuatrienio 2012-2015 de 4.551.142 
millones de pesos. 

 

Meta. Actualizar, Elaborar o apoyar 6 Planes Prospectivos, Sectoriales y 

Territoriales del Departamento. 
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A. FORMULACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL  
2012 – 2015: 

 

 Alistamiento Institucional. 

 Elaboración de la versión preliminar del documento Plan.  

 Renovación del Consejo Departamental de Planeación en un 50 %. 

 Presentación del documento Plan al Consejo de Gobierno de la Administración 
Departamental. 

 Presentación del Documento Plan a las Corporaciones Autónomas Regionales. 

 Recibo y ajuste de los conceptos entregados por las corporaciones Autónomas al Plan 
de Desarrollo 2012 – 2015. 

 Presentación del documento Plan de Desarrollo a la Honorable Asamblea 
Departamental. 

 Revisión y socialización el documento Plan de Desarrollo Departamental ante el 
Consejo Departamental de Planeación. 

 Socialización del Documento Plan de Desarrollo 2012-2015 en los ocho (8) núcleos de 
desarrollo provincial. 

 Presentación del Documento Plan de Desarrollo Departamental a los Grupos Étnicos. 

 Presentación del Proyecto de Ordenanza del Plan ajustado a la Honorable Asamblea 
Departamental 

 Aprobación y adopción del proyecto de Ordenanza del Documento Plan de Desarrollo 
Departamental 2012 - 2015. (Ordenanza 013 de 2012). 

 Realización del proceso de elaboración y concertación de un proyecto de Ordenanza 
modificatorio del Plan de Desarrollo Departamental.  

 

B. LINEAMIENTOS Y DIRECTRICES DEPARTAMENTALES DE ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL: 

 

 Formulación del proyecto: "Actualización de los lineamientos y directrices 
departamentales de ordenamiento de Santander". 

 Elaboración y aprobación de la Ordenanza Nº. 041 de 2012, para la Ampliación del 
plazo de entrega de los lineamientos y directrices de Ordenamiento Territorial del 
Departamento. 

 Cronograma Plan de trabajo para la elaboración de lineamientos y directrices 
Departamentales de Ordenamiento Territorial. 

 Elaboración y Presentación de la ponencia sobre "Las transformaciones Territoriales 
de Santander 1810 - 2010".  

 Revisión del estado del arte del Ordenamiento Territorial de Santander y conceptos 
para su formulación. 

 Iniciación del proceso de recolección y análisis de la información alfanumérica y 
cartográfica para la elaboración de los lineamientos y directrices de ordenamiento 
territorial. 
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C. APOYO TÉCNICO AL PLAN DE GESTIÓN DEL RIESGO DEL DEPARTAMENTO 
DE SANTANDER. 

 

 Apoyo Técnico al Comité Regional de Prevención y Atención de Desastres en sus 
reuniones  

 Realización de vistas de reconocimiento a los municipios de San Andrés (2) y 
Guadalupe (1). 
 

D. APOYO TÉCNICO PARA LA CONCERTACIÓN DEL PLAN DE REPARACIÓN 
COLECTIVA DE LA   ASOCIACIÓN DE TRABAJADORES CAMPESINOS DEL 
CARARE (ATCC). 

 

 Identificación del Contrato Plan como la Modalidad de Asociación más conveniente 
para la Implementación del Plan de Reparación Colectiva.  

 Compilación de la Información Cartográfica de las Áreas Protegidas Declaradas 
suministrada por la CAS, Reserva Forestal de Rio Minero y Ley Segunda, Límites de 
Municipios y Veredas, en el Sistema de Información Geográfica del Departamento. 

 

E. APOYO TECNICO AL COMITÉ DEPARTAMENTAL DE SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE SANTANDER. 

 

 Reactivación del Comité Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional de 
Santander. 

 Elaboración de la estructura, contenido y metodología para la formulación del Plan de 
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Santander -SAN  

 

Meta. Dar apoyo administrativo, técnico y logístico a 49 eventos y reuniones del 

Consejo Departamental de Planeación. 

 

 Publicación de convocatoria para la renovación del Consejo Departamental de 
Planeación (CDP). 

 Organización del evento de instalación y entrega del anteproyecto Plan de Desarrollo 
Departamental 2012-2015 al CDP. 

 Elección de la junta directiva del nuevo CDP. 

 Reuniones de discusión del Plan de Desarrollo Departamental por parte del CDP. 

 Participación en los 8 eventos de concertación y socialización del Plan de Desarrollo 
2012-20215 en los núcleos provinciales del Departamento.  

 Emisión del concepto técnico del Plan de Desarrollo Departamental 2012-2015, por 
parte del CDP. 
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 Designación del CDP como órgano consultivo para dar concepto a los proyectos del 
sistema general de regalías. 

 Actualización del proyecto, "Asistencia Técnica y apoyo a la formulación, concertación, 
adopción, seguimiento y evaluación del Plan de Desarrollo del Departamento de 
Santander 2012 - 2015" 

 

Meta. Capacitar y brindar asistencia técnica a funcionarios de las 13 dependencias 

de la administración departamental sobre herramientas de gestión administrativa, 

así como hacer seguimiento al Plan de Acción. 

 

A. PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION Y PLANES DE ACCION. 

 

 Capacitación en Plan Indicativo, POAI y Plan de Acción a los funcionarios de las 
dependencias de la Gobernación, para hacer seguimiento al Plan de Desarrollo,  
retroalimentar la gestión y rendir cuentas a los organismos de control y  a la 
comunidad. 

 Elaboración del Informe de porcentaje del estado de avance de ejecución del Plan de 
Acción con corte 31 de diciembre de 2012. 

 Seguimiento al Plan Operativo Anual de Inversión 2012 y elaboración en coordinación 
con la Secretaria de Hacienda del Plan Operativo Anual de Inversión 2013. 

 

B. SISTEMA GENERAL DE REGALIAS. 
 

 A partir de la promulgación de la Ley 1530 de 2012, por la cual se regula la 

organización y el funcionamiento del Sistema General de Regalías, los Departamentos 

y municipios debieron asumir nuevos roles en el manejo de las Regalías, lo cual 

implicó realizar una reorganización de funciones al interior de la Secretaria de 

Planeación para responder a las exigencias que la Ley para acceder a los recursos del 

Sistema General de Regalías. 

 A nivel del Departamento, se constituyó el OCAD Departamental, conformado por el 
Gobernador de Santander, quien actúa como Presidente, El Gobierno Nacional con la 
representación de dos ministros y los municipios representados en nueve alcaldes. La 
Secretaria Técnica, es ejercida por la Secretaria de Planeación Departamental la cual 
asumió a partir del 15 de Junio de 2012. 

 Organización funcional del OCAD, direccionada por el Despacho. 

 Realización de siete (7) jornadas técnicas de trabajo para proyectos departamentales 

y de cuatro (4) jornadas técnicas de trabajo con los Secretarios de Planeación de los 

Departamentos y Distrito Capital de Bogotá que integran el OCAD Región Centro 



 
 

 
 

 
220 

Oriente, con la participación del Gobierno Nacional liderada por el Ministerio de TIC, 

para revisión preliminar de proyectos (Pre-OCAD) a ser presentados a aprobación. 

 En el OCAD Departamental se presentaron 54 proyectos de carácter Departamental 
para revisión de cumplimiento de requisitos de los cuales se han aprobado 52 
proyectos por valor de $ 74.506.999.137. 

 El Departamento de Santander, ejerce dentro del Sistema General de Regalías la 
Presidencia del OCAD Región Centro Oriente y la Secretaria Técnica, conformada por 
los Departamentos de Boyacá, Cundinamarca, Norte de Santander y Santander y el 
Distrito Capital de Bogotá. 

 En el OCAD Región Centro Oriente, se han presentado para verificación de 
cumplimiento de requisitos 52 proyectos, en donde a la fecha se han aprobado 44 
proyectos de interés regional, por valor de $ 170.044.347.312,00, correspondiendo de 
este valor total a proyectos del Departamento de Santander, la suma de $ 
36.919.265.276,00. 

 A nivel de los 52 municipios que se acogieron al OCAD Departamental se presentaron 
para revisión de cumplimiento de requisitos 86 proyectos de los cuales fueron 
viabilizados y aprobados en el OCAD Departamental 24 proyectos municipales por 
valor de $ 6.021.889.904. 

 Con el apoyo del Departamento Nacional de Planeación se brindó capacitación a los 

funcionarios del Departamento de todas las dependencias, sobre el nuevo Sistema 

General de Regalías, en lo relacionado con el conocimiento legal y normativo de 

Santander.  

 Se brindó acompañamiento por parte del Departamento de Santander, en el 

Diplomado de Gestión Pública organizado por la Contraloría General de la República. 

 Participación  en capacitaciones de regalías solicitadas por la Contraloría General de 

la Republica en los municipios de Barrancabermeja, Bucaramanga y Sabana de 

Torres Realización de Ocho (8) jornadas técnicas entre el Departamento, municipios y 

DNP para la revisión de proyectos a ser aprobados en los OCAD Municipales. 

 Acompañamiento a las administraciones municipales y a las diferentes Secretarias 

del Departamento, en la estructuración de proyectos a ser financiados por el Sistema 

General de Regalías. 

 Se capacitaron 20 docentes de la Universidad Santo Tomás de Aquino, en la 

formulación de proyectos por el Sistema General de Regalías. 

 Creación de sitio oficial virtual que permite tener a disposición de los miembros del 

OCAD Departamental y de los Comités consultivos toda la información 

correspondiente a las acciones que se realizan en la Secretaria Técnica del OCAD, 

tanto a nivel Departamental como Regional. 

 Creación en la página WEB del Departamento de Santander, Gobierno en línea el Link 

del SGR para consulta de todos los ciudadanos y órganos de control. 

 Se Implementó y puso en funcionamiento el Sistema diseñado por el Departamento 

Nacional de Planeación, en lo relacionado con el Registro de los proyectos 

viabilizados y aprobados en el SUIFP de Regalías para el Departamento. 
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 Se realizaron ocho sesiones de OCAD Departamentales para aprobación de los 
proyectos que cumplieron requisitos. 

 Realización de ocho sesiones de OCAD Regional, para aprobación de los proyectos 
que cumplieron requisitos. 

 Notificación a los Departamentos, Distrito Capital de Bogotá, Departamento Nacional 

de Planeación y Ministerio de Hacienda de los diferentes actos administrativos 

requeridos para la incorporación de los recursos aprobados en las diferentes sesiones 

del OCAD Región Centro Oriente. 

 Se llevó a cabo la elaboración, aprobación y publicación de actas, Acuerdos del OCAD 

Departamental y Regional y la gestión y trámite de los recursos del SGR. 

 Se realizaron dos (2) Pre OCAD con los Congresistas del Departamento, y un (1) Pre 

OCAD con los Congresistas de la Región, como paso previo a la Sesión de los OCAD 

para aprobación de proyectos. 

 Se llevó a cabo la rendición de diferentes informes al Departamento Nacional de 

Planeación, Contraloría de Santander, Contraloría General de la República y 

Asamblea Departamental.  

 

Meta. Fortalecer en un 100% la capacidad de las unidades de gestión en la 

formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de los planes, programas y 

proyectos. 

 

Se crearon ocho unidades de gestión provincial, las cuales estaban conformadas por 

un profesional en cada núcleo provincial con el apoyo de un técnico, que trabajaron 

conjuntamente en pro del enlace con cada provincia y con los municipios que las 

conforman, presentando los siguientes resultados: 

 Apoyaron a los municipios de su núcleo provincial en la formulación de proyectos. 

 

 Coordinaron y estructuraron con las alcaldías la presentación de los proyectos 
estratégicos  financiados con recursos de SGR que generaron desarrollo provincial. 

 Coordinaron junto con el Banco de Proyectos Departamental las asesorías que fueron 
pertinentes para los Bancos de Proyectos Municipales. 

 Coordinaron con el grupo de seguimiento y evaluación de la Secretaría de Planeación 
Departamental la entrega de información que fue solicitada para los informes 
financieros, por parte de las alcaldías municipales. 

 Apoyaron al Departamento de Santander en la recolección de información que fue 
requerida para las rendiciones de cuentas y para la presentación de los informes 
pertinentes a temas sociales tales como infancia y adolescencia. 
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 Apoyaron y asesoraron a las diferentes alcaldías municipales del núcleo provincial en 
las gestiones requeridas ante las diferentes dependencias de la Gobernación de 
Santander y sus institutos descentralizados. 

 Se realizó la capacitación al equipo de Gestión Provincial en temas tales como: Plan 
de Desarrollo, MGA y Metodología de Regalías y posteriormente a los estructuradores 
de Proyectos de las Secretarias Sectoriales de la Gobernación de Santander. 

 Atendieron a los funcionarios y a la comunidad en general de las diferentes alcaldías 
de los municipios en los cuales laboraron, con el fin de apoyar y unificar procesos de 
estructuración de proyectos así como ser un enlace comunicador entre la provincia y 
el gobierno Departamental. 

 Realizaron seguimiento y evaluación a los proyectos que son presentados y 
viabilizados en su núcleo provincial y de los cuales se requiera acciones inmediatas de 
gestión del Departamento. 

 Se creó una página institucional para el contacto con cada una de las provincias, en la 
cual se trabaja el acceso a toda la información que posee la Gobernación de 
Santander y los contactos con cada uno de los gestores provinciales y sus perfiles. 

 Apoyaron y asistieron a cada uno de los consejos comunales que realizó el 
Gobernador de Santander en cada uno de los municipios pertenecientes a la provincia 
que coordinaban. 

Con este proyecto se fortaleció en un 30% la capacidad de las unidades de gestión en la 

formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de los planes, programas y proyectos,  

 

PROGRAMA. ASESORÍA INTEGRAL A LAS ADMINISTRACIONES MUNICIPALES: 

 

Meta. Realizar seguimiento a la operación y funcionamiento de los 87 bancos de 

programas y proyectos de inversión municipal. 

 

Durante el 2012 se han apoyado a 27 municipios de Santander en la capacitación e 
instalación y funcionamiento del SSEPI,  con el fin de que los bancos de programas y 
proyectos municipales funcionen de acuerdo a la normatividad vigente, por lo cual 
actualmente se han constituido legalmente 81 bancos de proyectos municipales de los 
cuales 60 tienen instalado el software del SSEPI. 

 

Meta. Realizar los estudios y diseños especializados para 40 proyectos para la 

competitividad, conectividad y sostenibilidad regional. 
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 Se apoyó la estructuración de proyectos correspondientes a las diferentes líneas 
estratégicas del Plan de Desarrollo 2012-2015, a través del grupo transdisciplinario y 
de Seguimiento de la Secretaria de Planeación. 

 Con la Cámara de Comercio de Bucaramanga, se estableció el Convenio Nº 909 de 
2012, con el fin de aunar esfuerzos para la estructuración, presentación y desarrollo de 
proyectos que permitan, atendiendo los requerimientos de las entidades cooperantes, 
conseguir recursos del orden nacional e internacional, para el desarrollo de los diferentes 
sectores de la región, priorizados dentro de las agendas de trabajo de cada una de las 
entidades participantes. 

 

Fruto de ello, ha sido la exposición de tres proyectos por parte de la Cámara de 

Comercio, los cuales son: 

 

A. Fortalecimiento de la calidad y productividad de la red de empresas del sector 
metalmecánico de Santander (ASOMECSA) – Asociación de Empresas 
Metalmecánicas de Santander -, a través de la implementación de Sistemas de 
Gestión integrados bajo los lineamientos de las normas NTC ISO 9001:2008, NTC 
OSHAS 18001:2007 y NTC ISO 14001:2004. 

B. Fortalecimiento de las capacidades institucionales de las entidades que 
promueven el emprendimiento de alto impacto en Santander. 

C. Programa de Soporte para la Consolidación empresarial de Emprendimientos TIC 
orientados a aplicativos móviles. 

 

 Se registraron 426 proyectos en el año 2102, en el Sistema de Seguimiento de 
proyectos de inversión pública SSEPI.  

 

Meta. Apoyar la Gestión Municipal con asesoría y capacitación de 200 funcionarios 

y actores interesados en la formulación de proyectos, Metodología General 

Ajustada (MGA) y Sistema de Seguimiento y evaluación de proyectos de Inversión. 

 

 Se han capacitado 287 personas en la  Metodología General Ajustada MGA 
pertenecientes a municipios y universidades del Departamento. 

 

Metas.  

 

1. Realizar asesoría, capacitación, asistencia técnica y evaluación a las 87 
Administraciones Municipales, en planes de desarrollo, procesos de 
planificación, presupuesto y Comisiones de Ordenamiento Territorial. 

2. Capacitar a 2.000 servidores públicos de las administraciones municipales para 
mejorar su capacidad de gestión. 
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 En el año 2012 se capacitaron a 306 servidores públicos de 73 municipios, en la 
formulación de los Planes de Desarrollo municipal, de conformidad con las 
metodologías del DNP, en la elaboración del Marco Fiscal de Mediano Plazo y  
Presupuesto vigencia 2012 y en la programación de los recursos provenientes del 
Sistema General de Participaciones. 

 Se dió asistencia técnica y capacitación a 214 servidores de los 87 municipios en 
Formulación de las herramientas de planificación ordenada en la ley 152 de 1994; 
(PLAN INDICATIVO, POAI, PLAN DE ACCION), necesarias para realizar el 
Seguimiento y Evaluación del Plan de Desarrollo, retroalimentar la gestión y rendir 
cuentas a los organismos de Control y la comunidad. 

 En el CENTIC de la UIS se realizaron cinco talleres provinciales sobre el  nuevo 
aplicativo para la Evaluación de Eficacia  diseñado por el Departamento Nacional de 
Planeación del desempeño Integral de los 87 municipios, capacitando a 123 
funcionarios de los entes territoriales. 

 Se establecieron por parte de la Secretaria de Planeación los criterios de evaluación 
para los planes de desarrollo municipal y se dieron a conocer a los 87 municipios para 
los ajustes correspondientes. 

 De acuerdo a los criterios establecido por el D.N.P. para la postulación de los Planes 
de Desarrollo Concurso “Los Mejores Planes de Desarrollo Territoriales”, se auto 
postuló el Plan de Desarrollo del Departamento de Santander, y se presentaron tres 
(3) planes de desarrollo de los municipios correspondientes a las categorías 1,2 y 3 y 
tres (3) Planes de Desarrollo de  los municipios de las categorías 4, 5 y 6. 

 

En cumplimiento de la Ley 1530 de 2012 del SGR, se apoyó a los municipios en: 

 

 La instalación de 32 OCAD Municipales y el proceso de adhesión de 52 municipios al 

OCAD Departamental. 

 Se realizaron cuatro (4) jornadas de capacitación dirigidas a los equipos técnicos de 

los municipios sobre el manejo de la Metodología General Ajustada de Regalías. 

 A  nivel de los OCAD Municipales, se prestó el Apoyo logístico y técnico a los 

municipios, para llevar a cabo los procesos que deben ser adelantados directamente 

por cada uno de los municipios. 

 Se elaboró la Resolución mediante la cual se designan los delegados del Señor 

Gobernador en los OCAD Municipales. 

 Se asistió técnicamente a 19 municipios junto con el DNP sobre revisión de proyectos 

a presentar a los OCAD Municipales.  

 Se brindó la asesoría correspondiente a los delegados del Gobernador en los OCAD 

Municipales, sobre las funciones que les corresponde cumplir. 
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 Se ha brindado el acompañamiento técnico a los delegados del Señor Gobernador en 

las sesiones de OCAD Municipales convocadas por las Secretarias Técnicas de los 

correspondientes municipios. 

 

Municipios 
No de Proyectos 

Presentados 

 No de Proyectos 

Aprobados 

Barrancabermeja 5 5 

Puerto Wilches 5 0 

Sabana de Torres 32 22 

 El Carmen 8 1 

Rionegro 3 3 

Aguada 1 1 

TOTAL 54 32 

 

 Se participó conjuntamente con el delegado del Gobernador en las reuniones de 

PREOCAD, convocadas para la revisión de los proyectos municipales donde participa 

el Gobierno Nacional. 

 Realización de manera simultánea de 12 PREOCAD Municipales, bajo la coordinación 

del DNP. 

 

En lo relacionado con conflictos territoriales: 

 

 Se ha hecho supervisión al Convenio Nº.1176 de 2011 (Investigación Histórica y 
Técnica para la Creación de los municipios de Puente Sogamoso y San Rafael en el 
Departamento de Santander). El proceso se encuentra Liquidado y con un concepto de 
no viable la creación de los municipios.  

 Atención a la solicitud de segregación de las Veredas: El Aburrido, La Esmeralda y San 
Ignacio del municipio de Rionegro y ser anexadas al municipio de Bucaramanga, el 
estudio se encuentra en ajustes debido a cambios en la Ley 1551 de 2012. 

 

En cumplimiento de la normatividad vigente, se  presentaron los siguientes 

informes: 
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 Informe SIA, Contraloría Departamental con corte 31 de diciembre de 2011, 
entregado el 15 de febrero de 2012 y el 30 de Julio de 2012. 

 Informe SICEP 1202 entregado el 30 de Marzo de 2012 al D.N.P. 

 Informe de Ley 617 de 2000 enviado a la Asamblea Departamental con corte 31 de 
diciembre de 2011 entregado el 5 de Mayo de 2012. 

 

Meta. Evaluar semestralmente los informes de ejecución presupuestal de los 87 

municipios del Departamento. 

 

 Se realizó la evaluación semestral a los 87 municipios, sobre la ejecución 
presupuestal del recurso del Sistema General de Participaciones de conformidad al 
Decreto 028 de 2007. 

 

Metas. 

 

1. Rendir dos (2) informes anuales (Ley 617 de 2000) e Índice de Desempeño 
Integral Municipal. 

2. Evaluar y publicar la Gestión realizada anualmente por las 87 administraciones 
municipales, mediante el Índice de Gestión Integral. 

 

 Se calculó el Índice Integral de Gestión Municipal vigencia 2011 (62,76%), según 
información capturada en las herramientas SICEP 1201 y Formato Único Territorial 
FUT.  

 Informe al  cumplimiento del  límite  al Gasto, según ley 617 de 2000, reportado a la 
Asamblea Departamental y organismos de Control. 

 

Meta. Implementar, actualizar, administrar y operar la base de datos del SISBEN en 

los 87 municipios. 

 

 Se han capacitado y asesorado a los 87 municipios en el manejo del software del 
SISBEN Net y los parámetros fijados  por el Departamento Nacional de Planeación - 
DNP. 
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 Se han realizado 4 cortes de envíos (base actualizada del SISBEN) al DNP de los 87 
municipios. Para el 2013 se proyectan 5 cortes, el primero se realiza del 28 de Enero 
al 11 de Febrero de 2013.   

 

Meta. Dar Asistencia Técnica y brindar apoyo logístico para el desarrollo e 

Implementación del nuevo SISBEN a los 87 municipios del Departamento. 

 

 Se han reinstalado versiones NUEVAS que permiten un mejoramiento del SISBEN 
Net, según parámetros del DNP. 

 Se ha dado asistencia técnica vía telefónica y personalizada a los Administradores 
Municipales del SISBEN Net de los 87 municipios. 

 Se vienen realizando capacitaciones a los nuevos Administradores Municipales del 
SISBEN por cambio en los municipios se estima un numero de 20 nuevos 
administradores en el primer trimestre.   

 

Meta. Hacer seguimiento a los 87 municipios en la implementación de la  

Estratificación Rural. 

 

 Se programó capacitación con el DANE, entidad encargada de manejar la 
Estratificación municipal, para capacitar a los 87 municipios en el manejo del software 
y verificación cuales no se encuentran actualizados a la fecha.2 Municipios sin 
estratificación son: Pinchote, Tona y Málaga. 

 Se está realizando un diagnóstico del estado actual de la Estratificaciones urbanas, 
rurales y centros poblados del Departamento de Santander, a solicitud del DANE.   

 

Meta. Brindar asesoría y asistencia técnica en Expedientes Municipales a los 87 

municipios del Departamento. 

 

 Se brindó asesoría, asistencia técnica y capacitación a los municipios junto con el 
Ministerio de Vivienda y Desarrollo Territorial. 

 Se realizó el segundo y tercer taller de Capacitación funcional del Sistema Nacional de 
Información de Vivienda y Desarrollo Territorial - SNIVDT en donde uno de los 
módulos del sistema es el de Expediente Municipal. Convenio en liquidación. 

 

Meta. Prestar asesoría y asistencia técnica en la revisión ordinaria o excepcional de 

19 planes y esquemas de ordenamiento territorial. 
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 Se prestó asesoría y Asistencia Técnica a los Municipios de Vetas, Surata, Encino, 
Barichara, San Miguel, California y 20 Municipios localizados en el área de influencia 
de la Asociación de Municipios de la Serranía de los Yariguies – AMAY, en la 
Formulación del Proyecto para revisión ordinaria o excepcional de sus EOTs. 

 

Programa. Cooperación Nacional e Internacional. 

 

Meta. Capacitar a 300 personas en formulación de proyectos de Cooperación 

Internacional. 

 

A. GESTION DE RECURSOS: 
 

 Gestión de recursos ante la Agencia Presidencial de Cooperación Internacional APC 
con el apoyo del Comité Departamental de Cooperación Internacional:   

 Con los cambios producidos en el orden Internacional para la Cooperación y en 
Colombia en particular, se hizo necesaria la reestructuración del Comité 
Departamental de Cooperación Internacional, el cual fue creado por el Decreto Nº 286 
de 2006; para ello y   con el fin de integrar a nuevos actores sociales públicos y 
privados y ajustar sus funciones, el Grupo de Cooperación realizó las gestiones 
necesarias para llevar a cabo la reestructuración, acto que se formaliza con el 
Decreto Nº 227 de 2012. 

 Se efectuaron seis reuniones, contando con la visita de la Dra. Julia Elena Gutiérrez 
de Piñeres Directora Interinstitucional de La Agencia Presidencial de Cooperación 
Internacional APC – COLOMBIA 

 Se han presentado para estudio y evaluación 5 proyectos susceptibles de obtener 
recursos de Cooperación Internacional en los sectores de: Tecnología de la 
información y las comunicaciones, Infraestructura en Salud, Hortofrutícolas, Ciencia y 
Tecnología, Gestión del Riesgo, medio ambiente y Enfoque de Género por valor 
estimado de $10,000 millones. 

 Se apoyó la reactivación del Comité Regional de Cooperación Internacional en el 
Magdalena Medio, Barrancabermeja con la presencia de La Agencia Presidencial 
APC realizado el 28 de septiembre de 2012. 

 Se presentaron 4 proyectos en los sectores de infraestructura de acueductos, 
residuos sólidos, agricultura y Energía eólica con los países de Holanda, China, Suiza 
y España respectivamente por valor estimado de $28,000 mil millones.  

 

1. Proyecto Diseño para la Implementación de una planta de generación de Energía a 
partir de la incineración de residuos sólidos municipales, por medio de una donación 
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del Programa de Ayuda Económica del Gobierno de La República Popular China, por 
valor de USD 4.500.000. ($8.172 Millones) 

 

2. Convocatoria ORIO, realizada por el Ministerio de Asuntos Exteriores Holandés. Es un 
programa de donaciones para financiar proyectos de infraestructura pública y 
comercialmente irrealizable, como agua potable, irrigación, aguas residuales, medio 
ambiente, energías renovables, salud pública, obra civil y educación.  

 

Con la colaboración de la Cámara de Comercio de Bucaramanga y la Secretaria de 

Infraestructura del Departamento, se ha aplicado a esta convocatoria, presentando los 

proyectos de: 

 

2.1. El Diseño del sistema del Acueducto Regional del Chicamocha. € 635.200 (1.476 

Millones) 

2.2 Optimización del sistema de Acueducto para el Municipio de Barbosa. € 3.334.656 

($7.750 Millones) 

 

Los anteriores proyectos se encuentran en cola para recibir la donación ante la 

Cancillería de Relaciones Exteriores, teniendo en cuenta que se debe esperar a 

ampliar el cupo establecido por los gobiernos donantes. 

 

3. Se aplicó a una convocatoria del Gobierno Suizo con el objeto de aumentar la 
competitividad del sector cacao, en dos regiones seleccionadas de Colombia: Nariño y 
Santander, con un valor de 5.771.800 francos suizos ($11.150 Millones). 

 

4. El Gobierno Español ha concedido al Departamento una subvención para la realización 
de una asistencia técnica sobre la viabilidad de la instalación de Energías renovables 
de generación eléctrica en La Mesa de Los Santos, (Parque Eólico).  

 

Esta donación tiene un valor de € 134.805, ($ 299.119.191) con cargo al Fondo para la 

Internacionalización de la Empresa (FIEM) de España. Para ello se firmó el pasado 05 

de Julio de 2012, un Contrato de Adjudicación Directa entre el Departamento y la 

empresa consultora GLOBAL ENERGY & TRADING S.L., la cual ya ha iniciado las 

actividades correspondientes. 

 

 En la vereda Majagual situada al frente del Cañón de La Purnia, en el Municipio de la 
Mesa de Los Santos, se ha instalado y puesto en funcionamiento una torre de 
medición para establecer los mapas de vientos y radiación solar, cuyos datos servirán 
para determinar qué aerogeneradores y paneles solares serían los más adecuados 
para  cubrir las necesidades de energía eléctrica en la zona. 
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B. ESTABLECIMIENTO DE ALIANZAS. 

 

a) Cámara de Comercio de Bucaramanga 
b) Alcaldía de Bucaramanga y Sena Regional Santander. 

 

Con las entidades mencionadas, se decidió aunar esfuerzos para el lanzamiento de la 

CONVOCATORIA 001-2012 COOPERACION INTERNACIONAL, con el objetivo de la 

gestión de recursos de Cooperación Internacional. 

 

Esta Convocatoria se encuentra estructurada en tres Fases, las cuales son: 

 

Primera Fase: (Ejecutada) 

 

Realización de un Taller bajo la Metodología del Marco Lógico, con el fin de desarrollar el 

perfil de un proyecto o idea de cada participante. El taller tuvo una duración de 20 horas, 

con una asistencia  de 39 participantes, pertenecientes a entidades públicas y privadas y 

comprometidas con el desarrollo económico y social.  

 

C. OTRAS ACTIVIDADES. 
 

 Difusión y aplicación de  convocatorias, becas y talleres de capacitación a los 
miembros del Comité Departamental. Entidades públicas y privadas, Academia, ONGs 
y público en general interesados en el tema, con países como Suiza, China, Unión 
Europea, Japón, España, Ecuador y Países Bajos, teniendo como resultado la 
participación de diferentes personas o entidades que han sido beneficiados 
exitosamente. 
 

 Con el apoyo de APC, se participó en un taller en la ciudad de Cartagena para la 
construcción de la Agenda Departamental de Cooperación Internacional del 
Departamento de Santander, actualizada a las nuevas Líneas Estratégicas de la 
Estrategia  Nacional de Cooperación Internacional y al Plan de Desarrollo Nacional y 
Departamental. 

 

D. CONVENIOS Y/O CONTRATOS DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL Y CIENCIA 
Y TECNOLOGÍA 

 

 El Departamento ha establecido un Convenio con el Centro Interactivo Parque de 
Ciencia y Tecnología de Bucaramanga – Neomundo, realizando un aporte  por un 
valor total de  $1.000 Millones, para apoyar a Iniciativas de Investigación aplicada y/o 
innovaciones articuladas a los subsectores de BIODIVERSIDAD Y BIOCOMERCIO a 
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través de la realización de una Convocatoria Pública, con el objeto de aumentar las 
capacidades investigativas y tecnológicas de los grupos e instituciones de 
investigación del DEPARTAMENTO DE SANTANDER, acreditados en Colciencias. En 
proceso de liquidación. 

 

 El Programa de las Naciones Unidas PNUD apoyó al Departamento de Santander con 
dos áreas importantes como la Gobernabilidad y la disminución de la pobreza entre 
los años 2010-2012: 

 

a. Estudio y análisis de indicadores relevantes del Departamento relacionado con los 
8 OBJETIVOS DEL DESARROLLO DEL MILENIO este estudio fue realizado por 

provincias del Departamento, contribuyendo a conocer el estado actual de cada uno 
de los municipios en indicadores como: Indigencia, tasa de desempleo, Desnutrición, 
tasa de cobertura en educación, tasa de analfabetismo, brecha en la tasa de 
participación laboral femenina, tasa en vacunación entre otras, con una inversión de 
$590 millones. El PNUD ha editado una cartilla para cada una de las provincias, donde 
se realiza un análisis de la situación de los Indicadores de los Objetivos de Desarrollo 
del Milenio. En proceso de liquidación. 
                          

b. El Departamento de Santander tiene como finalidad mejorar la 
GOBERNABILIDAD específicamente en las áreas de transparencia, acompañamiento 

técnico en la crisis invernal, mejoramiento del uso de los recursos de regalías y 
mejorar la evaluación de resultados, y proceso de empalme, todo lo anterior dirigido a 
mejorar la toma de decisiones y hacer uso efectivo de los recursos públicos lo que 
conlleva a disminuir la pobreza en el departamento; inversión de 650 millones de 
pesos. En proceso de liquidación. 

 

 El Departamento de Santander y la Universidad Autónoma de Bucaramanga- UNAB 
aunaron esfuerzos para otorgar Maestrías por un valor de $550 millones, con el 

objetivo de fortalecer la formación de talento humano de alta calidad científica, 
necesaria para realizar las innovaciones e investigaciones que requieren los sectores 
estratégicos del Departamento, los beneficiarios son veintidós (22) profesionales que 
fueron escogidos como los mejores resultados en el proceso, actualmente cursan 
segundo semestre con excelentes notas, finaliza en abril de 2015. 

 

 Dotación de equipos para el fortalecimiento e implementación del laboratorio de 
biología molecular Centro de Investigación Santa Lucia - Instituto Universitario de la 
Paz” convenio con UNIPAZ. Inversión de $200 millones. Ejecutado  

 

 Se apoyó a la Alianza Colombo Francesa de Barrancabermeja con recursos que 
ayudaban a llevar a los niños de los estratos 1 y 2 y de Colegios Públicos en el 
aprendizaje del idioma francés, igualmente propiciando espacios culturales para 
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fortalecer actividades lúdicas, cine francés, orientación en becas y estudios 
superiores. Inversión de $67 millones. 

 

 En Convenio con Colciencias y  la UIS, el Departamento aportó $100 millones para 

implementar el programa de Articulación de la Industria, la Academia y Estado en 
torno a los requerimientos científico-tecnológicos de los sectores productivos 
identificados como prioritarios y estratégicos en el Departamento de Santander, a 
través de una convocatoria departamental para la financiación de proyectos de 
investigación  e innovación. En proceso de liquidación. 

 

 Con un aporte valorado en $497 millones el Departamento de Santander apoyó la 

dotación de equipos de laboratorios de Biotecnologías y Ciencias Ambientales de la 
sede UIS- Guatiguará en el municipio de Piedecuesta; fruto de ello fue la adquisición 
de Espectrómetro de Masas de Analizador de Trampa Iónica, acoplado a 
Cromatografía líquida de alta eficiencia y de un equipo de Supercomputación (Guane-
1) para el Grupo de Investigación GIFTEX  de la Escuela de Química de la 
Universidad Industrial de Santander, el cual es uno de los equipos de alto rendimiento 
más avanzados del  país. 

 

 Con la suma de $2.998 millones, se está apoyando la Adecuación del Auditorio 
Multifuncional de Neomundo, con el objetivo de que esta Corporación disponga de una 
planta física completa, terminada y puesta al servicio de la comunidad, permitiéndole 
impulsar procesos de mejoramiento en competitividad y productividad empresarial, 
basados en el desarrollo y la apropiación social del conocimiento científico y 
tecnológico. En ejecución. 

 

II. INVERSION PROYECTADA E INVERSION EJECUTADA Y FUENTES DE 
FINANCIACION: 

NUMERO DE 

CDP 
CONCEPTO CONTRATO 

 

FUENTE DE 

FINANCIACION 

VALOR 

000000000510 

DAR APOYO TECNICO, LOGISTICO Y 

ADMINISTRATIVO AL CONSEJO 

DEPARTAMENTAL DE PLANEACION PARA 

AVANZAR EN LA CONSOLIDACION DE UN 

SISTEMA DE PLANIFICACION Y GESTION 

DEL TERRITORIO SANTANDEREANO.  

 31-ene-2012 

 

 

ICLD. 

 

251.612.151 

 

000000010118 

APOYO AL PROGRAMA 

INTERNACIONALIZACION DE LAS 

EMPRESAS A FIN DE QUE MEJOREN SU 

COMPETITIVIDAD EN EL DEPARTAMENTO 

 CAMARA DE 

COMERCIO 
ICLD. 400.000.000,00 
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DE SANTANDER. 

000000005218 

APOYO TECNICO Y PROFESIONAL A LA 

GESTION DE PROYECTOS PRIORITARIOS 

DE LAS SECRETARIAS DE DESPACHO Y 

TRANSDISCIPLINARIO DE LA GOBERNACION 

DE SANTANDER. 

ASEDUIS ICLD. 450.475.667,00 

000000010123 

CONVENIO DE ASOCIACION PARA REALIZAR 

EL APOYO TECNICO Y OPERATIVO AL GRAN 

ACUERDO DE BARRANCABERMEJA 

ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO 

APOYO TECNICO Y OPERATIVO AL GRAN 

ACUERDO SOCIAL DE BARRANCABERMEJA 

CIUDAD REGIONAL 100 AÑOS. 

CENTRO DE 

ESTUDIOS 

REGIONALES 

DEL MAG. 

MEDIO 

ICLD. 200.000.000,00 

000000010117 

APOYO TECNICO PARA LA REVISION 

EXCEPCIONAL DEL ESQUEMA DE 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL (EOT) DEL 

MUNICIPIO DE VETAS DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

VETAS 
ICLD. 300.000.000,00 

 

 

SECRETARIA DE SALUD 

 

Este documento tiene como principal objetivo presentar a consideración de la Honorable 

Asamblea Departamental  las principales acciones realizadas y logros obtenidos por la 

Secretaria de Salud Departamental en el Año 2012, a través de las diferentes 

Subdirecciones de la misma, en el marco de las políticas y objetivos del plan de  

desarrollo del Departamento. Así mismo, este informe de gestión gubernamental ayudará 

a fortalecer la transparencia y rendición de cuentas a la ciudadanía sobre el uso de los 

recursos asignados  y los resultados alcanzados .Para la elaboración del presente Informe 

se han considerado las orientaciones estratégicas establecidas por  el Señor Gobernador 

en sus Consejos de Gobierno,  que apuntan a brindar una mejor calidad de vida a la 

población de cada uno de los Municipios del Departamento, sin exclusiones en el marco 

de los objetivos establecidos en el plan de desarrollo. El documento sistematiza los 

informes elaborados por cada una de las Subdirecciones (Salud Pública, Seguridad Social 

y Administrativa), dependientes del despacho del Secretario de Salud. 
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DESPACHO: 

Durante el año se desarrollaron acciones tendientes a mejorar los procesos tanto 

administrativos como financieros, para lograr mejores resultados en la atención y 

sistematización de los informes. 

 

1. Se presentó ante el Ministerio de Salud y Protección Social el acta de compromiso 

firmada por los Alcaldes de los Municipios de Puerto Wilches y Floridablanca para 

la Estrategia del Modelo de Atención Primaria en Salud.  

 

2. Se adelanto reunión con la Dirección Técnica de Inspección, Vigilancia, Control y 

Gestión Territorial del Ministerio de Trabajo para el desarrollo de los temas de 

Contratación de talento humano en salud y Formalización laboral y Convenios en 

el Sector Salud. 

 

3. Se realizo la gestión necesaria para tramitar ante las diferentes EPS, facturación 
de eventos contemplados en el POS tanto del régimen contributivo, como del 
régimen subsidiado; que por una u otra manera fueron autorizados por nuestra 
entidad. 
 

I.   ASEGURAMIENTO 

 

El modelo de aseguramiento en salud obliga a las Entidades Promotoras de Salud del 

régimen contributivo y subsidiado al cumplir con la administración del riesgo financiero, la 

gestión del riesgo en salud, la articulación de los servicios que garantice el acceso 

efectivo, la garantía de la calidad en la prestación de los servicios de salud y la 

representación del afiliado ante el prestador y los demás actores. 

Con el fin de lograr la cobertura universal y garantizar el derecho a la salud, se ha 

fortalecido el aseguramiento, logrando: 

    Afiliados al Régimen Contributivo  1.005.076 

   

Afiliados Régimen Subsidiado según BDUA  852.531 
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Total Afiliados  1.857.607 

   

Porcentaje de cobertura tomando los datos generales  91,47% 

   

Total de personas pobres no aseguradas tomando 

datos generales 
 236.446 

 

Ejecución de los Recursos 

 

    Costo de Inversión Enero – Diciembre  
 

32.082.099.967 

   

Costo de Inversión Unificación Plan de 

Beneficios ** 
 

 

1.102.053.297 

   

TOTAL INVERSION  AÑO 2012  33.184.153.264 

   

**A partir del 1º de julio de 2012 se unifican los Planes Obligatorios de Salud de los 
Regímenes Contributivo y Subsidiado a nivel nacional, para las personas de dieciocho 
(18) a cincuenta y nueve (59) años de edad y se incremento la Unidad de Pago por 
Capitación (UPC), del Régimen Subsidiado, al incrementarse el valor de la UPC S  el 
Departamento complemento también la cofinanciación como lo establece el Articulo 11 de 
la  Ley 1122 de 2007 
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II. PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 

Durante el año 2012, se realizaron las actividades necesarias para la ejecución de la 

contratación de la red de prestadores de servicios de salud, requerida para garantizar el 

acceso a los servicios de salud a: 

 Población pobre no asegurada (PPNA),  

 Población asegurada al régimen subsidiado en lo no cubierto por el Plan 
Obligatorio de Salud,  

 Población víctima del conflicto armado en condición de desplazamiento  

 Población inimputable 
 

Esta garantía se cumplió a través de la administración del Plan de Red de la Secretaría de 

Salud, ejecutando recursos para la contratación de la red Pública en el Departamento:  

 

 

ITEM TOTAL AÑO 2012 

CONTRATO MARCO ADHESION - RED PUBLICA 30.326.842.269 

CONTRATO POBLACION INIMPUTABLE 
1.194.486.700 (Año 2011)   

41.000.000 (Año 2012) 

CONTRATO POBLACION DESPLAZADA 962.693.935 

CONTRATOS RED PRIVADA COMPLEMENTARIA 9.513.976.592 

GRAN TOTAL 42.038.999.496 

 

 

1. CONTRATO MARCO: Prestación de servicios de salud para población pobre no 
asegurada, listados censales, población pobre asegurada en lo no cubierto con planes 
de  beneficios respectivos   y periodos de carencia, en primer nivel, segundo y tercer 
nivel de atención – Red Publica. 
 

ESE 
NIVEL DE 

COMPLEJIDAD 

VALOR INICIAL 

CONTRATO 
ADICIONES TOTAL AÑO 2012 
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ESE HOSPITAL JUAN PABLO II DE 

ARATOCA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
1.000.000 

 

1.000.000 

ESE HOSPITAL LOCAL DE BOLIVAR 
PPNA - Baja 

Complejidad 
500.000 

 
500.000 

ESE HOSPITAL SAN BARTOLOME 

DELMUNICIPIO  CAPITANEJO 

PPNA - Baja 

Complejidad 
7.000.000 

 

7.000.000 

ESE HOSPITAL LUIS CARLOS GALAN 

SARMIENTO CHARALA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
3.000.000 

 
3.000.000 

ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN 

JUAN DE CIMITARRA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
15.000.000 17.000.000 32.000.000 

SANATORIO DE CONTRATACION 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 

PPNA - Baja 

Complejidad 
2.000.000 

 

2.000.000 

ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN 

ROQUE DE CURITI 

PPNA - Baja 

Complejidad 
12.000.000 2.600.000 14.600.000 

ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN 

JUAN DE DIOS DE GALAN 

PPNA - Baja 

Complejidad 
500.000 

 

500.000 

ESE HOSPITAL NUESTRA SEÑORA 

DE GUADALUPE 

PPNA - Baja 

Complejidad 
4.000.000 

 
4.000.000 

ESE HOSPITAL INTEGRADO DE 

LANDAZURI 

PPNA - Baja 

Complejidad 
11.000.000 10.000.000 21.000.000 

ESE  HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 

DE LEBRIJA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
10.000.000 7.000.000 17.000.000 

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DEL 

MUNICIPIO DE MATANZA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
700.000 

 
700.000 

ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN 

PEDRO CLAVER MOGOTES 

PPNA - Baja 

Complejidad 
8.000.000 

 

8.000.000 

INSTITUTO DE SALUD DEL PALMAR-

INSAPAL 

PPNA - Baja 

Complejidad 
500.000 

 
500.000 

ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN 

ANTONIO DE PUENTE NACIONAL 

PPNA - Baja 

Complejidad 
1.000.000 

 

1.000.000 

ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS 

DUARTE DE PUERTO WILCHES 

PPNA - Baja 

Complejidad 
20.000.000 

 
20.000.000 
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ESE  HOSPITAL INTEGRADO DE 

SABANA DE TORRES 

PPNA - Baja 

Complejidad 
3.000.000 16.081.008 19.081.008 

ESE HOSPITAL NUESTRA SEÑORA 

DE LOS REMEDIOS 

PPNA - Baja 

Complejidad 
2.000.000 

 
2.000.000 

ESE HOSPITAL SAN JOSE 
PPNA - Baja 

Complejidad 
1.000.000 

 

1.000.000 

ESE 
NIVEL DE 

COMPLEJIDAD 

 VALOR INICIAL 

CONTRATO  
ADICIONES TOTAL AÑO 2012 

ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN 

JOAQUIN 

PPNA - Baja 

Complejidad 
500.000 

 
500.000 

ESE HOSPITAL NUESTRA SEÑORA 

DE LOS REMEDIOS 

PPNA - Baja 

Complejidad 
1.000.000 

 

1.000.000 

ESE CENTRO DE SALUD SANTA 

BARBARA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
1.000.000 

 
1.000.000 

ESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ 

SUAITA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
2.000.000 

 

2.000.000 

ESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ 

SUAITA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
15.000.000 700.000 15.700.000 

ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL VALLE 

DE SAN JOSE 

PPNA - Baja 

Complejidad 
5.000.000 

 
5.000.000 

ESE HOSPITAL LOCAL DE 

PIEDECUESTA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
44.417.190 

 
44.417.190 

ESE HOSPITAL LOCAL DE 

PIEDECUESTA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
272.645.597 

 
272.645.597 

TOTAL PIEDECUESTA 
PPNA - Baja 

Complejidad 
317.062.787 

 

317.062.787 

TOTAL BAJA COMPLEJIDAD 
 

443.762.787 53.381.008 497.143.795 

ESE HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN 

CAMILO 

PPNA - Mediana 

Complejidad 
392.679.948 217.079.755 609.759.703 

No POSS - 

Régimen 

Subsidiado 

2.212.351.665 1.073.095.647 3.285.447.312 
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2.605.031.613 1.290.175.402 3.895.207.015 

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 

DE FLORIDABLANCA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
433.094.000 22.000.000 455.094.000 

PPNA - Mediana 

Complejidad 
533.294.431 710.000.000 1.243.294.431 

No POSS - 

Régimen 

Subsidiado 

671.558.063 400.000.000 1.071.558.063 

 
1.637.946.494 1.132.000.000 2.769.946.494 

 

 

ESE 
NIVEL DE 

COMPLEJIDAD 

 VALOR INICIAL 

CONTRATO  
ADICIONES TOTAL AÑO 2012 

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE 

SANTANDER 

Medio y Alto Nivel 

de Complejidad 
1.991.495.705 4.411.159.257 6.402.654.962 

No POSS - 

Régimen 

Subsidiado 

7.645.538.725 1.300.000.000 8.945.538.725 

 
9.637.034.430 5.711.159.257 15.348.193.687 

ESE HOSPITAL REGIONAL DEL 

MAGDALENA MEDIO 

Medio y Alto Nivel 

de Complejidad 
173.794.076 381.007.005 554.801.081 

No POSS - 

Régimen 

Subsidiado 

1.163.083.434 
 

1.163.083.434 

 
1.336.877.510 381.007.005 1.717.884.515 

ESE HOSPITAL REGIONAL DE 

GARCIA ROVIRA MALAGA 

PPNA - Baja 

Complejidad 
21.295.052 

 
21.295.052 

Medio y Alto Nivel 

de Complejidad 
21.295.052 

 
21.295.052 

No POSS - 

Régimen 
667.244.957 200.000.000 867.244.957 
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Subsidiado 

 

709.835.061 200.000.000 909.835.061 

ESE HOSPITAL REGIONAL 

MANUELA B S      HATO 

PPNA - Baja 

Complejidad 
2.500.000 

 
2.500.000 

ESE HOSPITAL REGIONAL 

MANUELA B S        PALMAS 

PPNA - Baja 

Complejidad 
1.500.000 

 

1.500.000 

ESE HOSPITAL REGIONAL 

MANUELA B S      SEDE 

PPNA - Baja 

Complejidad 
19.537.050 

 
19.537.050 

ESE HOSPITAL REGIONAL 

MANUELA BELTRAN SOCORRO 

PPNA - Media y 

Alta Complejidad 
214.907.553 80.000.000 294.907.553 

No POSS - 

Régimen 

Subsidiado 

1.704.260.426 600.000.000 2.304.260.426 

 
1.942.705.029 680.000.000 2.622.705.029 

ESE HOSPITAL REGIONAL DE SAN 

GIL 

PPNA - Baja 

Complejidad 
9.045.313 9.000.000 18.045.313 

ESE 
NIVEL DE 

COMPLEJIDAD 

 VALOR INICIAL 

CONTRATO  
ADICIONES TOTAL AÑO 2012 

 

PPNA - Media y 

Alta Complejidad  
117.589.075 46.593.327 164.182.402 

No POSS - 

Régimen 

Subsidiado 

777.896.957 100.000.000 877.896.957 

  904.531.345 155.593.327 1.060.124.672 

ESE HOSPITAL REGIONAL DE VELEZ 

PPNA - Baja 

Complejidad  
96.152.280   96.152.280 

PPNA - Media y 

Alta Complejidad  
54.944.160 70.000.000 124.944.160 

No POSS - 

Régimen 

Subsidiado 

535.705.561 165.000.000 700.705.561 
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  686.802.001 235.000.000 921.802.001 

ESE INSTITUTO DE SALUD DE 

BUCARAMANGA 

PPNA - Media y 

Alta Complejidad  
  43.687.048   

No POSS - 

Régimen 

Subsidiado 

384.000.000 156.312.952 540.312.952 

    384.000.000 200.000.000 584.000.000 

 GRAN TOTAL 20.288.526.270 10.038.315.999 30.326.842.269 

 

2. CONTRATO POBLACION DE INIMPUTABLES: 
 

OBJETO 

VALOR 

INICIAL  

CONTRATO 

ADICIONES TOTAL AÑO 2012 

Garantizar la asistencia integral en 

salud, alimentación, hospedaje, 

vestuario, entre otros a las personas 

que son declaradas jurídicamente 

inimputables  por trastornos mentales 

y psíquicos, enmarcado dentro del 

proyecto “garantizar, la atención 

oportuna de las personas declaradas 

jurídicamente inimputables en el 

Departamento de Santander. 

1.194.486.700 41.000.000 1.235.486.700 

 

3. CONTRATO POBLACION DESPLAZADA: 

OBJETO  
VALOR INICIAL  

CONTRATO 

TOTAL AÑO 

2012 

Asistencia en  salud mediante contrato con la 

red publica  a población en situación de 

desplazamiento en el Departamento de 

Santander. 

         80.000.000           80.000.000    

       186.222.208         186.222.208    

       356.846.962         356.846.962    

         56.000.000           56.000.000    
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       150.000.000         150.000.000    

       133.624.765         133.624.765    

GRAN TOTAL      962.693.935        962.693.935    

 

4. CONTRATOS RED PRIVADA COMPLEMENTARIA: 
 

OBJETO  

VALOR 

INICIAL  

CONTRATO 

ADICIONES TOTAL AÑO 2012 

Prestación de servicios de salud con la 

Red Privada para atención de la  

población pobre no asegurada , listados 

censales y población pobre asegurada en 

lo no cubierto por el plan obligatorio de 

salud correspondiente- dispensación y/o 

suministro al detal  de medicamentos . 

7.000.000.000 1.000.000.000 8.000.000.000 

Suministro de los medicamentos 

MYOZYME (Alglucosidasa alfa) y 

Cerezyme (Imigluceresa) en el desarrollo 

de la adecuada asistencia en la 

prestación de los servicios de salud para 

el tratamiento  integral de las patologías 

de los señores Leticia Méndez de 

Ramírez y William Barragán Combita en 

el cumplimiento de sendos fallos de tutela 

y de conformidad con los términos y 

consideraciones que se determinan en el 

presente contrato 

893.976.592 - 893.976.592 

 

OBJETO  
VALOR INICIAL  

CONTRATO 
ADICIONES TOTAL AÑO 2012 
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Prestación de servicios de salud con la 

red privada para atención de la 

población pobre no asegurada, listados 

censales y población pobre asegurada 

en lo no cubierto por el plan obligatorio 

de salud correspondiente-prótesis 

mucosoportadas-parciales 

     320.000.000    
                          

-      
      320.000.000    

Elaboración, adaptación y/o suministro 

de ayudas técnicas en general 

(insumos, protesis y ortesis), incluido el 

acompañamiento profesional (fisiatria, 

terapia y ortopedia 

     300.000.000    
                          

-      
      300.000.000    

GRAN TOTAL 8.513.976.592    1.000.000.000     9.513.976.592    

 

5. FACTURACION SERVICIOS DE SALUD NO AMPARADA EN CONTRATOS 2012 

 

 

 

 

TIPO DE SERVICIO VALOR 

RECOBROS EPS-S 12.344.751.031,0 

TUTELAS 5.841.378.798,0 

URGENCIAS 7.353.446.612,0 

TOTAL RADICADOS 25.539.576.441,0 

 

 

 

ENTIDAD  VALOR  CONCEPTO 

ASMET SALUD EPS FIDECOMISO FIDUCIARIA 

CAFETERA S.A. FIDUCAFE 
          1.934.914.395  RECOBROS EPS 

CAFABA                 62.248.598  RECOBROS EPS 

CAFESALUD S.A.               529.557.017  RECOBROS EPS 
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CAJASAN               282.552.239  RECOBROS EPS 

CAPRECOM  EPS                  64.591.598  RECOBROS EPS 

CAPRECOM EPS                 74.932.158  RECOBROS EPS 

CAPRECOM EPS                782.845.565  RECOBROS EPS 

COMFENALCO SANTANDER               565.451.566  RECOBROS EPS 

COMPARTA EPS           2.291.461.559  RECOBROS EPS 

COOSALUD E.S.S FIDEICOMISO FIDUCIARIA CGB 

SUDAMERIS SA 
          1.844.118.892  RECOBROS EPS 

EMDI SALUD EPS               171.633.651  RECOBROS EPS 

SALUDVIDA EPS               240.798.562  RECOBROS EPS 

SOLSALUD EPS           3.499.645.231  RECOBROS EPS 

DISANMED LTDA.               147.696.256  TUTELAS 

CENTRO DE ALTA TECNOLOGIA MEDICA CATME SAS                   7.828.155  TUTELAS 

CENTRO MEDICO SINAPSIS IPS S.A.                       350.000  TUTELAS 

DISANMED LTDA.                 17.507.617  TUTELAS 

DR JUAN CARLOS RUEDA GALVIS                 43.854.727  TUTELAS 

DR RAFAEL GONZALEZ USCATEGUI                 80.089.310  TUTELAS 

DROGUERIA Y NATURALES "ARBOL DE VIDA"                 77.835.377  TUTELAS 

FUNDACION OFTALMOLOGICA DE SANTANDER               176.928.434  TUTELAS 

GAMANUCLEAR LTDA.                       385.443  TUTELAS 

GENZYME DE COLOMBIA S.A.               984.825.224  TUTELAS 

IGHO  S.A.S                   2.230.000  TUTELAS 

IGHO S.A.S                       240.000  TUTELAS 

INSTITUTO DEL CORAZON DE BUCARAMANGA                 41.862.026  TUTELAS 

INSTITUTO NEUMOLOGICO DEL ORIENTE SA                       208.400  TUTELAS 

LABORATORIO CLINICO A.D.M.                 13.304.600  TUTELAS 
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MEDICAS DEL FONCE                   2.201.000  TUTELAS 

MEDICINA INTEGRAL                   1.692.145  TUTELAS 

NEW SERVICE INTERNACIONAL DE NEGOCIOS S.A.           3.887.854.184  TUTELAS 

OTOLASER                 22.145.620  TUTELAS 

OTOMED ASISTENCIA MEDICA LTDA.                 38.690.000  TUTELAS 

SAD AMIGA IPS                   1.773.000  TUTELAS 

SERVICIO DE IMÁGENES DIAGNOSTICAS "SIMAG"                       122.423  TUTELAS 

TILA MARIA JAIMES CARVAJAL                   2.700.000  TUTELAS 

TILA MARIA JAIMES CARVAJAL                    6.750.000  TUTELAS 

VISAFAM LTDA IPS VIDA Y SALUD FAMILIAR               279.104.857  TUTELAS 

YUDY XIOMARA DLOREZ GAMBOA                       800.000  TUTELAS 

YUDY XIOMARA FLOREZ GAMBOA                   2.400.000  TUTELAS 

CAPRECOM IPS GIRARDOT NUEVO HOSPITAL SAN 

RAFAEL 
                  5.741.360  URGENCIAS 

CENTRO DE ALTA TECNOLOGIA MEDICA CATME SAS                 10.460.145  URGENCIAS 

CENTRO DE ESPECIALISTAS DIAGNOSTICO Y 

TRATAMIENTO CEDIT LTDA. 
                94.630.800  URGENCIAS 

CLINICA  SAN JUAN BAUTISTA                  49.116.989  URGENCIAS 

CLINICA BUCARAMANGA                 60.238.286  URGENCIAS 

 

ENTIDAD VALOR CONCEPTO 

CLINICA CHICAMOCHA S.A.                 28.302.372  URGENCIAS 

CLINICA COLSANITAS S.A.                   9.836.527  URGENCIAS 

CLINICA DEL OCCIDENTE S.A.                   6.835.843  URGENCIAS 

CLINICA INTEGRAL SAN JUAN BAUTISTA SAS.                   4.949.404  URGENCIAS 

CLINICA LAURA DANIELA S.A.                       502.538  URGENCIAS 
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CLINICA MEDILASER S.A.                 50.721.722  URGENCIAS 

CLINICA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA S.A.               176.888.788  URGENCIAS 

CLINICA SAN JOSE S.A.S                   1.523.145  URGENCIAS 

CORPOMEDICAL SAS UCI SAN GABRIEL SOCORRO               134.047.311  URGENCIAS 

CORPORACION IPS SALUDCOOP                 27.301.263  URGENCIAS 

DIOSALUD                 10.868.625  URGENCIAS 

DR JUAN CARLOS RUEDA GALVIS               157.212.249  URGENCIAS 

DR RAFAEL GONZALEZ USCATEGUI                 16.806.632  URGENCIAS 

DUMIAN MEDICAL S.A.S.                 13.964.382  URGENCIAS 

ESE BARRANCABERMEJA                   6.940.862  URGENCIAS 

ESE CENTRO DE SALUD PUERTO PARRA                   1.675.580  URGENCIAS 

ESE CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C.                         33.400  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL ALEJANDRO PROSPERO REVEREND                       684.745  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL JUAN DOMINGUEZ 

ROMERO DE SOLEDAD  
                  1.679.807  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE 

PADUA 
                        85.000  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES                 12.237.070  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL FONTIBON                   3.117.566  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL JOS E MARIA HERNANDEZ                    1.303.165  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ                   6.211.317  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL LA CANDELARIA                       589.666  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL LA MISERICORDIA DE CARLACA                       108.780  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL LOCAL SAN PABLO                    2.079.732  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS                   6.580.411  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL MUNICIPAL SAN ROQUE                    1.009.934  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL NIÑO JESUS DE BARRANQUILLA                 14.965.780  URGENCIAS 
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ESE HOSPITAL REGIONAL DE CHINQUIQUIRA                   3.246.967  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA                    5.111.903  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL REGIONAL DE URABA ANTONIO 

ROLDAN BETANCUR 
                  1.536.725  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA                       145.969  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE RIONEGRO                       287.800  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE SOATA                   6.792.668  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN FELIX LA DORADA                   1.084.724  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA                       439.078  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN JOSE DE MAICAO                   9.542.557  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE                 11.167.700  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS                   5.765.300  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN MARTIN                       258.100  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE FACATATIVA                 13.841.241  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA                   1.312.149  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE ITAGUI                   2.196.064  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE                 26.096.221  URGENCIAS 

 

ENTIDAD  VALOR  CONCEPTO 

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ                 77.041.449  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO FERNANDO 

TROCONIS 
                46.658.782  URGENCIAS 

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO NEIVA "HERNANDO 

MONCALEANO PERDOMO" 
                  5.615.814  URGENCIAS 

ESE METROSALUD                   4.722.539  URGENCIAS 

ESE MORENO Y CLAVIJO                       566.854  URGENCIAS 

ESE MORENO Y CLAVIJO                        182.700  URGENCIAS 
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ESE MORENO YCLAVIJO                        753.085  URGENCIAS 

ESE MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO                       454.245  URGENCIAS 

ESE SALUD PEREIRA                   3.216.600  URGENCIAS 

FORPRESALUD E.U                   2.469.765  URGENCIAS 

FUNDACION  HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO DE 

SAN JOSE 
                25.981.055  URGENCIAS 

FUNDACION CAMPBELL                   1.200.988  URGENCIAS 

FUNDACION CARDIOVASCULAR DE COLOMBIA               361.099.105  URGENCIAS 

FUNDACION CLINICA DEL NORTE                   1.338.173  URGENCIAS 

FUNDACION CLINICA SHAIO                 13.470.147  URGENCIAS 

FUNDACION CLINICA UNIVERSITARIA SAN JUAN DE 

DIOS 
                50.584.628  URGENCIAS 

FUNDACION HOSPITAL DE LA MISERICORDIA                    2.749.357  URGENCIAS 

FUNDACION HOSPITAL UNIVERSITARIO  

METROPOLITANO 
                  2.455.755  URGENCIAS 

FUNDACION HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SAN 

JOSE 
                  1.277.181  URGENCIAS 

FUNDACION HOSPITALARIA SAN VICENTE DE PAUL                 54.241.851  URGENCIAS 

FUNDACION OFTALMOLOGICA DE SANTANDER           1.465.071.260  URGENCIAS 

FUNDACION SER DIVISION HOSPITALARIA ESE 

HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA UNIDAD 

OPERATIVA LOCAL MOMPOX 

                      604.364  URGENCIAS 

GAMANUCLEAR LTDA.                       222.187  URGENCIAS 

HOSPITAL BOSA II NIVEL ESE                   7.542.747  URGENCIAS 

HOSPITAL CENTRO ORIENTE                   1.947.715  URGENCIAS 

HOSPITAL CESAR  URIBE PIEDRAHITA                       364.700  URGENCIAS 

HOSPITAL CIVIL DE IPIALES ESE                    5.733.050  URGENCIAS 

HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO 

ESE 
                      318.830  URGENCIAS 
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HOSPITAL DE SUBA II NIVEL ESE                 36.838.634  URGENCIAS 

HOSPITAL DE USAQUEN ESE                       634.774  URGENCIAS 

HOSPITAL DE YOPAL ESE                 12.100.811  URGENCIAS 

HOSPITAL DEL SARARE ESE                 36.258.307  URGENCIAS 

HOSPITAL DEL SUR ESE                       656.323  URGENCIAS 

HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA ESE                 15.279.508  URGENCIAS 

HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO                 15.496.603  URGENCIAS 

HOSPITAL EL TUNAL  ESE                 18.514.652  URGENCIAS 

HOSPITAL EL TUNAL  ESE                  10.271.699  URGENCIAS 

HOSPITAL ENGATIVA ESE                       638.796  URGENCIAS 

HOSPITAL ENGATIVA ESE                  43.273.323  URGENCIAS 

 

ENTIDAD  VALOR  CONCEPTO 

HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA ESE                   3.370.525  URGENCIAS 

HOSPITAL FONTIBON ESE                  29.813.703  URGENCIAS 

HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN                 19.586.621  URGENCIAS 

HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO-RAFAEL HENAO 

TORO 
                      705.340  URGENCIAS 

HOSPITAL JOSE DAVID PADILLA VILLAFAÑE ESE                 26.134.276  URGENCIAS 

HOSPITAL LA CRUZ ESE                   4.395.439  URGENCIAS 

HOSPITAL LA VICTORIA III NIVEL ESE                 33.048.953  URGENCIAS 

HOSPITAL MEISSEN II NIVEL ESE                 63.683.312  URGENCIAS 

HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS ESE                       191.900  URGENCIAS 

HOSPITAL NELSON RESTREPO MARTINEZ ESE                       411.650  URGENCIAS 

HOSPITAL NIVEL II SUSANA LOPEZ DE VALENCIA 

ESE 
                      167.350  URGENCIAS 
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HOSPITAL OCCIDENTE DE KENNEDY TERCER NIVEL 

ESE 
                67.306.897  URGENCIAS 

HOSPITAL PABLO TOBON URIBE                 75.915.785  URGENCIAS 

HOSPITAL PABLO VI BOSA                       915.627  URGENCIAS 

HOSPITAL RAFAEL URIBE URIBE                       114.177  URGENCIAS 

HOSPITAL REGIONAL DE MIRAFLORES ESE                         68.750  URGENCIAS 

HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE                   1.433.974  URGENCIAS 

HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO                   9.109.010  URGENCIAS 

HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES ESE                   9.633.803  URGENCIAS 

HOSPITAL REINA SOFIA DE ESPAÑA ESE                       144.000  URGENCIAS 

HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ                 43.670.390  URGENCIAS 

HOSPITAL SAN BLAS II NIVEL ESE                 18.772.580  URGENCIAS 

HOSPITAL SAN JOSE DE MARIQUITA                       183.600  URGENCIAS 

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE CALI                   1.146.725  URGENCIAS 

HOSPITAL SAN RAFAEL ESE                       275.100  URGENCIAS 

HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA               107.935.220  URGENCIAS 

HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE                       286.303  URGENCIAS 

HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE                  12.415.253  URGENCIAS 

HOSPITAL SANTA CLARA ESE                 44.522.406  URGENCIAS 

HOSPITAL SANTA MATILDE DE MADRID                       494.325  URGENCIAS 

HOSPITAL SIMON BOLIVAR               180.546.531  URGENCIAS 

HOSPITAL SUSANA LOPEZ DE VALENCIA ESE                        405.031  URGENCIAS 

HOSPITAL TUNJUELITO II NIVEL ESE                   6.889.587  URGENCIAS 

HOSPITAL UNIVERSITARIO CLINICA SAN RAFAEL                 65.540.562  URGENCIAS 

HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE                    2.197.051  URGENCIAS 

HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE 

NARIÑO ESE  
                      787.179  URGENCIAS 
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HOSPITAL UNIVERSITARIO LA SAMARITANA ESE                  21.122.124  URGENCIAS 

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN IGNACIO                   8.480.261  URGENCIAS 

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JORGE DE PEREIRA                   4.093.860  URGENCIAS 

HOSPIUCIS                   5.142.709  URGENCIAS 

IGHO S.A.S.                       403.560  URGENCIAS 

INSTITUTO DEL CORAZON DE BUCARAMANGA               327.830.663  URGENCIAS 

IPS AVAC               315.420.000  URGENCIAS 

IPS CAPRECOM DISTRITO BARRANQUILLA                       907.181  URGENCIAS 

 

 

ENTIDAD  VALOR  CONCEPTO 

IPS GESTIONARBIENESTAR HOSPITAL ZAPATOCA                   5.636.794  URGENCIAS 

IPS UNIVERSITARIA - CLINICA LEON XII                    8.251.732  URGENCIAS 

IPS UNIVERSITARIA - HOSPITAL GENERAL 

BARRANQUILLA  
                  4.630.472  URGENCIAS 

IPS UNIVERSITARIA - SEDE CLINICA LEON XIII -

MEDELLIN  
                  4.992.546  URGENCIAS 

IPS UNIVERSITARIA- SEDE BARRANQUILLA                       801.081  URGENCIAS 

LABORATORIO CLINICO A.D.M.                 12.618.200  URGENCIAS 

LOS COMUNEROS HOSPITAL UNIVERSITARIO 

BUCARAMANGA 
              107.351.814  URGENCIAS 

MEDICINA INTEGRAL                  28.600.000  URGENCIAS 

MEDICINA INTENSIVA DEL TOLIMA                   3.812.679  URGENCIAS 

MEINTEGRAL S.A                   1.356.292  URGENCIAS 

NEFROSERVICIOS LTDA                   1.217.100  URGENCIAS 

NEW SERVICE INTERNACIONAL DE NEGOCIOS S.A.               136.535.457  URGENCIAS 

OTOLASER                 90.975.961  URGENCIAS 
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OTOMED ASISTENCIA MEDICA LTDA.           1.247.907.830  URGENCIAS 

SALUD RENAL S.A.                   1.425.753  URGENCIAS 

SERVICIO DE IMÁGENES DIAGNOSTICAS "SIMAG"                 13.444.654  URGENCIAS 

SERVICIOS VIVIR SAS                    1.065.500  URGENCIAS 

SERVICLINICOS DROMEDICA S.A.               411.462.958  URGENCIAS 

UNIDAD CLINICA LA MAGDALENA               364.685.644  URGENCIAS 

VITAL MEDICAL CARE S.A.S.                 55.130.134  URGENCIAS 

 TOTAL RADICACION NO AMPARADA EN 

CONTRATOS 
        25.539.576.441    

 

 

4. PAGOS POR PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SIN AMPARO 

CONTRACTUAL AÑO 2012 

 

Uno de los propósitos fue  apoyar el proceso de saneamiento de cartera por prestación de 

servicios de salud, que con corte al 31 de diciembre de 2011, alcanzaba un valor de 

$65.463.300.889, sin respaldo presupuestal, por no estar amparada en contratos. 

 Ante este panorama se procedió a realizar un Plan de Saneamiento de Cartera que 

incluyó: 

 

1. Depuración de estados de cartera con IPS y EPS, para precisar el valor de la 
deuda  

2. Pagos IPS con recursos del Departamento 
3. Pagos EPS con recursos del Departamento 
4. Pagos IPS con recursos del Ministerio de salud y Protección Social 
5. Pagos EPS con recursos del Ministerio de salud y Protección Social 

 

PAGOS POR PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD REALIZADOS AÑO 2012  

(SE EXCLUYE LOS PAGOS CON CARGO A CONTRATOS VIGENCIA 2012) 
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ITEM CONCEPTO IPS PUBLICA IPS PRIVADA EPS-S VALOR  

Pagos IPS con 

recursos del 

Departamento 

Excedentes de facturación 

vigencias anteriores 
x 

  

18.594.677.102 

Pagos por atención de 

urgencias red privada 
 

X 

 

8.436.364.263 

Pagos por atención de 

urgencias red publica 
x 

  

143.681.245 

Pagos por tutelas red 

privada 
 

X 

 

2.020.317.963 

Pagos por tutelas red  

publica 
x 

  

1.940.120 

Pagos EPS con 

recursos del 

Departamento 

Recobros EPS 

  

X 7.378.127.349 

Pagos IPS con 

recursos del 

Ministerio de salud y 

Protección Social 

Girados y 

Legalizados año 

2012 

Pagos por servicios red 

publica 
x 

  

1.564.786.268 

Pagos por servicios red 

privada 
 

X 

 

2.393.321.738 

Pagos EPS con 

recursos del 

Ministerio de salud y 

Protección Social 

Girados y 

Legalizados año 

2012 

Recobros EPS 

  

X 1.870.881.470 

Pagos IPS con 

recursos del 

Ministerio de salud y 

Protección Social 

Girados año 2012 y 

en tramite de 

legalización 

Pagos por servicios red 

publica 
 x      984.059.163 

Pagos por servicios red 

privada 
  X   149.161.758 

Pagos EPS con 

recursos del 

Ministerio de salud y 

Protección Social 

Girados año 2012 y 

en tramite de 

Recobros EPS     X 3.333.151.104 
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legalización 

TOTAL PAGOS VIGENCIA 2012 (NO INCLUYE 

PAGOS CONTRATOS VIGENCIA 2012) 
21.289.143.898 12.999.165.722 12.582.159.923 46.870.469.543 

 

6. DETALLE DE PAGOS NO AMPARADOS POR CONTRATOS PAGOS POR 
EXCEDENTES DE FACTURACION 

 

IPS VALOR 

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER 14.949.735.009 

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE 

FLORIDABLANCA 
8.800.326 

ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN 

SOCORRO 
522.868.966 

ESE HOSPITAL REGIONAL DE GARCIA ROVIRA 

MALAGA 
332.941.026 

ESE HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN CAMILO 2.780.331.775 

TOTAL 18.594.677.102 
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PAGOS POR RECOBROS EPS-S 

 

EPS-S VALOR 

ASMETSALUD EPS 1.010.985.571 

CAFESALUD EPS 974.213.048 

CAPRECOM EPS 349.560.350 

COMFENALCO 

SANTANDER 
36.744.003 

COMPARTA EPS 1.418.417.489 

COOSALUD E.S.S. 1.383.517.153 

SOLSALUD EPS 2.204.689.735 

TOTAL 7.378.127.349 
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Como el propósito fundamental con la ejecución de pagos fue el fortalecimiento a la Red de 

Prestadores, los pagos realizados a las EPS-S, incluyó la cesión de créditos a la red, lo que 

representó ingresos por recuperación de cartera y por consiguiente los recursos ingresaron a 

los prestadores de servicios de salud, favoreciéndose de la siguiente forma: 

 

EPS-S  BENEFICIARIA DEL RECOBRO 

IPS BENEFICIARIA DE LA 

CESION 
 ASMETSALUD   CAFESALUD   CAPRECOM   COMPARTA   COOSALUD   SOLSALUD  

 TOTAL 

CEDIDO A IPS  

 ESE HOSPITAL 

PSIQUIATRICO SAN 

CAMILO  

      60.000.000    25.181.702     70.113.921        14.484.136          169.779.759  

 ESE HOSPITAL REGIONAL 

DE GARCIA ROVIRA 

MALAGA  

          600.000.000          600.000.000  

 ESE HOSPITAL REGIONAL 

DE SAN GIL  
    90.494.765     70.338.622        29.565.098          190.398.485  

 ESE HOSPITAL REGIONAL 

DE VELEZ  
      24.116.000       69.303.148        18.291.128      130.000.000        241.710.276  

 ESE HOSPITAL REGIONAL 

DEL MAGDALENA MEDIO  
    150.000.000            18.352.670        44.652.955        213.005.625  

 ESE HOSPITAL REGIONAL 

MANUELA BELTRAN 

SOCORRO  

      25.000.000  187.911.430     69.776.316      241.856.807      100.000.000        624.544.553  

 ESE HOSPITAL SAN JUAN 

DE DIOS DE 

FLORIDABLANCA  

      71.000.000    48.084.665     70.028.343        30.552.536        40.000.000        75.516.263      335.181.807  

 ESE HOSPITAL 

UNIVERSITARIO DE 

SANTANDER  

    680.869.571  130.505.176        465.315.114   1.000.000.000   2.129.173.472   4.405.863.333  

FUNDACION 

CARDIOVASCULAR DE 

COLOMBIA  

  492.035.310              492.035.310  
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 VALOR TOTAL PAGADO 

POR RECOBROS EPS-S  
 1.010.985.571  974.213.048   349.560.350   1.418.417.489   1.314.652.955   2.204.689.735   7.272.519.148  

 

 

 

PAGOS POR ATENCION DE URGENCIAS SIN AMPARO CONTRACTUAL 

 

TIPO 

ENTIDAD 
ENTIDAD VALOR 

RED PRIVADA ANDES DE COLOMBIA I.P.S. SAS 6.976.579 

RED PRIVADA ASOCIACION VOLUNTARIA DE ALIVIO AL CANCEROSO AVAC                                           315.490.000  

RED PRIVADA CLINICA  JUAN N. CORPAS LTDA                                             19.774.587  

RED PRIVADA CLINICA ATENAS LIMITADA I P S                                             10.985.908  

RED PRIVADA CLINICA CENTRO S.A.                                             11.662.502  
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RED PRIVADA CLINICA CHICAMOCHA S.A.                                             97.524.128  

RED PRIVADA CLINICA DEL OCCIDENTE S.A.                                             35.389.234  

RED PRIVADA CLINICA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA                                           150.321.580  

RED PRIVADA CLINICA NORTE S.A.                                             10.129.803  

RED PRIVADA CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CALDAS                                                   705.340  

RED PRIVADA DIAGNOSTICOS CARDIOLOGICOS ESPECIALIZADOS SAS. DIACORSAS                                               7.896.934  

RED PRIVADA DISANMED LTDA                                             35.384.716  

RED PRIVADA FUND. OFTALM. SDER C. CARLOS ARDILA L FOS-CAL                                           911.322.802  

RED PRIVADA FUND.OFTALMOL.DE SDER-CLINICA CARLOS ARDILA LULLE FOSCAL                                           787.983.796  

RED PRIVADA FUNDACION CAMBELL                                             30.781.516  

RED PRIVADA FUNDACION CARDIOVASCULAR DE COLOMBIA                                       1.465.916.161  

RED PRIVADA GLOBAL SERVICE AVIATION LIMITADA                                             17.100.000  

RED PRIVADA GONZALEZ USCATEGUI RAFAEL EUGENIO                                              16.000.000  

RED PRIVADA HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN IGNACIO                                               9.880.945  

RED PRIVADA INST.PRESTAD.SERV.DE SALUD UNIV.DE A.IPS UNIVER                                               6.935.516  

RED PRIVADA 

INSTITUTO DE  GASTROENTEROLOGIA Y HEPATOLOGIA DEL ORIENTE 

S.A.S.                                               9.167.310  

RED PRIVADA INSTITUTO DEL CORAZON DE BUCARAMANGA S.A.                                           111.340.253  

RED PRIVADA INVERSIONES MEDICAS DE LOS ANDES S.A.S.                                             18.799.473  

RED PRIVADA L H S.A.S                                               2.500.000  

RED PRIVADA LABORATORIO CLINICO BACTERIOLOGICO A.D.M S.A                                             25.192.115  

RED PRIVADA LOS COMUNEROS HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BUCARAMANGA S.A                                            116.850.503  

RED PRIVADA LUCI PROFESIONALES LIMITADA                                             67.514.188  
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TIPO ENTIDAD ENTIDAD VALOR 

RED PRIVADA MEDICINA INTEGRAL IPS S.A.                                           117.000.000  

RED PRIVADA NEFROBOYACA LTDA                                               4.314.660  

RED PRIVADA NEW SERVICE CENTRAL DE NEGOCIOS E.U                                       2.227.942.534  

RED PRIVADA OTOLASER OTORRINOS ESTETICA FACIAL LASER LTDA                                             90.937.917  

RED PRIVADA OTOMED ASISTENCIA MEDICA LTDA.                                       1.081.037.720  

RED PRIVADA RUEDA GALVIS JUAN CARLOS                                           157.782.049  

RED PRIVADA SOCIEDAD CARDIOVASCULAR DE SANTANDER LIMITADA S.C.S.                                             38.369.275  

RED PRIVADA UNIDAD CLINICA LA MAGDALENA S.A.S.                                           204.112.683  

RED PRIVADA VISAFAM LTDA I.P.S.                                             83.581.265  

RED PRIVADA VITAL MEDICAL CARE  S.A.S.                                           131.760.271  

 

TIPO ENTIDAD ENTIDAD VALOR 

RED PUBLICA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO                                               1.265.208  

RED PUBLICA ESE HOSPITAL DEL SARARE                                             62.742.708  

RED PUBLICA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL                                                3.674.016  

RED PUBLICA ESE HOSPITAL LA VICTORIA ESE III NIVEL                                             64.799.771  

RED PUBLICA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JORGE                                               4.754.494  

RED PUBLICA ESE METROSALUD                                               6.445.048  

TOTAL                                       8.580.045.508  
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PAGOS POR SERVICIOS ORDENADOS TUTELAS SIN AMPARO CONTRACTUAL 

 

TOPO 

ENTIDAD 
ENTIDAD VALOR 

RED PRIVADA ALVARO ANTONIO HERRERA HERNANDEZ                                               2.000.000  

RED PRIVADA AUDIOFON E.U                                                   960.000  

RED PRIVADA CATME SA                                              10.594.270  

RED PRIVADA CENTRO MEDICO SINAPSIS LTDA                                                   350.000  

RED PRIVADA CLINICA CHICAMOCHA S.A.                                               6.685.475  

RED PRIVADA DISANMED LTDA                                             76.431.332  

RED PRIVADA FUND. OFTALM. SDER C. CARLOS ARDILA L FOS-CAL                                             69.417.030  

RED PRIVADA FUND.OFTALMOL.DE SDER-CLINICA CARLOS ARDILA LULLE FOSCAL                                             14.363.270  

RED PRIVADA FUNDACION CARDIOVASCULAR DE COLOMBIA                                               1.217.698  

RED PRIVADA GAMANUCLEAR LTDA                                                   600.661  

RED PRIVADA GENETIX E.U.                                                   420.000  
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RED PRIVADA GONZALEZ USCATEGUI RAFAEL EUGENIO                                            106.107.660  

RED PRIVADA 

INSTITUTO DE  GASTROENTEROLOGIA Y HEPATOLOGIA DEL ORIENTE 

S.A.S.                                               2.230.000  

RED PRIVADA INSTITUTO DEL CORAZON DE BUCARAMANGA S.A.                                             54.703.272  

RED PRIVADA INSTITUTO NEUMOLOGICO DEL ORIENTE S.A                                                   208.400  

RED PRIVADA LABORATORIO CLINICO BACTERIOLOGICO A.D.M S.A                                             15.315.800  

RED PRIVADA LABORATORIO DE HISTOCITOPATOLOGIA LTDA                                                    700.000  

RED PRIVADA MABEL ROCIO FLOREZ CHAPARRO                                               2.028.000  

RED PRIVADA NEW SERVICE CENTRAL DE NEGOCIOS E.U                                       1.364.923.230  

RED PRIVADA OFTALMOS S.A.                                                     98.000  

RED PRIVADA ORDUZ GOMEZ CARLOS ULISES                                             58.167.961  

RED PRIVADA OTOLASER OTORRINOS ESTETICA FACIAL LASER LTDA                                             14.807.668  

RED PRIVADA OTOMED ASISTENCIA MEDICA LTDA.                                             27.000.000  

RED PRIVADA PRIETO VILLAMIZAR ALBERTO                                               7.610.000  

RED PRIVADA RADIOLOGOS ESPECIALIZADOS DE BUCARAMANGA S.A.                                             15.491.754  

RED PRIVADA RAMOS MONSALVE OTONIEL DARIO                                               1.060.000  

RED PRIVADA RUEDA GALVIS JUAN CARLOS                                             41.388.209  

RED PRIVADA VISAFAM LTDA I.P.S.                                           120.638.273  

RED PRIVADA YUDY XIOMARA FLOREZ GAMBOA                                               4.800.000  

RED PUBLICA HOSPITAL PABLO TOBON URIBE                                               1.940.120  

  TOTAL                                       2.022.258.083  
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PAGOS  CON RECURSOS DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL AÑO 2012 

(GIRADOS LEGALIZADOS) 

ENTIDAD VALOR 

Cooperativa de Salud Comunitaria Empresa Promotora de Salud 

COMPARTA EPSS                          637.953.418  

ASMET SALUD ESS EPSS                          451.706.706  

CAPRECOM EPSS                          314.467.976  

CAJASAN EPSS                           332.818.049  

CAFESALUD EPSS                           133.935.321  

TOTAL RECOBROS EPS-S                       1.870.881.470  

OTOMED ASISTENCIA MEDICA LTDA                          315.106.797  

INSTITUTO DEL CORAZON DE BUCARAMANGA S.A                           440.416.963  
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SERVICLINICOS DROMEDICAS S.A                          320.027.350  

UNIDAD CLINICA LA MAGDALENA S.A                           360.995.069  

LOS COMUNEROS HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BUCARAMANGA 

S.A                           308.414.821  

SIMAG                          104.994.271  

PABLO TOBON URIBE                            64.474.918  

 

 

 

 

 

 

ENTIDAD VALOR 

CEDIT                            92.894.831  

FUNDACION OFTALMOLOGICA DE SANTANDER                          385.996.718  

TOTAL RED PRIVADA                       2.393.321.738  

ESE HOSPITAL REGIONAL  DE CHIQUINQUIRA                            21.915.254  

HOSPITAL DE BOSA II NIVEL ESE                            31.549.915  

HOSPITAL DE SUBA II NIVEL ESE                            56.791.983  

HOSPITAL DEPARTAMENTAL  DE VILLAVICENCIO                            53.365.770  

FUNDACION HOSPITAL UNIVERSITARIO METROPOLITANO                            22.032.120  

HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN                          115.203.637  
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HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO                           235.573.203  

HOSPITAL DEPARTAMENTAL GRANADA                            49.552.199  

HOSPITAL SIMON BOLIVAR III NIVEL ESE                          277.536.696  

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA – 

DESPLAZADOS                            81.156.399  

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER - DESPLAZADOS                          620.109.092  

TOTAL RED PUBLICA                   1.564.786.268 

TOTAL 5.828.989.476 
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PAGOS CON  RECURSOS DEL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL - 2012 

(GIRADOS EN TRAMITE DE LEGALIZACION) 

ENTIDAD VALOR 

COMFENALCO SANTANDER                        2.296.351.322  

COOSALUD EPS - S                           732.702.084  

COMPARTA EPS                           304.097.698  

TOTAL RCOBROS EPS-S                        3.333.151.104  

DIOSALUD                             52.117.005  

MEDILASER                             97.044.753  

TOTAL RED PRIVADA                           149.161.758  

ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA                             96.053.525  

ESE HOSPITAL DEL SARARE SARAVENA                             62.975.318  

ESE HOSPITAL DE ENGATIVA II NIVEL                           178.422.669  

ESE HOSPITAL DE TUNJUELITO II NIVEL                               7.430.420  

ESE HOSPITAL DE YOPAL                             19.026.164  

ESE HOPSITAL REGIONAL DE AGUACHICA JOSE DAVID PADILLA VILLAFAÑE                             44.945.028  

ESE HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES                             43.663.959  

ESE HOSPITAL CENTRO ORIENTE II NIVEL                               5.118.326  

ESE HOSPITAL FONTIBON                             58.913.609  

ESE HOSPITAL MEISSEN II NIVEL                           150.158.165  

ESE HOSPITAL SANTA CLARA III NIVEL                             80.247.068  

HOSPITAL EL TUNAL ESE                              40.828.883  

FUNDACION UNIVERSITARIA SAN JUAN DE DIOS                             85.447.062  

HOSPITAL OCCIDENTE DE  KENNEDY III NIVEL                           110.828.967  
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TOTAL RED PUBLICA                         984.059.163  

TOTAL 4.466.372.025,00 

 

 

2.9. TOTAL PAGOS SERVICIOS DE SALUD AÑO 2012 (CONTRATADOS Y SIN AMPARADO 

CONTRACTUAL) 

ITEM VALOR 

PAGOS RED PUBLICA (SIN CONTRATO)      21.289.143.898  

PAGOS RED PRIVADA (SIN CONTRATO)      12.999.165.722  

PAGOS RECOBROS EPS-S      12.582.159.923  

CONTRATOS RED PUBLICA      19.826.741.075  

CONTRATOS RED PRIVADA        7.838.222.304  

TOTAL      74.535.432.922  
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SISTEMA DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL A PRESTADORES DE SERVICIOS 

DE SALUD 

En cumplimiento de las competencias de La Secretaría de Salud Departamental, durante la 

vigencia 2012, realizaron las siguientes actividades: 

 Visitas de verificación de estándares de habilitación a Instituciones Prestadoras de 
Servicios de Salud. 

 Visitas de asistencia técnica a Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud. 
 

 Visitas de asistencia técnica, inspección, vigilancia y control a los servicios 
farmacéuticos del Departamento. 

 

 Apertura de procesos de investigación y sanción a instituciones prestadoras de servicios 
de salud y servicios farmacéuticos. 

 

GESTION DE APOYO MUNICIPAL 
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Con el fin de fortalecer la capacidad de gestión de los actores del SGSSS, durante la vigencia 

2012, se organizaron el área de Apoyo Municipal, incrementando las actividades programadas y 

ejecutadas, que incluyeron: 

 

1. Asistencia técnica en Gestión Financiera, Contratación, Calidad de Servicios a la Red 
Pública de Prestación de Servicios. 

 

2. Con las direcciones locales de salud, se realizan reuniones administrativas y visitas de 
asesoría sobre las competencias en salud así como del fortalecimiento de los programas de 
salud pública. 

 
3. Se realizó la evaluación de la capacidad de gestión de 52 municipios descentralizados en 

salud 
 

MUNICIPIO 
CALIFICACION POR INDICADOR 

TOTAL 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 

VR. MAX. INDICAD. 14 29 12 22 15 8 100 

Barichara 14 29 12 20 15 8 98 

San Miguel 14 29 12 17 15 8 95 

Barrancabermeja 14 29 6 21 15 8 93 

Onzaga 14 29 12 19 13 6 93 

Cepitá 14 29 12 19 13 5 92 

Enciso 11 29 12 19 15 6 92 

Aratoca 14 29 6 18 15 8 90 

Oiba 13 29 6 20 14 8 90 

Barbosa 12 29 12 15 14 6 88 

 



 
 

 

 
 
 

 270 

MUNICIPIO 

CALIFICACION POR INDICADOR 
TOTAL 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 

VR. MAX. INDICAD. 14 29 12 22 15 8 100 

Chipatá 14 29 6 20 13 6 88 

Girón 14 29 6 17 15 7 88 

Páramo 13 29 12 16 13 5 88 

Albania 14 29 6 17 15 6 87 

Bucaramanga 14 29 6 18 13 7 87 

La Paz 13 29 6 19 15 5 87 

Ocamonte 11 29 6 18 15 8 87 

Florián 14 29 6 16 15 6 86 

Los Santos 14 29 6 16 15 6 86 

Guepsa 14 29 6 17 13 6 85 

Simacota 11 29 12 17 11 5 85 

Betulia 14 29 6 17 11 7 84 

Molagavita 9 29 12 17 11 6 84 

Pinchote 10 29 6 16 15 8 84 

Rionegro 13 29 6 15 13 8 84 

Santa Helena del Opón  14 29 12 9 14 6 84 

Vetas 11 29 12 17 10 5 84 

Villanueva 13 29 6 15 14 6 83 

Aguada 12 29 6 17 13 5 82 

Cabrera 11 29 6 18 13 5 82 
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Macaravita 11 29 6 13 15 8 82 

Sucre 10 29 6 18 13 6 82 

Tona 11 29 6 15 13 8 82 

Concepción 9 29 0 22 15 6 81 

Confines 11 29 6 17 13 5 81 

El Carmen de Chucuri 14 29 6 12 14 6 81 

El Cerrito 11 29 6 14 15 6 81 

Guapotá 11 29 6 15 15 5 81 

Puente Nacional 12 29 6 14 15 5 81 

Puerto Parra 14 29 6 15 11 6 81 

Suratá 12 29 6 18 11 5 81 

California 9 29 12 12 13 5 80 

Coromoro 9 29 6 19 11 6 80 

 

MUNICIPIO 
CALIFICACION POR INDICADOR 

TOTAL 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 

VR. MAX. INDICAD. 14 29 12 22 15 8 100 

Charta 10 29 6 15 12 8 80 

Chima 9 29 12 15 8 7 80 

El Guacamayo 9 25 12 19 10 5 80 

El Peñón 12 29 6 12 14 7 80 

El Playón 9 29 6 17 13 6 80 

Encino 13 29 6 15 11 6 80 



 
 

 

 
 
 

 272 

Guaca 11 29 6 16 12 6 80 

Guavatá 10 29 6 14 15 6 80 

La Belleza 12 29 6 15 10 8 80 

San Benito 10 29 6 13 14 8 80 

 

4. Se generaron planes de mejoramiento para el logro de resultados sobresalientes en la 
próxima evaluación, apoyado con asistencia técnica y seguimiento continuo por parte del 
equipo de Apoyo Municipal y las diferentes áreas de la Secretaría.  

 

FORTALECIMIENTO A LA RED PÚBLICA DE PRESTACION DE SERVICIOS 

 

Durante el año 2012, se dio continuidad a la ejecución de los convenios interadministrativos 

para obras infraestructura hospitalaria y sus respectivas interventorías. 

 

A continuación se presenta un resumen de los convenios interadministrativos para la ejecución 

de obras de infraestructura hospitalaria ejecutados en la vigencia 2012 o que aun se encuentran 

en ejecución: 

MUNICIPIO OBJETO CONTRATISTA SUPERVISOR 
FECHA DE 

TERMINACION 

ESTADO 

ACTUAL 

% AVANCE 

EN OBRA 

ARATOCA 

CONSTRUCCION 

UNIDAD DE 

URGENCIAS E.S.E 

HOSPITAL JUAN 

PABLO II, 

ARATOCA, 

SANTANDER 

E.S.E HOSPITAL 

JUAN PABLO II 

ARATOCA 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

25/03/2013 
EN 

EJECUCION 

75%                                    

(DESPUES 

DEL 

ADICIONAL) 

BARBOSA 

CONSTRUCCION 

DEL HOSPITAL 

INTEGRADO SAN 

BERNARDO DEL 

MUNICIPIO DE 

MUNICIPIO DE 

BARBOSA 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

19/01/2013 
EN 

EJECUCION 
40% 
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BARBOSA 

BARICHARA 

MANTENIMIENTO 

Y ADECUACION 

DE LA E.S.E. 

HOSPITAL 

INTEGRADO SAN 

JUAN DE DIOS 

DEL MUNICIPIO 

DE BARICHARA 

SANTANDER. 

MUNICIPIO  DE 

BARICHARA 
SAID PAEZ 01-ago-12 RECIBIDA 100% 

BOLIVAR 

CONSTRUCCION 

ADECUACION Y 

REMODELACION 

EN SALA DE 

URGENCIAS Y 

LABORATORIOS 

CLINICOS ESE 

HOSPITAL LOCAL 

DE BOLIVAR 

SANTANDER 

HOSPITAL 

LOCAL DE 

BOLIVAR 

JESUS 

SERRANO 
06/11/2012 TERMINADO 100% 

BUCARAMANGA 

CONSTRUCCION 

AMPLIACION Y 

REMODELACION 

DE LA UNIDAD 

NEONATAL UCI 

PEDIATRICA DE 

LA ESE HOSPITAL 

UNIVERSITARIO 

DE SANTANDER 

ESE HOSPITAL 

UNIVERSITARIO 

DE SANTANDER 

HUS 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

NO 

DEFINIDA 
SUSPENDIDO 0% 

BUCARAMANGA 

CONSTRUCCION Y 

REMODELACION 

DEL 

HEMOCENTRO DE 

SANTANDER ESE 

HOSPITAL 

UNIVERSITARIO 

DE SANTANDER 

HUS 

ESE HOSPITAL 

UNIVERSITARIO 

DE SANTANDER 

HUS 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

NO 

DEFINIDA 
SUSPENDIDO 0% 
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BUCARAMANGA 

MEJORAMIENTO 

Y ADECUACION 

DEL SERVICIO C 

HOMBRES DE LA 

ESE HOSPITAL 

PSIQUIATRICO  

SAN CAMILO DEL 

MUNICIPIO DE 

BUCARAMANGA. 

ESE HOSPITAL 

PSIQUIATRICO 

SAN CAMILO 

SAID PAEZ 
01 DE JUNIO 

2012 
LIQUIDADA 100% 

BUCARAMANGA 

REPARACION 

LOCATIVA DEL 

AREA DE 

SERVICIO AB 

HOMBRES DE LA 

E.S.E. HOSPITAL 

PSIQUIATRICO 

SAN CAMILO DEL 

MUNICIPIO DE 

BUCARAMANGA 

– SANTANDER 

ESE HOSPITAL 

PSIQUIATRICO 

SAN CAMILO 

SAID PAEZ 
25 DE MAYO 

2012 
LIQUIDADA 100% 

 

MUNICIPIO OBJETO CONTRATISTA SUPERVISOR 
FECHA DE 

TERMINACION 

ESTADO 

ACTUAL 

% AVANCE 

EN OBRA 

CABRERA 

REMODELACION PLANTA FISICA 

DE LA ESE SAN PEDRO DEL 

MUNICIPIO DE CABRERA 

SANTANDER. 

E.S.E. SAN PEDRO 

DEL MUNICIPIO 

DE CABRERA 

SAID PAEZ 
05 DE ENERO 

2013 
SUSPENDIDA 86.10% 

CARMEN DE 

CHUCURI 

MANTENIMIENTO Y 

ADECUACION DE LA E.S.E 

HOSPITAL EL CARMEN DE 

CHUCURI SEDE 5 PUESTO DE 

SALUD LA SALINA DEL 

MUNICIPIO DEL CARMEN DE 

CHUCURI SANTANDER 

MUNICIPIO DEL 

CARMEN DEL 

CHUCURI 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

30/07/2012 
EN 

LIQUIDACION 
100% 

CHIMA 
REMODELACION Y 

MANTENIMIENTO DE LA ESE 

HOSPITAL SAN ROQUE DE 

MUNICIPIO DE 

CHIMA 
SAID PAEZ 

15 DE 

DICIEMBRE 

2011 

LIQUIDADA 100% 
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CHIMA. 

CHIMA 

SUMINISTRO E INSTALACION A 

TODO COSTO DEL CIELORRASO 

DEL HOSPITAL SAN ROQUE DEL 

MUNICIPIO DE CHIMA  

SANTANDER. 

MUNICIPIO DE 

CHIMA 
SAID PAEZ 

17 DE 

SEPTIEMBRE 

DE 2011 

LIQUIDADA 100% 

CHIPATA 

ADECUACION Y REMODELACION 

DEL HOSPITAL DE CHIPATA, 

SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

CHIPATA 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

NO 

DEFINIDA                                    

(PLAZO DE 

EJECUION 

RESTANTE 5 

DIAS) 

SUSPENDIDO 90% 

CIMITARRA 

CONSTRUCCION SECCION DE 

URGENCIAS DE LA ESE HOSPITAL 

INTEGRADO SAN JUAN DE 

CIMITARRA MUNICIPIO DE 

CIMITARRA 

HOSPITAL 

INTEGRADO SAN 

JUAN DE 

CIMITARRA 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

01/08/2012 LIQUIDADO 100% 

CONCEPCION 

CONSTRUCCION ESE HOSPITAL 

SAN RAFAEL DEL MUNICIO DE 

CONCEPCION SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

CONCEPCION 

JESUS 

SERRANO 
 

EJECUCION 70% 

CONFINES 

AMPLIACION Y REMODELACION 

CENTRO DE SALUD SAN 

CAYETANO DEL MUNICIPIO DE 

CONFINES  DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER. 

E.S.E.  CENTRO DE 

SALUD SAN 

CAYETANO DEL 

MUNICIPIO DE 

CONFINES 

SAID PAEZ 
04 DE ABRIL 

DE 2013 

EN 

EJECUCION 
65,00% 

COROMORO 

ADECUACION DE LA ESE DEL 

MUNICIPIO DE COROMORO 

DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER. 

E.S.E. DEL 

MUNICIPIO DE 

COROMORO 

SAID PAEZ 

27 DE 

MARZO DE 

2012 

LIQUIDADA 100% 

 

MUNICIPIO OBJETO CONTRATISTA SUPERVISOR 
FECHA DE 

TERMINACION 

ESTADO 

ACTUAL 

% AVANCE 

EN OBRA 

ENCINO 
AMPLIACION Y MANTENIMIENTO 

CENTRO DE SALUD DEL 

MUNICIPIO DE ENCINO 

CENTRO DE SALUD 

DEL MUNICIPIO DE 

ENCINO 

SAID PAEZ 

18 DE 

FEBRERO 

21013 

EN 

EJECUCION 
40% 
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SANTANDER'. SANTANDER'. 

FLORIAN 

REMODELACION Y ADECUACION 

DE LA ESE CENTRO DE SALUD SAN 

JOSE DE FLORIAN DEL MUNICIO 

DE FLORIAN 

MUNICIPIO DE 

FLORIAN 

JESUS 

SERRANO 
08/03/2012 

EN 

EJECUCION 
45% 

GALAN 

CONSTRUCCION ESE HOSPITAL 

GALAN FASE I (URGENCIAS) 

MUNICIPIO DE GALAN - 

SANTANDER'. 

E.S.E. HOSPITAL 

GALAN 
SAID PAEZ 

08 DE 

AGOSTO 

2012 

SUSPENDIDA 25,65% 

GAMBITA 

CONSTRUCCION AREA DE 

URGENCIAS CENTRO DE SALUD 

MUNICIPIO DE GAMBITA 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

GAMBITA 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

27/09/2012 
EN 

LIQUIDACION 
100% 

GIRON 

CONSTRUCCIÓN FASE II DEL 

CENTRO DE SALUD EN LA 

CIUDADELA NUEVO GIRÓN EN EL 

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE 

GIRÓN DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER '. 

MUNICIPIO DE 

GIRON 
SAID PAEZ 

15 DE 

FEBRERO DE 

2013 

SUSPENDIDO 0% 

GUACA 

REMODELACION AREA DE 

UERGENCIAS Y SALA DE PARTOS 

DE LA ESE HOSPITAL SANTA ANA 

DE GUACA SANTANDER 

ESE HOSPITAL 

SANTA ANA DE 

GUACA 

JESUS 

SERRANO 
15/03/2013 

EN 

EJECUCION 
60% 

GUACAMAYO 

ADECUACION Y AMPLIACION DE 

LA ESE CENTRO DE SALUD JUAN 

SOLERI DEL MUNICIPIO DE 

GUACAMAYO, DEPARTAMENTO 

DE SANTANDER ' 

ESE CENTRO DE 

SALUD JUAN 

SOLERI DEL 

MUNICIPIO DE 

GUACAMAYO 

SAID PAEZ 
06 DE 

MARZO 2012 
LIQUIDADA 100,00% 

GUADALUPE 

CONSTRUCCION DE LA E.S.E 

HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DE 

GUADALUPE, MUNICIPIO DE 

GUADALUPE, SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

GUADALUPE 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

03/10/2012 SUSPENDIDO 80% 

GUAPOTA 
CONSTRUCCION CENTRO DE 

SALUD SAN CAYETANO DEL 

MUNICIPIO DE GUAPOTA 

HOSPITAL SAN 

CAYETANO 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

26/09/2012 
EN 

LIQUIDACION 
100% 
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DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

 

 

MUNICIPIO OBJETO CONTRATISTA SUPERVISOR 
FECHA DE 

TERMINACION 

ESTADO 

ACTUAL 

% 

AVANCE 

EN OBRA 

GUAVATA 

CONSTRUCCION NUEVA 

ESE MUNICIPIO DE 

GUAVATA 

ESE SAN JOSE 

DE GUAVATA 

R/L DRA 

DAYANNI 

PINZON 

JESUS 

SERRANO 
27/09/2012 SUSPENDIDO 100% 

GUEPSA 

ADECUACION Y 

REMODELACION CENTRO 

DE SALUD DEL MUNICIPIO 

DE GUEPSA 

MUNICIPIO DE 

GUEPSA 

JESUS 

SERRANO 
25/06/2013 EJECUCION 70% 

LA PAZ 

REMODELACION DE LA ESE 

NUESTRA SEÑORA DE LA 

PAZ, MUNICIPIO DE LA PAZ 

ESE NUESTRA 

SEÑORA DE LA 

PAZ 

JESUS 

SERRANO 
 

EN 

EJECUCION 
65% 

LANDAZURI 

MEJORAMIENTO Y 

ADECUACION ZONA DE 

PARTOS Y 

HOSPITALIZACION ESE 

HOSPITAL INTEGRADO DE 

LANDAZURY SANTANDER 

ESE HOSPITAL 

INTEGRADO DE 

LANDAZIRY 

JESUS 

SERRANO 
 

TERMINADO 100% 

LEBRIJA 

CONSTRUCCION FASE II 

HOSPITAL SAN JUAN DE 

DIOS MUNICIPIO DE 

LEBRIJA SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

LEBRIJA 
SAID PAEZ 

10 DE ENERO 

2013 
RECIBIA 100% 

MATANZA 

CONSTRUCCION HOSPITAL 

SAN RAFAEL DEL 

MUNICIPIO DE MATANZA 

DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER" 

E.S.E HOSPITAL 

SAN RAFAEL 

DEL MUNICIPIO 

DE MATANZA 

SAID PAEZ 

13 DE 

DICIEMBRE 

DE 2012 

RECIBIDA 100% 
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MOLAGAVITA 

REMODELACIONESE 

CENTRO DE SALUD 

NUESTRA SEÑORA DE LA 

ESPERANZA MOLAGAVITA 

SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

MOLAGAVITA 

JESUS 

SERRANO 
25/09/2011 TERMINADO 100% 

OCAMONTE 

CONSTRUCCION DE 

URGENCIAS DEL HOSPITAL 

DE OCAMONTE, 

SANTANDER" 

MUNICIPIO DE 

COROMORO 
SAID PAEZ 

13 DE MAYO 

2012 
LIQUIDADA 100% 

OIBA 

CONSTRUCCION NUEVA 

E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL 

DE OIBA DEPARTAMENTO 

DE SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

OIBA 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

15/03/2012 LIQUIDADO 100% 

ONZAGA 

MANTENIMIENTO GENERAL 

Y REFORMA AREA DEL 

LABORATORIO DEL AREA 

DE PARTOS, HOSPITAL 

INTEGRADO SAN VICENTE 

DE PAUL MUNICIPIO DE 

ONZAGA SANTANDER" 

MUNICIPIO DE 

ONZAGA 
SAID PAEZ 

15 DE ENERO 

DE 2013 
RECIBIDA 100% 

 

MUNICIPIO OBJETO CONTRATISTA SUPERVISOR 
FECHA DE 

TERMINACION 

ESTADO 

ACTUAL 

% 

AVANCE 

EN OBRA 

PALMAR 

AMPLIACION 

CENTRO DE SALUD 

E.S.E. ANDRES CALA 

PIMENTEL DEL 

MUNICIPIO DE 

PALMAR 

DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER. 

MUNICIPIO 

DEL PALMAR 
SAID PAEZ 

31 DE JULIO 

2012 
LIQUIDADA 100% 

PARAMO 

AMPLIACION Y 

REMODELACION DE 

LA E.S.E. CENTRO DE 

SALUD DEL 

MUNICIPIO DEL 

E.S.E. 

CENTRO DE 

SALUD DEL 

MUNICIPIO 

DEL PARAMO 

SAID PAEZ 

02 DE 

AGOSTO 

2013 

SUSPENDIDO 78,60% 
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PARAMO 

SANTANDER. 

SANTANDER 

PIEDECUESTA 

CONSTRUCCION 

NUEVA CENTRAL DE 

URGENCIAS Y 

HOSPITALIZACIÓN 

PARA LA E.S.E 

HOSPITAL LOCAL DE 

PIEDECUESTA 

E.S.E 

HOSPITAL 

LOCAL DE 

PIEDECUESTA 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

27/03/2013 SUSPENDIDO 65% 

PLAYON 

CONSTRUCCION 

AREA DE URGENCIAS 

Y ADECUACION 

GENERAL DE 

CONSULTA EXTERNA, 

AREA DE SERVICIOS 

CIRCULACION Y 

HOSPITALIZACION DE 

LA E.S.E.  HOSPITAL 

SANTO DOMINGO 

SAVIO DEL 

MUNICIPIO DE EL 

PLAYON DEL 

DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER. 

E.S.E. 

HOSPITAL 

SANTO 

DOMINGO 

SAVIO DEL 

MUNICIPIO 

DE EL 

PLAYON 

SAID PAEZ 

26 DE 

SEPTIEMBRE 

DE 2012 

LIQUIDADA 100% 

PUERTO 

PARRA 

CONSTRUCCIÓN 

DE LA E.S.E. 

CENTRO DE 

SALUD DEL 

MUNICIPIO DE 

PUERTO PARRA-

SANTANDER 

ESE CENTRO 

DE SALUD 

MUNICIPIO 

PUERTO 

PARRA 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

16/05/2012 LIQUIDADO 100% 

PUERTO 

WILCHES 

CONSTRUCCION 

PUESTO DE SALUD 

DEL 

CORREGIMIENTO 

PUENTE SOGAMOSO 

MUNICIPIO DE 

PUERTO WILCHES, 

MJUNICIPIO 

DE PUERTO 

WILCHES 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

06/06/2012 SUSPENDIDO 0% 
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SATANDER 

RIONEGRO 

CONSTRUCCION Y 

REMODELACION DE 

URGENCIAS Y 

UNIDAD DE APOYO 

DEL HOSPITAL SAN 

ANTONIO DEL 

MUNICIPIO DE 

RIONEGRO 

SANTANDER 

MUNICIPIO 

DE 

RIONEGRO 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

12/05/2013 EJECUCION 70% 

SAN ANDRES 

CONSTRUCCION 

URGENCIAS DE LA 

ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DEL MUNICIPIO 

DE SAN ANDRES 

SANTANDER 

ESE HOSPITAL 

SAN JOSE DEL 

MUNICIPIO 

DE SAN 

ANDRES 

SANTANDER 

JESUS 

SERRANO 
01/09/2012 TERMINADO 100% 

 

MUNICIPIO OBJETO CONTRATISTA SUPERVISOR 
FECHA DE 

TERMINACION 
ESTADO ACTUAL 

% 

AVANCE 

EN OBRA 

SAN 

BENITO 

CONSTRUCCION DE 

URGENCIAS DEL 

CENTRO DE SALUD 

SAN BENITO 

SANTANDER" 

MUNICIPIO DE 

SAN BENITO 
SAID PAEZ 

15 DE FEBRERO 

2013 
EN EJECUCION 85% 
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SAN 

JOAQUIN 

MANTENIMIENTO Y 

ADECUACION DE LA 

ESE HOSPITAL 

INTEGRADO SAN 

JOAQUIN MUNICIPIO 

DE SAN JOAQUIN 

SANTANDER" 

MUNICIPIO DE 

SAN JOAQUIN 
SAID PAEZ 

01 DE 

OCTUBRE DE 

2012 

RECIBIDA 100% 

SAN JOSE 

DE 

MIRANDA 

CONSTRUCION ALA 

ADIMINISTRATIVA 

ESE HOSPITAL 

NUESTRA SEÑORA 

DE LOS REMEDIOS 

DE SAN JOSE DE 

MIRANDA 

SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

SAN JOSE DE 

MIRANDA 

JESUS 

SERRANO 
10/09/2012 TERMINADO 100% 

SAN 

MIGUEL 

CONSTRUCCION DE 

URGENCIAS DE LA 

ESES CENTRO DE 

SALUD SAN MIGUEL 

DEL MUNICIPIO DE 

SAN MIGUEL 

MUNICIPIO DE 

SAN MIGUEL 

JESUS 

SERRANO 
11/0272013 EN EJECUCION 60% 

SANTA 

BARBARA 

RECUPERACION Y 

ESTRUCTURACION 

DE LA ESE CENTRO 

DE SALUD SANTA 

BARBARA FASE 1 DEL 

MUNICIPIO DE 

SANTA BARBARA 

SANTANDER " 

MUNICIPIO 

SANTA 

BARBARA 

SAID PAEZ 
13 DE AGOSTO 

2012 
LIQUIDADA 100% 
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SANTA 

HELENA 

CONSTRUCCION 

TERMINACION DE 

E.S.E CENTRO DE 

SALUD JAIME 

MICHEL MUNICIPIO 

DE SANTA HELENA 

DEL OPON 

DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

SANTA 

HELENA DEL 

OPON 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

16/02/2013 
EN 

LIQUIDACION 
100% 

SOCORRO 

CONSTRUCCION DE 

LA NUEVA CENTRAL 

DE  

URGENCIAS 

PEDIATRICAS Y 

ADULTOS DE LA ESE 

HOSPITAL REGIONAL 

MANUELA BELTRAN 

DEL MUNICIPIO DEL 

SOCORRO 

SANTANDER 

HOSPITAL 

MANUELA 

BELTRAN 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

14/06/2013 EJECUCION 100% 

 

MUNICIPIO OBJETO CONTRATISTA SUPERVISOR 
FECHA DE 

TERMINACION 

ESTADO 

ACTUAL 

% AVANCE 

EN OBRA 

SUCRE 

CONSTRUCCION SEDE ESE 

HOSPITAL DE SUCRE 

SANTANDER 

MUNICIPIO DE 

SUCRE 

JESUS 

SERRANO 
19/03/2013 SUSPENDIDO 0% 

SUAITA 

REMODELACION Y 

CONSTRUCCION DE LAS 

INSTALACIONES QUE INCLUYE 

MAMPOSTERIA ESCALERAS, 

CIELOS RASOS, CUBIERTAS, 

CANALES METALICOS, PISOS, 

PAÑETES, ENCHAPES, 

CERAMICAS, ESTUCOS, 

MUNICIPIO DE 

SUAITA 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

17/04/2013 SUSPENDIDO 25% 
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CARPINTERIA METALICA Y DE 

MADERA, PUERTAS, 

APARATOS SANITARIOS, 

INSTALACIONES ELECTRICAS Y 

LIMPIEZA E INTERVENTORIA 

ENMARCADO DENTRO DEL 

PROYECTO REMODELACION 

DEL HOSPITAL CAICEDO Y 

FLOREZ DEL MUNICIPIO DE 

SUAITA 

VALLE DE 

SAN JOSE 

MEJORAMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA 

HOSPITALARIA DE LA E.S.E. 

HOSPITAL SAN JOSE DEL 

MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN 

JOSE SANTANDER " 

MUNICIPIO 

VALLE DE SAN 

JOSE 

SAID PAEZ 

21 DE 

DICIEMBRE 

2012 

RECIBIDA 100% 

VELEZ 

CONSTRUCCION Y 

REMODELACION DE LA SALA 

DE URGENCIAS DE LA ESE 

HOSPITAL REGIONAL DE VELEZ 

MUNICIPIO DE 

VELEZ 

ALFONSO 

MAYORGA 

PINTO 

31/12/2012 
EN 

LIQUIDACION 
100% 

VILLANUEVA 

CONSTRUCCION DE LA 

AMPLIACION DE LA ESE 

CENTRO DE SALUD CAMILO 

RUEDA DEL MUNICIPIO DE 

VILLANUEVA, SANTANDER    EN 

REEMPLAZO DEL RP 

No.000000012735 DE LA 

VIGENCIA 2010<> SEGUN 

DEC.000009 DE FEBRERO 01 

DE 2011 " 

MUNICIPIO DE 

VILLANUEVA 
SAID PAEZ 

26 DE 

DICIEMBRE 

2011 

RECIBIDA 100% 

 

 

Basados en el diagnóstico del estado de la infraestructura física de la red pública departamental 

de servicios de salud, se ha identificado la necesidad de nuevos proyectos del fortalecimiento, 

para los cuales se han gestionado recursos de diferentes fuentes; los proyectos propuestos 

para formulación y ejecución durante el año 2013 son: 
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MUNICIPIO VALOR NOMBRE DEL PROYECTO 
FUENTE DE 

FINANCIACION 
ESTADO 

BARBOSA 
$ 

1.000.000.000,00 

CONSTRUCCION HOSPITAL INTEGRADO 

SAN BERNARDO MUNICIPIO DE 

BARBOSA SANTANDER 

CREDITO SECRETARIA 

DE TRANSPORTE E 

INFRAESTRUCTURA 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

BARRANCABERMEJA 
$ 

3.527.666.770,00 

REMODELACION DEL PRIMER PISO: 

URGENCIAS Y CONSULTA EXTERNA, 

APOYO DIAGNOSTICO, SERVICIOS 

GENERALES Y ADMINISTRACION  ESE 

HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA 

MEDIO 

SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

BUCARAMANGA $ 500.000.000,00 

CONSTRUCCION DEL  CENTRO DE SALUD 

DEL BARRIO CAFÉ MADRID DE LA ESE 

ISABU 

ESCISION ESSA 
BANCO DE 

PROYECTOS 

BUCARAMANGA 
$ 

3.210.000.000,00 

CONSTRUCCION URGENCIAS DE LA ESE 

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE 

SANTANDER 

ESCISION ESSA 
BANCO DE 

PROYECTOS 

 

MUNICIPIO VALOR NOMBRE DEL PROYECTO 
FUENTE DE 

FINANCIACION 
ESTADO 

BUCARAMANGA $ 200.000.000,00 
DOTACION CAMAS HOSPITALARIAS ESE 

HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN CAMILO 

CREDITO SECRETARIA DE 

TRANSPORTE E 

INFRAESTRUCTURA 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

CABRERA $ 155.000.000,00 

REMODELACION PLANTA FISICA DE LA E.S.E. 

SAN PEDRO DEL MUNICIPIO DE CABRERA 

SANTANDER FASE II 

RENDIMIENTOS 

FINANCIEROS 

SUBCUENTA OTROS 

GASTOS EN SALUD 

INVERSION- VARIOS 

ACTUALIZACION 

DEL PROYECTO 
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CARMEN DE 

CHUCURI 
$ 641.712.952,17 

CONSTRUCCION CONSULTA EXTERNA Y 

URGENCIAS PUESTO DE SALUD 

CORREGIMIENTO SANTO DOMINGO DEL 

RAMO DEL CARMEN DE CHUCURI 

ESCISION ESSA 
PROYECTO EN 

FORMULACION 

CIMITARRA $ 830.569.175,07 

ADECUACION Y REMODELACION ZONA DE 

HOSPITALIZACION  Y CONSTRUCCION 

URBANISMO Y PARTE ELECTRICA E.S.E. 

HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE 

CIMITARRA 

SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

CONFINES $ 550.000.000,00 

AMPLIACION Y REMODELACION CENTRO DE 

SALUD SAN CAYETANO DEL MUNICIPIO DE 

CONFINES 

SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

FLORIDABLANCA $ 4.500.000.000,00 

FASE II CONSTRUCCION UNIDAD MATERNO 

INFANTIL DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 

DE FLORIDABLANCA 

MINISTERIO DE 

HACIENDA 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

FLORIDABLANCA $ 293.231.314,81 

ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISEÑOS 

PARA LA CONSTRUCCION NUEVA TORRE 

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE 

FLORIDABLANCA 

MARGEN DE 

COMERCIALIZACION Y 

RENDIMIENTOS 

FINANCIEROS 

SUBCUENTA OTROS 

GASTOS EN SALUD 

INVERSION- VARIOS 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

FLORIDABLANCA 
$ 

18.000.000.000,00 

CONSTRUCCION DE TORRE NUEVA DE LA 

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE 

FLORIDABLANCA 

ESCISION ESSA 
PROYECTO EN 

FORMULACION 

GAMBITA $ 176.120.705,00 

CONSTRUCCION DE URGENCIAS: ACABADOS 

CENTRO DE SALUD MUNICIPIO DE 

GAMBITA, SANTANDER 

SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

 

file:///C:/Users/Wz/AppData/Local/Microsoft/Windows/Usuario/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/B86EVP8L/secretaria%20de%20salud/GAMBITA/PRESUPUESTO_GAMBITA_TOTAL_CON_ADICIONAL.pdf
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MUNICIPIO VALOR NOMBRE DEL PROYECTO 
FUENTE DE 

FINANCIACION 
ESTADO 

GIRON 
$ 

11.000.000.000,00 

CONSTRUCCION ESE HOSPITAL SAN 

JUAN DE DIOS DE GIRON 

MIINISTERIO DE 

HACIENDA 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

GIRON $ 250.000.000,00 

CONSTRUCCION FASE II DEL 

CENTRO DE SALUD EN LA 

CIUDADELA NUEVO GIRON EN EL 

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE GIRON 

ESCISION ESSA 
PROYECTO EN 

FORMULACION 

GUACA $ 353.000.000,00 

REMODELACION SERVICIO DE 

HOSPITALIZACION ESE HOSPITAL 

SANTA ANA DE GUACA 

REGALIAS 
PROYECTO EN 

FORMULACION 

GUAVATA $ 230.000.000,00 

CONSTRUCCION DEL AREA DE 

RAYOS X Y CONSULTORIOS 

SEGUNDO PISO NUEVA ESE SAN 

JOSE DE GUAVATA 

RENDIMIENTOS 

FINANCIEROS 

SUBCUENTA OTROS 

GASTOS EN SALUD 

INVERSION- VARIOS 

ACTUALIZACION 

DEL PROYECTO 

LEBRIJA $ 399.967.899,25 

CONSTRUCCION FOSO DEL 

ASCENSOR Y OTRAS AREAS. DE LA 

FASE II HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 

DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA 

SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

LEBRIJA $ 700.000.000,00 

CONSTRUCCION FASE II  HOSPITAL 

SAN JUAN DE DIOS MUNICIPIO DE 

LEBRIJA SANTANDER 

ESICION ESSA 

EN 

ELABORACION 

DEL PROYECTO 

file:///C:/Users/Wz/AppData/Local/Microsoft/Windows/Usuario/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/B86EVP8L/secretaria%20de%20salud/LEBRIJA/INFORME%20ADICIONAL%20HOSPITAL.doc


 
 

 

 
 
 

 287 

MALAGA $ 348.000.000,00 

CONSTRUCCION CENTRAL DE 

ESTERILIZACION ESE HOSPITAL 

REGIONAL GARCIA ROVIRA 

SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

MATANZA $ 499.000.000,00 

CONSTRUCCION DEL CUARTO PARA 

SUBESTACION ELECTRICA, 

CUBIERTA PARA PARQUEADEROS Y 

PLOMIZADA AREA DE RAYOS X ESE 

HOSPITAL SAN RAFAEL DE 

MATANZA 

SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

OCAMONTE $ 30.000.000,00 

DOTACION PLANTA ELECTRICA  ESE 

MUNICIPIO DE OCAMONTE, 

SANTANDER 

SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

OIBA 
$ 

2.640.847.778,00 

CONSTRUCCION FASE II ESE 

HOSPITAL SAN RAFAEL DE OIBA 

SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

 

MUNICIPIO VALOR NOMBRE DEL PROYECTO 
FUENTE DE 

FINANCIACION 
ESTADO 

PARAMO $ 113.000.000,00 

AMPLIACION Y REMODELACION DEL 

CENTRO DE SALUD MUNICIPIO DE 

PARAMO DEPARTAMENTO DE  

SANTANDER 

RENDIMIENTOS 

FINANCIEROS 

SUBCUENTA OTROS 

GASTOS EN SALUD 

INVERSION- VARIOS 

ACTUALIZACION 

DEL PROYECTO 

PIEDECUESTA 
$ 

1.500.000.000,00 

ACABADOS DE URGENCIAS Y ZONA 

DE HOSPITALIZACION ESE HOSPITAL 

LOCAL DE PIEDECUESTA 

MINISTERIO DE 

HACIENDA 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

PIEDECUESTA $ 560.000.000,00 

CONSTRUCCION CENTRO DE SALUD 

SEVILLA DE LA ESE HOSPITAL LOCAL 

DE PIEDECUESTA 

MINISTERIO DE 

HACIENDA 

PROYECTO EN 

FORMULACION 
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PIEDECUESTA 
$ 

1.500.000.000,00 

CONSTRUCCION MORGUE, GASES 

MEDICINALES Y DESECHOS 

HOSPITALARIOS DE LA ESE HOSPITAL 

LOCAL DE PIEDECUESTA 

MINISTERIO DE 

HACIENDA 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

PLAYON $ 232.836.156,17 

CONSTRUCCION SALA DE RAYOS X Y 

SUBESTACION ELECTRICA ESE 

HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO 

MARGEN DE 

COMERCIALIZACION 

BANCO DE 

PROYECTOS 

PTO WILCHES 
$ 

1.396.505.114,79 

FASE II: HOSPITALIZACION Y AREA 

ADMINISTRATIVA DE LA ESE 

EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE 

DEL MUNICIPIO DE PUERTO WILCHES 

SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

PTO WILCHES $ 498.541.345,69 

CONSTRUCCION DEL CENTRO DE 

SALUD CON URGENCIAS Y CONSULTA 

EXTERNA CENTRO DE SALUD DEL 

CORREGIMIENTO DE BADILLO, DE LA 

ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS 

DUARTE DEL MUNICIPIO DE PUERTO 

WILCHES 

SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

PUERTO 

WILCHES 
$ 250.000.000,00 

CONSTRUCCION FASE II CENTRO DE 

SALUD PUENTE SOGAMOSO 

MINISTERIO DE 

HACIENDA 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

SABANA DE 

TORRES 

$ 

1.000.000.000,00 

CONSTRUCCION URGENCIAS FASE I 

E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SABANA 

DE TORRES 

SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

 

MUNICIPIO VALOR NOMBRE DEL PROYECTO 
FUENTE DE 

FINANCIACION 
ESTADO 

SAN ANDRES $ 250.000.000,00 
CONSTRUCCION FASE I CONSULTA EXTERNA 

ESE HOSPITAL SAN JOSE DE SAN ANDRES 

SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS 

PROYECTO EN 

FORMULACION 

SAN BENITO $ 279.492.481,17 

CONTINUACION  AREA DE URGENCIAS 

CENTRO DE SALUD SAN BENITO, 

SANTANDER 

SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

SIMACOTA $ 100.000.000,00 

ADECUACION Y REMODELACION CENTRO DE 

SALUD BAJO SIMACOTA DE LA ESE HOSPITAL 

INTEGRADO SAN ROQUE 

ESCISION ESSA 
PROYECTO EN 

FORMULACION 

file:///C:/Users/Wz/AppData/Local/Microsoft/Windows/Usuario/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/B86EVP8L/secretaria%20de%20salud/SAN%20BENITO/ANEXO%20ACTA%20DE%20MODIFICACION%20AP-GC-AC-20%20-%2001%20y%2002.xlsx


 
 

 

 
 
 

 289 

SOCORRO $ 1.500.000.000,00 

CONSTRUCCION CONSULTA EXTERNA 

ESPECIALIZADA ESE HOSPITAL REGIONAL 

MANUELA BELTRAN 

ESCISION ESSA 
PROYECTO EN 

FORMULACION 

VELEZ $ 2.781.528.858,76 

CONSTRUCCION AREA DE HOSPITALIZACION 

Y CIRUGIA  ESE HOSPITAL REGIONAL DE 

VELEZ 

SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS 

BANCO DE 

PROYECTOS 

 

III. SALUD  PUBLICA 

 

En el área de la Salud Pública, hemos sido líderes en los 87 municipios del Departamento, 

realizando apoyo, capacitación, soporte técnico, monitoreo, vigilancia y control del manejo de 

los recursos, de cumplimiento con las metas de salud pública. 

 

Adicionalmente, se ha brindado asistencia técnica al 100% de los municipios para la creación y 

funcionamiento de los comités de coordinación y articulación intersectorial de las acciones en 

salud.  Para el año 2013 continuaremos con el apoyo en la totalidad de los municipios. 

 

En el componente de Gestión del Plan de Intervenciones Colectivas,  se fortaleció la 

asistencia técnica y capacitación del recurso humano en salud en el 100% de los municipios del 

Departamento, con los equipos provinciales, los cuales teniendo como cabeza de equipo a los 

profesionales de enlace provincial y de salud ambiental,  realizaron la evaluación de gestión 

programática y financiera  de los 87 municipios,  se apoyó la asistencia técnica a los municipios 

e IPS públicas con más talento humano profesional interdisciplinario de Medicina, Psicología, 

Odontología, Nutrición y  de enfermería quienes especialmente  dieron apoyo a la asistencia 

técnica de las líneas programáticas de  Vigilancia epidemiológica, Salud Infantil, Salud Sexual y 

Reproductiva, Tuberculosis y Lepra; así mismo se fortaleció por provincia la intervención en 

ejercicios de pilotaje de fluorosis, focalizado en 6 municipios seleccionados por el Instituto 

Nacional de Salud  y el acompañamiento a pilotaje de la estrategia de Atención Primaria en 

Salud (APS).  
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Los equipos provinciales se ubicaron en las cabeceras de los núcleos provinciales; se 

promocionó en el 100% de los eventos la participación social en los procesos de formulación, 

seguimiento, evaluación y control de los planes de salud territorial en el Departamento y 

municipios con participación de Población Etnocultural.  También, se fortaleció la vigilancia y 

control de las acciones de prevención específica y detección temprana del Plan Obligatorio de 

Salud en el 100% de los entes territoriales y aseguradores; así mismo, se fortaleció e 

incrementó la implementación de APS  como mecanismo de coordinación y articulación de los 

actores sociales, institucionales y comunitarios en 42 municipios, se fortaleció la captura de 

información familiar con la implementación de tecnología apropiada a través de teléfonos 

inteligentes iniciándose el proceso de captura de información en campo a través de  las 60 

auxiliares de enfermería que hacen trabajo de modelaje de la estrategia de APS con el uso de 

los 62 equipos telefónicos. 

 

En cuanto a Vigilancia en Salud Pública, el porcentaje de notificación por municipio fue del 

99% (promedio 86), estando por encima del promedio establecido en lineamientos  

 

nacionales, con respecto al reporte generado por las instituciones de salud o las Unidades 

Primarias Generadoras de Datos (UPGD) como son denominadas en el sistema de vigilancia 

las cuales son 276, el reporte de oportunidad se encuentra en el 93%, cifra superior a la meta 

nacional que es del 85%. Así mismo, se incrementaron y fortalecieron en el 95% las acciones 

de vigilancia en salud pública con oportunidad y calidad ante notificación obligatoria de los 

eventos bajo vigilancia a nivel institucional y comunitario.  Además, se fortaleció el Sistema de 

Información de Salud Pública orientándolo a soportar la investigación y la mejora sustancial en 

las acciones de prevención y atención de la salud de los Santandereanos.  

 

En Salud Ambiental y Zoonosis, durante el año 2012, se desarrolló en el 100% de los 

municipios las acciones de promoción, prevención y control de las zoonosis a través de los 

consejos territoriales de zoonosis, actividades Información, Educación y Comunicación (IEC), y 

vigilancia activa de rabia; además se vacunaron el 74% de perros y gatos en los 82 municipios 

de 4ª, 5ª y 6ª categoría. Adicionalmente, se realizó seguimiento al 100% de la utilización de 

tratamientos con vacuna  antirrábica y sueros humano en los municipios de nuestra 

competencia.  
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En seguridad sanitaria y del ambiente se desarrollaron las acciones de Inspección, Vigilancia y 

Control (IVC) Sanitario y del Ambiente en los 82 municipios de 4a, 5a y 6a categoría, se realizó 

la vigilancia de la calidad del agua a la totalidad de los sistemas de suministro de agua de agua 

potable de los municipios de 4ª, 5ª y  6ª categoría de nuestro departamento, para lo cual es 

importante resaltar que el IRCA en ningún municipio se clasificó como inviable; sin embargo 

solo once están ubicados sin riesgo, se implementó el Programa de Vigilancia Epidemiológica 

en 27 municipios del Departamento.  

 

En cuanto a alimentos se realizó vigilancia tanto a los establecimientos  gastronómicos como a 

la totalidad de establecimientos de interés sanitario  y a los diferentes alimentos que se 

consumen en el Departamento lo cual conlleva a minimizar los casos de Enfermedades 

Transmitidas por Alimentos (ETAS) e intoxicaciones por otras sustancias. Se ha evidenciado el 

mejoramiento de la calidad de vida y salud de la población de los santandereanos con las 

intervenciones que se realizaron durante el año 2012 por el personal de salud ambiental, esto 

se ve reflejado en las estadísticas que se presentan mensualmente en los COVES 

departamentales.  

El Laboratorio Departamental de Salud Pública,  se fortaleció para apoyar las acciones de 

vigilancia en salud pública e investigación, labor que se reflejó en el  control  de  calidad  del 

diagnóstico en el 100% de laboratorios clínicos durante el año 2012, igualmente se analizaron 

34.103 muestras distribuidas así: Atención a las personas 29.287 muestras, Atención al 

Ambiente  4.816  muestras. 

Las muestras correspondientes a atención a personas se distribuyeron así: 18.453 en el 

laboratorio de Virología, 5.581 en el Laboratorio de Microbiología Clínica, 77 para Chagas 

Agudo,  3.515 en el Laboratorio de Tuberculosis y Lepra, 326 análisis de influenza  H1N1, 197 

análisis de Malaria, 203 de Rabia, y 1.132  de Leishmania. 

De las muestras correspondientes a atención al ambiente 2.442 pertenecen a análisis 

fisicoquímico y microbiológico de alimentos, 446 a análisis de bebidas alcohólicas ,164  a 

análisis de cosméticos, 4 a análisis de medicamentos y 1.760 a análisis fisicoquímico y 

microbiológico de aguas. 

 

 



 
 

 

 
 
 

 292 

En prevención y control de las Enfermedades de Transmisión Vectorial (ETV), se enfatizaron 

las medidas integrales de promoción, prevención y control de las ETV, en los siguientes campos 

de acción:  

1. Actividades de Control Social en 43 municipios, las cuales incluyó visitas individuales y de 

caracterización de viviendas, vinculación de la comunidad en las acciones de Prevención, 

Control y Vigilancia en Salud Pública para los Cambios Conductuales. Se profundizó en 

actividades de control de infestación en la protección de depósitos de agua para consumo, 

destrucción o relleno de recipientes que acumulen agua, uso de toldillos y repelentes, 

protección de puertas y ventanas; se educó sobre la adecuada disposición final de residuos 

sólidos y líquidos, así como de subproductos de cosecha (áreas cafeteras y cacaoteras) y 

reordenamiento del medio e higiene locativa. 

2. Medidas sobre Servicios de Salud en 32 municipios, se capacitó al personal de salud 

(médicos, enfermeras, bacteriólogas) en difusión de protocolos y guías clínicas, buscando 

mejorar la calidad en detección y tratamiento de casos de ETV; evaluación de la adecuada 

atención en términos de calidad y oportunidad (adherencia de Guías), mediante las acciones 

anteriores, se busca la oportunidad en el Diagnóstico y Tratamiento.   

3. Actividades de Control Vectorial en 38 municipios, tales como aplicación de larvicidas en 

recipientes que no se pueden eliminar, cubrir o rellenar o tratar de algún otro modo; control a 

través del empleo de insecticidas tanto de acción espacial, como residual, la cual busca la 

eliminación rápida y masiva de vectores que estén poniendo en riesgo la salud pública y el 

control biológico de criaderos mediante uso de peces o de Bacillus, para eliminar las formas 

larvarias de vectores.  El  levantamiento de índices aédicos se realizó en los mismos 

municipios.  

Así mismo, desde el programa de ETV  se lograron los siguientes Convenios 

Interinstitucionales:  

 Proyecto Chagas Congénito con el Instituto Nacional de Salud (INS) en 22 municipios. 

 Caracterización de vectores urbanos implicados en transmisión de Encefalitis Equina 
Venezolana (EEV) con el INS en el municipio de Barrancabermeja. 

 Certificación de la Eliminación de Transmisión de Chagas por Rhodnius prolixus 
domiciliado (OPS/OMS/MSPS) en el municipio de Guadalupe. 

 Sensibilidad y resistencia a insecticidas en vectores intrusos implicados en la trasmisión 
de Chagas Agudo con la Universidad Industrial de Santander (UIS) en los cuatro 
municipios del Área Metropolitana. 
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En las acciones de Promoción y Prevención, se concurrió en los 87 municipios, en las 

diferentes líneas programáticas así:  

 

- Salud Infantil :  con 7 profesionales de Salud (enfermeras) en las Siete Provincias  para 

posicionar el tema de Infancia en lo local y  desarrollar  de la estrategia AIEPI con el ánimo 
de que las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud implementen la atención integral 
a la primera  infancia y se disminuya la mortalidad infantil.  

 Se realizó un encuentro Departamental  con Agentes Comunitarios de AIEPI, con la 
participación de quince (15) municipios. 

 Se realizaron dos (2) cursos de  capacitación para Facilitadores de AIEPI Comunitario, 
con la participación de 30 municipios. 

 Se realizaron dos (2) cursos clínicos de AIEPI presenciales con la participación de 
profesionales de 60 municipios del departamento.  

 Se gestionó la inscripción de profesionales de salud del departamento, para la 
capacitación en el curso de actualización de AIEPI CLINICO VIRTUAL,  brindado por el 
Ministerio de Salud y Protección Social y la Universidad de Caldas, certificándose 150 
profesionales del departamento.  

 Con el ánimo de hacer control de la Enfermedad Respiratoria Aguda en el territorio  se 
logró dotar ocho (8) hospitales del departamento con las Salas de Atención de 
Enfermedad Respiratoria Aguda –ERA. 

 

En cuanto al Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) o programa de vacunación se ha 

promocionado la estrategia de vacunación sin barreras en el 100% de las IPS y municipios del 

departamento, se ha concurrido al 100% de los municipios con asistencia técnica directa para 

lograr que todos los niños y las niñas tengan esquema básico de vacunación con todos los 

biológicos de acuerdo a la edad; todo esto permitió a Santander estar entre los 7 departamentos 

del país que alcanzaron coberturas útiles en vacunación de menores de 5 años, las cuales 

fueron superiores al 95% en los biológicos trazadores, tal como se observa en el siguiente 

gráfico. 
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Sistema de Información MSPS, corte 31/Dic/2012 

 

Para el Ministerio de Salud y Protección Social el Centro de Acopio Departamental de Vacunas  

es modelo a nivel nacional  en el manejo de los procesos para el almacenamiento y distribución 

de vacunas. 

 

Otros logros obtenidos por el programa de vacunación durante el 2012 fueron: 

 Desarrollo de la Jornada de vacunación contra el Sarampión y la Rubéola, cumplimiento 
de coberturas de vacunación del 98,3%, en la población de 11 a 20 años de edad. 

 Entrega mensual de las vacunas e insumos a todos los municipios de Santander. 

 Desarrollo de 4 talleres provinciales para la socialización de los lineamientos de las 
jornadas de vacunación establecidas por el nivel nacional. 

 Participación en el lanzamiento de las 7 jornadas nacionales de vacunación 
desarrolladas en el 2012. 

 Cumplimiento del 100% de cobertura en la 1 dosis de la vacuna contra el Virus del 
Papiloma Humano - VPH en niñas de 4 grado de primaria 

 Socialización del Sistema de Información Nominal del PAI en línea e implementación del 
mismo en 50 IPS vacunadoras de Santander. 

 Posicionamiento y reconocimiento  positivo del programa en los 87 municipios y 
Empresas Promotoras de Salud - EPS. 

 Departamento modelo para el país en la coordinación y ejecución del proyecto 
interinstitucional “Centros de Acopio Provincial”. 

 Retroalimentación permanente de coberturas de vacunación a los municipios de 
Santander. 
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 Reconocimiento positivo al centro de acopio departamental durante la visita de 
evaluación internacional realizada por la Organización Panamericana de la Salud. 

 Fortalecimiento de la red de frío municipal mediante la entrega de 180 termos para el 
transporte de las vacunas. 
 

- En el área de la Salud Sexual y Reproductiva, en el año 2012 se realizó en los 87 

municipios estrategias de promoción y prevención para la  formulación de políticas para la 
promoción de los servicios de asesoría y prueba voluntaria para VIH en población general y 
gestantes.  Además se realizó seguimiento en el 100% de los municipios al suministro de 
tratamiento a mujeres embarazadas y leche de fórmula a los recién nacidos para reducir la 
transmisión perinatal del VIH a cargo de las EPS y DTS en población no afiliada.  También 
se desarrolló en un 100% el modelo de gestión programática del VIH y la guía para el 
manejo sin barreras y con calidad de las infecciones de transmisión sexual y el VIH/SIDA. 
Se apoyaron las acciones de capacitación, en ejecución del proyecto del Fondo Mundial de 
VIH, que se ejecuta en cuatro municipios: Bucaramanga, Floridablanca, San Gil y 
Barrancabermeja.  

 

Se ha implementado el programa de promoción de derechos y redes constructoras de paz en 

87 municipios del departamento, cumpliendo la meta en el año 2012.  Adicionalmente se han 

fortalecido 87 municipios con las redes sociales para la promoción y garantía del derecho al 

ejercicio responsable de la sexualidad de los derechos y deberes en salud sexual y reproductiva 

con enfoque etnocultural.  También se ha brindado asistencia técnica, seguimiento y evaluación 

a  IPS programadas que ofrecen servicios de atención en salud sexual y reproductiva con base 

en el  modelo de servicios amigables para jóvenes y adolescentes. Se ha hecho seguimiento y 

evaluación al 100% de los municipios en el cumplimiento de la norma técnica de atención del 

joven y planificación familiar a cargo de las EPS. 

 

En cuanto a  la atención materna, se ha implementado la estrategia de inducción en el 100% de 

los municipios a los servicios de control prenatal en ambientes cotidianos (laborales, 

institucionales, educativos, espacios públicos comunitarios, entre otros) y fortaleciendo la 

vigilancia de morbilidad materna extrema.  Además, se ha realizado seguimiento y evaluación al 

100% de los municipios de los indicadores de cumplimiento de la norma técnica de atención al 

embarazo, atención del parto y post parto e interrupción voluntaria del embarazo, atención del 

abuso sexual en servicios de urgencia. 
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Adicionalmente se hizo seguimiento a las EPS y las Direcciones Locales de Salud en población 

no afiliada de las muertes maternas evitables. También en el año 2012, se ejecutó seguimiento 

y evaluación al 100% de los municipios en los indicadores de cumplimiento de la norma técnica 

de detección del cáncer de cuello uterino y guía de atención de lesiones pre neoplásicas del 

cuello uterino a cargo de las EPS. 

Se brindó asistencia técnica en los 87 municipios  con 7 profesionales de enfermería  para los 

temas de tuberculosis, lepra salud sexual y reproductiva con el objetivo de que las Instituciones 

Prestadoras de Servicios de Salud brinden la atención integral. 

 

- El programa de Tuberculosis del Departamento de Santander se ha posicionado como 
departamento piloto en estrategias del Plan Colombia Libre de Tuberculosis, entre ellas la 
estrategia alianzas públicos privados y mixtos (PPM), se tiene conformado el Comité de 
estudio regional casos especiales tuberculosis (CERCET) y se conformó la liga de usuarios 
de pacientes de Lepra y Tuberculosis departamental. Además venimos trabajando con la 
población Indígena del municipio del Cerrito y un equipo de APS los acompaña.  

 

Estos logros requieren continuidad mediante la complementariedad de un equipo 

interdisciplinario que nos permita el cumplimiento de las metas propuestas y requeridas por el 

ente Nacional. 

 

Dentro de los avances del programa para el 2012 están los siguientes:  

 Se realizó capacitación de los equipos de salud municipales, en la nueva guía de 
atención en lepra.  

 Se avanzó en el estudio piloto de vigilancia a la resistencia a los medicamentos 
antituberculosos en la población afectada. 

 Se realizó acompañamiento a los municipios con Casos Especiales de Tuberculosis 
Farmacoresistente a través del CERCET, para manejo y tratamiento. 

 El programa de tuberculosis y lepra de Santander junto  con la Universidad Industrial de 
Santander, realizó investigación operativa a través de pruebas de biología molecular 
para la identificación de micobacterias en casos de alta sospecha clínica con 
baciloscopia y cultivo negativo, tuberculosis extrapulmonar, tuberculosis infantil, o en los 
casos en los que no se cuentan con evidencias bacteriológicas durante el seguimiento y 
para la toma de decisiones sobre su manejo, avanzó en la caracterización de la 
adherencia al tratamiento de tuberculosis en población indígena de la etnia Uwa. 
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 Se realizaron pruebas de sensibilidad a fármacos en pacientes con tuberculosis y con 
alguna condición de riesgo, en los 87 municipios de Santander. 

 Participó en la cofinanciación del congreso internacional de micobacterias en septiembre 
de 2012. 

 Adquirió material de apoyo para el diagnóstico de lepra, prevención de discapacidad, 
reproducción del plan estratégico para tuberculosis  y lepra, los cuales distribuyo en sus 
87 municipios. 

 

La salud mental también fue fortalecida durante el 2012, a través de  la vigilancia de los 

eventos más prevalentes en salud mental a nivel nacional con la incorporación al SIVIGILA de 

la vigilancia de la violencia intrafamiliar y la inclusión en las fichas de intoxicaciones por 

sustancias  se ha evidenciado  los intentos de suicidio. También se contó con 7 profesionales 

de psicología que apoyaron en la asistencia técnica de los 87 municipios del departamento. 

Se desarrolló en 15 Municipios el Modelo de Atención Primaria en el componente de Salud 

Mental con capacitación a las profesionales de Salud mental de las provincias seleccionadas. 

 

Los 87 Municipios cuentan con Planes de Salud Mental y Drogas, se realizó abogacía para la 

firma de 50 decretos municipales para la creación de los Comités Municipales de Drogas. Se ha 

iniciado un proceso de sensibilización en las ESE para la habilitación de la atención en 

psicología y asesoría a los Centros de Atención en Drogadicción existentes para que conozcan 

la normatividad vigente en habilitación y presten un mejor servicio. 

 

Se realizaron Comités Departamentales de Drogas, Comité contra la trata de personas en 

articulación con la Secretaria del Interior,  se inició un proceso de prevención y trabajo en red 

con la iniciativa de  Red papaz  para prevención del consumo de alcohol en menores de 18 

años. Se cuenta con el apoyo con recursos financieros y técnicos por parte del Ministerio de 

Salud y Protección Social para la línea de sustancias psicoactivas y Salud Mental. 

Se desarrolló con los diferentes municipios  planes de articulación para la prevención y el 

abordaje de las violencias, especialmente la violencia de género, adicionalmente se participó en 

las reuniones del consejo consultivo de mujeres en representación de la secretaría de salud 

departamental, también se estableció con secretaria de Interior que la secretaria de salud, por 

medio de salud mental hiciera parte del  comité de  justicia transicional, se logró sensibilización 

e implementación del Programa de Atención Psicosocial y Salud  Integral  (PAPSIVI) en el 

departamento. Se apoyó a los municipios en la realización  de análisis casos de eventos 
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presentados. De igual forma, se realizó seguimiento a las acciones de vigilancia en los casos de 

violencia de los municipios. Se realizó acompañamiento en el manejo de los pacientes de 

tuberculosis y lepra. 

 

Se han realizado mesas de trabajo para lograr   Intersectorialidad con Secretaría de Educación, 

del interior, de desarrollo Social, con juventudes que permitirán un impacto mayor en la 

población. 

 

Articulación departamental con las prioridades de Salud Sexual y Salud infantil  en los modelos 

Servicios Amigables para adolescentes y jóvenes y el  Modelo de atención integral a víctimas 

de violencia  sexual en lo que corresponde a Salud Mental, y en la estrategia de AIEPI con el 

programa de promoción de buen trato para menores de 6 años También Soy Persona, y en 

Crónicas con estilos de vida saludables. 

 

- En el área de la Nutrición, se brindó asistencia técnica a los 87 Municipios en la 

elaboración y puesta en marcha de los Planes territoriales de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional. Se capacitaron 66 de los 87 municipios a los grupos de apoyo de lactancia 
materna en: Lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses y alimentación complementaria 
adecuada hasta los primeros dos años de vida. Adicionalmente se desarrollaron estrategias 
de educación, información, comunicación y movilización social con enfoque etnocultural 
para la promoción de patrones alimentarios saludables en  66 de los  87 Municipios del 
Departamento.  Se mantuvo el suministro de antiparasitarios y micronutrientes en población 
vulnerable (niños y niñas menores de 5 años (1000) y mujeres gestantes (440)) no afiliadas 
al sistema general de seguridad social en salud. Se canalizó e hizo seguimiento hasta lograr 
la recuperación nutricional del 94% de los menores de dos años con algún grado de 
desnutrición reportada en el SIVIGILA en coordinación con las EPS.  También, se hizo 
seguimiento y evaluación al 60% del de las EPS en la entrega de micronutrientes a las 
gestantes en los controles prenatales para reducir el bajo peso al nacer y la anemia 

 

En el área de la nutrición, se brindó asistencia técnica, seguimiento y evaluación a los 

secretarios de salud municipal y/o coordinadores del Plan de Intervenciones Colectivas en: 

Seguridad alimentaria y nutricional, Línea Programática de SAN del Plan de Intervenciones 

colectivas y Sistema de Vigilancia Nutricional, Implementación de la Estrategia  Instituciones 

Amigas de la Mujer y la Infancia IAMI,  



 
 

 

 
 
 

 299 

 

Se realizó seguimiento a las acciones de identificación, remisión, intervención y seguimiento de 

los niños y niñas  menores de 2 años desnutridos y asistencia técnica y seguimiento a IPS en el 

suministro de micronutrientes a gestantes  de acuerdo a la norma de Detección de alteraciones 

en  el embarazo.  

 

Se realizaron siete  talleres de actualización en Seguridad Alimentaria y Nutricional- Estrategias 

de alimentación saludable dirigidos a Secretarios de salud municipal,  Coordinadores del Plan 

de Intervenciones Colectivas, responsables de la línea Programática y de la  ejecución de 

acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional, y siete talleres de capacitación en nutrición en 

el manejo de pacientes que reciben tratamiento de VIH/SIDA, Tuberculosis  y Lepra (interacción 

medicamentos con alimentos) a los profesionales de salud de las IPS.  

 

En el área de la promoción de hábitos saludables  se fortalecieron e implementaron en 44 de los 

68 municipios el desarrollo de estrategias intersectoriales que promueven la actividad física en 

los servicios de salud, escenarios educativos, laborales, comunitarios e institucionales.   

 

- En Salud Bucal para el año 2012, en desarrollo del proyecto: “Mejoramiento de la Salud 
Bucal dentro del marco de la estrategia Atención Primaria en Salud – APS en el 
departamento de Santander”, se logró la meta de resultado anual establecida en el Plan de 
desarrollo, al disminuir el índice COP a los 12 años de edad de 2,84 (obtenido en el  2011) a  
2,61.  

 

Se lograron las metas de producto, mediante el desarrollo de las siguientes actividades:  

 

 Seguimiento al Plan de Intervenciones colectivas componente Salud bucal en las 
direcciones locales de los 87 Municipios y se les brindó asistencia técnica respecto a los 
hallazgos representativos, con la elaboración del correspondiente informe.  
 

 A odontólogos de prestadores públicos, secretarios de salud y coordinadores salud bucal 
de los 87 municipios del departamento  se les brindó asistencia técnica en: a) Protección 
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específica detección temprana, b) Proceso de recepción, procesamiento y  
levantamiento de Indicadores de salud bucal (100% de las UPGD), y c) Vigilancia de 
exposición a flúor (87 prestadores).  
 

 A los consultorios odontológicos de 85 prestadores se les realizó seguimiento al 
cumplimiento de la norma técnica de salud bucal y a la implementación de AIEPI y IAMI.  

 Se capacitaron noventa y ocho (98) Odontólogos de prestadores públicos, Novecientos 
veintisiete (927) docentes (principalmente grados 5º,6º, y 7º y  Setecientos cincuenta y 
tres (753) Cuidadores (madres FAMI (ICBF), para la formación de replicadores 
institucionales y comunitarios de hábitos higiénicos como rutina diaria, orientación hacia 
la promoción y prevención, para un total de mil setecientos setenta y ocho (1778)  
capacitados en los  87 municipios del departamento.  
 

 Se capacitaron   trecientas treinta y dos (332) auxiliares de apoyo para la orientación 
hacia la promoción y prevención y fortalecimiento de la atención primaria en salud.  
 

 Se capacitaron auxiliares de enfermería de las provincias soto, mares y municipios 4,5 y 
6 en detección del riesgo – herramienta teléfonos inteligentes. 

 

En el siguiente cuadro se pueden observar la lista de proyectos de salud Pública matriculados 

en la Secretaria de planeación durante el 2012, con su código, presupuesto definitivo, 

presupuesto comprometido y porcentaje de  ejecución. 

 
Cuadro de proyectos de Salud Pública con presupuesto y ejecución  2012  

 

Código Banco 

de Proyectos 
Nombre del Proyecto 

Presupuesto 

Definitivo 

Presupuesto 

Comprometido 

% 

Ejecutado 

20120680000002 

Apoyo con talento humano 

para la gestión de acciones 

colectivas, vigilancia y control 

de la salud pública en el 

marco de atención primaria en 

salud en el departamento de 

Santander 

4.997.908.181,46 4.386.034.038,00 88% 
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20120680000007 

Fortalecimiento de la salud 

infantil para la reducción de 

las enfermedades prevalentes 

en la infancia y la mortalidad 

infantil en el departamento de 

Santander 

1.641.527.077,00 384.874.532,00 23% 

20120680000008 

Fortalecimiento de la 

inspección y vigilancia  y 

control  de las competencias 

en salud ambiental en el  

departamento de Santander 

358.320.000,00 13.610.000,00 4% 

20120680000009 

Fortalecimiento del laboratorio 

departamental de salud 

publica en el departamento de 

Santander 

1.963.950.000,00 576.902.823,00 29% 

20120680000010 

Mejoramiento de la salud 

bucal, dentro del marco de la 

estrategia Atención Primaria 

en Salud - APS  en el 

departamento de Santander 

293.010.000,00 274.254.440,00 94% 

20120680000011 

Fortalecimiento de la gestión 

integrada para la vigilancia, 

promoción, prevención y 

control de las Enfermedades 

Transmitidas  por Vectores 

departamento de Santander 

1.287.810.130,00 230.830.858,00 18% 

20120680000012 

Fortalecimiento de las 

acciones en salud sexual y 

reproductiva en el 

departamento de Santander 

1.047.000.000,00 30.000.000,00 3% 

 
 

Código Banco 

de Proyectos 
Nombre del Proyecto 

Presupuesto 

Definitivo 

Presupuesto 

Comprometido 

% 

Ejecutado 

20120680000013 Control y seguimiento de la 

tuberculosis y eliminación de 
910.000.000,00 379.466.666,00 42% 
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lepra en el departamento de 

Santander 

20120680000014 

Fortalecimiento del sistema de 

vigilancia en salud publica del 

departamento de  Santander 

1.685.298.000,00 1.188.657.008,00 71% 

20120680000015 

Fortalecimiento de las 

acciones de seguridad 

alimentaria y nutricional  en el 

departamento de Santander 

566.000.000,00 205.200.000,00 36% 

20120680000016 

Fortalecimiento de la  

promoción en la salud mental 

y prevención del consumo de 

sustancias psicoactivas (SPA) 

en el departamento de 

Santander 

776.415.814,00 212.800.000,00 27% 

20120680000017 

Apoyo para la promoción de 

hábitos y estilos de vida 

saludables y prevención de las 

enfermedades crónicas no 

transmisibles en el 

departamento Santander 

888.000.000,00 687.400.000,00 77% 

20120680000018 

Fortalecimiento de las 

actividades de gestión del plan 

nacional de salud pública en el 

marco de la estrategia de 

atención primaria en salud en 

el departamento de Santander 

2.079.805.238,00 1.049.700.000,00 50% 

 
 
 

 
IV. PROMOCIO SOCIAL 

 

Durante la vigencia 2012, se cumplió con las actividades programadas en esta área, acorde con 

las competencias y las metas del Plan de desarrollo:  
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 Asistencia técnica, vigilancia e inspección a los Servicios de Atención a la Comunidad de 
43 municipios del Departamento. 
 

 Trámite oportuno de quejas, reclamos y derechos de petición interpuestos ante la 
Secretaría de Salud de Santander, con relación al derecho a la salud de la población 
pobre y vulnerable del Departamento.   

 

 Asistencia técnica, y vigilancia en la implementación y desarrollo de acciones en 
Promoción Social en 21 municipios del Departamento. 
 

 Gestión y seguimiento a las acciones en salud y al flujo de recursos dirigidos a la 
población victima de la violencia en condición de desplazamiento. 
 

 Promoción de las acciones dirigidas a la salud infantil para la reducción de las 
enfermedades prevalentes en la infancia y la mortalidad infantil. 
 

 Gestión para la implementación y difusión de la política nacional de envejecimiento y 
vejez en el Departamento    

 

En el cumplimiento del plan de acción se contó con el apoyo del equipo de talento humano 

contratado en el marco del proyecto de inversión: 

 

“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA A LA VIGILANCIA Y ASISTENCIA TECNICA A 

LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO EN LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN SOCIAL Y  

OFICINAS DEL SAC”. 

 

 “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA A LA VIGILANCIA Y ASISTENCIA TECNICA A 

LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO EN LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN SOCIAL Y  

OFICINAS DEL SAC” 
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V. CONTROL DE RIESGOS LABORALES Y SALUD OCUPACIONAL 

En la vigencia 2012, se dio cumplimiento a las competencias de la Secretaría de Salud 

Departamental en el eje programático de Prevención, Vigilancia y Control de Riesgos 

Profesionales: 

 

 

 Expedición y renovación de licencias de Salud ocupacional 

 Inscripción y registro de profesionales e Instituciones prestadoras de servicios de salud 
ocupacional 

 Participación en el Comité Seccional de Salud Ocupacional 
 

En el cumplimiento de las actividades de esta área se contó con el apoyo del equipo de talento 

humano contratado en el marco del proyecto de inversión “FORTALECIMIENTO A LA 

INSPECCION Y VIGILANCIA EN EL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS PROFESIONALES” 

VI. EMERGENCIAS Y DESASTRES 

 

Durante la vigencia 2012, a través del CRUE, se dio cumplimento a las competencias de la 

Secretaría de Salud Departamental en el eje programático de Emergencias y Desastres y se 

inicia la revisión y ajuste a los procedimientos del área con el fin de garantizar el efectivo control 

de la red departamental de urgencias, en conformidad con la Resolución 1220 de 2010. 

 

Para fortalecer la ejecución de las actividades de inspección, vigilancia y control al Sistema de 

Referencia y Contra-referencia del departamento, se incorporó este componente en el proyecto 

de inversión “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LAS ACCIONES DE INSPECCION, 

VIGILANCIA Y CONTROL A LOS ACTORES DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD EN 

EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.   
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ANALISIS DEL SISTEMA DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA VIGENCIA 2012 

  
Numero de remisiones por nivel de complejidad 

 

NIVEL DE IPS 

REMISORA 

NIVEL DE IPS RECEPTORA 

BAJA MEDIANA ALTA TOTAL 

BAJA 5 4.309 5.419 9.733 

MEDIANA 0 30 1.152 1.182 

ALTA 0 0 78 78 

TOTAL 5 4.339 6.649 10.993 

 
 

Remisiones por nivel de IPS a IPS por naturaleza jurídica 
 
 

NIVEL DE IPS 

REMISORA 

NUMERO DE REMISIONES A IPS 

IPS 

PUBLICA 

IPS PUBLICA 

OTROS DPTOS 

IPS 

PRIVADA 

BAJA 9.733 0 150 

MEDIANA 1.182 1 47 

ALTA 78 0 21 

TOTAL 10.993 1 218 

Numero de Contraremisiones por Nivel de Complejidad 
 

 

NIVEL DE IPS 

REMISORA 

NIVEL DE IPS RECEPTORA 

BAJA MEDIANA ALTA TOTAL 

BAJA 0 0 0 0 
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MEDIANA 5 16 0 21 

ALTA 141 63 6 210 

TOTAL 146 79 6 231 

 
 
EVALUACION DE SISTEMA DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA DE LAS ESES DE 

ALTA Y MEDIANA COMPLEJIDAD DEL DEPARTAMENTO 

 ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER 

 

Hospital ubicado en la ciudad de Bucaramanga, es el centro de referencia para el tercer y 

cuarto nivel de complejidad del Departamento, además, se comporta como centro de referencia 

de segundo nivel de complejidad para la ciudad de Bucaramanga y para los Municipios de la 

Provincia de Soto Norte, los cuales son: Rionegro, El Playón, Matanza, Surata, California, 

Vetas, Tona y Charta. 

 

Como planes de mejoramiento debe fortalecer y aumentar el número de camas en el Servicio 

de Urgencias, al igual que en la Unidad de Cuidados Intensivos adultos y pediátricos, Unidad de 

Quemados debido a la demanda insatisfecha y al déficit de las mismas en todo el 

Departamento. 

 
Durante el año 2012 se contraremitieron por el CRUE  198 pacientes de los cuales 60 se 
direccionaron  hacia Hospitales de mediana complejidad y 138 pacientes hacia  Hospitales de 
baja complejidad. 
 
 
 HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN - SOCORRO:  

 
En el año 2012 se regularon 78 remisiones el  hacia HUS, para valoración por las 
subespecialidades de Cirugía Plástica, Gastroenterología, Hematología y Cirugía Vascular que 
no se encuentran en el portafolio de servicios de esta Institución de completa disponibilidad. 
 
Su mayor dificultad  es la ausencia de Médicos Especialistas en las áreas de Neurocirugía, 
Gastroenterología y Cirugía Plástica con disponibilidad las 24 horas del día  
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 ESE HOSPITAL REGIONAL DE GARCIA ROVIRA - MALAGA 
 

Durante el año  2012 se regularon a través del CRUE 79 referencias las cuales fueron 

direccionadas hacia el HUS para valoración por las especialidades de Medicina Interna y 

Neurocirugía que por su grado de complejidad requieren valoración en este nivel de 

complejidad, además remisiones para valoración por Cirugía Plástica 

 
Su principal dificultad es el acceso por vía terrestre a la ciudad de Bucaramanga, conllevando 
con ello la dificultad consecución de Médicos especialistas, por lo que cada fin de mes se 
presenta la no disponibilidad de Médico Internista y Pediatra 
 
 
 ESE HOSPITAL REGIONAL DE SAN GIL: 

 
En el año  2012, se regularon 84 referencias hacia el HUS para valoración por las 

especialidades de Cirugía General, Medicina Interna y Ginecología que por el grado de 

complejidad de los eventos requerían valoración en este nivel de atención, además remisiones 

para valoración por las subespecialidades de Neurocirugía y Cirugía Plástica, por no contarse 

con disponibilidad permanente en el Hospital Regional Manuela Beltrán del Socorro, centro de 

referencia para el tercer nivel de atención de la provincia Guanentina 

 
Se remitieron hacia la ESE Hospital Regional Manuela Beltrán del Socorro 4 pacientes que 
requerían valoración por las especialidades Medicina Interna, Cirugía general y Ginecología por 
no contar con disponibilidad permanente de estas especialidades, en especial los fines de 
semana. 
 
 

 HOSPITAL REGIONAL DE VÉLEZ: 
 
Durante el año  2012 se regularon 68 remisiones hacia el HUS para valoración por las 

especialidades de Cirugía General y Medicina Interna,  que por el grado complejidad de los 

diagnósticos requerían de manera urgente valoración y manejo en este nivel de complejidad, 

además se remitieron pacientes para valoración por la subespecialidad de  Cirugía Plástica y 

Gastroenterología, que no se encuentran en el portafolio de servicios del Hospital Regional 

Manuela Beltrán del Socorro, centro de referencia para el tercer nivel de atención de la 

provincia Guanentina 
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Se remitieron hacia la ESE Hospital Regional Manuela Beltrán del Socorro 14 pacientes las 
cuales requerían  valoración por las especialidades de cirugía general, Medicina Interna y 
Neurocirugía, entre otras, que el grado de complejidad de los diagnósticos requerían valoración 
en este nivel de complejidad. 
 
Su dificultad es la disponibilidad de Médico Internista y Pediatra cada fin de mes, por lo que las 
referencias procedentes de las ESES de su área de influencia se tienen que remitir hacia el 
Hospital de Socorro. 
 
 
 
 
 HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO – BARRANCABERMEJA 
 

Durante el año  2012 reporto 380 remisiones que fueron direccionadas al HUS para valoración 

por las especialidades de Medicina Interna, Ortopedia y Cirugía General, las cuales requerían 

valoración y manejo en este nivel de complejidad, además remisiones para valoración por las 

Subespecialidades de  Neurocirugía y Urología. 

 
Su mayor dificultad es la falta de disponibilidad permanente de Médico Internista, especialmente 
los fines de semana. 
 
 

 ESE HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA 
 
En el año 2012 reportaron  593 referencias las cuales se remitieron  hacia el HUS para 
valoración por las especialidades de Medicina Interna, Cirugía General. Ortopedia y Ginecología 
que por el grado de complejidad de los eventos requerían valoración y manejo en este nivel de 
complejidad y referencias para valoración por las subespecialidades de Cirugía Plástica, 
Neurocirugía y Oftalmología, además reportaron   180 referencias las cuales se direccionaron 
hacia la mediana complejidad Hospital San Juan de Dios de Floridablanca. 
 
 

 ESE HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DE GUADALUPE 
 
Durante el año 2012 reportaron 7 remisiones las cuales 5 remisiones fueron direccionadas 
hacia el Hospital de Socorro y 2 hacia el HUS. 
 

 ESE HOSPITAL LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO - CHARALA 
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Durante el año 2012 reportaron al CRUE 16 referencias de las 8 pacientes se remitieron  al 
HUS, 2  hacia el Hospital Regional de San Gil, 2 hacia  el Hospital de Socorro  y 4 hacia la red 
privada. 
 
EJECUCION PRESUPUESTAL VIGENCIA 2012 

1. Ejecución Presupuestal Vigencia 2012 por Programas 

DENOMINACION PPTO DEFINITIVO PPTO EJECUTADO 
% DE 

EJECUCION 

SUBCUENTA SALUD PUBLICA COLECTIVA 18.113.467.209 9.644.730.365 53,2% 

SUBCUENTA PRESTACION DE SERVICIOS 

PARA POBLACION NO AFILIADA 
109.465.484.372 85.448.284.451 78,1% 

OTROS PROGRAMAS DE INVERSION 31.908.144.572 8.427.999.203 26,4% 

SUB CUENTA OTROS PROGRAMAS INVERSION 

- COFINANCIACION REGIMEN SUBSIDIADO 
36.308.355.958 33.184.153.264 91,4% 
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2. EJECUCION DE SALUD PUBLICA POR ACCIONES 

 

DENOMINACION PPTO DEFINITIVO PPTO EJECUTADO % EJECUCION 

ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD 

Y CALIDAD DE VIDA 
2.061.000.000,00 83.244.440,00 4% 

ACCIONES DE PREVENCION DE LOS 

RIEGOS (Biológicos, Sociales, ambientales y 

Sanitarios) 

5.381.992.427,87 2.613.916.928,00 49% 

ACCIONES DE VIGILANCIA EN SALUD Y 

GESTION DEL CONOCIMIENTO 
6.310.029.292,58 4.374.495.666,00 69% 

ACCIONES DE GESTION INTEGRAL PARA 

EL DESARROLLO OPERATIVO DEL PLAN 

NACIONAL DE SALUD PUBLICA 

4.360.445.489,00 2.573.073.331,00 59% 

TOTAL 18.113.467.209,45 9.644.730.365,00 53,2% 
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Teniendo en cuenta el presupuesto aprobado definitivo de la Subcuenta de Salud Publica 

colectiva para la vigencia fiscal 2012 se refleja  

 

1) La preparación de los proyectos del Plan de Desarrollo sectorial. 
 

2) Se tenían que programar las metas y actividades de proyectos y actividades según lo 
orientado en la circular 05/2012  emanada del Ministerio de Salud  y Protección Social en 
cuyos lineamientos se destaca la orientación de formular planes operativos de inversión 
(POAI) y planes operativos anuales (POA) transitorios, con el contenido de las metas 
pendientes 2008-2011, lo anterior debido a  que el Ministerio de Salud hará ajustes 
normativos y de lineamientos frente al Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021., por lo 
tanto ordena que hasta tanto el Plan Decenal de Salud sea formalizado y promulgado no se 
adelantara metas y acciones diferentes a las ya planteadas. Por lo anterior la Subdirección 
de Salud Publica procedió a formular los proyectos y términos contractuales respectivos. 

 

3) Se presentaron cambios normativos que afectaron las indicaciones de procedimientos para 
los modelos de contratación generándose demoras administrativas a los proyectos ya 
formulados, cambios constantes durante la vigencia 2012, por lo que se puede reflejar que la 
contratación se efectúo terminando la vigencia. 

 

FUENTES DE FINANCIACION 

 

SALUD PUBLICA 

 

DENOMINACION 

RECURSOS 

DEFINITIVOS 

RECURSOS 

EJECUTADOS 

% 

EJECUCION  

AYUDAS FINANCIERAS DE LA NACION 3.513.607.540,00 1.952.126.817,00 56% 

I.C.L..D. CONSUMO DE CERVEZA 1.079.000.000,00 5.313.246,00 0% 

SGP - SALUD PUBLICA COLECTIVA 11.366.994.768,00 6.843.568.636,00 60% 

SGP - REC BALANCE 1.589.379.788,00 644.919.809,00 41% 
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VTA SERVICIOS DE LABORATORIO 101.918.030,00 0,00 0% 

REINTEGROS SUB CTA SALUD PUBLICA 462.567.083,00 198.801.857,00 43% 

TOTAL 18.113.467.209,00 9.644.730.365,00 53,2% 

 

PRESTACION DE SERVICIOS PARA POBLACION POBRE NO AFILIADA 

NOMBRE 
RECURSOS 

DEFINITIVOS 

RECURSOS 

EJECUTADOS 

% DE 

EJECUCION 

10% Sobretasa Tabacos y Cigarrillos Nacionales y 

Extranjeros-Ley 1393/10-Rec.Bce. 
5.437.702.324 2.284.724.813 42% 

6% -D de explo de Mono lic  Ley 1393/10 N Ren 

Salud-Rec.Bce:, 
539.750.973 339.750.973 63% 

6% Impuesto Al consumo -Licores Nacionales-  

Extran -Vinos y AperitivosLey 1393/2010-Rec.Bce. 
515.282.205 515.282.205 100% 

AFN -Pago Deudas -IPS-EPS-S- Ininputables-

desplazados 
13.667.978.343 6.918.220.473 51% 

ICLD 428.962.940 - 0% 

Liquidacion Contrato regimen Subsidiado 3.204.070.219 3.204.070.218 100% 

Rentas Cedidas 28.190.873.919 26.327.847.770 93% 

Monopolio de Licores 51%-Rec. Bce. 1.217.079.755 1.217.079.755 100% 

Multas y Sanciones -Regimen Subsidiado - Rec. 

Bce. 
72.707.358 72.707.358 100% 

ECAT-FOSYGA Res. 0530/10-Rec.Bce. 177.652.222 - 0% 

SGP 39.354.792.172 32.712.932.046 83% 

Valor Liquidacion Convenio - MOFIS -Rec Bce. 19.785.938 19.785.938 100% 

SGP-Aporte Patronal 6.744.144.981 2.308.698.876 34% 

Rendimientos financieros-subcta y otros 4.218.950.737 3.882.175.666 92% 
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otros ingresos Reintegros de Hospitales 3.222.847 3.222.847 100% 

Recursos ETESA- Rec Bce 1.068.945.259 1.052.359.583 98% 

Reintegros-Regimen Subsidiado 4.516.526.088 4.502.369.839 100% 

Regimen subsidiado 4.01% activ de PP-Mpios que 

perdieron su admon-Rec.Bce. 
87.056.091 87.056.091 100% 

TOTAL 109.465.484.372 85.448.284.451 78,1% 

 

 

OTROS PROGRAMAS DE INVERSION 

NOMBRE 
RECURSOS 

DEFINITIVOS 

RECURSOS 

EJECUTADOS 

% 

EJECUCION 

10% Regalias Petroleras Interv-Rec.Bce 8.405.339,92 8.405.339,92 100% 

10% Sobretasa Tabacos y Cigarrillos Nacionales-Ley 

1393/10 5.735.000.000,00 5.735.000.000,00 100% 

6% Impuesto Al cons -Vinos, ape y similares Ext- Ley 

1393/2010 1.070.100.000,00 1.070.100.000,00 100% 

Ayudas Financieras de la Naciòn 149.183.190,00 0,00 0% 

Asignaciones Directas (SGR) 4.805.964.262,00 4.805.964.262,00 100% 

I.C.L.D. 2.547.631.620,00 87.000.000,00 3% 

Margen de Comercializacion 3.960.000.000,00 2.170.249.308,00 55% 

Monopolio de Licores 51% 3.051.556.581,70 942.333.325,00 31% 

Programa Vulnerabilidad Sismica- Aporte Municipios 

-Rec. Bce. 26.839.911,00 0,00 0% 

Recursos de Cofinanciacion ECOPETROL Rec.Bce 427.673.082,00 0,00 0% 

Recursos ETESA 861.000.000,00 861.000.000,00 100% 

Reintegro Aporte 5.5% Contrato 0898/2010 164.615.000,00 0,00 0% 
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Rendimentos- varios 3.674.336.020,69 814.046.968,00 22% 

Rentas Cedidas 34.924.999.893,84 25.118.053.264,00 72% 

Utilidades Empresas ESSA 500.000.000,00 0,00 0% 

Asignaciones Directas (SGR) 6.309.195.629,00 0,00 0% 

TOTAL 68.216.500.530,15 41.612.152.466,92 61% 

 

 

 

SECRETARIA DE TRANSPORTE E 

INFRAESTRUCTURA 

CONTENIDO 
 
 
 

1. PRESUPUESTO EJECUTADO VIGENCIA 2012. 
 

2. AVANCE METAS PLAN DE DESARROLLO POR SECTORES VIGENCIA 2012 
 

2.1 AGUAS Y SANEAMIENTO BÁSICO. 
2.2  PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS – PDA. 
2.3 PROGRAMA ENERGIA ELECTRICA. 

2.4 PROGRAMA MASIFICACIÓN DE GAS 

2.5 MODERNIZACIÓN DE LAINFRAESTRUCTURA DEL EQUIPAMIENTO URBANO 

2.6 MODERNIZACION INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE. 

 

3. MEGAPROYECTOS 
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1- PRESUPUESTO EJECUTADO 

VIGENCIA  2012 

1. EJECUCIÓN PRESUPUESTAL VIGENCIA 2012 

 

 

PRESUPUESTO DEFINITIVO $ 145.586.856.947 

PRESUPUESTO EJECUTADO $ 108.661.784.555 

 
PRESUPUESTO POR EJECUTAR   $ 36.925.072.392 

 

EJECUCION POR INVERSION 

PRESUPUESTO SECRETARIA DE TRANSPORTE  A CORTE 31 DE DICIEMBRE  

DE 2012 
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PRESUPUESTO DEFINITIVO $ 45.391.770.183

PRESUPUESTO EJECUTADO $ 42.891.770.182

PRESUPUESTO POR EJECUTAR $ 2.500.000.001

PRESUPUESTO SECRETARIA DE TRANSPORTE 

A CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2012

EJECUCION POR SGR

 

 

 

 

 
 
 
 



 
 

 

 
 
 

 

317 

 

PRESUPUESTO DEFINITIVO $ 27.098.000.000

PRESUPUESTO EJECUTADO $ 22.098.000.000

PRESUPUESTO POR EJECUTAR $ 5.000.000.000

PRESUPUESTO SECRETARIA DE TRANSPORTE 

A CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2012

EJECUCION POR FONDO DE COMPENSACION

 

 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

82%

PRESUPUESTO 
POR EJECUTAR

18%

EJECUCION PRESUPUESTAL POR FONDO DE 
COMPENSACION REGIONAL SECRETARIA DE 

TRANSPORTE
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SECTORES 

PRESUPUESTO 
VIAS ELECTRIFICACION AGUAS EQUIPAMIENTO TOTAL  

DEFINITIVO 84.027.426.014,99 7.927.717.329,14 32.287.093.946,50 21.344.619.655,81 145.586.856.946,44 

EJECUTADO 59.742.931.671,03 5.101.548.574,09 28.383.837.899,42 15.433.466.410,25 108.661.784.554,79 

POR 
EJECUTAR 

24.284.494.343,96 2.826.168.755,05 3.903.256.047,08 5.911.153.245,56 36.925.072.391,65 

 

 

 

 

 

VIAS
55%

ELECTRIFICACION

5%

AGUAS
26%

EQUIPAMIENTO
14%

EJECUCION POR SECTORES
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2. AVANCE METAS PLAN DE DESARROLLO POR 

SECTORES VIGENCIA 2012 

 

 

2.1 AGUAS Y SANEAMIENTO BASICO 



 
 

 

 
 
 

 

320 

 

Dentro de la LINEA ESTRATÉGICA SANTANDER SUSTENTABLE, del Plan de 
Desarrollo El Gobierno de la Gente, Santander en Serio 2012-2015, se encuentran los 
programas: 
 
 Ampliación de Cobertura y Mejoramiento de Sistemas del Sector Agua Potable y 

Saneamiento Básico. 
 Mejor Disposición de los Residuos Sólidos. 
 Asistencia Técnica y Equipamiento para Mejorar la calidad del Agua. 

 
 

 

PROGRAMA META DE PRODUCTO
NOMBRE 

INDICADOR

PROGRAMADO 

2012

EJECUTADO 

2012

% EJECUCION 

2012

PROGRAMADO 

2013

Apoyar la construcción de 2 acueductos

regionales. 
Nº de acueductos regionales apoyados.0 0 0,0% 1

Construir, mejorar y/o optimizar 50 sistemas

de acueducto urbano y/o rural en los

municipios del Departamento.

Nº de sistemas

construidos, 

mejorados y/o

optimizados.

10 6 60,0% 15

Construir, optimizar y/o mejorar 32 sistemas

de alcantarillado urbano y/o rural en los

municipios del Departamento.

Nº de sistemas de

alcantarillado 

construidos, 

mejorados y/o

optimizados.

6 5 83,3% 10

Construir, mejorar, optimizar y equipar 10

Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales

(PTAR).

Nº de PTAR en

funcionamiento
0 0 0,0% 2

Apoyar la actualización del Plan de Gestión

Integral de Residuos Sólidos (PGIR) en 20 o

más municipios del Departamento.

Nº de municipios

apoyados con

PGIR.

2 0 0,0% 10

Apoyar a 3 municipios y/o entidades

prestadoras en el manejo, tratamiento,

transformación y disposición de residuos

sólidos.

Nº de municipios y/o entidades apoyados.1 1 100,0% 1

Construir, mejorar, optimizar y equipar 3

Plantas Transformadores de Residuos

sólidos.

Nº de Plantas de 

Tratamiento en 

funcionamiento.

0 0 0,0% 5

Capacitar, asesorar y orientar a 30 entidades

administradoras de servicios públicos

domiciliarios (empresas y/o municipios) en

áreas legales, técnicas, administrativas y

comerciales.

Nº de entidades

capacitadas, 

asesoradas y

orientadas.

10 10 100,0% 10

Adquirir 20 equipos de laboratorio para el

muestreo, diagnóstico y cuantificación de la

calidad y cantidad del agua.

Nº de equipos de laboratorio adquiridos.5 0 0,0% 5

Realizar en 40 acueductos el diagnóstico de

la calidad del agua tanto en la fuente como en 

el punto final de tratamiento y/o entrega del

suscriptor. 

Nº. de acueductos

con diagnóstico

realizado.

10 10 100,0% 10

Ampliación de 

Cobertura y 

Mejoramiento de 

Sistemas del Sector 

Agua Potable y 

Saneamiento Básico.

Mejor Disposición de 

los Residuos Sólidos

Asistencia Técnica y 

Equipamiento para 

Mejorar la Calidad 

del Agua  
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PRESUPUESTO  SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

 
AGUAS 

 
DEFINITIVO 
 

32.287.093.946,50 

EJECUTADO 
28.383.837.899,42 

POR EJECUTAR 
3.903.256.047,08 
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CONTRATACION AMPLIACION DE COBERTURA Y MEJORAMIENTO DE 

SISTEMAS DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

 
 

MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

CONTRATACION
INTERVENTORIA, CONSTRUCCION ALCANTARILLADO CASCO URBANO

MUNICIPIO DE CONTRATACION, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
68.663.462,00 EJECUCION

PIEDECUESTA

INTERVENTORIA. OPITIMIZACION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO EN EL SECTOR

CENTRO, DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA,

DEPARTAMENTO DE SANTANDER. 

44.905.502,40 LIQUIDADO

PIEDECUESTA
AMPLIACION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO SECTOR NOR-

OCCIDENTAL FASE I DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA SANTANDER.
647.021.572,00 EJECUCION

PIEDECUESTA
CONSTRUCCION ACUEDUCTO VEREDA EL GRANADILLO DEL MUNICIPIO DE

PIEDECUESTA DEPARTAMENTO DE SANTANDER
233.999.999,00 EJECUCION

PIEDECUESTA

INTERVENTORIA A LA AMPLIACION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO

SANITARIO SECTOR NOR-OCCIDENTAL FASE I DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

SANTANDER

33.549.267,00 TERMINADO

SABANA DE 

TORRES

CONSTRUCCION DE LA RED DE DISTRIBUCION DEL ACUEDUCTO PARA EL

CORREGIMIENTO LA GOMEZ Y AMPLIACION DE LA RED DE ACUEDUCTO PARA

EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE SABANA DE TORRES, SANTANDER. 

239.963.334,00 EJECUCION

SAN ANDRES
REPOSICION PARCIAL Y AMPLIACION REDES SANITARIAS DEL MUNICIPIO DE

SAN ANDRES
314.433.675,00 EJECUCION

SAN ANDRES
INTERVENTORIA REPOSICION PARCIAL Y AMPLIACION DE REDES SANITARIAS

DEL MUNICIPIO DE SAN ANDRES SANTANDER
16.294.000,00 EJECUCION

SAN GIL AMPLIACION SISTEMA DE ACUEDUCTO MUNICIPIO DE SAN GIL SANTANDER. 358.518.140,00 EJECUCION

SAN GIL

AMPLIACION RED DE DISTRIBUCION SECTOR BAJO BARRIOS RAGONESSY,

VERGEL, MARIA AUXILIADORA, SAN ANTONIO Y CENTRO ACUEDUCTO

MUNICIPAL, SAN GIL, SANTANDER

439.898.981,09 EJECUCION

VILLANUEVA

CONSTRUCCION PRESA EN TIERRA PARA LA AMPLIACION DE LA CAPACIDAD

DE ALMACENAMIENTO DE LA PRESA DE LA PAMPA, MUNICIPIO DE

VILLANUEVA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER

446.254.312,00 EJECUCION

2.843.502.244,49

AMPLIACION DE COBERTURA Y MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

TOTAL

ADICIONALES A CONTRATOS Y CONVENIOS VIGENCIAS ANTERIORES
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MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

CEPITA
CONSTRUCCION DEL ACUEDUCTO MIRAFLORES VEREDA MIRAFLORES,

MUNICIPIO DE CEPITA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
728.227.046,00

PROCESO 

MUNICIPIO

CHARTA

CONSTRUCCION DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO PLUVIAL Y SANITARIO

DE LA URBANIZACION VILLA SUAREZ , MINICIPIO DE CHARTA DEPARTAMENTO

DE SANTANDER

410.077.603,74
PROCESO 

MUNICIPIO

CIMITARRA
CONSTRUCCION ALCANTARILLADO PLUVIAL URBANIZACION RAMON

SANTAMARIA MUNICPIO DE CIMITARRA DEPARTAMENTO DE SANTANDER
360.271.658,49

PROCESO 

MUNICIPIO

DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS 20.315.724.153,00 EJECUCION

LEBRIJA
ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO DEL CASCO

URBANO DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA SANTANDER
219.965.000,00

PROCESO 

MUNICIPIO

LEBRIJA

REPOSICION, ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE

ALCANTARILLDO EN LA ZONA URBANASEGUN EL PLAN MAESTRO DE

ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA SANTANDER

1.565.230.286,70
PROCESO 

MUNICIPIO

23.599.495.747,93TOTAL

CONVENIOS CELEBRADOS CON RECURSOS DE LA VIGENCIA 2012

AMPLIACION DE COBERTURA Y MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

 
 
 

MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

BUCARAMANGA - 

GIRON

CONSTRUCCIÓN PRIMERA ETAPA DE LA REPOSICION DEL ALCANTARILLADO

BARRIO ALTOS DE ARENALES, MUNICIPIO DE GIRON Y CONSTRUCCION

ALCANTARILLADO PLUVIAL BARIO EL CRISTAL PARTE BAJA MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA

1.940.839.907,00 LEGALIZACION

1.940.839.907,00

28.383.837.899,42

AMPLIACION DE COBERTURA Y MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

CONTRATOS CELEBRADOS CON RECURSOS DE LA VIGENCIA 2012

TOTAL

TOTAL AMPLIACION DE COBERTURA Y MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DEL SECTOR AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO  
 
 

PROYECTOS OCAD  

 
 

MUNICIPIO OBJETO VALOR ESTADO

VELEZ
MEJORAMIENTO DE LA RED DE ALCANTARILLADO PLUVIAL Y SANITARIO ETAPA

I CASCO URBANO
2.200.000.000,00

PROCESO 

CONTRATACION

 
PROYECTOS PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS – PDA.  
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PROYECTO MUNICIPIO VALOR OBSERVACION
APOYO A LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL Y EMPRESARIAL EN LOS 61 MUNICIPIOS VINCULADOS AL

PDA

Mpios vinculados 

PDA
500.000.000,00 EN EJECUCION

OPTIMIZACIÓN DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO URBANO DEL MUNICIPIO DE

CONFINES, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
CONFINES 114.675.017,00 EN EJECUCION

PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO PARA EL CENTRO

POBLADO LA VENTA DEL MUNICIPIO DE FLORIÁN, DEPARTAMENTO DE

SANTANDER

FLORIAN - LA 

VENTA
667.637.297,00

INICIA PROCESO CONTRACTUAL 

ABRIL 2013 UNA VEZ EL 

VICEMINISTERIO GIRE RECURSOS

OPTIMIZACIÓN DEL ACUEDUCTO URBANO DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE,

DEPARTAMENTO DE SANTANDER
GUADALUPE 234.208.476,00 EN EJECUCION

PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO DEL CASCO URBANO MUNICIPIO DE

GUAVATA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
GUAVATA 546.365.946,00 EN EJECUCION

PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO DEL CASCO URBANO MUNICIPIO DE

GUEPSA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
GUEPSA 1.087.207.810,00 EN EJECUCION

OPTIMIZACIÓN DE LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DEL ACUEDUCTO URBANO

DE LOS SANTOS, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
LOS SANTOS 931.592.529,00 EN EJECUCION

PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO MUNICIPIO PUENTE NACIONAL FASE 1 PUENTE NACIONAL 958.985.498,00 EN EJECUCION

CONSTRUCCIÓN PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO DEL CASCO URBANO DEL

MUNICIPIO DE PARAMO SANTANDER DEPARTAMENTO DE SANTANDER
PARAMO 1.378.239.370,00

INICIA PROCESO CONTRACTUAL 

ABRIL 2013 UNA VEZ EL 

VICEMINISTERIO GIRE RECURSOS

PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO PARA EL CORREGIMIENTO DE LA FUENTE

DEL MUNICPIO DE ZAPATOCA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ZAPATOCA 192.938.708,00 EN EJECUCION

PRESERVACION Y RESTAURACION DE AREAS GENERADORAS DEL RECURSO

HIDRICO EN PREDIOS INSTITUCIONALES DE LA CORPORACION AUTONOMA

REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

MPIOS 

JURISDICCION 

CDMB

750.000.000,00 EN EJECUCION

PRESERVACION Y RES
MPIOS 

JURISDICCION CAS
750.000.000,00 EN EJECUCION

MINIMOS AMBIENTALES REQUERIDOS - PLANES DE SANEAMIENTO Y

MANEJO DE VERTIMIENTOS PSMV Y PROGRAMAS DE AHORRO Y USO

EFICIENTE DEL AGUA

GIRON 1.867.591.122,00
PROCESO CONTRACTUAL INICIA 

MARZO DE 2013

CONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y MANEJO

DE ESCORRENTÍA DEL BARRIO PALMAS DE BELLAVISTA Y CONSTRUCCIÓN

DE LAS ESTRUCTURAS COMPLEMENTARIAS DEL SISTEMA DE

ALCANTARILLADO PLUVIAL PARA EL BARRIO ALTOS DE CARRIZAL DEL

MUNICIPIO DE GIRÓN.

GIRON - BAHONDO 5.947.855.137,00

CONVENIO SE FIRMA EN MARZO DE 

2013 CON ACUEDUCTO 

METROPOLITANO DE 

BUCARAMANGA

AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE DISTRIBUCIÓN PARA EL DISTRITO 1 SECTOR

BAHONDO DEL MUNICIPIO DE GIRÓN, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
CALIFORNIA 634.029.046,00

INICIA PROCESO CONTRACTUAL 

ABRIL 2013 UNA VEZ EL 

VICEMINISTERIO GIRE RECURSOS

PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE

CALIFORNIA  DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ENCINO 767.439.382,62

INICIA PROCESO CONTRACTUAL 

ABRIL 2013 UNA VEZ EL 

VICEMINISTERIO GIRE RECURSOS

OPTIMIZACIÓN DEL PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO

DE ENCINO, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ENCISO 2.518.045.952,00 EN EJECUCION

PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO PARA EL CASCO

URBANO DEL MUNICIPIO DE ENCISO, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
VETAS 605.146.111,00 EN EJECUCION

PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE

VETAS -  DEPARTAMENTO DE SANTANDER
PALMAR 852.153.297,00 EN EJECUCION

PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO DEL CASO URBANO DEL MUNICIPIO

DE EL PALMAR
MALAGA 1.068.206.064,00

PROCESO CONTRACTUAL INICIA 

MARZO DE 2013

22.372.316.762,62

OBRAS EN EJECUCION, CONVENIOS CELEBRADOS, EN SECOP

SUBTOTAL  
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PROYECTO MUNICIPIO VALOR OBSERVACION
ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PLAN MAESTRO DEL

ACUEDUCTO URBANO DE EL PLAYÓN 
PLAYON 100.000.000,00 EN EJECUCION

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL ACUEDUCTO EL JAIMITO, Y

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONDUCCION DESDE EL

EMBALSE 1 HASTA LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA

POTABLE DEL MUNICIPIO DE MALAGA

MALAGA 70.000.000,00 EN EJECUCION

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL ACUEDUCTO REGIONAL

CHICAMOCHA

MUNICIPIOS 

JURISDICCION 

CHICAMOCHA

1.490.000.000,00 EN EJECUCION

ESTUDIOS Y DISEÑOS PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO Y

ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE PUERTO PARRA
PUERTO PARRA 250.000.000,00 EN EJECUCION

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO DE

GALÁN 
GALAN 60.000.000,00 EN EJECUCION

ESTUDIOS, DISEÑOS Y PROYECTO PARA LOS ACUEDUCTOS

VEREDALES LAS VUELTAS, PEÑAGRANDE, BOQUERÓN, SAN

ISIDRO, EL HOBO, LA AGUADA Y EL ALTO DEL MUNICIPIO DE

GALÁN, DEPARTAMENTO DE SANTANDER

GALAN 140.000.000,00 EN EJECUCION

ESTUDIOS, DISEÑOS Y PROYECTO DEL SISTEMA DE

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN LAS ZONAS RURALES DE

LAS VEREDAS ASTILLEROS, CERRITOS, JASMÍN, SABANA

GRANDE, CAFETO, CARARITO, LOMA DE CANDELA, GUALILO,

SANTA HELENA, CORREGIMIENTO EL PORVENIR, CENTRO

POBLADO ARALES Y EL LÍBANO  

SUCRE 60.000.000,00 EN EJECUCION

ESTUDIOS, DISEÑOS Y PROYECTO PARA LA OPTIMIZACIÓN DE

LA PLANTA DE ACUEDUCTO DEL CASCO URBANO DEL

MUNICIPIO DE LA PAZ, DENTRO DEL MARCO DEL PLAN

DEPARTAMENTAL DE AGUAS Y EL PLAN MAESTRO DE

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

LA PAZ 80.000.000,00 EN EJECUCION

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE ACUEDUCTO PARA LAS VEREDAS DE

LOS MUNICIPIOS DE HATO Y SIMACOTA UBICADAS EN LA

JURISDICCIÓN QEBRADA LA 5.000 DEPARTAMENTO DE

SANTANDER

HATO - 

SIMACOTA
100.000.000,00 EN EJECUCION

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCION DE OBRAS DE

ESTABILIZACIÓN Y PROTECCION A LA INFRAESTRUCTURA DEL

MUNICIPIO DE CAPITANEJO, DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CAPITANEJO 390.000.000,00 EN EJECUCION

2.740.000.000,00

PROYECTOS DE PREINVERSION 2012

SUB TOTAL
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PROYECTO MUNICIPIO VALOR OBSERVACION

ADICIONALES DE OBRAS E ONTERVENTORIAS VIGENCIAS

ANTERIORES

MPIOS 

JURISDICCION 

PDA

1.318.139.496,00 LIQUIDADO

INTERVENTORIA DE PROYECTOS VIABILIZADOS

MPIOS 

JURISDICCION 

PDA

2.064.001.527,66 EN EJECUCION

IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PDA-PAP

MPIOS 

JURISDICCION 

PDA

2.200.000.000,00 EN EJECUCION

COSTOS DE AUDITORIA

MPIOS 

JURISDICCION 

PDA

50.000.000,00 EN EJECUCION

IMPEMENTACIÓN PLAN DE GESTIÓN SOCIAL PDA-PAP

MPIOS 

JURISDICCION 

PDA

200.000.000,00 EN EJECUCION

COSTOS FINANCIEROS

MPIOS 

JURISDICCION 

PDA

60.000.000,00 LIQUIDADO

5.892.141.023,66

PROYECTOS DE SOSTENIBILIDAD 2012 

SUB TOTAL  
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2.2 ENERGIA ELECTRICA 
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Este programa está enmarcado en la LINEA ESTRATEGICA COMPETITIVO Y GLOBAL, 

del Plan de Desarrollo El Gobierno de la Gente, Santander en Serio 2012-2015. 

META DE PRODUCTO 
ESPERADO 
CUATRIENIO 

PROGRAMADO 
2012 

EJECUTADO 
2012 

PROGRAMADO 
2013 

 
Gestionar, apoyar y promover 2 proyectos de generación de energía 
hidráulica en Santander. 
 

2 0 0 0 

 
Promover la adecuación o construcción de 2 centrales hidroeléctricas de 
baja generación en el departamento para dar apoyo, respaldo y confiabilidad 
al sistema de transmisión regional y a las finanzas del departamento. 
 

2 0 0 1 

 
Conectar a 6.000 usuarios a la electrificación rural en Santander. 
 

6.000 1.085 1.055 1.500 

 
Abastecer de energía no convencional (fotovoltaica) a 300 viviendas del 
departamento. 
 

300 0 0 100 

 
Apoyar, promover y gestionar 10 proyectos de energía no convencional 
(fotovoltaica, eólica, biomasa, biogestores u otras proyectos de energía 
alternativa) para el Departamento de Santander. 
 

10 0 0 3 

 
Diseñar, formular e implementar la Política Pública Minero Energética para 
el Departamento de Santander. 

1 0 0 0 
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PRESUPUESTO  SECTOR ENERGIA ELECTRICA 

 

 

ELECTRIFICACION 

DEFINITIVO 7.927.717.329,14 

EJECUTADO 
5.101.548.574,09 

POR EJECUTAR 
2.826.168.755,05 
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Es de resaltar el desarrollo del proyecto “CONSTRUCCION DE UNA LINEA DOBLE 

CIRCUITO, TERMOBARRANCA, PUERTO WILCHES 115/34.5 KV, UNA SUBESTACION 

EN PUERTO WILCHES 115/34.5 KV Y AMPLIACION DE LA SUBESTACION 

TERMOBARRANCA”, que se inició en el año 2008. El proyecto va a garantizar la 

sostenibilidad de la trasmisión de energía en el anillo de conexión eléctrica Bucaramanga-

Barrancabermeja-Puerto Wilches-Sabana de Torres-Bucaramanga. 
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MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

GAMBITA

CONSTRUCCION DE REDES DE MEDIA Y BAJA TENSION, MONTAJE DE

TRANSFORMADORES E INSTALACIONES INTERNAS PARA LA ELECTRIFICACION

DE LA VEREDAS LA CARRERA-EL CALVARIO Y OTRAS DEL MUNICIPIO DE

GAMBITA, SANTANDER

434.396.130,00

PROCESO 

CONTRATACION 

MUNICIPIO

LANDAZURI

CONSTRUCCION REDES DE MEDIA Y BAJA TENSION, MONTAJES DE

TRANSFORMADORES E INSTALACIONES INTERNAS PARA LA ELECTRIFICACION

DE LA VEREDA RIO BLANCO ALTO DEL MUNICIPIO DE LANDAZURI SANTANDER

1.074.735.869,00

PROCESO 

CONTRATACION 

MUNICIPIO

CIMITARRA

CONSTRUCCION REDES DE MEDIA Y BAJA TENCION, ALUMBRADO PUBLICO Y

SUBESTACIONES PARA LA ELECTRIFICACION DEL SECTOR NUEVA CIMITARRA

DEL MUNICIPIO DE CIMITARRA - SANTANDER

623.399.943,87

PROCESO 

CONTRATACION 

MUNICIPIO

CHIPATA

ELECTRIFICACION RURAL DE LAS VEREDAS SAN MIGUEL EL PAPAYO -

TUBABITA - LLANO DE SAN JUAN - EL BATAN - MULATAL - CENTRO - TOROBA -

EL HATILLO - AGATA - TIERRA NEGRA - SALITRE SECO Y OTRAS DEL MUNICIPIO

DE CHIPATA - SANTANDER

443.208.450,00

PROCESO 

CONTRATACION 

MUNICIPIO

PUERTO PARRA

CONSTRUCCION DE REDES DE MEDIA Y BAJA TENSION, MONTAJE DE

TRASFORMADORES E INSTALACIONES INTERNAS PARA LA ELECTRIFICACION

RURAL DE LA VEREDA EL BOROJO - FASE 1 - DEL MUNICIPIO DE PUERTO

PARRA, SANTANDER

1.298.412.663,03

PROCESO 

CONTRATACION 

MUNICIPIO

3.874.153.055,90

ELECTRIFICACION RURAL

CONVENIOS CELEBRADOS CON RECURSOS DE LA VIGENCIA 2012

TOTAL  

MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

CERRITO - 

ONZAGA

CONSTRUCCION DE REDES DE MEDIA Y BAJA TENSION Y MONTALE DE

TRANSFORMADORES PARA LA ELECTRIFICACION RURAL DE LA VEREDA EL

RAMAL DEL MUNICIPIO DE ONZAGA Y LAS VEREDAS BOYACA-TINAGA-

CORRALFALSO-TULI-PLATERA DEL MUNICIPIO DE CERRITO-SANTANDER

975771799 LEGALIZACION

ONZAGA, CERRITO, 

CHIPATA, GAMBITA 

CIMITARRA, 

LANDAZURI Y 

PUERTO PARRA

INTERVENTORIA PROYECTOS ELECTRIFICACION ONZAGA, CERRITO, CHIPATA,

GAMBITA CIMITARRA, LANDAZURI Y PUERTO PARRA
251.623.720,00 LEGALIZACION

1.227.395.519,00

ELECTRIFICACION RURAL

CONTRATOS CELEBRADOS CON RECURSOS DE LA VIGENCIA 2012

TOTAL  

5.101.548.574,90TOTAL ELECTRIFICACION RURAL  
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2.3 PROGRAMA MASIFICACIÓN DE GAS 
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LINEA ESTRATEGICA EQUILIBRADO Y ORDENADO. 

Cuya meta de resultado consiste en reducir en 1% la población que vive en 

pobreza y pobreza extrema. 

 

Programa masificación den gas. 

El objetivo de este programa consiste en ampliar la cobertura del servicio de gas 

domiciliario en el Departamento de Santander a 20.000 nuevos usuarios. 

 

Ejecución en el año 2012. Una vez aprobados los proyectos por el OCAD 

departamental de recurso de Regalías directas, los cuales ascendieron a la suma 

de $3.522.189.125 para los municipios de Betulia, Aguada, Landázuri, Málaga, Los 

Santos, Aratoca y Mogotes, beneficiando a 7.198 usuarios; la ejecución de estas 

obras se encuentran en un porcentaje de avance del 50%. 

 

El Departamento de Santander cuenta con 24 proyectos que están en proceso de 

revisión por parte de la Secretaria de Infraestructura, los cuales esperan 

asignaciones para las vigencias restantes o la consecución de recursos del nivel 

nacional. Proyectos por el orden de los $7.209.628.814 y que beneficiarían a 

15.100 usuarios. 

 

PROGRAMA META DE PRODUCTO NOMBRE INDICADOR
PROGRAMADO 

2012

EJECUTADO 

2012

% EJECUCION 

2012

PROGRAMADO 

2013

Apoyar la construcción de 18 sistemas de

gas domiciliario.

Nº de sistemas de gas

de domiciliario

apoyados.

0 0 0,0% 6

Apoyar la conexión de 20.000 usuarios al

servicio de gas domiciliario.

Nº de usuarios 

conectados.
7.000 6.453 92,2% 7.000

Promover la elaboración de estudios,

diseños y construcción de un gasoducto

regional.

Gasoducto construido. 0 0 0,0% 1

Masificación de 

Gas
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ITEM PROYECTO
ESTADO DEL 

PROYECTO
GOBERNACION % Ejecucion USUARIOS 

VALOR TOTAL 

PROYECTO
OBSERVACIONES

1 BETULIA
Convenio 01769 Acta 

de Inicio IDESAN
242.606.000 40% 496 1.678.104.647 EN EJECUCIÓN

2 AGUADA
Convenio 01769 Acta 

de Inicio IDESAN
89.020.750 40% 182 971.237.931 EN EJECUCIÓN

3 LANDAZURI
Convenio 01769 Acta 

de Inicio IDESAN
373.202.375 40% 763 1.947.597.096 EN EJECUCIÓN

4 MALAGA
Convenio 01769 Acta 

de Inicio IDESAN
1.702.155.000 30% 3480 5.447.597.096 EN EJECUCIÓN

5 LOS SANTOS
Convenio 01769 Acta 

de Inicio IDESAN
189.780.500 0% 388 1.578.104.647 EN EJECUCIÓN

6 ARATOCA
Convenio 01769 Acta 

de Inicio IDESAN
293.475.000 50% 597 1.600.104.647 EN EJECUCIÓN

7 Mogotes
Convenio 01769 Acta 

de Inicio IDESAN
631.949.500 50%

1292
2.647.597.096 EN EJECUCIÓN

3.522.189.125 7198 15.870.343.160

PROYECTOS MASIFICACIÓN GAS  2012

TOTAL  
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2.4   MODERNIZACIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL   

EQUIPAMIENTO URBANO 
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LINEA ESTRATEGICA - SANTANDER EQUILIBRADO Y ORDENADO 

 

CARACTERIZACION Y DIAGNOSTICO 

 

Uno de los principales objetivos del plan de desarrollo, dentro de este sector es el de 

Fortalecer los núcleos provinciales como unidad de desarrollo, generando un modelo 

territorial del cual se puedan aprovechar de las diferencias sociales, económicas, 

geográficas, urbanas y poblacionales de las ciudades del Departamento y convertirlas en 

ventajas y asegurando la facilidad y la accesibilidad  a la infraestructura de 

equipamientos  que le dan soporte a la equidad social.  

 
 
META DE RESULTADO 
 
El departamento de Santander mediante la implementación del presente plan de 

desarrollo, específicamente en el sector del equipamientos urbanos, espera aumentar en 

más del 30% la red de espacios públicos de cobertura municipal, regional y 

departamental, mediante el fomento y apoyo de actividades  tendientes al  apoyo, 

manteamiento, mejoramiento, ampliación y construcción de la red física de espacios 

comprendidos por los equipamientos públicos urbanos y rurales y bienes de propiedad del 

estado.  

 

 

METAS DE PRODUCTO   

 

• Apoyar, construir, mejorar y mantener 15 proyectos de equipamiento municipal 

para el desarrollo económico, social (educación y salud e institucional.)  

• Adecuar, remodelar o mantener la Unidad Deportiva Alfonso López.  

• Construir, mejorar y adecuar 8 parques, plazas y/o plazoletas municipales en 

Santander.  

• Construir o mejorar 3 plazas de ferias y/o eventos municipales.  

• Construir o mejorar 4 plazas de mercado municipales.  

• Cofinanciar la construcción, mejoramiento o adecuación de 10 proyectos de 

equipamientos entre salones comunales múltiples, restaurantes escolares, 

parques infantiles, casas campesinas centros de vida. 

• Cofinanciar la construcción, mejoramiento o adecuación de 4 palacios 

municipales.  
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• Mejorar, mantener o construir 65 escenarios deportivos o canchas 

polideportivas.  

• Construir, mejorar o adecuar un parque de orden temático sistémico regional o 

municipal en Santander.  

• Realizar 4 estudios y diseños de espacio y equipamientos públicos. 

 

 

Programa Modernización de la Infraestructura del Equipamiento Urbano 

 

PROGRAMA META DE PRODUCTO
NOMBRE 

INDICADOR

PROGRAMADO 

2012

EJECUTADO 

2012

% EJECUCION 

2012

PROGRAMADO 

2013

Construir, mejorar apoyar y mantener 15

proyectos de equipamiento municipal para el

desarrollo económico, social e institucional.

Nº de

equipamientos 

construidos, 

mejorados, 

apoyados y

mantenidos.

3 9 300,0% 4

Adecuar, remodelar o mantener la Unidad

Deportiva Alfonso López (áreas deportivas,

administrativas, sociales, comerciales y de

acceso).

Unidad deportiva

adecuada o

remodelada. 

1 1 100,0% 0

Construir, mejorar y adecuar 8 parques,

plazas y/o plazoletas municipales en

Santander.

Nº de

equipamientos 

construidos, 

mejorados y

adecuados.

3 4 133,3% 2

Construir o mejorar 3 plazas de ferias y/o

eventos municipales. 

Nº de plazas de 

ferias construidos o 

mejorados. 

0 0 0,0% 2

Construir o mejorar 4 plazas de mercado

municipales.

Nº de plazas de 

mercados 

construidas o 

mejoradas.

1 1 100,0% 1

Cofinanciar la construcción, mejoramiento y/o

adecuación de 10 proyectos de equipamiento

entre salones comunales múltiples,

restaurantes escolares, parques infantiles,

casas campesinas centros de acopio,

centros de atención a la primera infancia

centros vida.

de equipamientos 

atendidos.
2 1 50,0% 3

Cofinanciar la construcción, mejoramiento o

adecuación de 4 palacios municipales.

Nº de palacios 

municipales 

cofinanciados 

1 0 0,0% 1

Mejorar, mantener o construir 65 escenarios

deportivos o canchas polideportivas.

Nº de escenarios 

deportivos o 

canchas mejorados, 

mantenidos o 

construidos. 

10 10 100,0% 25

Construir, mejorar o adecuar un parque de

orden temático sistémico regional o municipal

en Santander.

Parque construido, 

mejorado o 

adecuado.

1 0 0,0% 0

Realizar 4 estudios y diseños de espacio y

equipamientos públicos.

Nº de estudios  

diseñados.  
1 0 0,0% 1

Modernización de la 

Infraestructura del 

Equipamiento 

Urbano
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Presupuesto Sector Equipamiento Urbano vigencia 2012 

 

 

 

 
EQUIPAMIENTO 

DEFINITIVO 21.344.619.655,81 

EJECUTADO 
15.433.466.410,25 

POR EJECUTAR 
5.911.153.245,56 

 
 
 
 
 

EJECUTADO
73%

POR EJECUTAR
27%

EJECUCION SECTOR EQUIPAMIENTO
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CONTRATACION MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE 

EQUIPAMIENTO URBANO 

 

 

MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

ARATOCA
CONSTRUCCION COLISEO CUBIERTO EN LA UNIDAD DEPORTIVA DEL

MUNCIIPIO DE ARATOCA DEPARTAMENTO DE SANTANDER
33.246.242,91 LIQUIDADO

BARICHARA
CONSTRUCCION COLISEO CUBIERTO PUENTE GRANDE SECTOR URBANO EN EL

MUNICIPIO DE BARICHARA DEPARTAMENTO DE SANTANDER
369.855.179,41 TERMINADO

LEBRIJA
ADECUACION CANCHA DE FUTBOL MUNICIPAL-MUNICIPIO DE LEBRIJA

SANTANDER
58.672.384,00 TERMINADO

MALAGA
CONSTRUCCION CIUDADELA DEPORTIVA, PRIMERA ETAPA DEL MUNICIPIO DE

MALAGA SANTANDER 
416.950.536,00 TERMINADO

OIBA INTERVENTORIA PLAZA DE FERIAS DEL MUNICIPIO DE OIBA SANTANDER 11.743.122,00 TERMINADO

OIBA
ADECUACION COLISEO Y PLAZA DE FERIAS DEL MUNICIPIO DE OIBA

SANTANDER
226.474.503,00 TERMINADO

1.116.941.967,32

MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL EQUIPAMIENTO URBANO 

ADICIONALES A CONTRATOS Y CONVENIOS VIGENCIAS ANTERIORES

TOTAL  
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MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

AREA 

METROPOLITANA

INTERVENTORIA PARA EL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE OBRAS DE

INFRAESTRUCTURA PARA LA RED DE QEUIPAMIENTO URBANO Y SUMINISTRO

E INSTALACION DE MOBILIARIO, EN LOS MUNICIPIOS DE BUCARAMANGA,

GIRON, PIEDECUESTA Y FLORIDABLANCA DEL DEPARTAMENTO DE

SANTANDER

114.593.152,00 EJECUCION

AREA 

METROPOLITANA

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA

LA RED DE EQUIPAMIENTO URBANO Y SUMINISTRO E INSTALACION DE

MOBILIARIO EN LOS MUNICIPIOS DE BUCARAMANGA, GIRON, PIEDECUESTAY

FLORIDABLANCA DEL DEPARTAMENTO

2.421.328.645,00 EJECUCION

BUCARAMANGA
INTERVENTORIA PARA EL MEJORAMIENTO CANCHA DE FUTBOL BARRIO

KENNEDY CRA 12 CON CALLE 16 NORTE MUNICIPIO DE BUCARMANGA
68.462.040,00 LEGALIZACION

BUCARAMANGA

ANALISIS DE VULNERABILIDAD SISMICA Y COMPORTAMIENTO ESTRUCTURAL

DE LAS INSTALACIONES RELACIONADAS CON EL COLISEO CUBIERTO VICENTE

DIAZ ROMERO, ESTADIO DEPARTAMENTAL ALFONSO LOPEZ Y PISCINAS

OLIMPICAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA-DEPARTAMENTO DE

SANTANDER

1.433.004.840,00 EJECUCION

BUCARAMANGA MEJORAMIENTO CANCHA DE FUTBOL B. KENNEDY 1.320.033.206,25 LEGALIZACION

BUCARAMANGA

SUMINISTRO E INSTALACION PARQUES INFANTILES, MANTENIMEINTO CANCHA

MULTIPLE EN EL BARRIO KENNEDY E INSTALACION BARANDA EN EL BARRIO

MINUTO DE DIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

53.994.811,99 LIQUIDADO

DEPARTAMENTO

ESTUDIOS Y DISEÑOS PRIORITARIOS PARA LA INVERSION DEPARTAMENTAL EN

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER-ESTUDIOS

Y DISEÑOS PRIORITARIOS PARA LA INVERSION DEP0ARTAMENTAL EN

EQUIPAMIENTO URBANO DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER-ESTUDIOS Y

DISEÑOS PARA LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE PUENTES

PRIORITARIOS DE LA RED VIAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER-

ESTUDIOS, DISEÑOS Y ASESORIA PARA LA PAVIMENTACION, MANTENIMIENTO,

MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION DE TRAMOS VIALES PRIORITARIOS DEL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

1.394.408.160,00 EJECUCION

EL CARMEN DE 

CHUCURI

INTERVENTORIA PARA LA REMODELACION PARQUE PRICIPAL MUNICIPIO DE

EL CARMEN DE CHUCURI DEPARTAMENTO DE SANTANDER
56.505.920,00 EJECUCION

GAMBITA
INTERVENTORIA PARA LA ADECUACION CANCHA MUNICIPAL FASE I,

MUNICIPIO DE GAMBITA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER
20.419.712,00 LEGALIZACION

GOBERNACION DE 

SANTANDER

ADECUACION DE LOS ESPACIOS Y SUMINISTRO DE LA RED DE VOZ Y DATOS

PARA LA SECRETARIA DE TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA DE LA

GOBERNACION DE SANTANDER

399.990.922,95 EJECUCION

LEBRIJA
CONSTRUCCION COLISEO DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA-DEPARTAMENTO DE

SANTANDER
780.990.335,00 EJECUCION

LEBRIJA - VETAS

INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION DEL COLISEO DEL MUNICIPIO DE

LEBRIJA Y LA ADECUACION DE LA CANCHA DE FUTBOL MUNIICIPAL DEL

MUNICIPIO DE VETAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER

137.683.010,00 EJECUCION

SANTANDER
SUMINISTRO DE MOBILIARIO DE RECREACION URBANO EN VARIOS

MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
547.682.400,00 LIQUIDADO

8.749.097.155,19

MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL EQUIPAMIENTO URBANO 

CONTRATOS CELEBRADOS CON RECURSOS DE LA VIGENCIA 2012

TOTAL  
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PROYECTOS REGALIAS DIRECTAS – OCAD 

 

 

 

MUNICIPIO OBJETO VALOR ESTADO

ARATOCA
CONSTRUCCION ACUAPARQUE NACIONAL DEL CHICAMOCHA CENTRO ORIENTE,

SANTANDER, ARATOCA
7.754.953.849,98 LEGALIZACION

ARATOCA
INTERVENTORÍA CONSTRUCCIÓN ACUAPARQUE NACIONAL DEL CHICAMOCHA CENTRO

ORIENTE SANTANDER ARATOCA
384.528.018,00 LEGALIZACION

BARRANCABER

MEJA

CONSTRUCCION PARQUE INTERACTIVO, CENTRO ORIENTE, SANTANDER,

BARRANCABERMEJA
5.000.000.000,00

PROCESO 

CONTRATACION

BUCARAMANGA
MANTENIMIENTO Y ADECUACION DEL ESTADIO ALFONSO LOPEZ DEL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA - DEPARTAMENTO DE SANTANDER
4.782.925.610,07 LEGALIZACION

BUCARAMANGA
INTERVENTORÍA PARA EL MANTENIMIENTO Y ADECUACION DEL ESTADIO ALFONSO

LOPEZ DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - DEPARTAMENTO DE SANTANDER
262.177.647,00 LEGALIZACION

FLORIDABLANCA

OBRA CIVIL ENMARCADA DENTRO DEL PROYECTO CONSTRUCCION DEL ECOPARQUE

CERRO DEL SANTISIMO EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANDER, CENTRO

ORIENTE

19.003.855.040,75 LEGALIZACION

FLORIDABLANCA

CONSTRUCCIÓN DE UN SISTEMA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CABLE AÉREO

TIPO TELECABINA MONOCABLE DESENGANCHABLE (SUMINISTRO, TRANSPORTE Y

CONSTRUCCIÓN DE UN SISTEMA DE TRANSPORTE FUNCIONANDO, INCLUYENDO UNA

ETAPA DE GARANTÍA DE OPERACIÓN), ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO ¿

CONSTRUCCIÓN DEL ECOPARQUE CERRO DEL SANTÍSIMO EN EL MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA SANTANDER, CENTRO ORIENTE

21.227.453.621,00
PROCESO 

CONTRATACION

FLORIDABLANCA

EJECUCION DE TRABAJO ARTISTICO ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO

CONSTRUCCION DEL ECO PARQUE CERRO DEL SANTISIMO EN EL MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA SANTANDER, CENTRO ORIENTE

3.525.775.000,00
PROCESO 

CONTRATACION

FLORIDABLANCA
INTERVENTORIA DE LA CONSTRUCCION DEL ECOPARQUE CERRO DEL SANTISIMO DEL

MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA - DEPARTAMENTO DE SANTANDER
1.293.552.405,45

PROCESO 

CONTRATACION

FLORIDABLANCA
CONSTRUCCION DEL PARQUE ACUATICO EL LAGO - ACUALAGO DEL MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA - DEPARTAMENTO DE SANTANDER
2.500.000.000,00

PROCESO 

CONTRATACION

65.735.221.192,25

PROYECTOS SISTEMA GENERAL DE REGALIAS (SGR)
INFRAESTRUCTURA DEL EQUIPAMIENTO URBANO

TOTAL  
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MODERNIZACION INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE 

 

Este programa está enmarcado en la LINEA ESTRATEGICA SANTANDER 

CONECTADO, del  Plan de Desarrollo El Gobierno de la Gente, Santander en Serio 2012-

2015. 

PROGRAMA META DE PRODUCTO NOMBRE INDICADOR
PROGRAMADO 

2012

EJECUTADO 

2012

% EJECUCION 

2012

PROGRAMADO 

2013

Gestionar un CONPES para consolidar

el Plan Maestro de Infraestructura, que

asegure inversión nacional para el

sector vial del departamento.

CONPES gestionados. 0 0 0,0% 1

Crear y poner en funcionamiento un

comité interinstitucional para fortalecer

el proceso de modernización de la

infraestructura. 

Comité interinstitucional creado 

y en funcionamiento.
1 0 0,0% 1

Apoyar en un 5% la constitución y

operación de la plataforma logística y la

hidropista del río Magdalena; y la vía

fluvial por el río Chicamocha para el

transporte multimodal.

% en la constitución y en 

operación de la plataforma.
1 0 0,0% 2

Apoyar y gestionar la estructuración de

1 proyecto a concesionar por la ley

Asociación Público Privada. 

Nº de proyectos apoyados y 

gestionados.
0 0 0,0% 1

Mejorar 500 kilómetros y/o pavimentar

50 Km de la red vial secundaria e

incrementar los niveles de señalización

y seguridad vial, por inversión pública

y/o privada.

Nº de km mejorados y/o 

pavimentados
0 9,29 929,0% 20

Realizar mantenimiento rutinario a 1.100 

kilómetros de la red vial secundaria.
Nº de kilómetros mantenidos. 300 300 100,0% 400

Realizar mantenimiento periódico a

1.210 kilómetros de la red vial

secundaria.

Nº de kilómetros mantenidos. 150 121,19 80,8% 400

Gestionar y elaborar 10 estudios y

diseños de infraestructura de transporte.

Nº de estudios gestionados y 

elaborados.
0 0 0,0% 8

Mejorar e implementar el sistema de

información de infraestructura vial

secundaria del departamento.

No de sistemas mejorados e 

implementado.
1 0,5 50,0% 1

Apoyar la construcción, mejoramiento 

y/o conservación de 700 mts de puentes 

de la red secundaria

Nº de metros de puentes  

construidos, mejorados y 

conservados.

200 20,3 10,2% 200

Gestionar y elaborar 5 estudios y 

diseños de infraestructura de puentes.

Nº de estudios gestionados y 

elaborados.
0 0 0,0% 3

Modernización de la 

Infraestructura de 

Transporte de la Red 

Primaria

Modernización de la 

Infraestructura de 

Transporte de la Red 

Secundaria.

Modernización de la 

Infraestructura de 

Transporte - Puentes 

de la Red secundaria
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PROGRAMA META DE PRODUCTO NOMBRE INDICADOR
PROGRAMADO 

2012

EJECUTADO 

2012

% EJECUCION 

2012

PROGRAMADO 

2013

Apoyar la construcción, mejoramiento

y/o conservasión de 300 mts de puentes

de la red terciaria

Nº de metros de puentes 

apoyados
25 139 556,0% 100

Realizar un convenio para apoyar

financieramente la consolidación del

sistema masivo de transporte en el Área 

Metropolitana de Bucaramanga con el

fin de mejorar la accesibilidad de los

usuarios a los medios de transporte.

Convenio realizado. 0 1 100,0% 1

Apoyar el mejoramiento de 5.000

metros cuadrados de la red urbana

municipal.

Nº de metros cuadrados 

apoyados y mejorados.
400 830 207,5% 1600

Apoyar el mejoramiento, rehabilitación y

mantenimiento de 200 kilómetros de la

red vial terciaria.

Nº de Km apoyados y 

mejorados.
50 11,4 22,8% 50

Gestionar y elaborar 1 estudio y diseño

por vía contribución de valorización.
Estudio gestionado y elaborado. 0 0 0,0% 1

Mejorar 10 kilómetros de vías

municipales a través de la contribución

de valorización.

Nº de kilómetros mejorados. 0 0 0,0% 5

Apoyar la construcción de 2

intercambiadores de tráfico.

Nº de intercambiadores de 

tráfico apoyados.
1 1 100,0% 1

Modernización de la 

Infraestructura de 

Transporte Aéreo

Gestionar el mejoramiento o

mantenimiento para el buen estado 4

aeropuertos locales como modo

alternativo de transporte

Nº de aeropuertos mejorados y 

mantenidos.
2 2 100,0% 2

Modernización de la 

Infraestructura de 

Transporte Férreo

Gestionar un convenio para la

construcción del Ferrocarril del Carare.
No de convenios gestionados. 1 1 100,0% 0

Modernización de la 

Infraestructura de 

Transporte a la Red 

Municipal
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PRESUPUESTO SECTOR VIAS 

 

 
VIAS 

DEFINITIVO 84.027.426.014,99 

EJECUTADO 
59.742.931.671,03 

POR EJECUTAR 
24.284.494.343,96 

 

 

 

 

 

 

 

VIGENCIA 2012 
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En la vigencia 2012, se ejecutaron proyectos tendientes a garantizar la transitabilidad 

especialmente en las vías, terciarias, debido a que muchas de ellas se encontraban en 

avanzado estado de deterioro por los estragos ocasionados por la ola invernal del año 

2011.  

Debido a la limitación de recursos para el sector vial, principalmente por el recorte de las 

regalías, esta dependencia realizo gestión ante diferentes entidades logrando recursos del 

INVIAS, se realizó un crédito para adquisición de maquinaria, se gestionaron proyectos de 

vías en OCAD y en Colombia Humanitaria, por un monto de 72.972 millones.   

Dentro de los recursos gestionados ante INVIAS, se logra recursos importantes para el 
proyecto de “CONSTRUCCION INTERCAMBIADOR EL BOSQUE (PASO ELEVADO) 
EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA” 

 
El proyecto cuyo valor aproximado asciende a los $11.313.260.752,42 M/Cte  ha sido 

determinado como parte de las obras complementarias del proyecto declarado como de 

impacto metropolitano por el Área Metropolitana de Bucaramanga, asociado con la 

construcción de la Transversal del Bosque en el Municipio de Floridablanca.   

Con el proyecto se pretende mejorar la movilización y condiciones de conexión o acceso 

desde la Transversal del Bosque en el Municipio de Floridablanca a la altura de un 

importante sector comercial, institucional y residencial de dicha localidad como lo es 

Cañaveral; hacia la Autopista Principal Bucaramanga – Floridablanca en el sentido norte – 

sur, al conectar el flujo occidente – oriente de la Transversal con una paralela existente 

alrededor de la Autopista, a la altura de la Calle 20 en inmediaciones del Barrio Molinos 

Altos; descongestionando en gran medida este importante sector.  

Por otro lado, el Departamento de Santander convoco la Licitación Pública Número LP-
0577, con apertura febrero 19 de 2013 y cierre marzo 21 de 2013, para la “PREVENCIÓN 
Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y MANTENIMIENTO PERIODICO DE LA MALLA 
VIAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. (INCLUYE LA ADQUISICIÓN DE 
EQUIPOS, OPERACIÓN, TRANSPORTE, ADMINISTRACIÓN, MANTENIMIENTO DE 
LOS MISMOS)., por valor de $37.370 millones de pesos, cuya fuente de financiación de 

recursos de crédito. 
 
En la actualidad el Departamento de Santander NO cuenta con maquinaria y equipos que 
permitan atender de manera oportuna las vías. 
 
Por consiguiente, mediante este proceso de Licitación el Departamento de Santander 
adquirirá ciento dieciocho (118) equipos compuestos por maquinaria pesada de obra civil, 
vehículos de transporte y otros equipos, para la constitución, puesta en marcha y 
operación de 8 frentes de trabajo con 2 combos de equipos cada uno para la atención 
inmediata de emergencias viales una vez estas se presenten y 5 combos satélites más 
para apoyo de emergencia, reconstrucción o adaptación en las vías afectadas dispuestos 
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de acuerdo a las prioridades generadas en las vías mediante previo análisis y definición 
del Departamento de Santander, con el fin de mejorar la movilidad en las vías y contribuir 
en una mejor calidad de vida en las comunidades del Departamento. 
 
Con la maquinaria y equipos adquiridos por el Departamento, la Secretaria de Transporte 
e Infraestructura tendrá una mejor capacidad de reacción y atención a las emergencias 
que se presenten en la infraestructura vial del Departamento,  implementando un 
programa de modernización y mantenimiento por administración directa y/o delegada para 
su malla vial (vías secundarias y terciarias). 
 
Otros aspectos a tener en cuenta en el desarrollo de este proyecto son: 
 

 Con el Banco de maquinaria se dota al Departamento de Herramientas eficaces 
para prevenir y atender las emergencias y mantener la red vial en las diferentes 
provincias del Departamento. 
 

 El Departamento garantiza la operación y el mantenimiento del Banco de Maquinaria 
mediante la contratación de un tercero que de manera óptima administre el 
personal, suministree repuestos, realice el mantenimiento a la maquinaria y demás 
recursos nnecesarios para lograr mantener en funcionamiento el banco de 
maquinaria. 
 

 El Departamento implementara el Programa de modernización y mantenimiento de 
la red vial departamental y la atención oportuna de las vías.  
 

RELACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS A ADQUIRIR 

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD 

1.1 Motoniveladora 18 

1.2 Retrocargador 17 

1.3 Vibrocompactador 17 

1.4 Retro-Excavadora de Orugas 7 

1.5 Buldozer 3 

1.6 Camión planchon 1 

1.7 Volqueta  32 

1.8 Camioneta 4X4 8 

1.9 Camioneta 5 puertas 1 

1.10 Martillo hidráulico para Retrocargador 2 

1.11 Martillo hidráulico para retroexcavadora 2 

1.12 Cortadora de asfalto 1 

1.13 Vibrocompactador Tandem 1 
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1.14 Minicargador 3 

1.15 Tractomula 1 

1.16 Compresor 1 

1.17 Camión Carrotanque 1 

1.18 Torre de Iluminación 2 

 
Total Equipos 118 

 
Un combo básico de maquinaria debe estar integrado por los siguientes equipos 
 
Una (1) Motoniveladora 
Un (1) Vibrocompactador 
Un (1) Retrocargador de Llantas 
Una (1) Retroexcavadora de Orugas 
Cuatro (4) Volquetas 
Una (1) Camioneta 4X4 
 
Estos equipos deben estar acompañados para su movilización de Una Tractomula y un 
planchón. 
. 
RED VIAL NACIONAL 

En la infraestructura de Transporte de la red Nacional,  se ha realizado  gestión para el 

Mejoramiento y ampliación del aeropuerto de Palonegro, la atención de los puntos críticos 

en la vía Curos-Málaga,  la estructuración de las concesiones Zipaquira -Bucaramanga-

Pamplona, Puerto Gaitán - Sogamoso-Tunja-Barbosa-Puerto Araujo-Puerto Boyacá, y 

Pamplona-Bucaramanga-Barrancabermeja-Remedios, en especial con un fuerte liderazgo 

en el tema del sector La Azufrada-Puente-La Paz, toda vez que en este sector se está 

construyendo la vía sustitutiva a cargo de ISAGEN y donde este Departamento requiere 

una solución definitiva por los graves problemas de inestabilidad geológica que presenta 

la zona. 

En este sentido se han realizado reuniones con la participación de la Sociedad 

Santandereana de Ingenieros, Sociedad Santandereana de Geotecnia, Cámara de 

Comercio de Bucaramanga, ISAGEN, INVIAS, Ministerio de Transporte, donde la Señora 

Ministra, Dra. Cecilia Álvarez se comprometió a agilizar el proceso de estructuración de la 

concesión para una vía definitiva y donde propuso mesas de trabajo concertadas con el 

concesionario que resulte favorecido. También se concertó con ISAGEN la contratación 

de expertos internacionales para analizar la problemática de los coluviones y la 

estabilidad de la vía sustitutiva que se viene construyendo en la actualidad y que 

incidencia tendría con el llenado de la presa. 
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CONVENIOS   INVIAS  -  VIGENCIA 2012 

 

N° DEL CONVENIO OBJETO VALOR ($) 

1990 DE 2012 

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER Y EL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS CON 
EL FIN DE ADELANTAR LA EJECUCION DEL PROYECTO 
DE CONECTIVIDAD REGIONAL, DENOMINADO 
CONSTRUCCION INTERCAMBIADOR EL BOSQUE 
(PASO ELEVADO), EN EL MUNICIPIO DE 
FLORIDABLANCA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER. 

10.000.000.000,00 

2058 DE 2012 
MANTENIEMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA VIA LA 
PALMITA EN EL MUNICIPIO DE ARATOCA DEL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

446.400.000,00 

1996 DE 2012 

MANTENIEMIENTO Y MEJORAMIENTO DE VIAS EN 
JURISDICCION DE LOS MUNICIPIOS DE BETULIA, 
CEPITA, CHARTA, EL PEÑON, EL PLAYON, ENCINO, 
GAMBITA, EL GUACAMAYO, HATO, JORDAN, LEBRIJA, 
MACARAVITA, SAN ANDRES, SANTA HELENA DEL 
OPON, SUCRE Y VELEZ DEL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER 

8.035.900.000,00 

TOTAL RECURSOS INVIAS: 18.482.300.000,00 
 

Es importante resaltar que el Departamento de Santander aportó $1.500.000.000, para el 

proyecto del intercambiador del Bosque, con el fin de adquirir cuatro de los seis predios 

requeridos para el desarrollo del proyecto.  

 

RECURSOS COLOMBIA HUMANITARIA - VIGENCIA 2012 
NOMBRE DEL PROYECTO  VALOR ($) 

ATENCION DE LA EMERGENCIA DE LA VIA LA PLAYA-CHARTA (MUROS DE CONTENCION Y REALCE DE 
ESTRIBOS PUENTES) EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

253.848.192,50 

CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION PARA LA ATENCION DE EMERGENCIA POR OLA INVERNAL 
EN LA VIA SECUNDARIA VADO REAL- SUAITA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

342.774.433,67 

CONSTRUCCION DE MUROS DE CONTENCION SOBRE EL MARGEN DE LOS RIOS  MANCO, UMPALA Y LAS 
QUEBRADAS UMPALA Y SAN MIGUEL A A LA ALTURA DEL CORREGIMIENTO DE PESCADERO, MUNICIPIO 
DE PIEDECUESTA  

245.227.836,61 

CONSTRUCCION OBRAS DE ESTABILIZACION EN GAVIONES EN LA VIA DE SAPOS MACANILLO, MPIO DE 
PALMAS DEL SOCORRO, SANTANDER 

229.308.936,26 

ATENCION DE LA EMERGENCIA VIA RIONEGRO - LLANO DE PALMAS (MUROS KM+1900 EN CONCRETO Y 
K2+600 GAVION), ALCANTARILLAS K0+950, K4+900 

227.693.445,00 
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ATENCION DE EMERGENCIA VIA  MOLAGAVITA -KM22 MUNICIPIO DE MOLAGAVITA. MUROS, FILTROS, 
GAVIONES, TERRAPLEN, BOX COULVERT Y APLICACIÓN DE AFIRMADO (SECTOR VEREDA PANTANO 
GRANDE) 

244.611.243,45 

ATENCION DE LA EMERGENCIA VIA CONFINES - CHARALA (ALC: K11+812, K11+987, K13+721, K14+050, 
K15+548, K15+69, K17+209), MURO K12+139 

248.500.802,53 

ATENCION DE LA EMERGENCIA VIA SOCORRO SIMACOTA (MURO EN GAVION K3+400 y k4+900) 240.678.095,98 

    

TOTAL RECURSOS COLOMBIA HUMANITARIA 2.032.642.986,00 

 

CONTRATACION MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE 

TRANSPORTE DE LA RED VIAL SECUNDARIA 

MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

BUCARAMANGA

REHABILITACION DE LA VIA BUCARAMANGA - MATANZA SECTOR LA VIRGEN -

BOSCONIA DEL K0+000 AL K5+556 DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA -

DEPARTAMENTO DE SANTANDER '

822.625.359,07 TERMINADO

BUCARAMANGA
INTERVENTORIA, REHBILITACION DE LA VIA BUCARAMANGA - MATANZA,

SECTOR  LA VIRGEN - BOSCONIA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER".'
139.998.080,00 TERMINADO

CHIMA - GUAPOTA

INTERVENTORIA, A LA CONSTRUCCION DEL PUENTE SAN IGNACIO SOBRE EL

RIO SUAREZ, EN LA VIA SECUNDARIA CHIMA - GUAPOTA, DEPARTAMENTO DE

SANTANDER". RECURSOS PROVENIENTES DE CREDITO INTERNO FINDETER-

VIAS

39.957.708,00 SUSPENDIDO

ENCISO - CARCASI

INTERVENTORIA MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA ENCISO-

CARCASI, SECTOR 1, (MUNICIPIO DE ENCISO: 4 KM), SECTOR 2 (MUNICIPIO

CARCASI 2.19 KM) DEPARTAMENTO DE SANTANDER'

29.028.420,00 TERMINADO

HATO-PALMAR
"INTERVENTORIA - MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA HATO -

PALMAR, DEPARTAMENTO DE SANTANDER"'
129.999.999,62 TERMINADO

SANTA BARBARA
MANTENIMIENTO RUTINARIO Y PERIODICO DE LAS VIAS SECUNDARIAS DEL

DEPARTAMETNO DE SANTANDER (TOPE - SANTABARBARA)
113.461.509,43 EJECUCION

ZAPATOCA
"INTERVENTORIA MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA GIRON-

ZAPATOCA-DEPARTAMENTO DE SANTANDER"'
70.000.000,00 LIQUIDADO

ZAPATOCA
MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA GIRON-ZAPATOCA

DEPARTAMENTO DE SANTANDER'
1.000.000.000,00 LIQUIDADO

2.345.071.076,12

MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE LA RED SECUNDARIA

ADICIONALES A CONTRATOS Y CONVENIOS VIGENCIAS ANTERIORES

TOTAL  
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MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

CABRERA ATENCION DE EMERGENCIA VIA SAN GIL - CABRERA 49.998.500,00 LIQUIDADO

CAPITANEJO
ATENCION DE EMERGENCIA VIA CAPITANEJO PUENTE LATA DEL MUNICIPIO DE

CAPITANEJO DEPARTAMENTO DE SANATANDER
24.996.910,00 LIQUIDADO

CARMEN DE 

CHUCURI

ATENCION DE EMERGENCIA VIA CABECERA MUNICIPAL - CAÑAVERALES - EL

CUARENTA - EL TOBOSO - LA FORTUNA DEL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE

CHUCURI

99.990.000,00         LIQUIDADO

COROMORO
ATENCION EMERGENCIA EN LA VIA CHARALA - COROMORO KM 2, SECTOR

LOMA DE PISGUA - DEPARTAMENTO DE SANTANDER
14.999.310,00

PROCESO 

MUNICIPIO

GUACAMAYO
APOYO A LA ATENCION DE EMERGENCIA Y REHABILITACION DE LA RED VIAL

MUNICIPAL VIA EL GUACAMAYO - SANTA HELENA DEL OPON
149.997.500,00 LIQUIDADO

LEBRIJA

ATENCION DE LA EMERGENCIA - REHABILITACION DE LA VIA AZUFRADA -

SABANA DE TORRES EN EL SECTOR CRITICO DEL PUENTE ROJO SOBRE EL RIO

SUCIO CON LA CONSTRUCCION DE ACCESO Y OBRAS DE DRENAJE CONTINUAS

AL PUENTE -MUNICIPIO DE LEBRIJA - DEPARTAMENTO DE SANTANDER

300.000.000,00 TERMINADO

MACARAVITA
ATENCION DE LA EMERGENCIA EN LA VIA MACARAVITA - CAPITANEJO SECTOR

PUENTE LATA -  SANTANDER
29.990.000,00 EJECUCION

SAN VICENTE DE 

CHUCURI

ATENCION DE EMERGENCIA Y REHABILITACION VIA SAN VICENTE DE CHUCURI

- EL CARMEN DE CHUCURI DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
99.930.000,00 LIQUIDADO

SANTA HELENA DEL 

OPON

ATENCION DE LA EMERGENCIA - EN LA VIA QUE COMUNICA AL

CORREGIMIENTO CACHAPAY CON EL MUNICIPIO DE SANTA HELENA DEL

OPON - SANTANDER

19.991.444,00 LIQUIDADO

789.893.664,00

MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE LA RED SECUNDARIA

CONVENIOS CELEBRADOS CON RECURSOS DE LA VIGENCIA 2012

TOTAL  
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MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

CEPITA

INTERVENTORIA PARA EL MEJORAMIENTO Y ESTABILIZACION DE LA

SUPERFICIE VIAL DE LA VIA PESCADERO - CEPITA, DESDE EL ACCESO POR LA

TRONCAL CENTRAL HASTA EL PUENTE SOBRE EL RIO CHICAMOCHA, EN EL

MUNICIPIO DE CEPITA.

55.355.200,00 TERMINADO

DEPARTAMENTO

ESTUDIOS Y DISEÑOS PRIORITARIOS PARA LA INVERSION DEPARTAMENTAL EN

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER-ESTUDIOS

Y DISEÑOS PRIORITARIOS PARA LA INVERSION DEP0ARTAMENTAL EN

EQUIPAMIENTO URBANO DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER-ESTUDIOS Y

DISEÑOS PARA LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE PUENTES

PRIORITARIOS DE LA RED VIAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER-

ESTUDIOS, DISEÑOS Y ASESORIA PARA LA PAVIMENTACION, MANTENIMIENTO,

MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION DE TRAMOS VIALES PRIORITARIOS DEL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

1.699.017.436,00 EJECUCION

DEPARTAMENTO

GERENCIAR, ADMINISTRAR Y EJECUTAR EL PROYECTO DENOMINADO

¿MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS SECUNDARIAS DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER PROGRAMA CAMINEROS POR SANTANDER

1.615.383.573,12
PROCESO 

CONTRATACIO

DEPARTAMENTO

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y MANTENIMIENTO PERIODICO

DE LA MALLA VIAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. (INCLUYE LA

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS, OPERACIÓN, TRANSPORTE, ADMINISTRACIÓN,

MANTENIMIENTO DE LOS MISMOS)

37.370.337.700,00
PROCESO 

CONTRATACIO

DEPARTAMENTO

INTERVENTORIA TECNICO, ADMINISTRATIVA PARA LA PREVENCIÓN Y

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y MANTENIMIENTO PERIODICO DE LA MALLA

VIAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. (INCLUYE LA ADQUISICIÓN DE

EQUIPOS, OPERACIÓN, TRANSPORTE, ADMINISTRACIÓN, MANTENIMIENTO DE

LOS MISMOS)

569.887.120,00
PROCESO 

CONTRATACIO

FLORIDABLANCA

MANTENIEMIENTO Y REHABILITACION DEL CORREDOR VIAL, VIA ANTIGUA

BUCARAMANGA - FLORIDABLANCA DESDE EL SECTOR ALEDAÑO AL COLEGIO

VICENTE AZUERO (BARRIO BUCARICA) BARRIO BELLA VISTA - BARRIO

ROSALES - BARRIO SANTA ANA - FASE I

453.727.481,00 EJECUCION

GALAN
ATENCION EMERGENCIA - REHABILITACION EN EL SITIO CRITICO UBICADO

SOBRE LA VIA GALAN EL PALMAR SECTOR QUEBRADA LA HONDA
45.524.555,55 EJECUCION

LA PAZ

ATENCION DE EMERGENCIA CONSERVACION DE PUENTE SOBRE LA

QUEBRADA "LA PITALES" DEL MUNICIPIO DE LA PAZ, DEPARTAMENTO DE

SANTANDER

44.148.645,00 LIQUIDADO

41.853.381.710,67

MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE LA RED SECUNDARIA

CONTRATOS CELEBRADOS CON RECURSOS DE LA VIGENCIA 2012

TOTAL  
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CONTRATACION MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE 

TRANSPORTE DE LA RED VIAL MUNICIPAL 

 

MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

BARRANCABERMEJA
CONEXION VIAL TRONCAL DEL MAGDALENA MEDIO- PUENTE GUILLERMO

GAVIRIA CORREA (COMPROMISO VIGENCIAS FUTURAS)
8.000.000.000,00

PROCESO 

ECOPETROL

SOCORRO
"CONSTRUCCION HUELLAS VEHICULARES VEREDA EL RINCON, MUNICIPIO DE

SOCORRO- DEPARTAMENTO DE SANTANDER". '
268.361.375,40 TERMINADO

SOCORRO
INTERVENTORIA. CONSTRUCCION HUELLAS VEHICULARES VEREDA EL RINCON

, MUNICIPIO DE SOCORRO- DEPARTMENTO DE SANTANDER.
12.600.000,00 TERMINADO

SUAITA
REPARACION DEL PUENTE VEHICULAR SOBRE LA VIA A LA VEREDA TOLOTA

MUNICIPIO DE SUAITA.
107.000.000,00 TERMINADO

SUAITA
INTERVENTORIA. REPARACION DEL PUENTE VEHICULAR SOBRE LA VIA A LA

VEREDA TOLOTA MUNICIPIO DE SUAITA
5.000.000,00 TERMINADO

8.392.961.375,40

MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE LA RED VIAL MUNICIPAL

ADICIONALES A CONTRATOS Y CONVENIOS VIGENCIAS ANTERIORES

TOTAL  
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MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

CHARTA

INTERVENTORIA. CONSTRUCCION PUENTE VEHICULAR SOBRE EL RIO SURATA EN

LA VIA QUE COMUNICA A LA VEREDA PERICOS MUNICIPIO DE CHARTA

SANTANDER

45.996.556,00 EJECUCION

CONFINES

ATENCION DE EMREGENCIA, REHABILITACION RED VIAL, MEDIANTE LA

CONSTRUCCION DE BOX COULVERT EN LAS VEREDAS PALMAR - SALITRE,

MUNICIPIO DE CONFINES DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

44.720.353,13 LIQUIDADO

GAMBITA

ESTUDIO GEOLOGICO Y DE ESTABILIDAD DE TALUDES Y DISEÑO DE OBRAS DE

REMEDIACION DE UNA ZONA DE DESLIZAMIENTO EN EL SECTOR URBANO DE

GAMBITA DEPARTAMENTO DE SANTANDER

49.999.712,00
PROCESO 

MUNICIPIO

JORDAN - LOS SANTOS

ATENCION DE EMERGENCIA RED VIAL REALCE DE LOS ESTRIBOS DEL PUENTE

COLGANTE UBICADO ENTRE LOS MUNICIPIO DE JORDAN Y LOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

26.967.600,00 TERMINADO

PIEDECUESTA

APOYO ATENCION A LA EMERGENCIA REHABILITACION RED VIAL MUNICIPAL VIA 

PIEDECUESTA - SEVILLA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA DEPARTAMENTO DE

SANTANDER

53.125.470,00 LIQUIDADO

RIONEGRO

CONSTRUCCION PUENTE VEHICULAR SOBRE EL RIO SALAMAGA VEREDA

FLORENCIA CABALLITO MUNICIPIO DE RIONEGRO DEPARTAMENTO DE

SANTANDER

28.652.048,47 EJECUCION

RIONEGRO

CONSTRUCCION OBRAS DE PROTECCION PARA EL PUENTE SOBRE EL RIO

CACHIRA ANTIGUO CAÑO 10 SECTOR LA PLATANALA, BAJO RIONEGRO,

MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER

431.737.213,00 EJECUCION

RIONEGRO

INTERVENTORIA PARA CONSTRUCCION OBRAS DE PROTECCCION PARA EL

PUENTE SOBRE EL RIO CACHIRA ANTIGUO CAÑO 10 SECTOR LA PLATANALA,

BAJO RIONEGRO, MUNICIPIO DE RIONGERO, SANTANDER

29.454.720,00 EJECUCION

SANTA HELENA - LA 

PAZ - CHIMA - 

CONFINES

ATENCION A LA EMERGENCIA - REHABILITACION DE LOS CORREDORES VIALES

DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER VIA GUALILO - SANTA HELENA DEL OPON,

VIA LA PAZ - SECTOR DE MIRABUENOS, VIA CHIMA - CONTRATACION Y VIA

CONFINES - PARAMO EN EL SECTOR PUENTE LA CHAVEZ

296.958.253,00 EJECUCION

1.007.611.925,60

MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE LA RED VIAL MUNICIPAL

CONTRATOS CELEBRADOS CON RECURSOS DE LA VIGENCIA 2012

TOTAL  
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MUNICIPIO OBJETO 
APORTE 

DEPARTAMENTO
ESTADO

AREA 

METROPOLITANA

AUNAR ESFUERZOS PARA APLICACION DE LA ESTRATEGIA VALORES SOBRE

RUEDAS PARA LA DIFUSION DE HABITOS ADECUADOS DE CULTURA

CIUDADANA A TRAVES DEL TRANSPORTE MASIVO METROLINEA EN EL AREA

METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

80.000.000,00 EJECUCION

CHARTA
CONSTRUCCION PUENTE VEHICULAR SOBRE EL RIO SURATA EN LA VIA QUE

COMUNICA A LA VEREDA PERICOS MUNICIPIO DE CHARTA SANTANDER
887.076.436,00 EJECUCION

EL PALMAR

APOYO A LA ATENCION DE LA EMERGENCIA - CONSERVACION PUENTE

COMUNEROS VIA PALMAR - SOCORRO VEREDA CINCO MIL DEL MUNICIPIO DE

PALMAR - SANTANDER

347.962.177,00 EJECUCION

EL PLAYON
APOYO ATENCION DE EMERGENCIAS Y REHABILITACION DE LA RED VIAL

MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE EL PLAYON DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
99.995.000,00 TERMINADO

ENCISO
APOYO A LA ATENCION DE LA EMERGENCIA - EN LA RED VIAL MUNICIPAL DEL

MUNICIPIO DE ENCISO - SANTANDER
15.000.000,00 EJECUCION

FLORIDABLANCA

ADQUIRIR PREDIOS REQUERIDOS PARA LA CONSTRUCCION DEL

INTERCAMBIADOR DEL BOSQUE (PASO ELEVADO) DEL PROYECTO VIAL

TRANSVERSAL DEL BOSQUE

1.500.000.000,00 EJECUCION

GAMBITA

ATENCION DE LA EMERGENCIA - REHABILITACION PUENTE EL HATO VEREDA

VIJAGUAL Y PUENTE VEREDA PORQUERAS SOBRE EL RIO GAMBITA DEL

MUNICIPIO DE GAMBITA

52.525.036,00 EJECUCION

GIRON
CONSTRUCCION MURO DE CONTENCION VIA PUENTE BAHONDO - CIUDADELA

NUEVO GIRON DEL MUNICIPIO DE GIRON-DEPARTAMENTO DE SANTANDER
400.000.000,00

PROCESO 

MUNICIPIO

LANDAZURI
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE LA VIA QUE COMUNICA A LA VEREDA

PORTONES CON EL ESPINAL, MUNICIPIO DE LANDAZURI, SANTANDER
39.978.706,00

PROCESO 

MUNICIPIO

LEBRIJA
CONSTRUCCION DE 210 ML EN PAVIMENTO FLEXIBLE VIA RANCHO JUY - LA

LAGUNA MUNICIPIO DE LEBRIJA
203.286.510,00

PROCESO 

MUNICIPIO

LEBRIJA
APOYO A LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y REHABILITACION DE LA RED VIAL

MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE LEBRIJA DEPARTAMENTO SANTANDER
149.994.000,00 LIQUIDADO

MALAGA

CONSTRUCCION PLACA HUELLAS VEHICULOS EN CONCRETO HIDRAULICO,

VEREDA BUENAVISTA MUNICIPIO DE MALAGA DEPARTAMENTO DE

SANTANDER

56.281.690,00
PROCESO 

MUNICIPIO

ONZAGA
APOYO ATENCION DE EMERGENCIAS DE LA RED VIAL MUNICIPAL EN EL

MUNICIPIO DE ONZAGA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
69.999.750,00 TERMINADO

RIONEGRO

CONSTRUCCION PUENTE VEHICULAR SOBRE EL RIO SALAMAGA VEREDA

FLORENCIA CABALLITO MUNICIPIO DE RIONEGRO DEPARTAMENTO DE

SANTANDER

546.789.502,24 EJECUCION

SABANA DE TORRES

CONSTRUCCION DE OBRAS DE ARTE PARA EL MEJORAMIENTO Y

PAVIMENTACION DE LA CARRETERA SABANA DE TORRES - LOS PINOS, SABANA

DE TORRES SANTANDER

380.281.690,00
PROCESO 

MUNICIPIO

SAN GIL

REHABILITACION EN CONCRETO RIGIDO DE LA CALLE 24 ENTRE CARRERAS 14

Y 14A Y LA CRA 13 ENTRE CALLES 24 Y 25 DEL MUNICIPIO DE SAN GIL,

SANTANDER

249.845.422,00
PROCESO 

MUNICIPIO

SANTA HELENA DEL 

OPON

APOYO ATENCION DE EMERGENCIAS Y REHABILITACION VIAL MUNICIPAL

MEDIANTE ENCAUSAMIENTO DE LA QUEBRADA LA VERDE DEL MUNICIPIO DE

SANTA HELENA DEL OPON.

49.998.000,00 LIQUIDADO

SUCRE
APOYO A LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y REHABLITACION DE LA RED VIAL

MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE SUCRE DEPARTAMENTO DE SANTANDER
124.998.500,00 EJECUCION

TONA
APOYO A LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y REHABILITACION DE LA RED VIAL

MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE TONA DEPARTAMENTO DE SANTANDER
99.999.500,00 TERMINADO

5.354.011.919,24TOTAL

MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE DE LA RED VIAL MUNICIPAL

CONVENIOS CELEBRADOS CON RECURSOS DE LA VIGENCIA 2012
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PROYECTOS RECURSOS REGALIAS DIRECTAS -  OCAD 

MUNICIPIO OBJETO VALOR ESTADO

BUCARAMANGA - 

SAN GIL - 

CABRERA 
MEJORAMIENTO VIAS SECUNDARIAS BUCARAMANGA-MATANZA Y SAN GIL - CABRERA 5.000.000.000,00

PROCESO 

CONTRATACION

CAPITANEJO
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE LA VIA CAPITANEJO - SAN

MIGUEL DEL MUNICIPIO DE CAPITANEJO
1.000.000.000,00

PROCESO 

CONTRATACION

CHARALA CONSTRUCCION PUENTE SANTA ROSA SOBRE EL RIO CHIQUITO 911.383.784,00
PROCESO 

CONTRATACION

CHIMA - 

GUAPOTA

MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE COMUNICA A LOS MUNICIPIOS DE GUAPOTA Y CHIMA

CON LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LOS SITIOS CRITICOS DEPARTAMENTO

DE SANTANDER

1.903.060.062,00 EJECUCION

CHIMA - 

GUAPOTA

INTERVENTORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE COMUNICA A MUNICIPIOS

MUNICIPIOS DE GUAPOTA Y CHIMA CON LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LOS

SITIOS CRITICOS, DEPARTAMENTO DE SANTANDER

96.919.263,00 EJECUCION

EL PEÑON
CONSTRUCCION PUENTE POSTENSADO DE DOS LUCES CON APOYO CENTRAL SOBRE EL

RIO HORTA
1.062.190.703,10

PROCESO 

CONTRATACION

EL PLAYON
MEJORAMIENTO DE LA VIA RURAL TRINCHERAS - SAN IGNACIO - EL FILO EN EL

MUNICIPIO DEL PLAYON, SANTANDER
950.642.563,86 EJECUCION

FLORIDABLANCA
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE LA MALLA VIAL URBANA

DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
1.000.000.000,00

PROCESO 

CONTRATACION

GALAN PAVIMENTACION VIAS URBANAS DEL MUNICIPIO DE GALAN 1.000.000.000,00
PROCESO 

CONTRATACION

MALAGA CONSTRUCCION PAVIMENTO RIGIDO ACCESO HOSPITAL MALAGA 556.005.676,00 LEGALIZACION

MALAGA - EL 

PLAYON

INTERVENTORIA PAVIMENTO RIGIDO ACCESO HOSPITAL MALAGA Y TRNCHERAS SAN

IGNACIO
98.460.113,65 LEGALIZACION

SAN ANDRES

CONSTRUCCION PUENTE SOBRE LA QUEBRADA LA HONDA EN LA VIA QUE COMUNICA

LAS VEREDAS CARACOL - RAMADA - LAGUNA DE ORTICES, MUNICIPIO DE SAN ANDRES

SANTANDER

881.302.645,00 EJECUCION

SAN ANDRES

INTERVENTORIA ¿CONSTRUCCION PUENTE SOBRE LA QUEBRADA LA HONDA EN LA VIA

QUE COMUNICA LAS VEREDAS CARACOL - LA RAMADA - LA LAGUNA DE ORTICES,

MUNICIPIO DE SAN ANDRES SANTANDER

45.697.174,00 EJECUCION

14.505.661.984,61

PROYECTOS SISTEMA GENERAL DE REGALIAS (SGR)
VIAS

TOTAL  
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3- MEGAPROYECTOS 

 

 
 

Santander en su propósito de convertir al turismo en una de sus apuestas para 

mejorar la competitividad del departamento, ha iniciado la construcción de varios 

megaproyectos turísticos que definitivamente convertirán a esta región de 

Colombia como uno de los destinos más atractivos para turistas nacionales e 

internacionales. Todas estas obras buscan aprovechar nuestros recursos mediante 

un turismo que respete el medio ambiente y la preservación de nuestro patrimonio 

histórico y cultural, además de propiciar el mejoramiento de la calidad de vida de 

las comunidades involucradas. 
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No. OBJETO MUNICIPIO VALOR ESTADO

1

CONSTRUCCION PARQUE

INTERACTIVO, CENTRO ORIENTE,

SANTANDER, 

BARRANCABERMEJA

El Departamento de Santander,

el Municipio de

Barrancabermeja y Ecopetrol

construirán el Parque

Interactivo de Barrancabermeja

o Megaludoteca en el antiguo

coliseo de ferias del Puerto

Petrolero de 12.000 metros

cuadrados. El total de área

construida será 4.000 metros

cuadrados, distribuidos en

módulos interconectados que

permitirán a los usuarios

recorrer distintas áreas del

conocimiento y la lúdica. Los

diseños están fundamentados en 

una arquitectura

contemporánea y eco sostenible,

al aprovechar al máximo los

vientos, la luz solar y el agua,

entre otros elementos. 

BARRANCABERMEJA 11.500.000.000,00

EN TRAMITE DE LICENCIA DE 

CONSTRUCCION PARA

INICIAR EL PROCESO

CONTRACTUAL. LOS

RECURSOS ESTAN

GARANTIZADOS A TRAVES

DEL SGR VIGENCIA 2012.

APORTES: DEPARTAMENTO,

5.000 MILLONES

ECOPETROL 1.500

MILLONES Y 

MUNICIPIO DE

BARRANCABERMEJA, 5.000

MILLONES REPRESENTADOS

EN EL PREDIO

MEGAPROYECTOS
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No. OBJETO MUNICIPIO VALOR ESTADO

19.003.855.040,75

OBRA CIVIL ENMARCADA DENTRO DEL

PROYECTO CONSTRUCCION DEL ECOPARQUE

CERRO DEL SANTISIMO EN EL MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA SANTANDER, CENTRO ORIENTE

21.227.453.621,00

CONSTRUCCIÓN DE UN SISTEMA DE

TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CABLE AÉREO

TIPO TELECABINA MONOCABLE

DESENGANCHABLE (SUMINISTRO, TRANSPORTE

Y CONSTRUCCIÓN DE UN SISTEMA DE

TRANSPORTE FUNCIONANDO, INCLUYENDO

UNA ETAPA DE GARANTÍA DE OPERACIÓN),

ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO

CONSTRUCCIÓN DEL ECOPARQUE CERRO DEL

SANTÍSIMO EN EL MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA SANTANDER, CENTRO

ORIENTE.

INCLUYE EQUIPO ELECTROMECANICO, LINEAS

DE CABLE, SOPORTE METÁLICO DE PILARES, 20

CABINAS CON CAPACIDAD 1000 PERSONAS

POR HORA

3.525.775.000,00

EJECUCION DE TRABAJO ARTISTICO

ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO

CONSTRUCCION DEL ECO PARQUE CERRO DEL

SANTISIMO EN EL MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA SANTANDER, CENTRO

ORIENTE.

EL TRABAJO ARTISTICO COMPRENDE UN

CRISTO DE 33 METROS DE ALTURA CON

ASENSORES PANORAMICOS

1.293.552.405,45

INTERVENTORIA DE LA CONSTRUCCION DEL

ECOPARQUE CERRO DEL SANTISIMO DEL

MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA -

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

MEGAPROYECTOS

FLORIDABLANCA 

CONSTRUCCION DEL ECOPARQUE

CERRO EL SANTISIMO, EN EL

MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA,

SANTANDER, CENTRO ORIENTE

En su diseño el proyecto contará

con una estatua de Jesucristo de

una altura de 33 metros que

contará con ascensores

panorámicos. Adicionalmente se

proyecta construir un teleférico

desde la finca “La Esperanza”

hasta el Santísimo, que llevará a

1.000 pasajeros por hora en un

recorrido de 1.380 metros. En la

zona aledaña se pretende

construir un hotel, un

restaurante museo, auditorio de

convenciones, una plaza para

eventos con capacidad para

4.000 personas, un moderno

oratorio, y senderos ecológicos,

entre otros espacios. Las obras

tendrán una duración de 12

meses y los recursos

garantizados a través del S.G.R 

2
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No. OBJETO MUNICIPIO VALOR ESTADO

1.500.000.000,00

EL DEPARTAMENTO CELEBRO UN CONVENIO

CON EL AREA METROPOLITANA DE

BUCARAMANGA PARA LA COMPRA DE CUATRO

PREDIOS EN EL BARRIO MOLINOS ALTOS Y UNA

PARTE DEL PREDIO DE LA ESTACION DE

SERVICIO.

10.000.000.000,00

EL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS APORTO

ESTOS RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL

PROYECTO.

Una vez se adquieran los predios y el INVIAS

de viabilidad a los diseños del proyecto, el

Departamento de Santander procederá a la

contratación respectiva. 

4

CONSTRUCCION MEGALUDOTECA 

PARQUE INTERACTIVO DE

BUCARAMANGA

Proyecto a desarrollarse en el

sector de Colseguros Norte, en

un área de 15 mil metros

cuadrados. Contará con dos

polideportivos, teatro al aire

libre, biblioteca virtual, zona de

juegos y artes plásticas

BUCARAMANGA 11.321.146.547,00

EL PROYECTO SE ENCUENTRA EN ETAPA DE

ELABORACION DE DISEÑOS ESTRUCTURALES Y

ESTUDIOS DE SUELOS; LOS DEMAS DISEÑOS YA

EXISTEN Y ESTAN EN REVISION.

EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ENTREGARA

EL LOTE PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO,

CUYA AREA DE 15.000 M2 SE ENCUENTRA EN

PROCESO DE DESENGLOBE. LOS RECURSOS

ESTAN GARANTIZADOS EN LA VIGENCIA DEL

2013 DE RECURSOS DE ECISION ESSA.

5

CONSTRUCCIÓN ACUAPARQUE

NACIONAL DEL CHICAMOCHA

CENTRO ORIENTE, SANTANDER,

ARATOCA

El Acuaparque será el

complemento para convertir al

Parque Nacional del

Chicamocha en un gran

complejo turístico, será

construido en el costado

nororiental del Parque y contará

con un río lento de 520 metros

de longitud con balsas

individuales y familiares,

piscina con juegos para niños,

playas, toboganes, solarium

sobre espejos de agua, entreo

otras atracciones acuáticas

diseñadas para el disfrute de

todos los visitantes del Parque

ARATOCA 8.139.481.868,00

PROYECTO YA ADJUDICADO.

DURACIÓN DE LA OBRA 12 MESES.

RECURSOS A TRAVES DE REGALIAS DIRECTAS

VIGENCIA 2012

MEGAPROYECTOS

3

CONSTRUCCION 

INTERCAMBIADOR EL BOSQUE

(PASO ELEVADO)

El proyecto consiste en un paso

elevado de 73 metros de largo y

10,3 metros de ancho, dos

carriles, con sus respectivos

andenes, que conectará la

avenida el bosque con la

paralela oriental de la autopista

Floridablanca - Bucaramanga.

FLORIDABLANCA
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No. OBJETO MUNICIPIO VALOR ESTADO

6

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE

EMERGENCIAS Y MANTENIMIENTO

PERIODICO DE LA MALLA VIAL DEL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER. (INCLUYE

LA ADQUISICIÓN DE EQUIPOS, OPERACIÓN,

TRANSPORTE, ADMINISTRACIÓN,

MANTENIMIENTO DE LOS MISMOS)

Comprende 16 combos, de los cuales dos

serán para cada Núcleo Provincial (1

vibro compactador, 1 retro cargador, 1

motoniveladora, 4 volquetas y 1

camioneta) y el resto de equipos

conformarán los combos satélites para

atención de emergencias y demás equipos,

util izados para el mantenimiento de vías

pavimentadas

SANTANDER 37.953.759.840,00
EN PROCESO DE CONTRATACION, SE ADJUDICA

EL 21 DE MARZO DE 2013. 

7

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS

SECUNDARIAS DEPARTAMENTO DE

SANTANDER "PROGRAMA CAMINEROS

POR SANTANDER"

El proyecto comprende la vinculación de

153 camineros para hacer mantenimiento

rutinario a 1662 kilómetros de vías

secundarias del departamento, en el cual

el personal contará con dotación,

herramientas y equipos para desarrollar

las actividades.

SANTANDER 4.113.467.601,00 PROCESO ADJUDICADO MARZO DEL 2013.   

8

CONSTRUCCION CENTRO METROPOLITANO 

DE CONVENCIONES DE BUCARAMANGA

El centro de convenciones contará con 

última tecnología. Además tendrá 400 

parqueaderos, un lobby, salas de 

conferencias, una gran sala de 

convenciones que puede subdividirse en 

12 salas, servicios complementarios, 

restaurante, todo lo adecuado para un 

centro de estas características en la 

región. Estará ubicado en Neomundo, 

localizado en medio de Bucaramanga, 

cercano a Floridablanca, y a una 

distancia equidistante de Girón

BUCARAMANGA

10.000.000.000,00

APORTE 

DEPARTAMENTO

EL DEPARTAMENTO APORTA LA SUMA DE

10.000 MILLONES, CON RECURSOS DE

COMPENSACION REGALIAS DIRECTAS. EL

MUNICIPIO ADELANTA LOS ESTUDIOS Y

DISEÑOS, A TRAVES DE CONSULTORIA.  

MEGAPROYECTOS
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No. OBJETO MUNICIPIO VALOR ESTADO

9

MANTENIMIENTO Y ADECUACION ESTADIO

ALFONSO LÓPEZ DEL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA

El Proyecto incluye mantenimiento de

instalaciones hidrosanitarias, carpintería

metálica, pintura en tribunas y

parqueadero; mantenimiento zona de

cafeterías; mantenimiento aire

acondicionado de cabinas de transmisión; 

mantenimiento general de camerinos,

taquillas y baños; alumbrado general en

la campo de juego; impermeabilización

placa de parqueaderos.

BUCARAMANGA 5.045.103.257,00

LOS CONTRATOS DE OBRA E INTERVENTORIA YA 

FUERON ADJUDICADOS, SE ENCUENTRAN EN

PROCESO DE LEGALIZACION. OBRAS INICIAN

EN 15 DIAS.

10

CONSTRUCCION DEL PARQUE ACUATICO EL

LAGO - ACUALAGO DEL MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA - DEPARTAMENTO DE

SANTANDER

Entre las atracciones estará la

construcción de un río artificial de 750

metros de longitud, cuatro metros de

ancho y 90 centímetros de profundi-dad, el 

cual se adecuará con movimientos lentos

en la zona norte del terreno. El teatro a

campo abierto, la plazoleta de comidas y

la zona pasiva estarán disponibles a las

personas que quieren descansar en la

parte sur del parque que también es

pensado para los adultos

FLORIDABLANCA 2.500.000.000,00

SE ESTAN HACIENDO LOS ULTIMOS AJUSTES AL

PROYECTO PARA INICIAR EL PROCESO DE

CONTRATACION. RECURSOS GARANTIZADOS

DE REGALIAS DIRECTAS VIGENCIA 2012.

MEGAPROYECTOS
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PROYECTOS PRIORIZADOS POR SECTORES Y FUENTES DE 

FINANCIACION VIGENCIA 2013 

 

5.1 SECTOR ENERGIA ELECTRICA – PROGRAMA ELECTRIFICACION 

RURAL 

Para la presenta vigencia, el Departamento de Santander cuenta con recursos por el orden de los 

$9.217.139.200, cuya fuente de financiación es de estampilla Pro-electrificación.   

Sumado a esta inversión, se cuenta con recursos de la vigencia del 2012, los cuales fueron 

adicionados mediante ordenanza el 28 de diciembre del 2012, lo que dificulto la contratación en el 

año 2012, recursos que ascienden a $1.700.547.530.    

Inversión que ya se encuentra priorizada en los siguientes municipios:  

MUNICIPIOS FUENTE DE FINANCIACION 
LA PAZ  PROELECTRIFICACION  

EL PEÑON  
PROELECTRIFICACION 

CIMITARRA  
PROELECTRIFICACION 

VELEZ  
PROELECTRIFICACION 

SIMACOTA   
PROELECTRIFICACION 

SAN VICENTE  
PROELECTRIFICACION 

BARBOSA 
PROELECTRIFICACION 

COROMORO 
PROELECTRIFICACION 

RIONEGRO 
PROELECTRIFICACION 

GUACA  
PROELECTRIFICACION 

GUADALUPE 
PROELECTRIFICACION 

PUERTO WILCHES 
PROELECTRIFICACION 

ENCINO 
PROELECTRIFICACION 

EL PLAYÓN 
PROELECTRIFICACION 
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5.2 PROGRAMA MASIFICACION DE GAS 

En el año 2013 se apropian recursos por el orden de los $3.000.000.000 de Regalías 

Directas, de los cuales se presentan ante el OCAD Departamental para su aprobación, 

ocho proyectos de los municipios de Valle de San José, Ocamonte, Coromoro, Chima, 

Chipatá y Barbosa, por un valor de $1.453.074.000. 

Quedan en revisión para presentación posterior, los proyectos de masificación de gas 

domiciliario para el Magdalena medio y del Municipio de Rionegro.  

Beneficiando a 6587 usuarios con un porcentaje acumulado de cumplimiento del plan de 

desarrollo del 69%.   

PROYECTO
FUENTE DE 

FINANCIACION 

VALLE SAN JOSE SGR

OCAMONTE SGR

COROMORO SGR

CHIMA SGR

CHIPATA SGR

BARBOSA SGR

PTO WILCHES SGR

RIONEGRO SGR  

5.3 PROGRAMA MODERNIZACION DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL EQUIPAMIENTO URBANO 

Recursos por el orden de los $78 mil millones, serán invertidos en proyectos de 

equipamiento urbano, el cual contempla el Mantenimiento, Construcción y Adecuación de 

Escenarios Deportivos, Parques, Plazas de Mercado y de Ferias, Palacios Municipales, 

Centros Vida, Centros de Convenciones, Centros Turísticos y Recreativos, Centros de 

Acopio, entre otros; cuyas fuentes de financiación provienen de recursos que se 

relacionan a continuación:   

 Prodesarrollo Inversión 25% 

 Regalías Directas 

 Fondo de Compensación 

 Rendimientos ICLD 

 Recursos del Crédito 

 Escisión ESSA 

 Utilidades ESSA 
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 Fondo Ganadero 

 Recursos de Balance 

Recursos de los cuales ya se tienen priorizados los siguientes proyectos, 

entre otros: 

ADECUACIONES ESTADIO FORIDABLANCA FLORIDABLANCA $ 2.000.000.000,00

CONSTRUCCCION CENTRO DE ACOPIO LEBRIJA $ 2.000.000.000,00

CONSTRUCCION PARQUE TEMATICO PIEDECUESTA $ 2.000.000.000,00

CONSTRUCCION MEGALUDOTECA BUCARAMANGA $ 11.321.146.547,00

CENTRO DE CONVENCIONES BUCARAMANGA $ 10.000.000.000,00

CONSTRUCCION FASE I Y II PLAZA DE FERIAS(MUNICIPIO COFINANCIA 

500.000.000)
PIEDECUESTA $ 1.069.104.371,00

CONSTRUCCION CENTRO DE ESPECTACULOS PLAZA DE FERIAS MALAGA $ 2.100.000.000,00

REMODELACION Y MANTENIMIENTO PLAZA DE MERCADO DE LOS 

MUNICIPIOS DE SABANA DE TORRES, EL PLAYON, SAN VICENTE, SOCORRO Y 

CHARTA

$ 2.750.000.000,00

CONSTRUCCION Y REMODELACION PALACIOS MUNICIPALES DE ONZAGA, 

GALAN, LANDAZURI, SUAITA Y RIONEGRO
$ 5.800.000.000,00

CONSTRUCCION Y REMODELACION CENTROS DE VIDA EN LOS MUNICIPIOS 

DE ONZAGA, SAN GIL, SANTA BARBARA, SOCORRO
$ 1.900.000.000,00

 

 

5.4 MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA 

RED SECUNDARIA Y MUNICIPAL   

La inversión proyectada para atender las vías secundarias del Departamento de 

Santander y el apoyo a las vías municipales, en la vigencia 2013 asciende a la suma de 

$.153.000.000.000,00; inversión que contempla la construcción, mantenimiento y/o 

reparación de puentes, la atención de emergencias viales, producto de la afectación 

causada por los fenómenos naturales, el mantenimiento de la red municipal a través de 

placas huellas, obras de arte y pavimentación de algunas vías urbanas, la pavimentación 

y mantenimiento de corredores importantes  de la red secundaria a cargo del 

Departamento.    

Dentro de los recursos asignados para este importante sector, se cuentan con los $75 mil 

millones de recursos del crédito para la pavimentación y mantenimiento de algunos 

tramos importantes del sector y los $38 mil millones destinados para el proyecto del 

Banco de Maquinaria. 
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Las fuentes de financiación que soportan las inversiones son: 

 Sobretasa ACPM 

 Recursos del Crédito 

 Fondo Ganadero 

 Recursos de Balance 

 

5.5 AMPLIACION DE COBERTURA Y MEJORAMIENTO DE 

SISTEMAS DEL SECTOR DEL AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO 

Apoyar a los Municipios del Departamento en la prestación del servicio de agua potable y 

saneamiento básico, como es acueductos urbanos y rurales, alcantarillados y unidades 

sanitarias en el sector rural, en conjunto con apoyo del  Plan Departamental de aguas, 

con una inversión proyectada de $41.532.263.230 en algunos municipios del 

Departamento de fuentes de financiación provenientes de los siguientes recursos: 

 

 Prodesarrollo Inversión 50% Saneamiento Aguas 

 Prodesarrollo Inversión 50% Saneamiento PDA 

 Rendimientos Prodesarrollo 50% Saneamiento 

 SGP – Agua Potable Saneamiento Básico  

 Regalías 

 Recursos del Crédito 

 Regalías Ordenanza N° 018 de 2009 

 Recursos de Balance 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 
 
 

 

368 

 

SECRETARIA DEL INTERIOR 
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