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RESOLUCION NUMERGF =~ 0 95 2
Por medio de la cual se efec_tﬂan unos encargos.

EL SECRETARIO GENERAL DE LA GOBERNACION
En uso de sus facultades legales otorgadas mediante
Decreto 182 del 19 de agosto de 2008 y,

CONSIDERANDO:

1. Que el empleo Secretario, Nivel Asistencial, Codigo 440, grado 08 en la planta de cargos administrativos para
la prestacion del servicio educativo en el Departamento de Santander, se encuentra vacante por renuncia
irrevocable de su titular a partir del 1 de febrero de 20186.

2. Que mediante circular 003 de 11/Jun/2014 la Comision Nacional del Servicio Civil comunica los efectos del
auto de fecha 5/May/2014, proferido por el Consejo de Estado, mediante el cual se suspende
provisionalmente los apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de 2012 de la CNSC, cuyos efectos
son de obligatorio cumplimiento y por tanto no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los
empleos de carrera a través de encargo o nombramiento provisional, mientras la suspension provisional
ordenada por el Consejo de Estado continie vigente.

3. Que revisada la planta de cargos administrativos para la prestacion del servicio educativo en el
Departamento de Santander, se pudo evidenciar mediante el estudio de las historias laborales, que existen
funcionarios inscritos en carrera administrativa para ser encargados, segiin lo establecido en el articulo 24
de la Ley 909 de 2004 y el Decreto Departamental No. 346 del 21 de octubre de 2015.

4. Que NELY CASTELLANOS LEON, identificada con la cédula 37.897.585, ostenta derechos de carrera
administrativa y reline los requisitos para el desempefio del empleo de Secretario, Nivel Asistencial, Codigo
440, Grado 08, en la planta de cargos administrativos para la prestacion del servicio educativo en el
Departamento de Santander, con cargo al Sistema General de Participaciones.

5. Que por lo anteriormente expuesto se,
RESUELVE:

ARTICULO UNICO: A partir de la fecha, encargar a NELY CASTELLANOS LEON, identificada con la C.C.
37.897.585, en el empleo de SECRETARIO, Nivel Asistencial, Codigo 440, Grado 08 en la planta de cargos
administrativos para la prestacion del servicio educativo en el Departamento de Santander, con cargo al Sistema
General de Participaciones.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 0 4 FEB 2015
Expedida en Bucaramanga a, - ]

-

CAMILO ANDRES ARENAS VALDIVIESO
Secretario General

Revisé: Benjpmii tierrez Sanabria, Director Administrativo del Talento Humano
Carlos Fernando Pedraza Santamaria/ Profesional Universitario Cof
Proyecto: Sandra Milena Carrillo/Auxiliar Administrativo.




GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA GENERAL
' DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO

P " Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante Definitiva por renuncia del Titular

SECRETARIO

37.891.250|PEREZ GONZALEZ AMELIA AUXILIAR DE SERVICIOS 470 2 INSTITUTO TECNICO AQUILEQ PARRA BARICHARA SOBRESALIENTE+4 Factores 08-Ago-1994 NO S| i
37.897.585 |CASTELLANOS LEON NELY AUXILIAR DE SERVICIOS | 470 2 COLEGIO INTEGRADO NUESTRA SENORA DE LA LEBRIJA SOBRESALIENTE+4 Factores 01-Jun-2011 NO S| |Acepta San Gil.pdf |SI

28.052.737 |VILLAMIL BARON CARMELITA AUXILIAR DE SERVICIOS 470 2 INSTITUTO POLITECNICO MONSENOR MANUEL MALAGA SOBRESALIENTE-+3 Factores 19-Oct-1981 NO S|

63.433.917|MORALES FONSECA AIDA AUXILIAR DE SERVICIOS 470 2 COLEGIO ISABEL VALBUENA CIFUENTES VELEZ SOBRESALIENTE+2 Factores 21-Abr-1990 NO S|

91.363.141| CRUZ AGUILAR ALEXANDER AUXILIAR DE SERVICIOS 470 2 INSTITUTO INTEGRADO DE COMERCIO BARBOSA SOBRESALIENTE+2 Factores 05-Sep-2012 NO Sl i

17.337.456|CASTILLO EDUARDO CELADOR 477 2 COLEGIO SAN JOSE DE GUANENTA SAN GIL SOBRESALIENTE+5 Factores 26-Abr-1995 NO S| [No dio respuesta NO
5.778.018| BAUTISTA BARRIOS MARTIN CELADOR 477 2 COLEGIO INTEGRADO RAFAEL URIBE URIBE TONA SOBRESALIENTE+3 Factores 20-Ene-1994 NO Sl |No acepto encargo.p

13.930.293| TOSCANO ORJUELA JERSON YESID CELADOR A77 2 INSTITUTO ISIDORO MIRANDA MORANTES SAN JOSE DE MIRANDA SOBRESALIENTE+3 Factores 12-Abr-2012 NO Sl [No dio respuesta NO
5.579.922| VELASQUEZ PLATA JESUS OPERARIO 487 2 INSTITUTO TECNICO AQUILEO PARRA BARICHARA SOBRESALIENTE-+4 Factores 02-Dic-1989 NO Sl |No acepta San Gil..pdNO

NOTA 1: EL ENCAGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004 Na/m
IENDQFEN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE 5 p ﬂmw

AZJISTORIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACION.

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZARA T

NOTA 4: LA PRESENTE PUBLICACION SE EFECTUA EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO SINDICAL PROTQ A #ANTE DECRETO 0231 DEL 03 DE AGOSTO DE 2015

NOTA 5: LA INFORMACION DE LA EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL FUE TOMADA DE A $S SUMINISTRADA POR LA FUNCIONARIA RESPONSABLE. w

Ve

BENJAMMW GUT! EZ SANABRIA
DIRECTOR ADMINISRRATIVO DE TALENTO HUMANO

RETARIO GENERAL

Revis6: CARLOS FERNANDO PE! m>zq>z_>ﬂ_>
Proyecté: Sandra Milena Carrillo

4 DE FEBRERO DE 2016.

FECHA DE FIJACION 4 DE FEBRERO DE 2016 POR CINCO (5) DIAS HABILES
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