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DECRETO No. iz~ 0333

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECHETO 0243 DE 2006

! o

EL GOBERNADOR DE SANTANDER

16 WAV 2012

Er.»'uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 909 de 2004 y sus decrelos

reglamentarios 1227 de 2005,

5l

CONSIDERANDO

! i S { ‘: |
1. Que mediante Decreto 0243 de 2006 se modifica LI Decreto 0047 del 24 de (ebfyr

2005, Sistema de Bienestar, Capacitacion y Esumukﬂi de los Setvidores Pablicos

2. Que los articulos 12 y 13 del decreto 0243 de 2006 establecen las definiciones y poll
generales de las programaciones de las capacitaciones de los luncionarios‘gld

administracion departamental.

3. Que el articulo 14 del decreto 0243 de 2006 establé,t:e los procedimientos para'ao‘ééd
los programas,_generales de capacitacion: operativo% y de contingencias; estipulando

relaclén de requisitos para dicha obtencion, que el el caso de empleados de plarkl, de
cargos de la Administracion Departamental de| carrera administrativa o de, 1
nombramiento y remocién debera contar con una antigiedad iqual o superior a un (1)|

de servicio.

4. Que el articulo 14 del decreto 0243 de 2006 estaplecé en el literal b) como parte

procedimiento presentar solicltud por escrito ante la Secretaria General por lo menos

5. Que en la actualidad la administracion de

los principios rectores de la capacitacion
2006,

| .
6. Que debido a los principios rectores de |a capacilé}:ién establecidos en el articulo; 6

Decreto 00243 de 2006, se hace necesario que la Administracion Departam

implemente un procedimiento de celeridad que brinde eficacia y eficiencia cuando se trata

del

ocho
dias habiies, de antelacion del evento adjuntando la informacién promocional respecllv4

.

F b
partamental se encuentra restringida para cuniplir
establecidos en el articulo 6 del Decreto oozaj de

!del
tal

de capacitar a los funcionarios de carrera administraliva y de libre nombramiento y

remocion, (capacitacion no formal) en temas de inlerés
relacionados con el cumplimiento de sus funciones.

el sentido de no condicionar la capacitacion académica en virlud de la antiguedad
funcionarios de libre nombramiento y remocién.

Por lo antes expuesto.

DECRETA

.

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo 14 del decreto 0243 de 2006 el cual quedara asi:

Que por lo anterior se hace hecesatio modificar el articule 14 del decreto 0243 de 2003

general y en particular en as{)e‘ tos

en
los
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i CAPACITACION: OPERATIVOS Y DE CONTINGENCIA.

oo Para participar en estos programas, se deberan cumplir con Ibs pr’ocedimientos que a continu
5‘ "~ se establecen: |

- a) Ser empleado de la planta de cargos de la adrnihistracion depbnaméntal,-de A#r rt

_administrativa o de libre nombramiento y remocion. |

ot

{ At el
b) Previo visto bueno del superior jerarquico debera pregentarse ante la Secretaria Gene | la
solicitud  respectiva, informando el conlenido, la nqcesidad y la finalidad .d

‘capacitacion.(individual o colectiva).

it

R THIes |
. ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones del De%cmto‘ 0243 de 2006 permanecb n”
) : i1

| vigentes, -
ARTICULQ.TERCERO: El presente decreto rige a partir de |a fecha de expedicion
: o

PUBLIGUESE Y CUMPLASE
| A6 MAY 2012 ,

RICGHARD ALFONSO AGUILAR ylL
GOBERNADOR '

Voiq( NUBIA CERIBYA PEDROZA VARGAS Jefe Oficina Juridicn (1%) {
. _ RNAL IVIESCAS Asesor Juridico de Despacho |

1LO IVAN RINCON LEON Profesional Universitatio de Despacho |
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