. GOBERNACION DE SANTANDER o
. SECRETARIA GENERAL . : . .

DIRECCIGN >Uz=z_w._.§d<> DEL TALENTO HUMANO -

mm,_.:U_O PARA ENCARGO POR DERECHG 1Wm_umxm20_>_. mz UNA VACANTE DEFINITVA

) : - EMPLEO A PROVEER

Benominacidn’

Cadigo Grady

UBICACIGN EMPLEO A PROVEER . - . . :

SECRETARIO

440 o7

GOBERNACION DE SANTANDER

g . [

- PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

REQUISITOS DE mm.:._EDw. Diploma de mmn:___m.ﬁ en cualquier Ea“.n_.m_amn_. EXPERIENCIA Doce {12 meses de experlentia laboral.
- . - - s ‘ . v
7 ‘ ‘ :
_ ALTERNATIVAS : :
REQUISITOS DE ESTUDIOS SiN EXPERIENGIA SiN
‘ R ma. leo n,_mmn_._m_ es titular ) s . . Expsriencia ! . :
Mombres ¢ Secrefaria Educaclén pen? Puntaje EDL GMMM_%MHE Lumple requisiles Se Encarga
Denominactén - Cédigo Grado . . i
; 7
. P A 108 % SCBRESALIENTE CON
CECILIA CAICEDO SOLANO SECRETARIO ‘440 a OFICINA CONTROL BAGHILLER TECNICO COMERGIAL | Veinlinueve (29) afos de - Tears' oy pactones oe NO . st st
: . . DISCIPLINARIO Ao experiencia laboral CUMPUIMENTO
. .

A

| a |a fecha del estudio,

OBSERVAGIONES: Una vez revisados los requisitos de estudio y experiencia exigidos para desempenar & emples mEm,o a estudio, se-determind que la sefora Omo*:‘» CAICEDC SOLANG, cumple con m_ perfil, los requisitos mx_m__n_om yas el m_jw_mmao _:smn_m_mam:mm _am:o“ que ostenta derecho -
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NOTA it ELENCAGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE 0>wmm2> ADMINISTRATIVA QUE SE mchmZ%ISMwmztmz.»ZUO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA HA PROVEER - ._phﬁ 24 1EY 909 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGGS POR DERECHO PREFEREMCIAL SE REALIZ

5O EN CUENTA EL PROGEDIMIENTO DEFINIDO POR LA DIRECCION ADMINJSTRATIVA DEL TALENTO HUMANO CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3; LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARON PARA ESTE ESTUDIO, FUERQN LOS CONT

OW EN LAS HISIQRMS LABORALES DE LOS SERVIDORES PLBALICCS GON GORTE A LAFECHA DE ELABORAGION. - ) -

NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARON CONFORME ALO D_m_ur_mmq@an\.mrb
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