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PROYECTO ICLD  SGP Salud Otros ESTRATEGIA - ACTIVIDADES RESPONSABLE

FECHA DE 
TERMINA
CIÓN DE 
LA 

�

������������������	�������	������	�������	���
��	������������������	����������	�
�����������	�������������������� !��

��	����������"�	��	��#

$%�����	��������&���������
�	�������	��������	�������#

'($�)*$&
)+$,* ���
($)�)�)*" �-  ...-! �����������!/�--�#��������������!/��- #����������������-���!�#�������������.���0.-#��������������0��0!!#��������������������#����� ,*1*"� � �� �� �� �- �- �� �- �-
����	�	������	����������	������������������

����	����0��-����������������������	��������������
������	������������������	������������	�	�����#

������	����
 ����
��

��� ������	�
"
���������	#

���$�
�����	�
������
��$�

.�2�020��-

0
��������������������	���������	�������	����
�	������������	����������	������������

���� !���	����������"�	��	��#
$%�����	�����������������������������# '($�)*$&
)+$,*  !�
($)�)�)*"  !  ...-! �����������!/�--�#��������������!/��- #����������������-���!�#�������������.���0.-#��������������0��0!!#��������������������#����� ,*1*"�  !  !  !  !  !  !  !  !  !

3��	����������������	�����������������	�������
�������	��������������������	�����������+�"����
������	�������������	���������������������4���

�����	��	����1��������	��#

������	����
 ����
��

��� ������	�
"
���������	#

���$�
�����	�
������
��$�

.�2�020��-

.


�	�������������������������������
���������������0��+�"5��4�����	���	�	�
����������	�"�	��	���6&����-���./�7���

��002�!8#

$%���+�"5����	��������# '($�)*$&
)+$,*  !�
($)�)�)*" 0� ���0--. ����������� .� .-#��������������-.�0�.#����������������.��0�-#�������������--.�/�/#�������������� ���-9#��������������0��-  #����� ,*1*"� 0� � 0� 0� 0� 0� 0� 0� 0�

��	�������������������������������

�����������������������	�������������	�����������
���������	�����������������	�������	�����������	����

������	���	���������

��	���
�	��%��
������	
 .�2�020��-

-
��������������������	�������	�����	��������
������	����������������9�+�"�����������

��"�	��	��#
$%���+�"5����������# '($�)*$&
)+$,*  !�
($)�)�)*" .  ...-! �����������!/�--�#��������������!/��- #����������������-���!�#�������������.���0.-#��������������0��0!!#��������������������#����� ,*1*"� � � 9 . . . � . .

��������������������	�������	�����	��������������	�
���������������9�+�"�������������"�	��	��#

"�������	����������	�������	�����������������
������	��������	������������	������,��������������
��	������������	������������������	������������5�

������	����
 ����
��

��� ������	�
"
���������	#

���$�
�����	�
������
��$�

.�2�020��-

/


�	��	����������	�	������	����
&���������	����	����������	����������
�������������	����	���������	�����������0�
���")"3+$��	����������	������������	�

$�#�����	�������������������	���
����	�	�����#

0��.5�� ����5��-

�	��	����	����������	��������������������	����	�
���������������������	������������	��������	�����������

0����")"3+$��	�"�	��	���
��	�	����� ���
($)�)�)*" � �������� / �9� #����� ,*1*"�   #/�:  9#9: ���: 0#�: 0: 0: -: 68 ����������������������������������������0! # 0��� 68 �������������������������������������������������������������0! # 0���

����	�	������	����������	������������������
����	����0��-����������������������	��������������

������	������������������	������������	�	�����#

������	����
 ����
��

��� ������	�
"
���������	#

���$�
�����	�
������
��$�

.�2�020��-

6

Inspeccionar que en las 81 IPS públicas 
se desarrollen las estrategias de calidad 

para la atención en salud materno-
infantil, salud sexual y reproductiva y 

detección precoz de cáncer de mama y 
cérvix de acuerdo al nivel de 

complejidad de la red.

Nº. de IPS publicas inspeccionadas. 20130680000014

Fortalecimiento institucional del Sistema de 
inspeccion, vigilancia y control del aseguramiento y 
la rpestacion de servicios de las isntituciones que 
conforman el sistema obligatorio de garantia d ela 

caldiad en salud en el Departamento de Santander.

Nº de estándares cumplidos/Total de 
estándares exigidos*100                           

Nº de regímenes vigilados, 
inspeccionados y controlados/Total de 
regímenes*100                          Nº de 

IPS Vigiladas, inspeccionadas y 
controladas / Total de IPS Registradas 

*100                                           

87 MUNICIPIOS 41 ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"� 15 �  � �/ -� -� -� 50              2 868 600 000.00             2 868 600 000.0   50                                 984 400 000.00              984 400 000.00   

Realizar acciones de verificación, inspección, 
vigilancia y control a los prestadores de servicios 
de salud del departamento en el cumplimiento de 

las condiciones y del desarrollo del Sistema 
Obligatorio de Garantía de la Calidad.                           

Realizar acciones de Capacitación a  los 
prestadores de servicios de salud del 

departamento en implementación del programa de 
tecnovigilancia implementado y el manejo de 

equipos biomedicos).   Realizar actividades de 
inspeccion y vigilancia al desarrollo del programa 
de auditoría para el mejoramiento de la calidad de 
las IPS, mantenimiento hospitalario y sistema de 

información.                             Realizar acciones de 
asistencia técnica en La autoevaluación con 
estandares de acreditación a  las ESE  del 

departamento.                            Realizar acciones 

YELITZA HERNANDEZ 31/12/2014
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Auditar  que los aseguradores garanticen  la 

atencion oportuna a los pacientes  de VIH/VIDA �"���
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Inspeccionar que las 4 aseguradoras del 
régimen de excepción contraten con la 

red prestadora el 100% del Plan de 
beneficios establecido.

N° de Aseguradores inspeccionados 2012680000076

ASISTENCIA A LA POBLACIÓN POBRE NO 
ASEGURADA Y A LA POBLACIÓN POBRE 

ASEGURADA AL RÉGIMEN SUBSIDIADO EN LO 
NO CUBIERTO POR EL POS

87 MUNICIPIOS 2 .�0 / ��!! ..�� ��./ !� 0 ���0� �0��- ,*1*"� 1 � - � � 0 � 0 0                                                      -     Auditar  que los aseguradores garanticen  la 
atencion oportuna a los pacientes  de VIH/VIDA MARLEN FLOREZ 31/12/2014

��

��������������	���������	������������������
���������	�������������������	��������	��
��������������������������"���E��������
��������	��������������������������	�
����������������������	���������������
"�����	��������	����	�������������������

$%�����	���������	��������������
���������#

0��0� �����!�
&")",+$�)&�&�7&��*37&�)@$��*3�+�$*�&"+A(�&1&�B�
&�7&��*37&�)@$��*3�+�&"+A(�&1&�&7��CA)
+$�
"(3")1)&1*�+$�7*�$*��(3)+�,*��*��+7��*"

 !�
($)�)�)*" �/ ,*1*"� �/ � �� .9 � �/ � �/ ���������������������-/�99 �/..���9#����� ������������� �!- �09.�-�/#����������������������0!�0/��0.9�!/-#���� �/ ������������������������������������������00�   �09.�-�/#����� ������������� �!- �09.�-�/#������������������������-��-���������#����

�������	�����	�������������������������������	�������
	��������������������������	�������������������

������	�����������	����	������������������������	����
��������	�������	��	���#�

�����	
������ .�2�020��-

�0

1�������������������������"�	��	���,��
F�����������������	���	��	����"�������=����
"�����������������	��	��	�����?���	���
�������������	���������0���.����")"3+$#

+�����������������	���# 0��0� �����..

)
�7+
+$,&�)@$�1+�7&�+",�&,+A)&�"&$,&$1+��,+�
F()+�*��&�&�&,+$�)@$�A�&,(),&�+$�"&7(1�&�
�*37&�)@$�)$'&$,)7��G*;+$��&1(7,&�+$�+7�

1+�&�,&
+$,*�1+�"&$,&$1+�

 !�
($)�)�)*" �  ...-! �����������!/�--�#��������������!/��- #����������������-���!�#�������������.���0.-#��������������0��0!!#��������������������#����� ,*1*"� � � � � � � � � �����������������������-��!���!9��9�#/���� �������������������-��!���!9��9�#���� � ��������������������������������������������0�/����������#����� �������������������0�/����������#����

 Gestión de Prestacion de Servicios de Salud de 
mediana y alta complejidad en IPS  con contratos 

POS y No POS.                              Gestión de 
Prestacion de Servicios de Salud de mediana y alta 
complejidad en IPS con contratos para poblacion 
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• Se establecio la organización interna y el manual 
de funciones.

• Se asignan  los turnos a las Instituciones 
Prestadoras de Servicios de Salud, IPS, habilitadas 

con programas de trasplante y a los Bancos de 

������
�����	�
�����

&� ����
 .�2�020��-

�-

1������������������������������������	��
��	������	�����?��������������������������
��������������������������"�����	����
��������	���6��	��	������������	��
������������������������������������	��
�	������	���	���	�����������=���������=���


�	��	����	������������������# '($�)*$&
)+$,*  !�
($)�)�)*" � ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"� � � 0 � � � � � � �"���
�������� .�2�020��-

15

Vigilar que las 81 IPS de la red pública y 
15 IPS privadas contratadas por la 
Secretaría de Salud cumplan con el 
desarrollo del Programa de Auditoria 

para el Mejoramiento Continuo (PAMEC) 
acorde a las características del Sistema 

Obligatorio de Garantía de la Calidad.

N° de IPS públicas vigiladas. 20130680000014

Fortalecimiento institucional del Sistema de 
inspeccion, vigilancia y control del aseguramiento y 
la rpestacion de servicios de las isntituciones que 
conforman el sistema obligatorio de garantia d ela 

caldiad en salud en el Departamento de Santander.

Nº de estándares cumplidos/Total de 
estándares exigidos*100                           

Nº de regímenes vigilados, 
inspeccionados y controlados/Total de 
regímenes*100                          Nº de 

IPS Vigiladas, inspeccionadas y 
controladas / Total de IPS Registradas 

*100                                           

87 MUNICIPIOS 25 ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"� 15 � 9� �� -� 0/ 0/ 25
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Realizar acciones de verificación, inspección, 
vigilancia y control a los prestadores de servicios 
de salud del departamento en el cumplimiento de 

las condiciones y del desarrollo del Sistema 
Obligatorio de Garantía de la Calidad.                           

Realizar acciones de Capacitación a  los 
prestadores de servicios de salud del 

departamento en implementación del programa de 
tecnovigilancia implementado y el manejo de 

equipos biomedicos).   Realizar actividades de 
inspeccion y vigilancia al desarrollo del programa 
de auditoría para el mejoramiento de la calidad de 
las IPS, mantenimiento hospitalario y sistema de 

información.                             Realizar acciones de 
asistencia técnica en La autoevaluación con 
estandares de acreditación a  las ESE  del 

departamento.                            Realizar acciones 

YELITZA HERNANDEZ 31/12/2014
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TERMINACION DEL AREA DE URGENCIAS-
ACABADOS. No se tienen planos, y los estudios 
de la fase I, tardaron, en trámite se encuentra el 

proyecto.
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TERMINACION DEL PUESTO DE SALUD. 
TERMINACION DEL AREA DE URGENCIAS-

ACABADOS.  No se tienen planos, y los estudios 
de la fase I, tardaron, en trámite se encuentra el 
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CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA 
DEL CENTRO DE SALUD. Etapa de diseños, 

incluido entre el contrato de consultoría de las 8 
ESES
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CONSTRUCCION DE LA ESE TOTALMENTE 
NUEVA. Etapa de diseños, incluido entre el 

contrato de consultoría de las 8 ESES
��%
���	�
���� .�2�020��-

��

'��������������	���������������=�������
���	����������������������	����������

���������	��������������	����
1��������	��

$�#���������	������������������� +	���J����
�*$",�(��)*$��+$,�*�1+�"&7(1��*��+A)
)+$,*�

7&"�
*$,*B&"�1+���(+�,*��&��&
������������ ! ,*1*"� � � ! � ! ! !

CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA 
FISICA DEL CENTRO DE SALUD. No han traido el 

proyecto.
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CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA 
NUEVA DE LA ESE. Estaba en el OCAD, pero por 

diseños no cumplía.
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ESTUDIOS Y DISEÑOS ARQUITECTONICOS, 
ESTRUCTURALES, HIDRAULICOS, SANITAIROS, 
ELECTRICOS Y DEMAS PARA EL  HOSPITAL DE 

FLORIDABLANCA. Ya comenzó
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CONSTRUCCION DEL SEGUNDO PISO PARA 
CONSULTA EXTERNA. En espera para incluirse 

en ordenanza de vigencias futuras.
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CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA 
FISICA PARA LA CENTRAL DE ESTERILIZACION. 

A la espera de certificación vigencias futuras, 
proceso listo en jurídica
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ACABADOS DE LA CONSTRUCCION DE LA 

PRIMERA TORRE DEL HOSPITAL DE 
FLORIDABLANCA
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CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA TORRE DEL 
HOSPITAL DE FLORIDABLANCA. En formulación 
a través de consultoría, sale con el de estudios y 

diseños de floridablanca
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DEMOLICION Y CONSTRUCCION NUEVA DE LA 
INFRAESTRUCTURA DEL HOSPITAL. 

Actualización del proyecto para trámite de recursos 
en vigencias futuras
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REMODELACION DEL AREA DE URGENCIAS Y 
PINTURA GENERAL DEL HOSPITAL. Proceso de 

contratación
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CONSTRUCCION DEL CUARTO DE RAYOS X Y 
SUBESTACION ELECTRICA DE LA ESE. En 

espera de vigencias futuras.
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TERMINACION DE LA SEGUNDA FASE DE LA 
CONSTRUCCION DE LA ESE. El proyecto no fue 

modificado.
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A la espera de vigencias futuras para ser 
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El lote está a nombre de la JAC, cuando se traigan 
las escrituras del municpio arranca el proyecto. 

Requiere vigencias futuras.
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A la espera de vigencias futuras para ser 

contratado. El proceso se encuentra en la oficina 
de jurídica.
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Implementar dos bancos de ayudas tecnicas. A 
través de un acto administrativo se van a 

conformar los bancos con las ESES que se logre 
concertar.
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Conformación de unidades generadoras de datos 
“UGD” para la aplicación del instrumento de 

caracterización y manejo de la plataforma del 
registro al enlace municipal, en 18 municipios de 

Santander, dirigido a líderes comunitarios, 
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FUENTE DE FINANCIACIÓN 2014 (Contratado con RP)
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FUENTE DE FINANCIACIÓN 2014 (Contratado con acta de pago)

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES
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 COSTO TOTAL DE LA 
VIGENCIA ICLD  SGP Salud Otros

AVANCE 
ENERO - 

DICIEMBRE

 PAGOS REALIZADOS AL 
PROYECTO ICLD  SGP Salud Otros ESTRATEGIA - ACTIVIDADES RESPONSABLE

FECHA DE 
TERMINA
CIÓN DE 
LA 
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Prestar integralmente los servicios de salud en los 
niveles comprometidos, debidamente habilitados y 
ofertados en el respectivo portafolio de servicios, 

con la debida clasificación CUBS para cada una de 
las actividades, garantizando oportunidad y calidad  
respecto a la dignidad humana y a los derechos de 
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Verificar que el 80% de las IPS publicas 
y privadas cumplan con los estandares 
de habilitacion del Sistema Obligatorio 

de garantia de calidad

Nº. de IPS inspeccionadas / No de IPS 
inscritas en el Registro Especial de 
Prestadores de Servicios de Salud.

20130680000014

Fortalecimiento institucional del Sistema de 
inspeccion, vigilancia y control del aseguramiento y 
la rpestacion de servicios de las isntituciones que 
conforman el sistema obligatorio de garantia d ela 

caldiad en salud en el Departamento de Santander.

Nº de estándares cumplidos/Total de 
estándares exigidos*100                           

Nº de regímenes vigilados, 
inspeccionados y controlados/Total de 
regímenes*100                          Nº de 

IPS Vigiladas, inspeccionadas y 
controladas / Total de IPS Registradas 

*100                                           

87 MUNICIPIOS 25% ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"� 5% .9:  �: �: /�: 0/: 0/: 20%

los recursos de esta meta 
se comparten con la meta  
(Inspeccionar que en las 

81 IPS públicas se 
desarrollen las estrategias 
de calidad para la atención 
en salud materno-infantil, 

salud sexual y reproductiva 
y detección precoz de 

cáncer de mama y cérvix 
de acuerdo al nivel de 

20%
 Verificar que el 80% de las IPS publicas y privadas 

cumplan con los estandares de habilitacion del 
Sistema Obligatorio de garantia de calidad 

YELITZA HERNANDEZ 31/12/2014

31

Apoyar la implementacion de un banco 
multitejidos y centro para el desarrollo e 
innovacion de terapias avanzadas en el 

Departamento de Santander

Un banco multitejidos y centro para el 
desarrollo e innovacion de terapias 

avanzadas implementado
20130680000382

Implementacion de un Banco Multitejidos y centro 
para el desarrollo de terapias avanzadas en la 

regional 4, Departamento de Santander.

Nº de estándares cumplidos/Total de 
estándares exigidos*100     87 MUNICIPIOS 1 ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"� 1 � � � � � � 1              2 500 000 000.00   2 500 000 000 1  2500000000 2 500 000 000 Promocion de la donacion de organos y tejidos en 

establecimientos publicos  y privados de la regional
YELITZA HERNANDEZ 31/12/2014
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Centros de acopio provinciales que garanticen la 

conservación de biológicos en adecuada red de frio 
y su distribución a los municipios.
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Conformacion de equipos interdisciplinarios de 
referentes provinciales de salud publica de 

Nutrición  para el apoyo a la gestion del plan de 
salud territorial, en el marco del Modelo de APS. 7 

Profesionales de Nutrición 
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Garantizar el seguimiento y la asistencia técnica a 
los municipios y centros de acopio provinciales en 
el programa ampliado de inmunización mediante la 

contratación de profesionales de enfermería.
Centros de acopio provinciales que garanticen la 
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Fortalecer el seguimiento  de las salas ERA del 
departamento mediante la contratación de un 

profesional del área de la salud.
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Realizar  talleres, asistencia técnica y seguimiento 
en la Estrategía Iniciativa de Instituciones amigas 
de la mujer y la infancia IAMI. -Realizar  talleres 

para  la promoción protección y apoyo a la 
lactancia materna.

Realizar  talleres para  la promoción protección y 
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Fortalecimiento  del sistema de información  del 
Programa Ampliado de Inmunizaciones, mediante 

la contratación de técnicos en sistemas.

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo 
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Realizar apoyo logístico para socializar 
lineamientos del Programa Ampliado de 

Inmunizaciones.

Transporte de  biológicos desde el Aeropuerto Palo 
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FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES EN  
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN EL 

DEPARTAMENTO SANTANDER
 !�
($)�)�)*" 9�: ���./! ������������./!#�����

��)
+�&�
)$'&$�)&

�:  9: 9�: 99: 9�: 9�: 9�: 90: ��������������������������������������#����� ����������������������������#����� 90: �����������������������������������������������������������#����� �����������������������������#�����
Fortalecer la capacidad tecnica del talento humano 

para la prevención de la mortalidad materna ���<�	���
����� .�2�020��-

-�
���������������	�������	�����������������	�
�	���������������	���	����	���������?��
��������	�.���	�����������������	��

$������	����������	������	������
�����������	��	���������������	���	�

���	���������?��������
0��0�� ������0

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES EN  
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN EL 

DEPARTAMENTO SANTANDER
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Fortalecimiento de asistencia técnica en salud 
sexual y reproductiva mediante contratación de un 

ginecólogo.

Prestacion de servicos profesionales como 
ginecobstetra para el fortalecimiento  de la 

asistencia tecnica en salud sexul y reproductiva, 
enmarcado dentro del proyecto : fortalecimiento de 
las acciones de salud sexual y reproductiva en el 
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MEJORAMIENTO DE LA SALUD BUCAL DENTRO 
DEL MARCO DE LA ESTRATEGIA ATENCIÓN 

PRIMARIA EN SALUD - APS EN EL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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Realizar Análisis de situación de salud bucal, visual 
y auditiva de Santander desde la recopilación de 

información hasta su difusión. 

Apoyo técnico al componente de la salud auditiva 
por medio de la Contratación de un profesional de 

fonoaudiología.

Apoyo técnico al componente de la salud visual por 
medio de la Contratación de un profesional de 
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Fortalecer el Mecanismo coordinador 
Departamental de Salud Sexual y reproductiva e 

infección por VIH/SIDA y  el Comité Interconsultivo 
Departamental de violencia sexual, violencia 
intrafamiliar y violencia basada en género.

-Apoyo logístico para la ejecución del Plan de 
entrega de condones femeninos y recolección de 

información según encuestas, al uso de los 
condones, por parte de la población femenina. 

- Contratación de Profesional en enfermería,  para 
realizar Asistencia técnica, acompañamiento y 
Seguimiento a la estrategia de reducción de la 

transmisión perinatal del VIH y la sífilis gestacional, 
congénita Hepatitis B.
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Conmemoración del día Mundial de lucha contra el 

SIDA. Resultados del análisis de caso del 2012. �������
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FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN 

SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER
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Realizacion de estudio para evaluar la Salud 
Sexual y Reproductiva de la poblacion de 

Santander con respecto a trasmision de VIH 
vertical, abandono de tratamiento al  VIH y toma de 

citologias.
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Realización de estudio de prevalencia de VIH, en 

población de mujeres de los municipios de 
Bucaramanga, Floridablanca, Girón y Piedecuesta
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FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN 
INTEGRADA PARA LA VIGILANCIA, PROMOCIÓN, 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS 
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR 

VECTORES (ETV) EN EL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER
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Transporte para medicamentos, insecticidas, 
equipos, reactivos y papelería asignados por el 

Ministerio.

Contratación de auxiliares bachilleres para 
fortalecer las actividades de promoción y 

prevención en  municipios de riesgo para la Malaria 
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Disponer durante el año de recursos para Viaticos 
y pasajes para los funcionarios del Programa ETV 

para el desarrollo de las actividades operativas.
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Reducir en 52 o más los casos de 
dengue grave para el cuatrienio. 

Nº de casos de dengue grave en el 
año.

0��0�� �������

FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN 
INTEGRADA PARA LA VIGILANCIA, PROMOCIÓN, 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS 
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR 

VECTORES (ETV) EN EL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER
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Suministro de combustibles, lubricantes, lavado y 
peajes para el parque automotor con el que se 

ejecutan las actividades operativas del programa 
de ETV.

Pago de impuestos, servicios públicos sede 
Barrancabermeja, pago de Soats vehículos

Disponer de espacios para las sedes operativas 
para el programa de ETV

Contratación de un Profesional en el área de 
Bacteriología con énfasis en el manejo integrado 

de las ETV  para fortalecer la implementación de la 
EGI (Estrategia de Gestión Integrada de las ETV).

Disponer de espacios para las sedes operativas 
para el programa de ETV.

Adquisición de equipos e insumos para Vigilancia 
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Nomina de talento humano tecnico y operativo para 
la ejecucion de las actividades operativas del 

programa de ETV (Servicios personales y 
contribuciones inherentes a la nómina)
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Nº de casos de leishmaniasis cutánea 
por año. 0��0�� �������
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ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR 

VECTORES (ETV) EN EL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER
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Contratación de auxiliares de ETV para fortalecer 
las actividades de control integrado de vectores en  

municipios de riesgo para las ETV.

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo del 
parque automotor del Programa ETV.

Realizar estandarización de técnicas moleculares 
para reservorios en gestión del conocimiento para 

las ETV.

Adquisición de insumos y equipos para el 
fortalecimiento de las ETV.

Entrega de toldillos y medicamentos; control 
químico en Santa Helena, el Carmen y San Vicente 

del Chucurí.
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FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN 
INTEGRADA PARA LA VIGILANCIA, PROMOCIÓN, 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAS 
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR 

VECTORES (ETV) EN EL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER
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Elaboración y puesta en marcha de puestos de 
recolección de triatominos (PRTC) y estudios de 
focos para leshmaniasis por medio del Prestación 

de servicios profesionales de dos biólogos.

Implementación de estrategias de entornos 
saludables de las ETV.

Fortalecer acciones de promoción y prevención en 
Salud Pública para las enfermedades tropicales 

presentes en la población indígena de la etnia UWA

Toma de cerologías, vigilancia entomológica, 
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META PRODUCTO INDICADOR CODIGO SSEPPI PROYECTO NOMBRE DE INDICADOR MUNICIPIO
VALOR 

PROGRAMADO 
VIGENCIA 2014
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AVANCE 
ENERO - 

DICIEMBRE

 COSTO TOTAL DE LA 
VIGENCIA ICLD  SGP Salud Otros

AVANCE 
ENERO - 

DICIEMBRE

 PAGOS REALIZADOS AL 
PROYECTO ICLD  SGP Salud Otros ESTRATEGIA - ACTIVIDADES RESPONSABLE

FECHA DE 
TERMINA
CIÓN DE 
LA 

INDICADOR ��������	
��	�������� FUENTE DE FINANCIACIÓN 2014 (Contratado con RP) FUENTE DE FINANCIACIÓN 2014 (Contratado con acta de pago)
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CONTROL  Y SEGUIMIENTO  DE LA 
TUBERCULOSIS Y ELIMINACIÓN DE LA LEPRA 

EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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Prestación de servicios profesionales de una 
Bacterióloga para el diagnóstico y control de 

calidad en el área de mycobacterias

Fortalecimiento de las acciones colaborativas- 
búsqueda activa de Tuberculosis infantil en 
coordinación con el programa  salud infantil

Fortalecimiento de las acciones colaborativas 
TB/VIH

Actividades para fortalecer el control de infecciones 
en los trabajadores de la salud que mantienen 

contacto con pacientes con tuberculosis

Fortalecimiento de las acciones de ACMS para la 
búsqueda activa de Tuberculosis en la etnia UWA 

de los municipios de Cerrito y Concepción

Conformación de asociaciones de pacientes y 
expacientes de tuberculosis para la vigilancia con 

base comunitaria, actividades educativas y diseño-
realización de estrategias de comunicación
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CONTROL  Y SEGUIMIENTO  DE LA 
TUBERCULOSIS Y ELIMINACIÓN DE LA LEPRA 

EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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Realizar la búsqueda activa de sintomáticos de piel 
y sistema nervioso periférico mediante acciones de 

abogacía, comunicación y movilización social

Fortalecer la estrategia de rehabilitación basada en 
la comunidad en pacientes con lepra en 10 

municipios de alta carga en lepra

Fortalecer la asistencia técnica del programa de 
lepra mediante la Contratación de  profesionales en 
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Adquisición de insumos para Vacunar 72.104 
Caninos  en los municipios de 4a, 5a y 6a 
categoría para lograr coberturas del 80%.

Implementación de la estrategia de control de 
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Adquisición de refrigeradores con pared de hielo, 
mantenimiento correctivo, preventivo, calibración y 
repuestos para los  para fortalecer la red de frio del 

programa de zoonosis.
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APOYO PARA LA PROMOCION DE HÁBITOS Y 
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES Y PREVENCIÓN 

DE LAS ENFERMEDADES CRONICAS NO 
TRANSMISIBLES  EN EL DEPARTAMENTO 

SANTANDER
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Asistencia técnica al equipo de salud y educación 
municipal mediante eventos de capacitación para 
la implementación de  la estrategia educativa libre 

de humo en los municipios del departamento.      
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APOYO PARA LA PROMOCION DE HÁBITOS Y 
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES Y PREVENCIÓN 

DE LAS ENFERMEDADES CRONICAS NO 
TRANSMISIBLES  EN EL DEPARTAMENTO 

SANTANDER
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Apoyo a la agenda temática de Cáncer y 
fortalecimiento institucional en enfermedades no 
transmisibles  mediante la  contratación de un 

médico especialista.

Asistencia técnica y concurrencia en la estrategia 
de actividad física a 40  municipios  mediante la 
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APOYO PARA LA PROMOCION DE HÁBITOS Y 
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES Y PREVENCIÓN 

DE LAS ENFERMEDADES CRONICAS NO 
TRANSMISIBLES  EN EL DEPARTAMENTO 

SANTANDER

 !�
($)�)�)*" - ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"� � �  � 0 - 0 � �����������������������������0 ��������#����� ��������������������0 ��������#����� � ��������������������������������������������������0/�0������#����� ��������������������0/�0������#�����
Apoyo en la implementación de los planes de 
enfermedades no transmisibles mediante la 

contratación de un profesional de enfermería. 
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APOYO PARA LA PROMOCION DE HÁBITOS Y 
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES Y PREVENCIÓN 

DE LAS ENFERMEDADES CRONICAS NO 
TRANSMISIBLES  EN EL DEPARTAMENTO 

SANTANDER
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Encuentro departamental de experiencias exitosas 

en Estilos de Vida Saludable
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Capacitación  en   Seguridad Alimentaria y Estilos 

de vida saludable saludable. ��	��
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Apoyo logístico para el fortalecimiento de los 
mecanismos de capacitación y actualización del 
Talento Humano de Salud Ambiental. Celebración 

del día de la zoonosis.
Adquisición de termometros infrarrojos tipo pistola 
con luz laser para medicion in situ de temperatura, 
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Alquiler bodegas para almacenar los productos 

resultantes de la aplicación de medidas sanitarias. ��	���
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FORTALECIMIENTO DEL LABORATORIO 

DEPARTAMENTAL DE SALUD PÚBLICA DEL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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Recolección de desechos y residuos del 
Laboratorio Departamental e Salud Pública e 

insumos necesarios.

Mantenimiento de la UPS del Laboratorio 
Departamental de Salud Pública y Planta Eléctrica 

del mismo.

Fortalecimiento del Control de Cálidad para la 
detección temprana de Cáncer de Cérvix mediante 

la contratación de citotecnólogos

Contratación para la acreditación del laboratorio 
Departamental Norma ISO 17025 Obligatoria para 

Laboratorios.

Adquisición de equipos  necesarios en el LDSP.

Contratación Empresa de Mensajería Nacional 
para Remisión de Muestras al Instituto Nacional de 
Salud, Ministerio de la Protección Social, INVIMA y 

Laboratorios de la Red.

Adquisición de Reactivos  para Virología,  Control 
de Calidad a Bancos de Sangre, Aguas y alimentos 

(Exclusividad).

Mantenimiento preventivo, correctivo y calibración 
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FORTALECIMIENTO DEL LABORATORIO 

DEPARTAMENTAL DE SALUD PÚBLICA DEL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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Contratación de Bacteriólogas para diversas áreas 
del laboratorio. Todos los meses control de Calidad 
de Aguas a cada municipios de categoría 4a, 5a y 

6a.
13 Lab de Agua 6 de Alimentos 75 Red Clínicos

Contratacion de bacteriologo (a) para apoyar 
programa de virus respiratorio, H1N1.

Alimentar y Administrar la base de datos de 
Laboratorio Departamental de Salud Pública, 

mediante la contratación de Técnicos de Sistemas.

Contratación de Químicos o ingenieros Químicos 
para  llevar a cabo los análisis de agua de los 

diferentes municipios del Departamento

Contratación de un biólogo entomólogo.

Contratación de un Químico farmaceutico para 
implementación de análisis de medicamentos y 

bebidas alcohólicas.

Contratación de cinco auxiliares de laboratorio.

Contratación de un médico patólogo.

Contratación de un Médico Veterinario Zootecnista 
para Apoyar el Programa de Rabia en el 
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FORTALECIMIENTO DEL LABORATORIO 
DEPARTAMENTAL DE SALUD PÚBLICA DEL 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE 
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DEL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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Mantener la oportunidad y calidad en la notificación 
de eventos de interés en salud pública  SIVIGILA. 
Con la contratación de 3 técnicos en sistemas de 

apoyo al SIVIGILA. 

Mantener la oportunidad y calidad en la notificación 
de eventos de interés en salud pública  SIVIGILA. 

con la contratación de un administrador del 
sistema SIVIGILA

Realizar el seguimiento, control epidemiológico y 
difusión de la información de los eventos de interés 

en salud pública del SIVIGILA mediante la 
contrtatación de profesionales del area de la salud 

Realizar análisis epidemiológico de eventos de 
notificación obligatoria de interés en salud publica, 

apoyo en investigación de brotes y epidemias, 
mediante contratación de epidemiólogo o 

salubrista.

Realizar el apoyo en la implementación del RUAF-
ND en los municipios e IPS en los que se 

presentan los hechos vitales de nacimiento y 
defunción, mediante la contratación de 1 técnico en 

sistemas.

Realizar el apoyo en la implementación del RUAF-
ND en los municipios e IPS en los que se 
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AVANCE 
ENERO - 

DICIEMBRE

 COSTO TOTAL DE LA 
VIGENCIA ICLD  SGP Salud Otros

AVANCE 
ENERO - 

DICIEMBRE

 PAGOS REALIZADOS AL 
PROYECTO ICLD  SGP Salud Otros ESTRATEGIA - ACTIVIDADES RESPONSABLE

FECHA DE 
TERMINA
CIÓN DE 
LA 

INDICADOR ��������	
��	�������� FUENTE DE FINANCIACIÓN 2014 (Contratado con RP) FUENTE DE FINANCIACIÓN 2014 (Contratado con acta de pago)
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FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE 
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DEL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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Estudio de intervención comunitaria para el control 

de la hipertensión.
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FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN 

SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER
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Diseño,  analisis e informe final sobre la relacion entre el 
peso al nacer y peso actual en menores de 18 años del 

departamento de Santander. 
Realizar el estudio STEPwise para determinar la 

prevalencia de factores de riesgo para enfermedades 
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FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCIÓN EN LA 
SALUD MENTAL Y PREVENCIÓN DEL CONSUMO 

DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (SPA) EN EL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCIÓN EN LA 
SALUD MENTAL Y PREVENCIÓN DEL CONSUMO 

DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (SPA) EN EL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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Fortalecimiento del  PESCC, con capacitación y la 
dotación de material didáctico en Salud Sexual y 

Reproductiva en 15 Municipios.

Desarrollar estrategia educomunicativa en temas 
de salud sexual y reproductiva.

Prestar apoyo logístico para el fortalecimiento de 
las acciones de prevención de  cáncer de seno 
mediante talleres participativos en mujeres entre 

los 15 y 65 años, residentes en el departamento de 
Santander.

Contratación de profesional en trabajo social, para 
realizar asistencia técnica y capacitación a los 

equipos de salud de los servicios de urgencias y a 
las redes sociales de apoyo municipales, en el 
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Fortalecer el seguimiento de  las estrategias de 

salud infantil mediante la contratación de un 
profesional especializado 
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MEJORAMIENTO DE LA SALUD BUCAL DENTRO 
DEL MARCO DE LA ESTRATEGIA ATENCIÓN 

PRIMARIA EN SALUD - APS EN EL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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Estrategias de apoyo al fortalecimiento positivo 
para la promoción de Estilos de Vida Saludables 

EVS para al Salud Bucal, visual y auditiva.(Prueba 
piloto municipios).

Acompañamiento al desarrollo de las estrategias 
de promoción de la salud bucal en los diferentes 

ámbitos y seguimiento a la gestión, por 
odontólogos provinciales.

Difusión, de lineamientos técnicos de Salud Bucal,  
y monitoreo de su implementación con 
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FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE 
GESTIÓN DEL PLAN NACIONAL DE SALUD 

PÚBLICA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE 
ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD EN EL 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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Apoyo logístico para el fortalecimiento de los 
mecanismos de capacitación y actualización del 
Talento Humano de Salud Ambiental. Celebración 

del día de la zoonosis.
Adquisición de insumos para el fortalecimiento de 
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Contratación de talento humano para Salud 

Ambiental: Técnicos de Sistemas 
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Diseño y reproducción de  material impreso para 
implementacion de la estrategia de entornos 

saludables.
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Adquisición de rodenticida pelletizado y parafinado 
para para campañas de control de roedores plaga.
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Realizar visitas de seguimiento y 
evaluación de las Acciones de  

Promoción de la salud y calidad de vida 
en ámbitos laborales, en 100 empresas 

N° de empresas industriales 
inspeccionadas 20120680000183

Apoyo al fortalecimiento institucional para la 
inspeccion, vigilancia y control del Sistema de 

Riesgos Profesionales en el Departamento 
Santander.

Nº de estándares cumplidos/Total de 
estándares exigidos*100     87 MUNICIPIOS 25 ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"�                  12   � ��� 0/ 0/ 0/ 0/                  50                   339 600 000.00                   339 600 000                    50                                     90 992 000.00                     90 992 000   

 Realizar visitas de seguimiento y evaluación de las 
Acciones de  Promoción de la salud y calidad de 

vida en ámbitos laborales, en 100 empresas 
industriales del departamento 

YELITZA HERNANDEZ 31/12/2014

95

Verificar que las 62 IPS que prestan 
servicios de Salud ocupacional 

registradas ante la Secretaría de Salud, 
cumplan con los estándares mínimos de 

habilitación y capacidad financiera.

N° de IPS que prestan servicios de 
salud ocupacional con estándares de 

habilitación verificados
20120680000183

Apoyo al fortalecimiento institucional para la 
inspeccion, vigilancia y control del Sistema de 

Riesgos Profesionales en el Departamento 
Santander.

Nº de estándares cumplidos/Total de 
estándares exigidos*100     87 MUNICIPIOS 62 ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"�                  12   �� �0 �0 �0 �0 �0                  62   

 los recursos de esta meta 
se comparten con  los de 

la meta (Realizar visitas de 
seguimiento y evaluación 

de las Acciones de  
Promoción de la salud y 

calidad de vida en ámbitos 
laborales, en 100 

empresas industriales del 

                 62    Realizar las acciones de ivc para verificar las 62 
ips que prestan servicios de salud ocupacional. YELITZA HERNANDEZ 31/12/2014

96

Expedir y/o renovar oportunamente el 
100% de las licencias de Salud 

ocupacional solicitadas por personas 
naturales y jurídicas que cumplen con 

N° de licencias de salud ocupacional 
expedidas y renovadas / No.  

Solicitudes radicadas que cumplen 
con requisitos*100

20120680000183

Apoyo al fortalecimiento institucional para la 
inspeccion, vigilancia y control del Sistema de 

Riesgos Profesionales en el Departamento 
Santander.

Nº de estándares cumplidos/Total de 
estándares exigidos*100     87 MUNICIPIOS 100% ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"� 100% !�: ���: ���: ���: ���: ���: 100% 100%

 Expedir y/o renovar las licencias de salud 
ocupacional solicitadas por personas naturalesy 

juridicas, acorde al actual marco normativo.  
YELITZA HERNANDEZ 31/12/2014

97 Diseñar un panorama de riesgos para la 
institución. Panorama de riesgos diseñado. 20120680000183

Apoyo al fortalecimiento institucional para la 
inspeccion, vigilancia y control del Sistema de 

Riesgos Profesionales en el Departamento 

Nº de estándares cumplidos/Total de 
estándares exigidos*100     87 MUNICIPIOS 0 ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"� � � � � � � 1 1  Elaborar un panorama de riesgos para la 

institucon  
YELITZA HERNANDEZ 31/12/2014
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DICIEMBRE

 COSTO TOTAL DE LA 
VIGENCIA ICLD  SGP Salud Otros

AVANCE 
ENERO - 

DICIEMBRE

 PAGOS REALIZADOS AL 
PROYECTO ICLD  SGP Salud Otros ESTRATEGIA - ACTIVIDADES RESPONSABLE

FECHA DE 
TERMINA
CIÓN DE 
LA 

INDICADOR ��������	
��	�������� FUENTE DE FINANCIACIÓN 2014 (Contratado con RP) FUENTE DE FINANCIACIÓN 2014 (Contratado con acta de pago)
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Fortalecer en un 25% la operativizacion 
del sistema de referencia y 

contrareferencia depacientes en el 
Departamento de Santander

No de referencias realizadas / No de 
referencias solicitadas 20110680000610

Dotacion de la Sala de Situacion del Centro 
Regulador de Urgencias, Emergencias en la 

Secretaria de Salud del Departamento

Nº de estándares cumplidos/Total de 
estándares exigidos*100 87 MUNICIPIOS 25% ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"� 25% -/: !�: � 0/: 0/: 0/: 25%                   85 000 000.00   25%

 Planta fisica del, equipamientos del CRUE, 
compra de equipos de comunicación, planta 

electrica, entre otros.  

VICTOR GUILLERMO 
TABOADA/ YELITZA 

HERNÁNDEZ
31/12/2014

104

Fortalecer en un 25% la operativizacion 
del sistema de referencia y 

contrareferencia depacientes en el 
Departamento de Santander

No de referencias realizadas / No de 
referencias solicitadas 20130680000344

Adquisicion y dotacion de 25 ambulancias 4*4 de 
traslado Basico TAB Y TAM para las IPS Publicas 

del Departamento de Sanatander.

Nº de estándares cumplidos/Total de 
estándares exigidos*100 87 MUNICIPIOS 25% ������� !��9!/#�����������������./!#�������������.0���!!#����������������!0�/�/#�������������!��� 0�#�������������.�!�--!#�������������0.9��/ #����� ,*1*"� 25% -/: !�: � 0/: 0/: 0/: 25%

 Los recursos de ésta 
meta se comparten con la 
meta número 102. Mejorar 
la accesibilidad y la calidad 

25%
 Planta fisica del, equipamientos del CRUE, 
compra de equipos de comunicación, planta 

electrica, entre otros.  

VICTOR GUILLERMO 
TABOADA/ YELITZA 

HERNÁNDEZ
31/12/2014
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